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NOTA 

Od: Sekretariat Generalny Rady 

Do: Komitet Stałych Przedstawicieli / Rada 

Nr dok. Kom.: ST 9701/18 + ADD 1 

Dotyczy: Wniosek dotyczący ROZPORZĄDZENIA PARLAMENTU 
EUROPEJSKIEGO I RADY w sprawie Europejskiego Funduszu 
Dostosowania do Globalizacji (EFG) 

– Sprawozdanie z postępu prac 
  

I. KONTEKST 

1. W dniu 30 maja 2018 r. Komisja przyjęła wniosek dotyczący rozporządzenia 

Parlamentu Europejskiego i Rady w sprawie Europejskiego Funduszu Dostosowania do 

Globalizacji (EFG) (dok. 9701/18 + ADD 1). 

2. Wniosek przewiduje, że środki z EFG mają zwiększyć umiejętności i szanse na 

zatrudnienie pracowników, którzy stracili pracę. Pracownicy mogą otrzymać wsparcie 

z funduszu, gdy stracili pracę nie tylko ze względu na zmiany w kierunkach handlu lub 

skutki kryzysu finansowego i gospodarczego, lecz także z innych powodów, takich jak 

automatyzacja i cyfryzacja. 
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Wniosek określa próg wynoszący 250 zwolnionych pracowników, który musi zostać 

osiągnięty, by dany przypadek kwalifikował się do otrzymania wsparcia – liczba ta jest 

niższa niż obowiązujący próg wynoszący 500 pracowników. Proponuje się zrównanie 

poziomu współfinansowania z EFG z najwyższą stopą współfinansowania z ESF+ dla 

danego państwa członkowskiego. EFG pozostałby instrumentem szczególnym 

pozwalającym Unii reagować na nieprzewidziane okoliczności. 

3. Komitet Regionów i Europejski Komitet Ekonomiczno-Społeczny nie wydały jeszcze 

swoich opinii na temat tego wniosku. 

4. Komisja Zatrudnienia i Spraw Socjalnych Parlamentu Europejskiego ma głosować nad 

sprawozdaniem dotyczącym wniosku w dniu 27 listopada 2018 r., po czym ma nastąpić 

jego ogłoszenie na sesji plenarnej Parlamentu Europejskiego, co przewidziano na 

grudzień 2018 r. 

II. STAN PRAC 

5. Wniosek dotyczący EFG został przedstawiony na posiedzeniu Rady EPSCO w dniu 21 

czerwca 2018 r.  Podczas dyskusji, które odbyły się na forum Grupy Roboczej do Spraw 

Społecznych (w dniach 5 czerwca, 4 i 23 lipca, 11 i 27 września, 23 października i 14 

listopada), większość państw członkowskich uznała wniosek o EFG za użyteczny, 

z wyjątkiem niewielkiej liczby delegacji, które wyraziły obawy co do tej inicjatywy. 

6. Podczas prezydencji austriackiej poczyniono istotne postępy w dyskusji na temat całego 

tekstu. Główne elementy tekstu kompromisowego, który mógłby uzyskać poparcie 

większości delegacji, w wersji zamieszczonej w dokumencie 12835/18, obejmują 

następujące zmiany: 

– wyjaśnienie ogólnych i szczegółowych celów EFG (art. 3), 

– wyjaśnienie dotyczące wyłączenia przypadków wynikających z podejmowanych 

przez państwo członkowskie cięć budżetowych. Delegacje uznały propozycję 

prezydencji za krok w dobrym kierunku, zauważając jednocześnie, że niezbędne 

będą dalsze prace (art. 5 ust. 4), 

– upowszechnianie umiejętności cyfrowych powinno być stanowczo zalecane, a nie 

obowiązkowe (art. 8), 

– skrócenie okresu oceny wniosku przez Komisję (art. 9 ust. 4), 
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– skreślenie przepisu dotyczącego obowiązku przyznania Komisji praw do 

wszelkich materiałów przeznaczonych do komunikacji i promocji (art. 13 ust. 3 

od akapitu drugiego). 

– element dodatkowy stanowiący, że poziom współfinansowania środków EFG jest 

zrównany ze stopą współfinansowania z EFS+ lub wynosi 60%, w zależności do 

tego, który z tych odsetków jest wyższy, co odnosi się do obecnego poziomu 

współfinansowania z EFG (art. 14); 

– uproszczenie wskaźników i wymogów przez m.in. skreślenie wskaźnika 

długoterminowego, niektórych wskaźników rezultatu oraz badania 

przeprowadzonego przez beneficjenta (art. 9 i 20 oraz załącznik). 

7. Wniosek wymaga pewnych dalszych prac. Większa liczba państw członkowskich 

zasugerowała, że okres obowiązywania EFG należy ograniczyć i zrównać z okresem 

obowiązywania wieloletnich ram finansowych. Kilka państw członkowskich poparło 

zmiany w odniesieniu do niewielkich rynków pracy. Na tym etapie nie odnotowano 

wystarczającego poparcia dla zmian w odniesieniu do kwalifikujących się środków i ich 

klasyfikacji ani do skreślenia odniesień do stosowania aktów delegowanych. 

8. Zgodnie ze wskazówkami w sprawie oceny skutków (dok. 6270/18) delegacje zostały 

poproszone o wypełnienie kwestionariusza dotyczącego wniosku. Dokonane przez 

prezydencję podsumowanie opinii delegacji przedstawiono na posiedzeniu Grupy 

Roboczej do Spraw Społecznych w dniu 11 września 2018 r. i  zamieszczono 

w dokumencie 11744/18. 

9. Ponieważ proponowane rozporządzenie to jeden ze składników pakietu wniosków 

związanego z wieloletnimi ramami finansowymi (WRF), opracowywanie wszelkich 

przepisów mających skutki dla budżetu lub charakter horyzontalny zostało wstrzymane 

– a tym samym zostały one wyłączone z zakresu tematyki omawianej na forum grupy 

roboczej – w oczekiwaniu na dalsze postępy prac nad WRF. Przepisy te, umieszczone 

w tekście w nawiasach kwadratowych, dotyczą należytego zarządzania finansami 

i praworządności (motyw 35) oraz zobowiązań Unii na rzecz realizacji porozumienia 

paryskiego i celów zrównoważonego rozwoju ONZ w zakresie celu dotyczącego 

działań w dziedzinie klimatu wynoszącego 25 % (motyw 37). 
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