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1. La 24 mai 2018, Comisia a prezentat comunicarea sa intitulata ,,Implicarea, conectarea si

responsabilizarea tinerilor: o noua strategie a UE pentru tineret™!.

2. La 18 septembrie 2018, Presedintia a prezentat un proiect de rezolutie a Consiliului privind

Strategia Uniunii Europene pentru tineret pe perioada 2019-20272.

3. Grupul de lucru pentru tineret a examinat proiectul de rezolutie respectiv pe parcursul mai

multor reuniuni?.

4.  La 15 noiembrie 2018, Comitetul Reprezentantilor Permanenti a aprobat textul din anexa.

5. Consiliul este invitat sa adopte proiectul de rezolutie care figureaza in anexa in cadrul

reuniunii sale (Educatie, Tineret, Culturd si Sport) din perioada 26-27 noiembrie 2018.

! Doc. 9264/18 + ADD 1-8 — COM(2018) 269 final.
2 Doc. 12206/18.
3 Doc. 12645/08, 13381/18 si 13841/18.

14080/18 SM,MG/cm
TREE.1.C RO



ANEXA

Proiect de rezolutie a Consiliului Uniunii Europene si a reprezentantilor guvernelor statelor
membre, reuniti in cadrul Consiliului,

privind un cadru pentru cooperarea europeani in domeniul tineretului:

Strategia Uniunii Europene pentru tineret pe perioada 2019-2027

CONSILIUL UNIUNII EUROPENE si reprezentantii guvernelor statelor membre, reuniti in cadrul

Consiliului,

RECUNOSCAND cooperarea privind politica de tineret a UE pana in anul 2019. Inca din
2002, UE dezvolta o cooperare specifica in ceea ce priveste politica de tineret a UE, bazata pe
principiile participarii active si accesului egal la oportunitati4, in sinergie cu alte politici care i
vizeaza pe tineri, precum cele din domeniul educatiei, al formarii si al ocuparii fortei de munca.
Aceastd cooperare a determinat schimbari de politica si schimbari legislative 1n statele membre si a

contribuit la consolidarea capacitatilor organizatiilor de tineret.

REAMINTIND ca, avand in vedere cd obiectivul prezentei rezolutii este de a stabili o strategie a
UE pentru tineret care sa poatd aborda provocarile cu care se confrunta in prezent tinerii din
intreaga Europd, sa poatd asigura un rdspuns comun si coerent al UE la aceste provocari si sa poata
completa eforturile si initiativele statelor membre in acest sens, un astfel de obiectiv poate fi realizat
mai bine la nivelul UE, decat de statele membre pe cont propriu. Prin urmare, pentru a realiza un
astfel de obiectiv, Consiliul poate adopta initiative, in conformitate cu principiul subsidiaritatii,
astfel cum este previzut la articolul 5 din Tratatul privind Uniunea Europeana. In conformitate cu
principiul proportionalitatii, astfel cum este enuntat la articolul respectiv, prezenta rezolutie nu

depaseste ceea ce este necesar pentru atingerea obiectivului respectiv.

4 Rezolutia Consiliului privind un cadru reinnoit in domeniul tineretului (2010-2018)
Rezolutia Consiliului si a reprezentantilor guvernelor statelor membre privind cadrul pentru
cooperarea europeand In domeniul tineretului (27 iunie 2002)
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RECUNOSC ca

1.  Tinerii joacd un rol specific in societate si se confrunta cu provociri specifice

Tinerii sunt dornici sa isi ia in maini propriile destine, s stabileasca relatii cu ceilalti si sd le acorde
sprijin. Atunci cand isi iau in maini propriile destine, acestia se confrunta cu o serie de tranzitii
tipice in vietile lor personale si in mediul lor: de la educatie la munca, trecerea la un mod de viata
autonom, stabilirea de parteneriate sau intemeierea unei familii. Multi dintre ei se confrunta cu
incertitudini legate de viitorul lor, ca urmare a globalizarii si a schimbarilor climatice, a
schimbarilor tehnologice, a tendintelor demografice si socioeconomice, a populismului, a
discriminarii, a excluziunii sociale si a stirilor false, ale caror efecte asupra locurilor de munca, a

abilitatilor sau a felului in care functioneaza democratiile noastre nu sunt inca cunoscute.

Ar trebui acordata o atentie deosebita tinerilor care risca sa fie marginalizati pe baza potentialelor
surse de discriminare, cum ar fi originea etnica, genul, orientarea sexuald, handicapul, religia,

convingerile sau opinia politica ale acestora.

Excluziunea socioeconomica si excluderea de la participarea democratica sunt indisociabileS.
Tinerii care se confruntd cu dezavantaje sunt de obicei cetdteni mai putin activi, iar gradul lor de
incredere in institutii este mai redus. Europa nu isi poate permite ca talentul sa fie risipit, sa existe
excluziune sociala sau lipsa de implicare in randul tinerilor sai. Tinerii nu ar trebui sa fie doar
arhitecti a1 propriilor vieti, ci si sd contribuie la schimbarea in bine a societatii. Pentru ca tinerii sa
fructifice din plin beneficiile actiunilor UE, acestea trebuie sa le reflecte aspiratiile, creativitatea si
talentele, precum si sa raspunda nevoilor acestora. La randul lor, tinerii contribuie la intensificarea
ambitiilor UE: in conformitate cu Raportul UE privind tineretul®, generatia actuala beneficiaza de
cea mai bund pregatire din toate vremurile si este deosebit de competentd in ceea ce priveste

utilizarea tehnologiilor informatiei si comunicatiilor si a platformelor de comunicare sociala.

Eurofound — sectiunea referitoare la cei care nu sunt incadrati profesional si nu urmeaza
niciun program educational sau de formare (NEET):
https://www.eurofound.europa.eu/topic/NEETs.

6 Doc. 9264/18 ADD 2 — SWD(2018) 1609 final partile 1-7.
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2.  Este necesara o Strategie a Uniunii Europene pentru tineret pentru perioada 2019-2027

Pe baza experientelor si a deciziilor privind cooperarea in domeniul tineretului din ultimii ani’,
Strategia Uniunii Europene pentru tineret pe perioada 2019-2027 are drept obiectiv abordarea
provocarilor actuale si viitoare cu care se confrunta tinerii din intreaga Europa. Strategia UE pentru
tineret oferd un cadru pentru obiectivele, principiile, prioritatile, precum si domeniile si masurile
principale pentru cooperarea in domeniul politicii de tineret pentru toate partile interesate relevante,

tinand cont in mod corespunzator de competentele lor respective si de principiul subsidiaritatii.

Partile interesate relevante sunt, printre altele, statele membre ale UE, institutiile relevante ale
Uniunii Europene si alte organizatii internationale, precum Consiliul Europei, autoritétile locale si
regionale, consiliile tinerilor, organizatiile de tineret, organizatiile care lucreaza cu tineri, lucratorii
de tineret, cercetdtorii din domeniul tineretului si actori din societatea civila, precum si structuri ale

programelor Erasmus+ si Corpul european de solidaritate si ale programelor care le succed.

Prin implicarea si responsabilizarea tuturor tinerilor, politica de tineret poate contribui la
concretizarea cu succes a viziunii unui continent in care tinerii pot sa beneficieze de oportunitati si

pot adera la valorile europene.
3.  Obiectivele europene pentru tineret ofera o viziune pentru Europa

Pe parcursul celui de al saselea ciclu al dialogului structurat intitulat ,, Tineretul in Europa: ce
urmeaza?”, factori de decizie, tineri si cercetatori au adunat impreuna subiecte relevante pentru
tineri printr-o consultare la nivelul UE si le-au grupat in 11 domenii. Cele 11 obiective europene
pentru tineret au fost dezvoltate ca urmare a acestui proces participativ care a implicat tineri din
intreaga Europa. Acestea reflectd opiniile tinerilor europeni si reprezinta viziunea celor care au

participat in mod activ la dialogul structurat.

7 Comunicarea Comisiei privind investitia in tinerii Europei [COM(2016) 940]; Concluziile
Consiliului privind perspectivele strategice pentru cooperarea europeana in domeniul
tineretului pentru perioada de dupa 2018, mai 2017.
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Obiectivele demonstreaza dorinta multor tineri europeni de a participa la definirea directiei in care ar
trebui sa se indrepte cooperarea europeand in domeniul tineretului. Strategia UE pentru tineret ar trebui
sa contribuie la realizarea acestei viziuni a tinerilor prin mobilizarea instrumentelor de politica de la

nivelul UE, precum si a actiunilor de la nivel national, regional si local ale tuturor partilor interesate.

Obiectivele europene pentru tineret, vocea nefiltratd a participantilor, sunt prezentate in intregime in
anexa 3 pentru a servi drept sursd de inspiratie pentru UE, statele sale membre si partile interesate si
autoritatile relevante ale acestora, precum si pentru a le oferi orientdri, cu respectarea

corespunzatoare a principiului subsidiaritdtii, a competentei nationale si a libertatii de asociere.
SALUTA

Comunicarea Comisiei intitulata ,,Implicarea, conectarea si responsabilizarea tinerilor: o noua

strategie a UE pentru tineret” din 22 mai 20183,

IN CONSECINTA, CONVIN ASUPRA URMATOARELOR PUNCTE

1.  Obiective generale

Cooperarea de la nivelul UE in privinta tinerilor va valorifica in cel mai inalt grad potentialul
politicii de tineret. Aceasta stimuleaza participarea tinerilor la viata democratica, in conformitate cu
articolul 165 din Tratatul privind functionarea UE. De asemenea, sprijind implicarea sociald si
angajamentul civic si urmareste sa asigure ca toti tinerii dispun de resursele necesare pentru a

participa la viata societatii.
In anii ce urmeaza, strategia urmareste:

- sa le permita tinerilor sa fie arhitectii propriilor vieti, sd sprijine dezvoltarea lor personala si
cresterea catre autonomie, sd consolideze rezilienta acestora si sa ii inzestreze cu deprinderile

de viata necesare pentru a face fatd unei lumi in schimbare;

- sa Incurajeze tinerii si sa 11 inzestreze cu resursele necesare pentru a deveni cetdteni activi,
agenti ai solidaritdtii si ai schimbadrilor pozitive, inspirati de valorile UE si de o identitate

europeand;

8 Doc. 9264/18 + ADD 1-ADD 8 — COM(2018) 269 final.
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2.

sa imbunatateasca deciziile de politica in ceea ce priveste impactul acestora asupra tinerilor in
toate sectoarele, indeosebi ocuparea fortei de munca, educatia, sanatatea si incluziunea

sociala;

sa contribuie la eradicarea sardciei in randul tinerilor si a tuturor formelor de discriminare si

sd promoveze incluziunea sociala a tinerilor.

Principii directoare

Politica de tineret europeana, precum si toate actiunile intreprinse in cadrul Strategiei Uniunii

Europene pentru tineret pentru perioada 2019-2027 ar trebui sa fie ferm ancorate 1n sistemul

international al drepturilor omului. Urmatoarele principii ar trebui puse 1n aplicare in cadrul tuturor

politicilor si activitatilor privind tinerii:

A.

Egalitatea si nediscriminarea: combaterea tuturor formelor de discriminare si promovarea

egalitatii de gen, recunoasterea faptului ca tinerii sunt expusi riscului unor forme multiple de
discriminare, inclusiv discriminarii bazate pe varsta, si respectarea principiilor recunoscute,

printre altele, la articolele 21 si 23 din Carta drepturilor fundamentale a Uniunii Europene.

Incluziunea: recunoscand ca tinerii nu reprezintd un grup omogen $i, prin urmare, au nevoi,
situatii de viata si interese diferite si provin din medii diferite, Strategia UE pentru tineret ar
trebui sa promoveze activitati si politici care sd i1 includa pe toti tinerii, In special pe cei care

au mai putine oportunitati si/sau cei ale caror voci ar putea sd nu fie auzite.

Participarea: recunoscand ca toti tinerii reprezintd o resursa pentru societate, toate politicile si
activitatile privind tinerii ar trebui sa respecte dreptul tinerilor de a participa la dezvoltarea,
punerea in aplicare si actiunile ulterioare ale politicilor care 1i afecteaza prin mijloace de
participare semnificativa a tinerilor si a organizatiilor de tineret. In acest context, politicile ar
trebui elaborate pe baza recunoasterii schimbarilor cauzate de impactul comunicarii digitale

asupra participdrii democratice si civice.
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D. Dimensiunea globald, europeand, nationald, regionald si locala: pentru a asigura un impact

durabil asupra tinerilor, este important ca politica de tineret a UE sa fie pusa in aplicare tinand
cont de interconexiunile cu nivelul regional si local si sa fie desfasurate activitati pentru a
sprijini politicile de tineret la nivel local. In acelasi timp, ideile tinerilor ar trebui sa fie luate

in considerare de fiecare datd cand se abordeaza chestiuni globale.

E.  Abordarea duala: Politicile care urmaresc imbunatatirea vietilor tinerilor nu pot fi niciodata

limitate la domeniul tineretului in sine. Prin urmare, abordarea duala asupra careia s-a
convenit In cadrul de cooperare anterior pentru perioada 2010-2018 ramane indispensabila,
avand 1n vedere ca are drept obiectiv abordarea chestiunilor legate de tineret prin integrarea
initiativelor in diferitele domenii de politica, pe de o parte, si prin initiative specifice in

sectorul tineretului, pe de alta parte.
CONVIN, DE ASEMENEA, ASUPRA URMATOARELOR PUNCTE

1.  Eforturi in directia unei puneri in aplicare eficace, specifice si coordonate in cadrul

diferitelor sectoare si intre acestea

Vietile tinerilor sunt influentate de politici ancorate in domenii de politica diferite si cu diferite niveluri
de punere in aplicare. Prin urmare, numai prin integrarea tineretului ca element prioritar in diferitele
domenii de politica se poate asigura ca nevoile specifice ale tinerilor sau efectele asupra acestora sunt
luate in considerare in politicile sau programele prevazute. Pentru a oferi un model de urmat, la nivelul
UE ar trebui urmarita in continuare o abordare intersectoriald drept baza fundamentala. De asemenea,
integrarea aspectelor legate de tineret poate fi eficace numai atunci cand garanteaza, de asemenea, ca

tinerii au un cuvant de spus in toate domeniile de politica care ii afecteaza.

Cooperarea intersectoriala ar trebui intdrita la toate nivelurile procesului decizional, urmarind

sinergii si complementaritati intre actiuni si incluzand o mai mare implicare a tinerilor.
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2. Abordarea domeniilor principale ale sectorului tineretului: Implicare. Conectare.

Responsabilizare.
a. Implicare

Furnizarea de cai pentru implicarea tinerilor in vietile lor de zi cu zi, dar si 1n viata democratica este
esentiala pentru o democratie care functioneaza si pentru societate in ansamblu. Axarea pe
participarea tinerilor este deosebit de importantd avand in vedere ca orice decizie luata astazi va
avea cel mai mare impact asupra actualei generatii de tineri. De asemenea, grupa de varstd a
tinerilor este mai putin reprezentata in organele politice si are mai putine oportunitati fata de
celelalte grupuri de varsta de a influenta procesele decizionale si de a participa la acestea. Strategia
UE pentru tineret urmareste o participare semnificativa a tinerilor la dimensiunea civica,

economica, sociald, culturala si politica.

Prin urmare, implicarea tinerilor trebuie sa fie o piatra de temelie a viitoarei cooperari privind
politica de tineret a UE. Aceasta iInseamna, de asemenea, ca tinerii trebuie sa aiba un cuvant de spus
cu privire la elaborarea, punerea 1n aplicare si evaluarea politicilor care 1i vizeaza, cum ar fi
Strategia UE pentru tineret, precum si strategiile nationale pentru tineret. Pentru a spori, pe cat
posibil, caracterul favorabil incluziunii si in vederea adaptarii la provocarile existente si viitoare,

explorarea de forme noi si alternative de participare este esentiala.

INVITA STATELE MEMBRE SI COMISIA EUROPEANA CA, IN LIMITA DOMENIILOR DE
COMPETENTA PROPRII:

— Sa incurajeze si sd promoveze participarea democratica si favorabila incluziunii a tuturor

tinerilor 1n societate si in procesele democratice;

—  Saimplice in mod activ tinerii, organizatiile de tineret si alti organizatori de activitati pentru
tineret in elaborarea, punerea in aplicare si evaluarea politicilor care afecteaza vietile tinerilor

la nivel local, regional, national si european;

- Sa sprijine Infiintarea si dezvoltarea de reprezentante de tineret la nivel local, regional si
national, recunoscand dreptul tinerilor de a participa si de a se organiza, precum si
recunoasterea structurilor reprezentative de tineret si implicarea acestora in lucrarile

autoritatilor locale, regionale, nationale si europene;

14080/18 SM,MG/cm 6
TREE.1.C RO



— Sa sprijine si sd transmita dialogul UE cu tinerii® pentru a include diverse voci ale tinerilor in
procesele decizionale la toate nivelurile si pentru a promova dezvoltarea competentelor

necesare pentru cetatenie, prin educatia civica si strategii de Invatare;

— Sa sprijine si sd dezvolte oportunitati de ,,invatare a participarii”, dezvoltand interesul pentru

actiuni participative si ajutand tinerii sd se pregateasca pentru participare;

—  Saexploreze si sa promoveze utilizarea unor forme inovatoare si alternative ale participarii
democratice, de exemplu instrumente digitale ale democratiei, si s faciliteze accesul la
acestea pentru a sprijini participarea tinerilor la viata democratica si a implica tinerii intr-un
mod favorabil incluziunii, fiind constiente totodata de faptul ca anumiti tineri nu au acces la

internet si la tehnologii digitale sau nu au aptitudinile necesare pentru a le folosi.

b. Conectare

Tinerii din Europa devin din ce in ce mai conectati. Conexiunile, relatiile si schimbul de experiente
reprezinta un atu esential pentru solidaritate si pentru dezvoltarea viitoare a Uniunii Europene.

Aceastd conexiune este Tncurajata cel mai bine prin diferite forme de mobilitate.

Prin urmare, oportunitatile pentru tineri in ceea ce priveste schimburile, cooperarea, actiunea
culturala si civica intr-un context european trebuie sa fie accesibile tuturor tinerilor. Acest lucru le
permite sd dezvolte si sa consolideze competente personale, sociale si civice, sd-si dezvolte
gandirea critica si creativitatea, sa sporeasca capacitatea de insertie profesionald si s devina
cetdteni europeni activi. Schimburile de tineri si proiectele din cadrul Erasmus+, al Corpului
european de solidaritate si al programelor care le succed acestora sunt surse de Invatare

interculturala si de responsabilizare, in special pentru tinerii cu mai putine oportunitati.

Cooperarea de la nivelul UE in privinta tinerilor ar trebui sa sprijine aceste oportunitati pentru tineri.
Aceasta ar trebui sd beneficieze de programe UE precum Erasmus+, Corpul european de solidaritate si
programele care le succed acestora pentru a consolida cunostintele cu privire la tineri si la aspiratiile

acestora si pentru a consolida cooperarea in materie de politicd si crearea de comunitati.

? Pentru mai multe detalii, a se vedea anexa 1 privind Dialogul UE cu tinerii.
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Strategia UE pentru tineret ar trebui, de asemenea, sa promoveze conectivitatea tinerilor din UE si
din tarile candidate, din Parteneriatul estic si a tinerilor din partenerii din Balcanii de Vest!?, precum
si din alte tari terte cu care UE are acorduri de asociere sau cooperare, dupa caz, cu sprijinul UE

prin programe relevante de finantare ale UE.

INVITA STATELE MEMBRE SI COMISIA EUROPEANA CA, IN LIMITA DOMENIILOR DE
COMPETENTA PROPRIL:

— Sa permitd accesul tuturor tinerilor, precum si al lucratorilor de tineret, la oportunitati de
mobilitate transfrontalierd, inclusiv la voluntariat in sectorul societétii civile, prin eliminarea
obstacolelor si prin implementarea unor masuri de sprijin dedicate mai ales tinerilor care

dispun de mai putine oportunitati;

—  Saincurajeze implicarea tinerilor in actiuni de solidaritate, promovand sistemele de sprijin, si
sa urmareasca sa asigure complementaritate si sinergii intre instrumentele de finantare ale UE

si sistemele nationale, regionale si locale;

- Sa implice In mod activ tinerii si organizatiile de tineret in conceperea, implementarea si
evaluarea programelor de finantare relevante ale UE;

- Sa impartaseascd bunele practici si sd continue activitatile in scopul unor sisteme eficace de
validare si recunoastere a abilitatilor si competentelor dobandite prin invatarea nonformala si
prin invatarea informald, inclusiv activitatile de solidaritate si de voluntariat, continuand
punerea in aplicare a Recomandarii Consiliului din 2012 privind validarea Invatarii

nonformale si informale.

¢.  Responsabilizare

Responsabilizarea tinerilor inseamni incurajarea acestora si isi ia in maini propriile destine. In acest
scop, este nevoie de resurse si instrumente adecvate, precum si de un mediu dispus sa asculte cu
atentia cuveniti vocea tinerilor. In zilele noastre, tinerii din intreaga Europa se confrunta cu diferite
provocari; printre altele, ei intdmpina dificultati privitoare la accesul la drepturile lor sociale, se

confruntd cu excluderea sociala si discriminarea, precum si cu amenintari generate de stirile false si

de propaganda.
10 https://ec.europa.eu/neighbourhood-enlargement/policy/eu-and-western-balkans_en
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Pentru a aborda aceste probleme si pentru a se permite astfel o veritabild responsabilizare a tinerilor,
este nevoie sd se lucreze prin colaborare la politicile care se referd la situatia specifica a tinerilor,

imbundtdtindu-se in consecinta vietile tinerilor din UE.

In acest context, activitatile pentru tineret de toate tipurile pot servi drept factor catalizator al
responsabilizarii: Activitdtile pentru tineret le aduc beneficii unice tinerilor in tranzitia lor catre
maturitate!!, oferindu-le un mediu sigur in care sd dobandeasca incredere in ei si sa invete intr-un
mod nonformal. Este cunoscut faptul ca activitatile pentru tineret 1i Inzestreaza pe tineri cu
competente si abilitati personale, profesionale si antreprenoriale esentiale, precum capacitatea de a
lucra 1n echipa si de a conduce, competente interculturale, gestionarea proiectelor, solutionarea
problemelor si gandirea critica. In unele cazuri, activititile pentru tineret sunt puntea citre educatie,

formare sau munca, contribuind astfel la prevenirea excluziunii.

Pentru fructificarea acestor beneficii, este mai multd nevoie de recunoasterea invatarii nonformale si
a invatarii informale prin activitatile pentru tineret, in special In avantajul celor care detin putine
calificari formale, ca modalitate de a spori capacitatea de insertie profesionala. Printr-o recurgere

mai sistematica la instrumente de calitate se poate ameliora recunoasterea.

INVITA STATELE MEMBRE SI COMISIA EUROPEANA, CA IN LIMITA DOMENIILOR DE
COMPETENTA PROPRIL:

— Sa elaboreze si s implementeze un program european pentru activitatile pentru tineret, axat
pe calitate, pe inovare si pe recunoasterea activitdtilor pentru tineret. Pentru a valorica intregul
potential, este necesar sd se integreze expertiza reprezentantilor tineretului, a organizatiilor
pentru tineret, a lucratorilor de tineret si a cercetatorilor. Ar trebui incurajate noi sinergii cu

activitatile derulate de Consiliul Europei in acest domeniu;

— Sa sprijine dezvoltarea unor activitdti pentru tineret de calitate la nivel local, regional, national
si european, inclusiv elaborarea de politici in domeniu, formarea lucratorilor de tineret,

instituirea cadrelor juridice si alocarea unor resurse suficiente;

1 Grupul de experti cu privire la ,,contributia activitatilor pentru tineret si a invatarii

nonformale si informale la abordarea provocarilor cu care se confrunta tinerii, in special
trecerea de la sistemul de educatie la ocuparea unui loc de munca”.
http://ec.europa.eu/assets/eac/youth/library/reports/contribution-youth-work-
summary_en.pdf
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— Sa sprijine activitdtile pentru tineret la toate nivelurile, inclusiv la nivel local, si sd recunoasca
organizatiile de tineret drept factori de dezvoltare a competentelor si de incluziune sociald
prin intermediul activitatilor pentru tineret si al activitatilor educative nonformale, tinand
seama de activitatile nationale, regionale si locale din acest domeniu;

— Sa creeze si sd dezvolte in continuare, cand si daca este posibil, puncte de contact pentru
tineret usor accesibile, care sa ofere o gama larga de servicii si/sau sa ofere informatii,

inclusiv orientare financiard si orientare si sustinere in legatura cu cariera, sanatatea, relatiile

e vy

PRIN URMARE, INVITA STATELE MEMBRE SI COMISIA EUROPEANA, ca in limita

domeniilor de competenta proprii:
3.  Sa coopereze pe baza instrumentelor si a guvernantei

Pentru a pune in aplicare in mod efectiv Strategia UE pentru tineret in Intreaga UE si in statele
membre, sunt necesare instrumente concrete. Se va recurge la urmatoarele masuri pentru a se
indeplini obiectivele Strategiei UE pentru tineret la nivel local, regional, national, european si

international, dupa caz:

a. FElaborarea de politici bazate pe date concrete si consolidarea cunostintelor in domeniul

tineretului: Politica de tineret a UE ar trebui sa se bazeze pe date concrete si sa fie
ancorati in nevoile si circumstantele reale ale tinerilor. In acest scop, se impun
cercetarea continua, consolidarea cunostintelor si dialogul cu tinerii si cu organizatiile
de tineret. Culegerea de date defalcate despre tineri este deosebit de importanta pentru o
mai bund intelegere a nevoilor diferitelor grupuri de tineri, mai ales ale celor care
dispun de mai putine oportunitati. Elaborarea de politici bazate pe date concrete ar
trebui sa se desfasoare cu ajutorul platformei Wiki pentru tineret, al retelelor de
cercetare pentru tineret si al cooperdrii cu organizatii internationale precum Consiliul

Europei, OCDE si alte organisme, inclusiv organizatiile de tineret.
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Invétare reciproca si diseminare: Invatarea reciprocd intre statele membre, Comisia

Europeana si partile implicate relevante ar trebui sa fie un instrument pentru continuarea
dezvoltarii politicii de tineret cu privire atét la aspectele sale centrale, cét si la aspectele
sale intersectoriale. Grupurile de experti vor continua sa elaboreze orientari de politica
si instrumente practice si sd faca schimb de bune practici; prezenta strategie va oferi noi
instrumente pentru Invétarea reciproca, cum ar fi evaludrile inter pares si consilierea
reciprocd, forumurile la nivel inalt, analizele si studiile, in functie de prioritatile
Strategiei UE pentru tineret in general si in cadrul planurilor de lucru trienale. Strategia
va adopta o abordare mai sistematicad a informatiilor de calitate referitoare la tineri, a

activitatilor de comunicare si a disemindrii, pornind de la retelele de care dispune deja.

Guvernanta participativa: Pentru ca tinerii sa fie recunoscuti drept experti ai propriilor

vieti, este crucial sa se asigure ca tinerii si organizatiile reprezentative ale acestora sunt
implicate in diferitele etape ale punerii in aplicare a Strategiei UE pentru tineret.
Participarea face sa creasca nu numai vizibilitatea tinerilor si a preocuparilor lor, dar si
vizibilitatea factorilor de decizie din domeniul politicii de tineret In ochii tinerilor. De
asemenea, participarea urmareste cresterea legitimitatii si a recunoasterii politicilor de
tineret. Pentru a construi baza unui dialog civic periodic, pentru a le conferi partilor
interesate un rol mai important in coordonarea punerii in aplicare a strategiei si pentru a
oferi ocazii pentru schimbul de informatii privind activitatile si rezultatele, platforma
Strategiei UE pentru tineret va avea drept obiectiv facilitarea guvernantei participative
si a coordonarii punerii 1n aplicare a strategiei. Comisia este invitatd sd organizeze
reuniuni specifice pentru a reuni, dupa caz, reprezentanti ai institutiilor UE, ai statelor
membre, ai agentiilor nationale ale Erasmus+ si ale Corpului european de solidaritate,
precum si ai organizatiilor de tineret si ai altor parti interesate relevante, precum si ai

autoritatilor locale si regionale.

Mobilizarea programelor si a fondurilor UE: Strategia va promova utilizarea eficace a

programelor si a fondurilor UE, precum Erasmus+, Corpul european de solidaritate,
fondurile structurale si de investitii europene, Orizont 2020, inclusiv actiunile Marie
Sktodowska-Curie, programul Europa creativa si programele care le succed. Statele
membre sunt invitate sa valorifice sinergiile dintre sursele de finantare de la nivel UE,

national, regional si local.
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e.  Monitorizarea finantdrii UE: Transparenta in legatura cu actiunea UE pentru tineri ar

trebui sa includa monitorizarea cheltuielilor UE in domeniul tineretului, cu utilizarea

mecanismelor existente, dupa caz.

f. Comunicarea in legatura cu Strategia UE pentru tineret: Avand in vedere diversitatea

partilor interesate implicate 1n elaborarea de politici referitoare la tineri, este important ca
scopul si continutul Strategiei UE pentru tineret sa fie comunicate in mod exhaustiv si intr-
un limbaj adaptat tinerilor. Impreuna cu obiectivele europene pentru tineret, Strategia UE
pentru tineret poate oferi orientari persoanelor implicate indeaproape in elaborarea
politicilor de tineret, precum si actorilor din afara acestui domeniu, creand un discurs nou si

pozitiv referitor la politica UE de tineret si la activitatile pentru tineret din Europa.

g.  Instrumentul de planificare a activitatilor nationale viitoare!?: Instrumentul de

planificare a activitatilor nationale viitoare are drept obiectiv sa le permita statelor
membre sd isi comunice reciproc, iIn mod benevol, prioritatile pe care si le-au fixat in
concordanta cu Strategia UE pentru tineret. Are scopul de a creste transparenta la
punerea in aplicare a politicilor de tineret la nivel regional, national si european. Ar
trebui sa contribuie la identificarea partenerilor adecvati pentru activitatile de invatare
reciprocd, raspunzand la nevoile specifice ale statelor membre. Pentru a evita sarcina
administrativa suplimentard, instrumentele de planificare a activitatilor nationale
viitoare ar trebui sd se bazeze pe cadrele de politicd sau pe strategiile pentru tineret deja

existente la nivel national.

h.  Dialogul UE cu tinerii'3: Fructificind rezultatele dialogului structurat cu tinerii si cu

organizatiile de tineret, va f1 instituit un nou dialog al UE cu tinerii, dotat cu
instrumentele necesare, avand scopul de a include mai multi factori de decizie si mai
multi tineri, mai ales pe cei neascultati si/sau pe cei care dispun de mai putine
oportunitati in cadrul proceselor decizionale si al punerii in aplicare a Strategiei UE
pentru tineret, stimuland implicarea acestora si participarea lor politica in UE si in
ansamblul societtii. In plus, ar trebui facilitat un schimb la intervale mai regulate intre

grupurile de lucru la nivel national privind dialogul UE cu tinerii si Comisia Europeana.

12 Pentru mai multe detalii, a se vedea anexa 2 privind instrumentele de planificare a activitatilor

nationale viitoare.

13 Pentru mai multe detalii, a se vedea anexa 1 privind Dialogul UE cu tinerii.
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Coordonatorul UE pentru tineret: Consiliul saluta intentia de a se institui un coordonator

al UE pentru tineret in cadrul Comisiei Europene, cu obiectivul de a consolida
cooperarea intersectoriald, precum si dezvoltarea cunoasterii si schimbul de opinii
privind chestiuni legate de tineret in cadrul serviciilor Comisiei Europene.
Coordonatorul UE pentru tineret ar trebui sa colaboreze indeaproape cu diferite parti

interesate pentru a asigura o comunicare coerentd cu tinerii.

Informare si sprijin pentru tineret: accesul egal al tinerilor la informatii de calitate

despre drepturile lor, despre oportunitati, servicii pentru tineret si programe ale UE
pentru tineri poate fi promovat prin instituirea adecvata a unor servicii si platforme de
calitate pentru informarea tinerilor, cum ar fi Portalul european pentru tineret, si datorita

sprijinului oferit de organizatiile de la nivel european.

Planurile de lucru ale UE pentru tineret: Strategia UE pentru tineret se va derula pe

perioade de lucru de trei ani care se vor intinde pe doua triouri ale Presedintiei.
Prioritatile si actiunile pentru respectivele perioade de lucru vor fi prezentate in
planurile de lucru ale UE pentru tineret. Consiliul va stabili aceste planuri de lucru ale
UE impreuna cu Comisia, incepand cu un plan de lucru pentru 2019-2021'4. Aceste
planuri ar trebui sa se bazeze pe principiile directoare si pe prioritatile prezentei
strategii, abordand chestiunile legate de tineret in alte formatiuni ale Consiliului si in

grupurile de pregatire ale acestora din domeniile de politica relevante.

14 Pentru mai multe detalii, a se vedea anexa 4 privind Planul de lucru al UE pentru tineret pe
perioada 2019-2021.
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1. Monitorizare, raportare, evaluare: Progresele Inregistrate ar trebui monitorizate periodic,

pentru a se evalua si a se facilita progresele in legitura cu coordonarea politicilor. Ar
trebui identificate bunele practici si conditiile pentru transferul acestora, in scopul
facilitarii invatarii reciproce intre statele membre. Pe baza informatiilor transmise de
statele membre si a platformei Wiki pentru tineret, printre altele, Comisia va raporta din
trei in trei ani cu privire la punerea in aplicare a Strategiei UE pentru tineret. Wiki
pentru tineret va continua sa ofere informatii despre elaborarea politicilor nationale
privind tineretul. La nivelul UE, organizatiile de tineret si alte parti interesate relevante
vor fi implicate indeaproape in monitorizarea progreselor realizate datorita platformei
strategiei UE. Se poate recurge la tabloul de bord al indicatorilor UE pentru tineret
pentru a se monitoriza situatia generald a tinerilor din statele membre. Statele membre si
Comisia Europeana sunt invitate sa revizuiasca tabloul de bord al indicatorilor in primul
an de la adoptarea Strategiei UE pentru tineret. S-ar putea stabili indicatori cantitativi si
calitativi si criterii de referintd, in functie de nevoile statelor membre si de sectoarele
implicate, drept modalitate de comparare a bunelor practici si de monitorizare a punerii
in aplicare a strategiei. Incepand cu 2019 ar trebui sa aiba loc o reexaminare a politicilor
privind proiectele de cercetare finantate de UE, cu scopul de a trage concluziile

relevante pentru domeniul politicii de tineret.

m. Evaluare la jumatatea perioadei: Consiliul desfasoara o evaluare la jumatatea perioadei

a Strategiei UE pentru tineret, pe baza unui raport de evaluare care trebuie transmis de
Comisie pana la 31 decembrie 2023. Acesta revizuieste, dupa caz, prezenta rezolutie in

2024, pentru a o adapta la eventualele noi evolutii si nevoi.
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Anexa 1 la ANEXA

- Anexa 1 privind dialogul UE cu tinerii -
1. Introducere

,Dialogul UE cu tinerii” inseamnd dialogul cu tinerii si cu organizatiile de tineret la care participa
factori de decizie, precum si experti, cercetatori si alti actori relevanti ai societatii civile, dupa caz.
Acesta serveste drept forum pentru reflectie si consultare comune continue cu privire la prioritatile,

punerea in aplicare si monitorizarea cooperirii europene in domeniul tineretului'®.

Dialogul UE cu tinerii reprezintd dezvoltarea procesului dialogului structurat care a fost stabilit prin
rezolutia privind un cadru reinnoit pentru cooperarea europeand in domeniul tineretului (2010-2018)

si dezvoltat ulterior in anii urmétori, in functie de rezultatele monitorizirii si evaludrii continue'®.

Rezolutia Consiliului privind viitoarea dezvoltare a dialogului structurat, adoptatd in mai 2017, a
invitat statele membre si Comisia ,,sa efectueze o evaluare a procesului dialogului structurat si a
obiectivelor acestuia pentru cooperarea europeand in domeniul tineretului pentru perioada de dupa
2018 si sa studieze modalitati inovatoare si eficace de promovare a unui dialog si angajament
semnificativ si constructiv cu tineri provenind din diferite medii, cu organizatii de tineret, cu
cercetatori in domeniul tineretului si cu factori de decizie politica, inclusiv cu parti interesate din

alte sectoare relevante”!’.

2.  Obiectivele dialogului UE cu tinerii

Dialogul UE cu tinerii ar trebui sa contribuie la obiectivele generale ale Strategiei UE pentru tineret

si sd urmeze principiile directoare ale acesteia, astfel cum se indicd in rezolutia sus-mentionata.

Doc. 11865/18. Propunere de regulament al Parlamentului European si al Consiliului de
instituire a ,,Erasmus”, programul Uniunii pentru educatie, formare, tineret si sport, si de
abrogare a Regulamentului (UE) nr. 1288/2013.

Doc. 9264/18 ADD 1 Document de lucru al serviciilor Comisiei privind rezultatele metodei
deschise de coordonare in privinta tinerilor pentru perioada 2010-2018 care insoteste
Comunicarea Comisiei intitulata ,,Implicarea, conectarea si responsabilizarea tinerilor: o noua
strategie a UE pentru tineret”.

Doc. 9632/17. Rezolutia Consiliului privind dialogul structurat si viitoarea dezvoltare a
dialogului cu tinerii in contextul politicilor de cooperare europeand in domeniul tineretului
pentru perioada de dupd 2018.

16

17
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Obiectivele specifice ale dialogului UE cu tinerii sunt:

a) incurajarea participdrii tinerilor la viata democratica in Europa, in conformitate cu
articolul 165 din TFUE;

b) promovarea participarii egale a tinerilor de ambele sexe;

c¢) includerea unor voci diferite si asigurarea deschiderii fata de toti tinerii pentru ca acestia
sa contribuie la conturarea politicilor;

d) generarea de schimbari pozitive in ceea ce priveste politica de tineret la nivel local,
regional, national si european;

e) consolidarea competentelor civice ale tinerilor, precum si a sentimentului de apartenenta

la societate si la Uniunea Europeana.
3.  Punerea in aplicare a dialogului UE cu tinerii

De preferinta, dialogul UE cu tinerii ar trebui sa urmeze cicluri de lucru de 18 luni cu o prioritate
tematica pentru fiecare ciclu care sa fie legatd in mod strans de prioritatile Strategiei UE pentru

tineret si de obiectivele europene pentru tineret, dupa caz.

Fiecare ciclu trebuie sa se bazeze pe Invatimintele deprinse din ciclul anterior. Monitorizarea
continud este esentiala pentru a monitoriza rezultatele de calitate, precum si impactul general al
intregului proces. De-a lungul tuturor etapelor procesului ar trebui desfasurate proceduri pentru

masurarea impactului calitativ si/sau cantitativ de catre toti partenerii implicati, la nivelul adecvat.

In conformitate cu obiectivele sus-mentionate, dialogul cu tinerii ar trebui sa se bazeze pe abordari

in directia participarii in diferite etape:

a) informatii privind posibilitdtile de participare, precum si tema generald, furnizate de la
nivelul local la cel european;

b) consultari, incluzand metode de interactiune online si offline, precum si rezultate ale unor
cercetdri bazate pe probe;

c) dialogul direct intre factorii decizionali si tineri, pe baza bunelor practici in ceea ce
priveste abordarile metodologice dezvoltate pana in prezent in dialogul structurat, precum
si pe baza inovarii continue in acest domeniu;

d) un parteneriat continuu In ceea ce priveste guvernanta procesului la nivel national si

european, inclusiv parteneriate cu sectoarele relevante in functie de tema ciclului, dupa caz.
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4. Guvernanta dialogului UE cu tinerii

Guvernanta dialogului UE cu tinerii ar trebui sa dezvolte in continuare experientele anterioare,

avand drept obiectiv, totodatd, un proces mai clar si mai rationalizat.

Pentru a sprijini punerea 1n aplicare si guvernanta dialogului UE cu tinerii, pot fi benefice
parteneriate diverse la diferite niveluri, de exemplu cu consiliile tinerilor, organizatiile de tineret si

alte parti interesante din domeniul tineretului, precum si cu parteneri din alte sectoare.

Statele membre sunt incurajate sd permita participarea tinerilor in toate etapele punerii in aplicare a
dialogului UE cu tinerii, prin oferirea unui rol de lider consiliului national al tineretului in cadrul

grupul de lucru national, printre altele.
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Anexa 2 la ANEXA

- Anexa 2 privind instrumentul de planificare a activitatilor nationale viitoare -

Pentru a spori transparenta punerii in aplicare a politicilor de tineret la nivel regional, national si la
nivelul UE, instrumentele de planificare a activitatilor nationale viitoare au drept obiectiv sa le
permita statelor membre sa 151 comunice reciproc, in mod benevol, prioritétile pe care si le-au fixat

in concordanta cu Strategia UE pentru tineret.

Politicile de tineret din statele membre reprezintd unul dintre cele mai importante instrumente
pentru punerea in aplicare a Strategiei UE pentru tineret. Deseori, acestea sunt consolidate intr-o
strategie nationald pentru tineret sau intr-un document de planificare echivalent privind politica de
tineret. Continutul unor astfel de strategii nationale pentru tineret poate fi extrem de relevant pentru
alte state membre, permitandu-le sa stabileasca sinergii, sa faciliteze invatarea reciproca si sa
contribuie la identificarea si gruparea diferitelor interese si nevoilor specifice ale statelor membre 1n

dezvoltarea politicii de tineret.

Inventarierea prioritatilor nationale viitoare in domeniul tineretului urmareste:

e sdcreeze o bazd de cunostinte pentru a stimula potentiale proiecte si activitdti bilaterale si
multilaterale in ceea ce priveste elaborarea de politici in domeniul tineretului;

e sd permitd statelor membre sa coopereze in mod strategic cu alte state membre in ceea ce
priveste nevoile nationale si strategiile viitoare;

e sdidentifice domenii pentru invatarea reciproca intre statele membre;

e sd ofere un rol activitatilor nationale si regionale pe scena europeana.

In instrumentele lor de planificare a activitatilor nationale viitoare, statele membre ar putea:

e identifica actorii responsabili;

e prezenta transpunerea prioritatilor europene in contextul national, stabilind legaturi intre
acestea si actiuni concrete;

e defini felul in care actiunile prezentate in planuri sunt legate de programele de finantare
pentru tineret la nivel national si la nivelul UE, precum Erasmus+, Corpul european de
solidaritate; Garantia pentru tineret si programele care le succed acestora din cadrul

financiar multianual pentru perioada 2021-2027.
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Dezvoltarea de instrumente de planificare a activitatilor nationale viitoare ar trebui sa urmeze, in
mod ideal, principul participarii tinerilor la elaborarea de politici. Implicarea agentiilor nationale
pentru Erasmus+ si Corpul european de solidaritate in acest proces ar putea fi, de asemenea,

incurajata, impreund cu cooperarea cu diferiti actori intersectoriali.

Pentru a maximiza potentialul invatarii reciproce si al sinergiilor, instrumentele de planificare a

activitatilor nationale viitoare ar trebui puse la dispozitia publicului.
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Anexa 3 la ANEXA

- Anexa 3 privind obiectivele europene pentru tineret -

t!8 reprezinti rezultatul celui de al saselea ciclu al dialogului

Obiectivele europene pentru tinere
structurat cu tineri, factori de decizie, cercetatori si alte parti interesate, desfasurat sub titlul
, Tineretul in Europa: ce urmeaza?”. Acest ciclu si-a propus sa reuneasca ideile tinerilor si sa

contribuie in vederea crearii Strategiei UE pentru tineret pentru perioada 2019-2027.

Obiectivele europene pentru tineret prezintd o viziune pentru o Europa care le permite tinerilor sa
isi realizeze pe deplin potentialul. Acestea identificd domenii intersectoriale care afecteaza vietile

tinerilor si indica care sunt provocdrile care trebuie abordate.

Prima etapa a celui de al saselea ciclu al dialogului structurat s-a axat pe o reflectie deschisa si
creativa, precum si pe definirea unei intelegeri comune a temei ciclului. Tinerii, impreund cu
factorii de decizie, au identificat subiecte relevante pentru elaborarea de politici in domeniul
tineretului care le-au servit cercetatorilor implicati drept bazad in vederea conceperii unei consultari
in intreaga Europa. In etapa urmitoare, de consultare, tineri din intreaga Europa, provenind din
medii diferite, au fost implicati prin grupuri de reflectie, sondaje, precum si alte metode. Pe baza
rezultatelor acestei consultari, delegatii tinerilor si factorii de decizie au elaborat in comun cele
unsprezece obiective europene pentru tineret enumerate mai jos, care s-au bucurat de sprijinul
amplu al ministrilor in cadrul urmatoarei dezbateri a Consiliului axata pe politica de tineret a UE.
Ultima etapa a ciclului s-a axat pe planificarea actiunilor concrete si pe explorarea modalitatilor de

a pune in aplicare obiectivele europene pentru tineret.

Statele membre si Comisia Europeana, actionand in limitele competentelor care le revin, sunt
invitate sa se inspire din obiectivele europene pentru tineret, printre altele, si sa includa aceasta

viziune, ori de cate ori va fi oportun, in toate politicile si programele relevante.

18 www.youthgoals.eu

Pictogramele obiectivelor europene pentru tineret au fost concepute de Mireille van Bremen
si pot fi descarcate Tmpreund cu manualul de grafica.
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Tinand seama in mod corespunzdtor de principiul subsidiaritatii, obiectivele europene pentru tineret ar
trebui tratate in conformitate cu legislatia nationald si cea a Uniunii, precum si cu circumstantele

nationale. Obiectivele europene pentru tineret nu reprezintd un obiectiv obligatoriu din punct de

vedere juridic.

#1 CONECTAREA UE CU TINERII

Context: Un numar din ce in ce mai mare de tineri nu are incredere in UE
si intdmpina dificultati in intelegerea principiilor, a valorilor si a modului
de functionare a acesteia. De asemenea, deficitele democratice din
procesele UE au fost identificate ca fiind una dintre cauzele

euroscepticismului in crestere in randul tinerilor.

Obiectiv: Intdrirea sentimentului de apartenenta al tinerilor la proiectul european si construirea
unei punti intre UE si tineri pentru redobandirea Increderii si sporirea gradului de participare.

Obiective specifice

. Garantarea implicarii semnificative a tinerilor, precum si a dialogului 1n toate etapele
decizionale ale UE prin imbunatatirea mecanismelor participative existente si prin crearea unor
noi mecanisme de acest tip.

. Asigurarea accesului egal la informatii impartiale de calitate si adaptate tinerilor despre modul
in care functioneaza UE, despre modalitatile de a se implica in UE, precum si despre
oportunitatile oferite de aceasta.

. Introducerea si sporirea educatiei cu privire la Europa si la UE in contexte formale si
nonformale.

. Garantarea reprezentdrii echitabile a tuturor statelor membre 1n organele politice si
administrative ale UE, in conformitate cu principiul cetateniei egale.

. Cresterea bugetului si a impactului programelor UE in domeniul tineretului.

. Consolidarea increderii tinerilor in proiectul UE prin abordarea deficitului democratic, a lipsei
de transparenta si de vizibilitate.

. Institutionalizarea evaludrii politicilor UE in ceea ce priveste caracterul adaptat tinerilor,

impactul si efectul acestora.

#2 EGALITATEA DE GEN"

Context: Discriminarea de gen inca afecteaza numerosi tineri, in special
femeile tinere. Trebuie garantate sanse egale, precum si accesul egal la

drepturi pentru tineri, indiferent de gen, inclusiv pentru tinerii care nu se
incadreazad intr-o clasificare binard, precum si pentru tinerii LGBTQI+?.

Obiectiv: Asigurarea egalitatii tuturor, indiferent de gen, precum si a abordarilor care iau in
considerare dimensiunea de gen in toate domeniile vietii tinerilor.

Obiective specifice

1% Tinand seama in mod corespunzétor de principiul subsidiaritatii, termenul ,,gen” ar trebui
interpretat in conformitate cu legislatia nationala si cea a Uniunii, precum si cu circumstantele
nationale.

20 Acronimul ,,LGBTQI+” are drept obiectiv prezentarea identitatilor ne-heterosexuale si/sau a

identitatilor care nu se incadreaza intr-o clasificare binard, iar literele se referd la ,,lesbiene, gay,

bisexuali, transgender, queer/questioning, intersex”, in timp ce simbolul ,,+” indica faptul cd lista nu
este exhaustiva.
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. Combaterea discrimindrii si asigurarea egalitatii tuturor, indiferent de gen, in viata culturala,
politica si socioeconomica.

. Realizarea unei congtientizari universale a inegalititii bazate pe gen, precum si a discriminarii,
in special in mass-media.

. Eradicarea violentei de gen prin abordarea si combaterea acesteia in mod eficace, in toate
formele sale.

. Eliminarea stereotipurilor legate de rolurile de gen si acceptarea diferitelor identitati de gen in
sistemele de educatie, n viata de familie, la locul de munca, precum si in alte domenii ale vietii.

. Eradicarea discriminarii structurale pe baza de gen de pe piata muncii si asigurarea drepturilor
egale, a accesului egal, precum si a sanselor egale.

. Asigurarea remuneratiei egale pentru munca egala, precum si Impartirea echitabila a
responsabilitatilor de ingrijire.

. Asigurarea accesului egal la educatia formala si nonformala, precum si a faptului ca modul de

concepere a sistemelor de invatimant urmeaza abordari care iau in considerare dimensiunea de gen.

#3 SOCIETATI FAVORABILE INCLUZIUNII

Context: O treime din tinerii din Europa sunt expusi riscului saraciei si al
excluderii sociale. Multi tineri nu beneficiaza de drepturile lor sociale. Multi
continud sa se confrunte cu discrimindri multiple, cu prejudecati, precum §i cu
infractiuni motivate de urd. Noile fenomene in materie de migratie au generat o
serie de provocari sociale si in materie de incluziune. Prin urmare, este esential
sa se depuna eforturi in directia respectarii drepturilor tuturor tinerilor in
Europa, inclusiv ale celor mai marginalizati si exclusi.

Obiectiv: Facilitarea si asigurarea incluziunii tuturor tinerilor in societate.

Obiective specifice

. Furnizarea de protectie juridica si punerea in aplicare a instrumentelor juridice internationale
pentru combaterea tuturor tipurilor de discriminare si de discursuri ale urii, recunoscand ca
tinerii se confruntd cu multiple forme de discriminare.

. Consolidarea diseminarii informatiilor catre tinerii marginalizati pentru a garanta ca acestia
sunt informati cu privire la spatiile, oportunititile si experientele disponibile pentru ei.

. Asigurarea ca toti tinerii marginalizati au un acces legal la medii de invatare formala si
nonformala, abordand toate dimensiunile incluziunii.

. Consolidarea capacitatilor formatorilor de a lucra cu tineri marginalizati.

. Furnizarea de spatii, oportunitati, resurse si programe suplimentare pentru a promova dialogul

si coeziunea sociala si combaterea discriminarii si a segregarii.
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. Imbunititirea sprijinului social prin punerea in aplicare a dreptului la un venit de subzistenta, a
conditiilor de munca echitabile, a accesului universal la servicii de sanatate de calitate, precum
si asigurarea unor masuri specifice pentru tinerii marginalizati.

. Asigurarea faptului cd tinerii marginalizati participa la toate procesele decizionale si sunt actori

importanti in cadrul acestora, in special in ceea ce priveste drepturile, starea lor de bine si

interesele lor.

#4 INFORMARE SI DIALOG CONSTRUCTIV

Context: Tinerii se confrunta cu dificultati in verificarea acuratetei si a
fiabilitatii informatiilor. Acestia trebuie sd fie pregatiti intr-un mod mai
adecvat, pentru a se orienta in peisajul mass-media si pentru a participa la
dialoguri constructive.

Obiectiv: Asigurarea imbunatatirii accesului tinerilor la informatii fiabile, sprijinirea
capacitatii acestora de a evalua informatiile iTn mod critic, precum si de a se implica in
dialoguri participative si constructive.

Obiective specifice

. Inzestrarea tinerilor cu capacitatea de a fi utilizatori si producéatori de informatii critici si
responsabili.
. Asigurarea faptului c tinerii au capacitatea de a recunoaste si de a semnala stiri in mod repetat

ingeldtoare, precum si de a verifica acuratetea surselor de stiri utilizate.

. Asigurarea faptului ca tinerii au capacitatea de a recunoaste si de a semnala discursuri ale urii,
precum si discriminarea, atat online, cat si offline.

. Asigurarea faptului ca tinerii pot participa la dialoguri respectuoase, tolerante si nonviolente,
atat online, cat si offline.

. Garantarea unui acces simplu la informatii usor de inteles, adaptate tinerilor, care respecta
coduri de etica si standarde de calitate.

. Asigurarea faptului ca parintii si tutorii, precum si toti cei care sunt implicati in educatia si
formarea tinerilor, detin competente media si digitale si ca reprezinta surse de informatii fiabile

pentru tineri.

#5 SANATATE MINTALA SI STARE DE BINE

@ Context: Un numar semnificativ si in crestere de tineri din intreaga Europad
isi exprima ingrijorarea cu privire la prevalenta problemelor de sandtate

£ 0.8 4

mintald, precum nivelul ridicat de stres, anxietatea, depresia si alte boli
mintale in randul tinerilor. Tinerii mentioneaza presiunile societale enorme
cu care se confruntd in prezent si indicd necesitatea unor servicii
imbunatatite de sandtate mintala pentru tineri.
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Obiectiv: Atingerea unui nivel imbunatatit de confort mintal si eliminarea stigmatizarii
problemelor de sandtate mintald, promovand astfel incluziunea sociala a tuturor tinerilor.

Obiective specifice

. Incurajarea dezvoltarii unei constiinte de sine si a unei mentalititi mai putin competitive prin
stimularea aprecierii aptitudinilor si a punctelor forte personale.

. Garantarea drepturilor la munca si la studiu pentru persoanele cu probleme de sanatate mintala atat
in timpul bolii, cét si dupa aceasta, pentru a asigura ca au capacitatea de a-si urma propriile ambitii.

. Dezvoltarea unei abordari cuprinzitoare si intersectionale pentru dispozitiile privind sanatatea
mintald pentru toti, mai ales pentru grupurile marginalizate.

. Oferirea unor cursuri de formare de calitate Tn domeniul primului ajutor pentru sanatate mintala

tuturor profesionistilor care lucreaza cu tinerii, precum si cu membrii de familie si prietenii tinerilor.

. Oferirea unui tratament accesibil tuturor, acordat cu tot respectul cuvenit si finantat in mod
corespunzator, incorporand prestatii de inalta calitate in toate unitatile sanitare.

. Acordarea unei atentii centrale masurilor de prevenire menite sa asigure c tinerii sunt
inzestrati cu cunostintele si aptitudinile necesare pentru o mai buna stare de bine mintala.

. Combaterea stigmatizarii in privinta problemelor de sanatate mintala prin elaborarea unor

programe de sensibilizare.

#6 SPRIJINIREA TINERILOR DIN ZONELE RURALE

Context: In pofida angajamentului la nivelul UE fatd de dezvoltarea rurald
si dat fiind faptul ca, pana in 2015, aproape o treime din populatia UE era
stabilitd in zonele rurale, predomina diferentele intre locuitorii din zonele
urbane si cei din zonele rurale’’. De aceea, este important sd se asigure
egalitatea intre tinerii din mediul urban si cei din mediul rural.

Obiectiv: Crearea conditiilor care sa le permita tinerilor sa isi implineasca potentialul in
zonele rurale.

21 https://ec.europa.eu/eurostat/statistics-explained/index.php/Statistics_on_rural_areas_in_the EU
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Obiective specifice

. Asigurarea infrastructurii adecvate n zonele rurale pentru a le furniza tinerilor in mod echitabil

. Asigurarea crearii in zonele rurale a unor locuri de munca durabile si de calitate ridicata,
accesibile tinerilor.

. Asigurarea descentralizarii diferitelor activitati de catre tineri, pentru tineri si impreuna cu

tinerii pentru a sustine incluziunea acestora si in folosul comunitétilor locale.

. Asigurarea faptului ca tinerii din zonele rurale participa activ la procesele decizionale.
. Asigurarea accesului egal la educatie de Tnalta calitate pentru tinerii din zonele rurale.
. Construirea unei imagini pozitive a zonelor rurale.

. Asigurarea protectiei traditiilor din mediul rural.

#7 LOCURI DE MUNCA DE CALITATE PENTRU TOTI

Context: Tinerii se confrunta cu dificultati generate de somajul ridicat in
randul tinerilor, de conditiile de muncd precare si abuzive si de
discriminarea atdt pe piata muncii, cat si la locul de munca. Lipsa
informatiilor si a competentelor adecvate pentru viitoarea incadrare in
muncd i impiedicd pe tineri sd se integreze pe deplin pe piata muncii. In

consecinta, trebuie luate masuri pentru a se asigura locuri de munca de
calitate pentru toti.

Obiectiv: Garantarea unei piete a muncii accesibile, cu oportunitdti care sa duca la locuri de
munca de calitate pentru toti tinerii.

Obiective specifice

. Crearea unor locuri de munca de calitate, care sa garanteze conditii de munca echitabile,
dreptul la munca si dreptul la un venit de subzistentd pentru toti tinerii.

. Garantarea protectiei sociale si a asistentei medicale pentru toti lucratorii tineri.

. Garantarea tratamentului echitabil si a egalitatii de sanse pentru toti tinerii pentru a pune capat
discriminarii de pe piata muncii.

. Asigurarea egalitatii de sanse astfel Incat toti tinerii sa isi dezvolte aptitudinile necesare si sa
castige experientd practicd pentru a netezi tranzitia de la educatie la piata muncii.

. Garantarea recunoasterii si a validarii competentelor dobandite prin stagii, ucenicii si alte

forme de invatare la locul de muncé, precum si prin voluntariat si educatia nonformala.
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Asigurarea implicarii tinerilor si a organizatiilor de tineret drept parteneri egali in elaborarea,
punerea in aplicare, monitorizarea si evaluarea politicilor de ocupare a fortei de munca la toate
nivelurile.

Asigurarea accesului echitabil la informatii de calitate si la mecanisme de sprijin adecvate

pentru a-i pregati pe tineri pentru evolutiile de piata muncii si pentru viitorul muncii.

#8 INVATARE DE CALITATE

Context: Educatia ramdne un factor-cheie pentru cetatenia activa, pentru
societatea favorabila incluziunii si pentru ocuparea fortei de munca. Din
acest motiv, trebuie sa ne largim viziunea despre educatia in secolul XXI,
pundnd un accent mai mare pe aptitudinile transferabile, pe invatarea
centratd pe student si pe educatia nonformald, pentru a ajunge la un acces
cu adevarat egal si universal la invatarea de calitate.

Obiectiv: Integrarea si imbunatatirea diferitelor forme de invatare, pentru a-i pregati pe tineri
pentru provocarile unei vieti in perpetud schimbare 1n secolul XXI.

Obiective specifice

Garantarea accesului universal si egal la educatie de calitate si la invatare pe tot parcursul vietii.
Asigurarea faptului ca toti tinerii au acces la educatie nonformala la toate nivelurile, finantata
in mod adecvat, care sa fie recunoscuta si validata.

Promovarea unei atitudini deschise si sprijinirea dezvoltarii aptitudinilor interpersonale si
interculturale.

Crearea si implementarea unor metode centrate pe cursant mai personalizate, mai
participative si mai cooperative in fiecare etapa a procesului educativ.

Garantarea faptului ca educatia i Tnzestreaza pe toti tinerii cu deprinderi de viatd precum
gestionarea banilor si educatia sanitara, inclusiv sanatatea sexuala si a reproducerii.
Incorporarea unor metode in cadrul educatiei formale si a celei nonformale care sa le permita
cursantilor sa isi dezvolte aptitudinile personale, inclusiv gandirea critica si analitica,
creativitatea si capacitatea de invatare.

Asigurarea faptului ca tinerii au acces la educatie civica, menita s le ofere cunostinte solide
despre sistemele politice, democratie si drepturile omului, care si fie dobandite si prin

experiente n cadrul comunitatii, pentru a promova participarea civild activa.

#9 SPATIU SI PARTICIPARE PENTRU TOTI

Context: Tinerii sunt subreprezentati in procesele decizionale care ii
privesc, chiar daca implicarea lor este cruciald pentru democratie. Este
nevoie ca tinerii sa aiba acces la spatii fizice din cadrul comunitatilor lor,
care sa le sustind dezvoltarea personald, culturala si politica.
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Obiectiv: Consolidarea participarii democratice a tinerilor si a autonomiei acestora, precum
si punerea la dispozitie a spatiilor dedicate tinerilor in toate sferele societatii.

Obiective specifice

. Asigurarea faptului ca tinerii pot influenta in mod adecvat toate sferele societdtii si toate
componentele proceselor decizionale, de la stabilirea agendei pana la implementare,
monitorizare si evaluare prin mecanisme si structuri adaptate si accesibile tinerilor, procedand
astfel incat politicile sa raspunda nevoilor tinerilor.

. Asigurarea accesului egal la luarea deciziilor de zi cu zi pentru toti tinerii, indiferent de mediul
din care provin.

. Cresterea participarii tineretului si, prin aceasta, dobandirea unei reprezentari echitabile in
procesul electoral, precum si In cadrul organelor compuse din alesi si in cadrul altor organe
decizionale de la toate nivelurile societatii.

. Furnizarea unor spatii si a unor infrastructuri gestionate de tineri, denumite ,,spatii pentru

tineret” si definite prin caracterul lor autonom, deschis si sigur, accesibil tuturor, oferind sprijin

tinerilor.

. Asigurarea finantarii durabile, a recunoasterii comune si a dezvoltarii activitatilor de calitate
pentru tineret cu scopul de a consolida organizatiile pentru tineret si rolul acestora in
incluziune, participare si educatie nonformala.

. Oferirea de informatii adaptate tinerilor, relevante si exhaustive, dezvoltate inclusiv de cétre si

impreuna cu tinerii, pentru a permite participarea tineretului.

#10 EUROPA VERDE SI DURABILA

Context: In zilele noastre consumam intr-un mod care depaseste capacitatea
mediului de a face fata. Societatea trebuie sa actioneze impotriva
schimbadrilor climatice i a amenintarilor tot mai mari pentru mediu.

Societatea noastra nu poate insd rezolva o problema pe care nu doreste sa o
recunoasca. latd de ce toatd lumea, inclusiv tinerii, trebuie sa inceapd sa isi
asume responsabilitatea pentru actiunile sale si sa aiba un impact asupra
generatiilor viitoare. Sa devii durabil nu este o alegere, ci o obligatie.
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Obiectiv: Sa se ajunga la o societate in care toti tinerii s fie activi din punct de vedere
ecologic, informati si capabili s produca o schimbare prin actiunile lor cotidiene.

Obiective specifice

. Asigurarea faptului ca fiecare persoand, inclusiv tinerii, este constienta de efectul actiunilor
sale asupra mediului.

. Inzestrarea intregii societtii, si mai ales a tinerilor, cu capacitatea de a actiona drept factori ai
schimbarii pentru dezvoltarea durabila si protectia mediului.

. Luarea in considerare a impactului fiecarei politici si al fiecarei decizii de viata asupra
mediului, asigurand totodata ca tinerii sunt inclusi in procesul de elaborare a politicilor privind
dezvoltarea durabila, la toate nivelurile.

. Cresterea cooperdrii internationale Tn scopul eliminarii productiei si a consumului care
dauneaza mediului.

. Sprijinirea si consolidarea oportunitatilor de voluntariat pentru tineri In domeniul mediului.

. Asigurarea faptului ca fiecare persoand, si mai ales tinerii, are acces la infrastructuri ecologice
pentru a avea un mod de viatd mai durabil.

. Extinderea cercetarii si a inovarii in solutii si tehnologii ecologice.

#11 ORGANIZATIILE DE TINERET SI PROGRAMELE
EUROPENE DE TINERET

Context: Organizatiile de tineret §i programele europene de tineret reunesc
milioane de tineri pentru a le sustine cetatenia activa si a le dezvolta
deprinderile de viatd. Cu toate acestea, organizatiile de tineret si
programele europene de tineret sunt in continuare subfinantate §i nu sunt
recunoscute §i nici usor accesibile.

Obiectiv: Asigurarea accesului egal pentru toti tinerii in cadrul organizatiilor de tineret §i al
programelor europene de tineret, construind o societate bazata pe valorile europene si pe identitatea
europeand.

Obiective specifice

. Asigurarea vizibilitatii si oferirea unor informatii de calitate despre organizatiile de tineret si
programele europene de tineret, pentru toti tinerii.

. Asigurarea resurselor suficiente din programele UE pentru organizatiile de tineret, astfel incat
acestea sa poata dezvolta proiecte si s aiba acces la sprijin structural pentru a-si indeplini

obiectivele, sustinandu-le activitatea.
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Asigurarea faptului ca organizatiile de tineret si programele europene de tineret sunt mai bine
conectate la sistemele de ITnvatamant, recunoscandu-le drept factori care stimuleaza
deprinderile de viata si cetdtenia activa.

adaptat tinerilor si furnizarea de sprijin si de informatii de calitate pentru toti participantii si
candidatii.

Implicarea si sprijinirea tinerilor marginalizati, astfel incat acestia sa devina activi in
organizatiile de tineret, in grupurile de tineri si in programele UE de tineret.

Sporirea resurselor si diversificarea tipurilor de granturi si de initiative disponibile pentru

organizatiile de tineret si pentru grupurile de tineri.

Asigurarea participarii tinerilor la procesele de guvernare ale programelor europene de tineret.
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Anexa 4 la ANEXA

Anexa 4 privind Planul de lucru pentru Strategia UE pentru tineret pe perioada 2019-2021

Concluzii ale Consiliului/Recomandari/Rezolutie

Raport comun/Plan de lucru

Grupuri de experti

Propuneri ale Comisiei Europene

Data Metoda/Instrument Obiectiv specific orientativ si rezultat Obiective pentru tineret conexe La
de lucru propuner
ea
Rezultate generale
O data Platforma Strategiei Cel putin o data pe an (cu reuniuni ale partilor * Con.ecEa.rea tlnere.tul}n et UE .. COM
’ ’ e Societati favorabile incluziunii
UE pentru tineret interesate, intre timp) e Informare si dialog constructiv
pe
Raportul din partea platformei: de transmis unei
an
audiente largi
Trio de presedintii RO, FI, HR
Tema generala: ,,Crearea de oportunititi pentru tineri”
14080/18 ATR/iw 30
ANNEX 4 to the ANNEX TREE.1.C EN




Informare si dialog constructiv

Jumatatea anului | Grupul de experti cu | Indicatori de politica pentru a contribui la COM
2019 privire la indicatori monitorizarea progreselor privind punerea in
aplicare a Strategiei pentru tineret
2019 Grupul de experti cu Recomandari de politica de integrat in evaluarea Conecjcare'a.l tme.retulul o UE DE,
’ Organizatii de tineret si programe
privire la solidaritatea | Recomandarii Consiliului privind mobilitatea europene de tineret (COM)
transfrontaliera tinerilor voluntari in Uniunea Europeana
. ™ Locuri de munca de calitate pentru
2019 (prima Concluzii ale tofi RO
Jjumatate) Consiliului privind Invitare de calitate
cresterea
adaptabilitatii tinerilor
la provocdrile
viitorului muncii
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2019 (prima Conferintd/Seminar Recomandari de politica elaborate Impreuna cu {;)(;curl de munci de calitate pentru RO
Jjumatate) privind accesul egal la | tinerii privind facilitarea intrarii pe piata muncii Informare si dialog constructiv
locuri de munca de
calitate pentru tineri
2019 (prima Program-pilot al Program-pilot la care pot participa reprezentanti ai Infor'ma're 3 (.112.110g constructiy RO
’ Spatiu si participare pentru toti
jumatate) delegatiei de tineret a | tineretului din tara care detine Presedintia in
UE exercitiu pentru realizarea si/sau promovarea
activitatilor Presedintiei in domeniul tineretului, atat
la nivelul UE, cat si la nivel national.
2019 (a doua e Adoptare de Consiliu Spatiu si pa.rt1<.:1pare pentru tqp FI
Informare si dialog constructiv
jumatate) Consiliului privind Invatare de calitate
educatia si formarea Promovarea calitatii activitatilor pentru tineret prin
lucritorilor de tineret educatia si formarea lucratorilor de tineret
2019 (a doua e Adoptare de Consiliu Spatiu si participare pentru toti FI
Informare si dialog constructiv
jumatate) Consiliului privind Societati favorabile incluziunii
activitatile digitale Promovarea intelegerii comune si a dezvoltarii
pentru tineret strategice a activitdtilor digitale pentru tineret
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2020 Elaborarea unui [fl§ | Curs online privind activititile pentru tineret; * Spatiu si participare pentru tol COM
’ o Informare si dialog constructiv
BRI privind
. Difuzarea mai ampla a Manualului privind
activitatile pentru
) imbunatatirea activitatilor pentru tineret — Ghidul
tineret
dumneavoastra pentru dezvoltarea calitatii (2017)
Difuzarea mai ampla a raportului grupului de experti
privind dezvoltarea activitatilor digitale pentru
tineret (2018)
2020 BEEREEEE | Compendiu de exemple de bune practici COM
O o ivind
abordarile
intersectoriale in
activitatile pentru
tineret
2020 Studiu pentru Dezvoltarea unui set de instrumente practice pentru 2 IR R G Sty )] COM
propunerea unui set de | factorii de decizie de la nivel regional si local
instrumente privind referitor la abordarea nevoilor tinerilor, acordandu-
politicile de tineret se o atentie deosebitd parteneriatelor intersectoriale
axate pe tinerii de la
nivel local
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2020

Grup de experti privind
o abordare bazata pe
drepturi pentru

politicile de tineret

Recomandari de politica privind promovarea unei

abordari bazate pe drepturi in legatura cu tinerii

e [ocuri de munca de calitate pentru
toti
e Spatiu si participare pentru toti

PT

2020

Posibil proiect comun
cu Comitetul
Regiunilor
Guvernanta si
parteneriat pe mai

multe niveluri

Consolidarea guvernantei pe mai multe niveluri la
promovarea participarii tinerilor la procesele politice
si la alte tipuri de procese decizionale la nivel local,

regional, national si european

e Spatiu si participare pentru toti

PT

2020
(prima

Jjumatate)

(posibil) Concluzii ale
Consiliului privind
activitatile pentru
tineret in zonele rurale
sl promovarea
solidaritdtii intre

generatii

e Sprijinirea tinerilor din zonele
rurale
e Societati favorabile incluziunii

HR
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2020 (posibil) Coneluzii ale * Spatiu i participare pentru tofi HR
Consiliului privind
(prima
promovarea
jumitate) activitatilor pentru
tineret prin
sensibilizarea
sectorului tineretului
prin informare si prin
consolidarea
resurselor
2020 (posibil) subiect o {;)c:icurl de munca de calitate pentru HR
pentru [CHNNCADE! e Societati favorabile incluziunii
(prima o
Promovarea spiritului
jumitate) antreprenorial social
al tinerilor
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Trio de presedintii DE, PT, SI

2020 (a doua Actualizarea Adoptare de Consiliu Spatiu si participare pentru toti DE,
Conectarea tineretului cu UE
jumatate) Recomandarii Organizatii de tineret si programe (COM)
L Consolidarea potentialului programelor europene de europene de tineret
Consiliului din 2008 P ’ prog P P
o L tineret in ceea ce priveste sensibilizarea tinerilor si
privind mobilitatea
.. . contributia la crearea unui comunitati
tinerilor voluntari in
Uniunea Europeana
2020 (a doua Rezolutia Consiliului | Adoptare de Consiliu Organizatii de? tineret si programe DE
’ europene de tineret
jumatate) »Agenda privind Spatiu si participare pentru toti
o Rezumare/fuzionare/consolidare a actiunilor si
activitatile pentru
] ., o rezolutiilor din domeniul activitatilor pentru tineret
tineret” (termen aliniat
) 5 in Europa si identificarea sinergiilor in cooperarea
la Strategia finald a
) cu Consiliul Europei
UE pentru tineret)
decembrie 2020 | (CaNdCIaCE Inceperea procesului de punere in aplicare a Organizatii de tineret si programe DE
europene de tineret
_ Agendei europene privind activitatile pentru tineret Spatiu si participare pentru toti
_ si a recomandarii Consiliului Europei privind
_ activitatile pentru tineret
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e Conectarea UE cu tineretul

2020 (a doua Concluzii ale Adoptare de Consiliu RN . DE
e Spatiu si participare pentru toti
jumatate) Consiliului privind
tineretul si democratia
2020 (a doua (posibil) Reuniune Discutie privind contributia noilor programe ale UE * Organizatii d? tineret si programe DE
’ ’ europene de tineret
jumatate) comund DG si sefi ai | de tineret care debuteaza in 2021 la realizarea
agentiilor nationale obiectivelor politice ale politicii UE de tineret
pentru Erasmus+,
Tineretul in
actiune/Corpul
european de
solidaritate
s Spatiu si participare pentru toti
2020 sau 2021 Exercitii de * R s FI
- ’ e Informare si dialog constructiv
privind activitatile
digitale pentru tineret
2020- Activitati de [NBMBIE | Activititi de invitare reciprocd pentru schimbul de * Conectarea tineretului cu UB COM
’ ’ e Organizatii de tineret si programe
- privind bune practici europene de tineret
2021 ey .
activitatile nationale
de solidaritate
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Europa verde si durabila

mai 2021 Seminar international | Educatia nonformala si educatia informala drept PT
. TN C Invatare de calitate
instrumente de lucru cu tinerii in scopul realizarii ’
obiectivelor de dezvoltare durabila
(posibil) Concluzii ale Presedintiei
2021 (prima | (posibil) Concluzii ale | Adoptare de Consiliu Locuri de muncd de calitate pentru PT
. Ta— . . toti
jumatate) Consiliului privind ’
) ) (Tinand seama de Concluziile Consiliului privind Spatiu si participare pentru toti
asigurarea unei
. promovarea accesului tinerilor la drepturi, in
abordari bazate pe
. vederea promovarii autonomiei si a participarii la
drepturi pentru
e ) societatea civila, 12 decembrie 2014)
politicile de tineret
2021 (prima | (posibil) Concluziiale | Adoptare de Consiliu Spafiu si participare pentru tofi PT
jumdtate) Consiliului privind Conectarea tineretului cu UE
. Cu ocazia celei de a zecea aniversari a Rezolutiei
consolidarea
. . Consiliului privind incurajarea unor forme noi si
guvernantel pe mat
. . eficace de participare a tuturor tinerilor la viata
multe niveluri la
. . ... | democratica din Europa
promovarea participarii
tinerilor la procesele
politice si la alte tipuri
de procese decizionale
la nivel local, regional,
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national si european

e Spatiu si participare pentru toti

2021 BEIEEEE | Compendiu de exemple de bune practici COM
HSGII0RE privind
abordarile inovatoare
in finantarea
activitatilor pentru
tineret
2021 (a doua Raport comun al Raport privind progresele inregistrate in perioada SI,
jumatate) Consiliului si Comisiei | 2019-2021 in legaturd cu punerea in aplicare a (COM)
privind punerea in Strategiei UE pentru tineret, inclusiv a planului de
aplicare a Strategiei lucru trienal
UE pentru tineret
2021 (a doua Plan de lucru pentru SI
Jjumatate) 2022-2024
2021 (a doua Dialogul UE cu SI
jumatate) tinerii, Concluzii ale
Consiliului
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	Proiect de rezoluție a Consiliului Uniunii Europene și a reprezentanților guvernelor statelor membre, reuniți în cadrul Consiliului, privind un cadru pentru cooperarea europeană în domeniul tineretului:
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