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automatikus kolcsonos elismerésének osztonzésérol

— Az ajanlas elfogadasa

Az Allandd KépviselSk Bizottsaga a 2018. november 14-i iilésén megallapitotta, hogy — az EL

delegéacionak a 11. labjegyzetben jelzett fenntartasatol eltekintve — 1étrejott az egyhangt

megallapodas a fenti ajanlasrol.

Ennek megfelelden felkérjiik a Tandcsot, hogy vizsgélja meg az érvényben 1év fenntartassal
kapcsolatos helyzetet, fogadja el a mellékletben foglalt ajanlast és a Hivatalos Lapban valo

kozzététel celjabol tovabbitsa azt.
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MELLEKLET

Javaslat
A TANACS AJANLASA

a fels6foku és a felsé kozépfoku képesitések, valamint a kiilfoldi tanulmanyi idészakok
eredményei automatikus kolcsonos elismerésének 6sztonzésérol

AZ EUROPAI UNIO TANACSA,

tekintettel az Eurdpai Unié mitkodésérdl szolo szerzddésre €s kiilondsen annak 165. és 166. cikkére,
tekintettel az Eurdpai Bizottsag javaslatara,

mivel:

(1) A tanulasi céli mobilitas elomozditja a tudast, a készségeket, a kompetencidkat és a
tapasztalatokat, ideértve a személyes és tarsas kompetencidkat és a kulturalis tudatossagot is,
melyek elengedhetetlenek a tarsadalomban és a munkaerdpiacon vald aktiv részvételhez,

valamint az eurdpai identitas eldémozditasdhoz.

(2) Az Eurodpai Bizottsag ,,Az eurdpai identitds megerdsitése az oktatas €s a kultira révén” cimii
kozleményében! felvazolta, hogy 2025-re miként lehetne 1étrehozni egy olyan europai
oktatasi térséget, amelyben a hatarok mar nem allnak a tanulas és a kutatas utjaban, és a
képesitések elismerésével kapcsolatos akadalyokat is felszamoltak a kdzoktatas és a

felsdoktatas terén egyarant.

! COM(2017) 673 final.
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Az Eurodpai Tanacs a 2017. december 14-1 kovetkeztetéseiben felszolitotta a tagallamokat, a
Tandacsot €s a Bizottsagot, hogy hataskortik keretein belill folytassak tevékenységeiket ,, a
felsooktatasi diplomak és a kézépfoku iskolai végzettséget tanusito oklevelek kolcsonds

elismerésével kapcsolatos tagdllami egyiittmiikodés dsztonzése” érdekében?.

Az Europa Tandacs €s az UNESCO altal kidolgozott, 1997-ben elfogadott, a felsGoktatasi
képesitéseknek az eurdpai régidban torténd elismerésérol szold egyezmény (a lisszaboni
elismerési egyezmény) €s a hozza kapcsolddo kiegészité dokumentumok jogi keretet
biztositanak a fels6foku és a felsdoktatashoz hozzaférést biztosito fels6é kozépfoka

képesitések elismeréséhez.

Az eurdpai felsdoktatasi térség miniszterei a 2012-es bukaresti kommiinikében elkdtelezték
magukat az egymassal dsszehasonlithat6 felsdoktatasi oklevelek automatikus elismerésére
iranyul6 hosszu tavu célkitiizés mellett. Bar tobbek kozott az automatikus elismeréssel
foglalkoz6 utkeresd csoportban végzett munka révén eldrelépés tortént, ez a célkitizés még

nem teljesiilt.

A tagéallamok szakképzésért felelds miniszterei 2002-ben elkdtelezték magukat a
koppenhégai folyamat, vagyis a képesitések és a kompetencidk elismerését eldsegitd

megerdsitett egylittmitkodés mellett.

A mindségbiztositas kulcsszerepet jatszik az atlathatdosag ndvelésében, €s ezaltal a kdlcsonos
bizalom kiépitésében. Fontos ezért arra a munkara épiteni, amelyet a felsdoktatas
mindségbiztositdsanak eurdpai sztenderdjeivel és irdnyelveivel, a Szakképzés Eurdpai
Mindségbiztositasi Referenciakeretével, valamint az egész életen 4t tartd tanulas eurdpai

képesitési keretrendszerével 0sszefiiggésben mar elvégeztek.

A —tobbek kozott mobilitas keretében elért — eredmények nemzeti jogszabalyok altali
elismerésének eldmozditasa érdekében folytatni kell az eurdpai kreditatviteli és -gytijtési
rendszer, valamint az eurdpai szakképzési kreditrendszer megvalositasa teriiletén zajlo

munkat.

2

EUCO 19/1/17 REV 1.
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Az egész ¢életen at tarto tanulas eurdpai képesitési keretrendszerérdl szo6lo, 2017. méjus 22-1
tandcsi ajanlas® célja a képesitések atlathatosaganak, dsszehasonlithatosaganak és

hordozhatdsagéanak javitasa igy el0segitve elismerésiiket.

Az Eurdpai Parlament a 2012. aprilis 20-1, az europai fels6oktatasi rendszerek
modernizéaciojarol szolo allasfoglalasaban felszolitotta az EU-t és tagallamait, hogy tegyenek
tovabbi erdfeszitéseket a felsGoktatasi képesitések hatékonyabb elismerésének és

fokozottabb harmonizalasanak biztositasa érdekében?.

Az egyre nagyobb mértékben globalizalt kornyezetben fontos, hogy a hallgatok a lehetd
legjobban ki tudjak hasznalni az Europa-szerte kinalt tanulasi lehetdségeket. Ennek
megvalositasdhoz az egyik tagallam illetékes hatdsaga altal odaitélt képesitésnek barmely
mas tagallamban is érvényesnek kell lennie a tovabbi tanulasi tevékenységekhez valo
hozzéaférés céljabol. Ez azokra a harmadik orszagbeli dllampolgérokra is vonatkozik, akik
valamely tagallamban képesitést szereznek, majd egy masik tagallamba koltoznek. A
képesitések és a kiilfoldi tanulmanyi idészakokbol szarmazo eredmények ilyen automatikus
elismerésének hidnya azonban hatraltatja a mobilitast. Egy, az automatikus elismerésre
vonatkoz6 unids rendszerrel biztositani lehetne a sziikséges egyértelmiiséget és 6sszhangot a

fennmarado akadalyok felszamolasa érdekében.

A felsdoktatasban az elismerési eljarasok gyakran tovabbra is tal bonyolultak vagy dragak,
¢és a mobilitasban részt vevo hallgatok koziil tal sokan nem tudjak teljeskoriien elismertetni a
sikeresen elért tanulasi eredményeiket. Ugyanakkor tobb tagallam is kezdeményezést tett az
automatikus elismerés irdnyaban torténd elérehaladas érdekében, ideértve regionalis
megallapodasok alairasat is. Ezek a kezdeményezések modellként szolgalhatnak egy Unio-

szerte alkalmazandod rendszer 1étrehozasahoz.

3
4

HL C 189.,2017.6.15., 15. 0.
P7 TA(2012)0139.
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(13) A felsd kozépfoku oktatas és képzés szintjén a valamely tagallam fels6oktatdsaban valod
részvételre feljogositod képesitések birtokosai szamara sok esetben nem egyértelmii, hogy
egy masik tagallamban is részt vehetnek-e a felsdoktatasban. Egyes tagallamok példaul nem
ismerik el a mas tagallamok szakképzésében szerzett kozépfoku képesitések birtokosai
esetében a felsdoktatasban valo részvételre feljogositd képesitéseket. Tovabba, mig a
rovidebb kiilfoldi tanulményi idészakok nem feltétlentiil okoznak az elismeréssel kapcsolatos
problémakat, tovabbra is jelentds a bizonytalansdg a harom honap ¢€s egy év kozotti

1d6szakok esetében.

(14) Egy fokozatos megkdzelitéssel tamogatni lehet a tagallamokat a kdlcsonds automatikus
elismerést lehetové tevo feltételek kialakitasaban. Ez a megkozelités a felsdoktatas és a
szakképzés esetében mar miikddd eszkdzokre fog épiilni, de javitani fogja azok hasznalatat
¢s fokozatosan egyre ambiciozusabb célokat fog szolgalni. Az éltalanos felsé kdzépfoku
oktatasban és képzésben kezdetét veszi majd egy egyiittmiikodési folyamat, amelynek célja
a tagallamok kiilonb6z0d oktatési és képzési rendszerei kozotti bizalom sziikséges szintjének
kialakitasa. Ez az ajanlas kiegészité megkdzelitést biztosit a tagdllami kezdeményezésekhez,

a véallalasok pedig onkéntes jellegiek.

(15) Ez az ajanlas nem érinti a szakmai képesitések kolcsonos elismerésének a 2013/55/EU
iranyelvvel® médositott, a szakmai képesitések elismerésérdl szol6 2005/36/EK eurdpai
parlamenti €s tanacsi irdnyelvnek megfeleld rendszerét, illetve tobb szakma harmonizalt

képzési minimumkdvetelményeit.

Az Eurdpai Parlament és a Tanacs 2013/55/EU iranyelve a szakmai képesitések
elismerésérdl sz6l6 2005/36/EK irdnyelv és a belsd piaci informacios rendszer keretében
torténd igazgatasi egyiittmiikdésrol szolo 1024/2012/EU rendelet (az IMI-rendelet)
modositasardl (HL L 354.,2013.12.28., 132. 0.).
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A KOVETKEZOKET AJANLJA A TAGALLAMOKNAK:

A nemzeti és unios jogszabalyoknak, a rendelkezésre allo erdforrdasoknak és a nemzeti
kériilményeknek megfelelden, a lisszaboni elismerési egyezményre® és annak kiegészitd szovegeire

épitve, valamint az osszes érdekelt féllel valo szoros egyiittmiikédésben:
Alapelv

1. 2025-ig hajtsak végre az ahhoz sziikséges intézkedéseket, hogy

(a) atovabbi tanulas kiilon elismerési eljaras lefolytatasa nélkiil torténd lehetoveé

tétele céljabol sikeriiljon megvalositani az automatikus kolcsonos elismerést’,

hogy:

1)  azegyik tagallamban szerzett fels6foku képesités a tovabbi tanulmanyokhoz
valo hozzaférés céljabol automatikusan elismerésre® keriiljon a tobbi
tagallamban ugyanolyan szintli képesitésként, a felsdoktatasi intézmények,
illetve az illetékes hatdsagok azon joganak sérelme nélkiil, hogy
meghatarozott programok tekintetében kiilon felvételi kritériumokat

hatarozzanak meg, vagy hogy ellendrizzék a dokumentumok hitelességét;

11)  az egyik tagallamban fels6foku oktatasi szinten toltott kiilfoldi tanulmanyi
1d6szak eredményeit a tobbi tagallamban automatikusan ¢€s teljes mértékben
elismerjé¢k az elzetesen a tanulmanyi megallapoddsban meghatarozottak és a
kreditigazolasban megerdsitettek szerint, az eurdpai kreditatviteli és -gylijtési

rendszernek megfelelden;

6 Lisszaboni egyezmény a felsdoktatasi képesitéseknek az eurdpai régioban torténd
elismerésérdl.
A mellékletben foglalt meghatarozas szerint.
Ahogyan azt a lisszaboni elismerési egyezmény meghatarozta, és a bolognai folyamat
tekintetében legutobb a 2018. majus 25-1 parizsi kommiiniké megerdsitette.
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(b) torténjen jelentds eldrelépés a tovabbi tanulas céljabol torténd automatikus

kolesonos elismerés megvaldsitasa terén, annak érdekében, hogy:

1) a képesités kiadasa szerinti tagallamban felsdoktatasban valo részvételre
feljogosito felsé kozépfoku oktatasi és képzési képesitést — kizardlag a
felsGoktatasban vald részvételre torténd feljogositas céljabol — a tobbi
tagallam is elismerje, a felsdoktatasi intézmények, illetve az illetékes
hatosagok azon joganak sérelme nélkiil, hogy meghatarozott programok
tekintetében kiilon felvételi kritériumokat hatdrozzanak meg, vagy hogy

ellendrizzék a dokumentumok hitelességét;

ii.  afels6 kdzépfoku oktatas és képzés soran valamely masik tagallamban
eltoltott, legfeljebb egy évig tartd kiilfoldi tanulmanyi idészak eredményeit
barmely masik tagallamban teljes korlien elismerjék, anélkiil, hogy a
tanulonak meg kellene ismételnie a programévet vagy ujbol meg kellene
szereznie az elért tanuldsi eredményeket a szarmazasi orszagaban, feltéve,
hogy a tanuldsi eredmények nagy vonalakban 6sszhangban vannak a

szdrmazasi orszag nemzeti tantervében foglaltakkal.
Felsdoktatas

2. Felismerve, hogy a tovabbi tanulas céljabol torténd automatikus kdlesonos elismerés
eléréséhez egyarant fontos az atlathatosag elémozditasa és az egymas felsGoktatasi
rendszereibe vetett bizalom kiépitése, allapodjanak meg a kdvetkezo feltételek

teljesitésérol:

(a) anemzeti képesitési keretrendszerek vagy rendszerek az eurdpai képesitési
keretrendszernek legyenek megfeleltetve — a megfelelést pedig sziikség szerint feliil
kell vizsgalni és aktualizalni kell — és sajat tantsitassal rendelkezzenek az eurdpai

felsoktatasi térség képesitési keretrendszere szerint;

(b) afels6oktatasi rendszereket a bolognai folyamat struktaraival €s elveivel
0sszhangban szervezzék meg, ami egy haromciklusu keretbdl és — amennyiben a
tagallamra alkalmazhat6 — egy rovid ciklusbdl all, az eurdpai felsdoktatasi térség

képesitési keretrendszerében meghatarozottak szerint; valamint
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(c) kiilsé mindségbiztositast végezzenek az eurdpai mindségbiztositasi nyilvantartasban
szerepld vagy az abban vald nyilvantartasba vételre torekvo fliggetlen
mindségbiztositasi igyndkségek, amelyeknek ennek megfeleléen mind a felsGoktatés
mindségbiztositasanak eurdpai sztenderdjeivel és iranyelveivel, mind pedig a k6zos
programok mindségbiztositasara vonatkozo6 eurdpai megkozelitéssel 6sszhangban

kell mukodniuk.

3. A felséoktatasi intézmények, a minOségbiztositasi szervezetek és mas kulcsfontossagu
érdekeltek a Fels6fokt Tanulmanyok és Oklevelek Elismerésével Foglalkozé Nemzeti
Informaciés Koézpontokkal egyiittmiikodésben, az eurdpai kreditatviteli €s -gylijtési
rendszer irdnymutatdsai alapjan dolgozzanak ki nemzeti iranymutatasokat annak
érdekében, hogy tdmogassak a felsdoktatdsi intézményeket a kovetkezd atlathatdsagi
eszkozok létrehozasaban és hatékony alkalmazéasaban, biztositva ezaltal az 6sszhangot és

csOkkentve az adminisztrativ terheket a fels6oktatasi intézmények és a tanulok szamara:

(a) naprakész kurzuskatalogus a képzési programok és az egyes oktatasi egységek

leirasaval, valamint az osztalyozasi/értékelési rendszert tartalmazé tdblazatokkal;

(b) oklevélmellékletek valamennyi diplomés szamara, amelyeket automatikusan és
dijmentesen allitanak ki egy széles korben hasznalt nyelven és — lehetdség szerint —

digitalis formatumban; valamint

(¢) azelismerésre vonatkozo 4tlathato kritériumok, amelyeket valamennyi fels6oktatasi

intézményben alkalmaznak.

4. A Fels6fokt Tanulmanyok és Oklevelek Elismerésével Foglalkozé Nemzeti Informacios
Ko6zpontokkal egyiittmiikodésben nyujtsanak szakértdi tdimogatést €s képzést a
felsdoktatasi intézmények szdmara a nemzeti irdnymutatasok alkalmazasahoz és az

alkalmazés nyomon kovetéséhez.
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Felso kozépfo

ki oktatas és képzés

5. Annak céljabol, hogy jelent6s eldrelépés torténjen a felsé kozépfokt oktatési és képzési

képes

itések kizarolag a tovabbi tanulas céljabol torténd automatikus kolcsonds

elismerésének megvalositasa terén, mozditsak el az atlathatosagot €s épitsenek bizalmat

egymas kozépfoku oktatasi és képzési rendszere irant az alabbiak segitségével:

(a)

(b)

(©)

annak biztositasa, hogy a nemzeti képesitési keretrendszerek vagy rendszerek az
europai képesitési keretrendszernek legyenek megfeleltetve, a megfelelést sziikség

szerint feliilvizsgalva €s aktualizalva;

informaciocsere és az egymastol valo tanulés eldsegitése a mindségbiztositasi
rendszerekkel kapcsolatosan az iskolai oktatasban, ugyanakkor teljes mértékben

tiszteletben tartva a mindségbiztositas kiilonb6zd nemzeti megkdzelitéseit; valamint

tovabbi mindségbiztositasi eszkdzok kialakitasa a szakképzés teriiletén a Szakképzés
Eurépai Mindségbiztositasi Referenciakeretével és annak késobbi fejlesztéseivel

Osszhangban.

6.  Mozditsak eld a felsd kdzépfoku oktatas és képzés soran a mobilitast és a kiilfoldi tanulményi

iddszak eredményeinek elismerését az alabbiak révén:

(2)

(b)

(©)

a fels6 kozépfoku oktatasi és képzési intézmények tdmogatasa az altalanos elveket és

az elismerési eszkozoket illetden, példaul itmutatd anyag vagy képzés utjan;

atlathato kritériumok ¢€s eszk6zok — példaul a kiildd és fogado intézmények kozotti, a
tanulasi eredményen alapul6 tanulmanyi megallapodasok — hasznalatanak
Osztonzése. Az unios eszkozok® szélesebb koril alkalmazasa a szakképzés teriiletén;

valamint

a mobilitas elényeinek népszertsitése a felsd kozépfoku oktatasi és képzési

intézmények, illetve a tanuldk és csaladjaik korében.

Mint példaul a Europass online platformon hozzaférhetové tett eszkdzok, valamint az

europai szakképzési kreditrendszer részét képezd egyetértési megallapodas és tanulmanyi

megallapodas.
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A Felsofoku Tanulmanyok és Oklevelek Elismerésével Foglalkozo Nemzeti Informacios

Kozpontok

7. Fejlesszék a Fels6foku Tanulméanyok és Oklevelek Elismerésével Foglalkozo Nemzeti
Informécids Kézpontok és az elismeréssel foglalkozé szakemberek kapacitasat és erdsitsék
a szerepliket, kiilonos tekintettel az informaciok terjesztésére, a hatékonysag, atlathatosag
¢s kovetkezetesség javitasat célzo online eszkozok hasznalatara, valamint a
szolgaltatasaikat igénybe vevoket terheld adminisztrativ és pénziigyi terhek csokkentésével

kapcsolatos célra.
Atjarhatésag és mobilitas

8. TérképezzEék fel a korabbi tanulas elismerésével és az oktatasi és képzési agazatok —
kiilondsen a szakképzés és a felsdoktatas — kozotti atjarhatdsaggal kapesolatos bevalt

gyakorlatokat.
Adattar

0. Ezen ajanlasra tekintettel fejlesszenek adattarat az elismerési esetek szamara ¢€s jellegére

vonatkoz6 adatokbol, az adatok gytijtésével és megosztasaval.
Jelentéstétel és értékelés

10. Az ezen ajanlas elfogadasatol szamitott harom éven beliil, majd pedig rendszeresen
szdmoljanak be a meglévo keretek és eszkozok segitségével a tapasztalatokrol, a bevalt
gyakorlatokrdl — a regionalis megallapodasokat is beleértve —, valamint a képesitéseknek
és a kiilfoldi tanulmanyi idészakok eredményeinek automatikus kolesonds elismerésére

iranyuld célkitlizés megvalositasa terén elért elérehaladasrol.
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UDVOZLI A BIZOTTSAG AZON SZANDEKAT, HOGY:

11. Célzott tdmogatast nyljtson a tagadllamoknak, beleértve az egymastol vald tanulast, a
képesitések elismerésének jelenlegi gyakorlata soran tapasztalt akadalyok feltérképezését,
a bevalt gyakorlatok cseréjét és az egylittmiikodés elosegitését a tagallamok kozott, illetve
az érdekelt felekkel, az elismerési hatosdgokkal és a nemzetkdzi szervezetekkel, kiilonos
tekintettel az Eurdpa Tandcsra és az ENSZ Nevelésiigyi, Tudomanyos és Kulturalis
Szervezetére. Ezen egylittmiikodés célja a bolognai folyamat unids fels6oktatasi eszkozei,
a lisszaboni elismerési egyezmény ¢€s a hozza kapcsolodo kiegészité dokumentumok,
valamint a koppenhagai folyamat szakképzési eszkozei teljes korli végrehajtasanak

biztositasa.

12. Az oktatds és a képzés terén folytatott eurdpai egyiittmiikodés stratégiai keretrendszere
(Oktatas és képzés 2020) vagy barmely, esetlegesen azt kovetd keretrendszer keretében az
altalanos fels6 kozépfoku oktatas teriiletén unios szintli egyiittmiikodési folyamatot
inditson el a tagallamokkal k6zosen annak kezdeményezése céljabol, hogy a tagallamok
kozott a felsé kozépfoku oktatas szintjén szorosabb egylittmitkddésre és a gyakorlatok
cseréjére keriiljon sor ezen ajanlas céljainak megvaldsitasa, azaz az atlathatosag
elémozditasa és a kdlcsonds bizalom épitése érdekében az iskolai oktatasi rendszereken

beliil, az egész Uni¢ tertiletén.

13. A tagéallamokkal egyiittmiikodve, a meglévo online platformok tovabbfejlesztésével
létrehozzon egy olyan unids szintli, felhasznalobarat online informacios szolgaltatast,
amely tartalmazza az egyes tagallamok felsGoktatdshoz valod hozzaférést biztosito, felsd

kozeépfoku oktatési €s képzési képesitéseit.

14. Feltérképezze a szinergidkat az unios atlathatosagi eszkozok!'® kozott és adott esetben
tovabbfejlessze azokat az oktatési és képzési dgazat kozotti egylittmiikodés és mobilitas

javitasa céljabol.

15. A tagallamokkal egyiittmiikodésben feltarja az 0j technologidkban, példaul a blokkldncban

rejlo lehetdségeket az automatikus kdlesonos elismerés eldsegitésének érdekében.

10 Mint példaul az oklevélmelléklet, a bizonyitvanykiegészités, az eurdpai kreditatviteli és -

gyljtési rendszer, az eurdpai szakképzési kreditrendszer, az eurdpai képesitési keretrendszer,
valamint a Europass online platformon hozzaférhetdvé tett eszk6zok.
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16. A tagéllamokkal és a Fels6foki Tanulmanyok és Oklevelek Elismerésével Foglalkozo
Nemzeti Informécios Kozpontokkal egyiittmiikodve feltarja a kozpontok szerepe

kiterjesztésének lehetOségét az egyéb oktatasi és képzési agazatok feldlelése érdekében,

valamint megvizsgalja, hogy miként lehet tamogatni dket e kiterjesztés megvalositasaban.

17. Tamogatja az olyan eurdpai finanszirozasi forrasok felhasznalasat, mint példaul az
Erasmus+ vagy az eurdpai strukturdlis és beruhazasi alapok, 6sszhangban azok pénziigyi
kapacitasaval, jogalapjaval, dontéshozatali eljarasaival és a 2014—2020-as iddszak
tekintetében meghatarozott prioritasaival, a kovetkezod tobbéves pénziigyi keretrol
folytatott targyaldsok sérelme nélkiil. Az Erasmus+ programon ¢és annak utédprogramjan

beliil megerdsiti a mobilitast a kozépfoku oktatas és képzés terén.

18. A meglévo keretek és eszkozok segitségével, a tagallamok hozzéjarulasai alapjan négy

éven beliil jelentést nyujt be a Tandcs részére az ajanlast kovetd intézkedésekrol.
ELFOGADTA EZT AZ AJANLAST:

Kelt Briisszelben,

a Tanacs részerol

az elnok
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A MELLEKLET MELLEKLETE

GLOSSZARIUM

A képesitések automatikus kolcsonos elismerése: az egyik tagallam altal kiadott, bizonyos szintii
képesités birtokosanak azon joga, hogy barmely masik tagallamban egy kovetkez6 szintii
felsdoktatasi programban valo részvételre kiilon elismerési eljaras nélkiil jelentkezhessen. Ez nem
sérti a felsdoktatasi intézmények vagy illetékes hatosdgok azon jogat, hogy konkrét programok
esetében egyedi értékelési és felvételi kritériumokat irjanak eld. Nem sérti tovabba az annak
ellendrzéséhez valo jogot, hogy a képesités hiteles-e, tovabba felsé kozépfoku oktatasi és képzési
képesités esetén az annak ellendrzéséhez vald jogot, hogy a képesités a kiadas helye szerinti
tagallamban valdban feljogosit-e a felsdoktatasban vald részvételre, illetve, kelléen indokolt
esetekben, az annak ellenérzéséhez valo jogot, hogy a kiadott képesités megfelel-e egy adott

konkrét fels6oktatasi programban val6 részvétel kovetelményeinek a fogadd tagallamban.

A kiilfoldi tanulmanyi idészakok eredményeinek automatikus kolcsonos elismerése: a
fels6oktatas szintjén az ahhoz valo jog, hogy egy tanulmanyi iddszak tanulasi eredményeit
elismerjék: az elézetesen a tanulmanyi megallapodasban meghatarozottak ¢€s a kreditigazolasban
megerodsitettek szerint, az eurdpai kreditatviteli €s -gyiijtési rendszernek (ECTS) megfeleléen. Ez
konkrétan az ECTS 2015. évi hasznalati itmutatojaban foglalt szabaly alkalmazasat jelenti, amely
szerint: ,,[m]inden, a kiilf6ldi tanulmanyi idészak vagy virtualis mobilitas alatt szerzett kreditet — a
tanulmanyi megallapodasban leirtaknak megfelelden, amit az eredménykozI6 lap [helyesen:
kreditigazolas] is megerdsit — késlekedés nélkiil at kell vinni és be kell szamitani a hallgato
diploméajaba, anélkiil, hogy a hallgatonak barmilyen tovabbi munkat vagy értékelést teljesitenie
kellene.” A fels6é kozépfoku oktatas szintjén az ahhoz val6 jog, hogy egy valamely tagallamban
toltott kiilfoldi tanulmanyi idészak tanuldsi eredményeit a szarmazasi orszagban elismerjék, feltéve,
hogy a tanulési eredmények nagy vonalakban 6sszhangban vannak a szdrmazasi orszag nemzeti
tantervében foglaltakkal. Ez nem sérti az oktatasi €s képzési intézmények azon jogat, hogy egy
tanulmanyi mobilitasi idészakot megeldzden konkrét kovetelményeket hatarozzanak meg, vagy a
tanulmanyi mobilitasi id6szakrol vald visszatérést kovetden ellendrizzék, hogy az emlitett

kovetelmények teljestiltek-e.
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Blokklanc: az informéciok rogzitését és egy kozosségen beliili megosztasat lehetdveé tevé modszer.
A koz0sség minden tagja meg6rzi az informaciokrol készitett sajat masolatat. A bejegyzések

maradandok, atlathatok és keresheték. Minden frissités 0j ,,blokkot” képez a ,,lanc” végén.

Bizonyitvanykiegészités: az illetékes hatosagok vagy szervek altal kibocsatott, a szakképzeés
befejezését igazold bizonyitvanyhoz vagy a szakképesitést igazolo bizonyitvanyhoz csatolt olyan
dokumentum, amelynek célja, hogy harmadik személyek szdmara — kiilonsen mas orszagokban —
megkonnyitse az adott képesitéssel rendelkezd személy tanulasi eredményeinek, valamint az
elvégzett képzeés jellegének, szintjének, hatterének, tartalmanak €s statuszanak, tovabba a

megszerzett készségeknek a megértését.

Kurzuskatalogus: az ECTS 2015. évi hasznalati utmutatojaban foglaltak szerint ,,[a]
kurzuskatalogus részletes, felhasznalobarat és naprakész informacidkat tartalmaz az intézmény altal
biztositott tanulasi kdrnyezetrdl (az intézményre, annak eréforrasaira és szolgaltatasaira vonatkozo
altalanos informéaciokat, valamint a képzési programokra és az egyes képzési elemekre vonatkozo
oktatasi informaciokat). A katalogust minden hallgaté szamara elérhet6vé kell tenni tanulmanyaik
megkezdése eldtt és tanulmanyaik folyamén, igy segitve dket abban, hogy helyes dontéseket
hozzanak, és hatékonyabban hasznaljak ki idejiiket. A kurzuskatalogust az intézmény honlapjan
kozz¢ kell tenni, a nemzeti (adott esetben regionalis) és angol nyelven feltiintetve a kurzus/targy
cimét, hogy minden érdeklddd konnyen hozzaférhessen az adatokhoz. Az intézmény szabadon
donthet a katalogus formatumarol, valamint a megadott informaciok sorrendjérdl. A katalogust

megfeleld idében kell kozzétenni tigy, hogy a leendd hallgatok meghozhassak dontéseiket.”

Illetékes hatésag: egy meghatarozott funkcio ellatasara vonatkozd, tdrvényesen atruhdzott vagy

atadott hataskorrel, kapacitassal vagy jogosultsaggal rendelkez6 egyén vagy szervezet.

Elismeréssel foglalkozo szakember: a képesitéseket értékeld, illetve az elismerésiikre vonatkozo

dontést meghozd személy.

Oklevélmelléklet: az illetékes hatosagok vagy szervek altal kibocsatott, a felséfoku oklevélhez
csatolt olyan dokumentum, amelynek célja, hogy harmadik személyek szaméra — kiilondsen mas
orszagokban — megkdnnyitse az adott képesitéssel rendelkezd személy tanulasi eredményeinek,
valamint az elvégzett képzés jellegének, szintjének, hatterének, tartalméanak és statuszanak, tovabba

a megszerzett készségeknek a megértését.
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A kozos programok mindségbiztositasiara vonatkozé eurépai megkozelités: az eurdpai
felsdoktatasi térség oktatasi miniszterei altal 2015-ben elfogadott megkdzelités, melynek célja a
ko6zos programok mindségbiztositasanak javitasa sztenderdek meghatarozasa és az elismerés elott

allo akadalyok megsziintetése révén.

Eurdpai szakképzési kreditrendszer (ECVET): az egyéni tanulasi eredmények képesités
megszerzése érdekében torténd atvitelének, elismerésének és adott esetben gytijtésének technikai
kerete. Az eurdpai szakképzési kreditrendszer a képesitéseknek tanulasi eredmények egységeiben
valo leirasara, az atviteli, elismerési és gyijtési folyamatokra, valamint szadmos kiegészito
dokumentumra, példaul egyetértési megallapodasokra és tanulmanyi megallapodéasokra

tamaszkodik.

Europai kreditatviteli és -gyiijtési rendszer (ECTS): az ECTS 2015. évi hasznalati
utmutatojaban foglaltak szerint ,,[h]allgatokdzpontt kreditgylijtési és kreditatviteli rendszer, amely
a tanuldsi, tanitasi és értékelési folyamatok atlathatosaganak elvén alapul. Célja a képzési
programok ¢és a hallgatéi mobilitds megtervezésének, végrehajtasanak és értékelésének tamogatasa,

a tanulasi eredmények, képesitések és tanulmanyi idészakok elismerésének biztositasaval.”

Az eurdpai felsGoktatasi térség képesitési keretrendszere: a 48 orszagot feloleld europai
felsdoktatasi térség képesitéseinek atfogo kerete. Négy ciklust tartalmaz (rovid ciklus, alapképzés,
mesterképzés €s doktori képzés), ideértve a nemzeti keretek kozott a kozbenso képesitéseket,
valamennyi ciklus tekintetében a tanulasi eredményeken €s kompetenciakon alapulo altalanos

mutatokat, valamint az elsé és masodik ciklus tekintetében a kreditmennyiségeket.

Europai fels6oktatasi mindségbiztositasi nyilvantartas (EQAR): a mindségbiztositasi
igynokseégek nyilvantartasa, mely azokat az ligynokségeket sorolja fel, amelyek bizonyitottak az
eurdpai mindségbiztositasi elveknek valo 1€nyegi megfelelésiiket. Az emlitett elveket a felsGoktatés

mindségbiztositdsanak eurdpai sztenderdjei és iranyelvei hatarozzdk meg.

A Szakképzés Europai Mindségbiztositasi Referenciakerete: a tagallamokat, a szocialis
partnereket €s az Eurdpai Bizottsdgot 0sszefogd gyakorlati kozosség a szakképzés

mindségbiztositasanak fejlesztése és javitasa céljabol.
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Eurdpai képesitési keretrendszer (EKKR): az eurdpai képesitési rendszerek kozotti
kommunikéciot és dsszehasonlitast segitd megfeleltetési eszkoz. Nyole kdzos eurdpai
referenciaszintje a tanulasi eredmények — tudas, készségek, feleldsség ¢s onallésag — szempontjabol
keriil leirasra. Ez lehetové teszi, hogy barmely eurdpai nemzeti képesitési rendszer, nemzeti
képesitési keretrendszer és képesités az eurdpai képesitési keretrendszer szintjeihez kapcsolédjon. A
tanulok, diplomdésok, szolgaltatok és munkaltatok felhasznalhatjak e szinteket a kiilonb6z6
orszagok, illetve kiilonb6z6 oktatasi és képzési rendszerek altal kiadott képesitések megértéséhez és

0sszehasonlitasahoz.

Tanulmanyi megallapodas: a felséoktatasban, az ECTS 2015. évi hasznalati utmutatojaban
foglalt meghatarozas szerint ,,[a] mobilitasban részt vevd harom fél — a hallgato, a kiildé intézmény
¢s a fogadd intézmény vagy szervezet/vallalkozas — kozotti megallapodas, amelynek célja, hogy
elémozditsa a kreditmobilitds szervezését és elismerését. A megallapodast a mobilitasi iddszak
kezdete el6tt mindharom fél alairja. Célja, hogy a hallgat6 szamara megerdsitse, hogy a mobilitasi
id6észak soran sikeresen megszerzett kreditjeit elismerik majd.” A fels6é kozépfoku oktatasban és
képzésben, a mobilitdsban részt vevd harom fél — a tanuld/gyakornok vagy a csaladja, a kiildd
intézmény, a fogadd intézmény vagy szervezet/vallalkozas — kozotti megallapodas, amelynek célja,
hogy elomozditsa a tanulmanyi id6szak szervezését és elismerését. A tanulmanyi megallapodast
alairé mindharom fél kotelezettséget vallal arra, hogy megfelel a megallapodas szerinti
szabalyoknak, ezaltal biztositva, hogy a tanul6/gyakornok tanulmanyi idészakat vagy tanulasi

eredményeit barmely egyéb kovetelmény eldirdsa nélkiil elismerjék.

Tanulasi eredmények: az ismeretek, készségek és kompetenciak szempontjabol meghatarozott
megallapitasok arra vonatkozdan, hogy a tanul6 egy tanulasi folyamat befejezésekor mit tud, ért és

képes elvégezni.

Nemzeti képesitési keretrendszer: a képesitések osztalyozasanak eszkoze az elért tanulasi szint
meghatarozasara szolgalo kritériumok szerint. Célja, hogy integralja és dsszehangolja a nemzeti
képesitési alrendszereket, tovabba a munkaerdpiac €s a civil tdrsadalom szempontjabol ndvelje a

képesitések atlathatosagat, hozzaférhetoségét, egymasra épiilését és mindségét.
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Felséoktatasi intézmény'': barmilyen tipust felsdoktatasi intézmény, amely a nemzeti joggal vagy
gyakorlattal 6sszhangban elismert oklevelet vagy mas elismert felséfoku képesitést kinal,
fliggetleniil az intézmény megnevezEesétdl, valamint barmilyen mas tipusu felsdoktatasi intézmény,

amelyet a nemzeti hatésagok a tagallam felsoktatasi rendszeréhez tartozoként elismernek.

Képesités: egy értékelési és hitelesitési folyamat formalis eredménye, amelyet akkor adnak ki,
amikor az illetékes hatosag vagy testiilet megallapitja, hogy az egyén adott sztenderdeknek

megfeleld tanulasi eredményt ért el.

A korabban elsajatitott ismeretek elismerése: az érvényesités kérelmezését megel6zoen
megszerzett tanuldsi eredmények elismerése, akar formalis oktatas és képzés, akar nem formalis

vagy informalis tanuléas révén szerezték meg azokat!2.

A felsooktatas mindségbiztositasanak eurdpai sztenderdjei és iranyelvei (ESG): a felsGoktatas
belsd és kiilsd mindségbiztositdsara vonatkozo, a bolognai folyamat keretében kidolgozott
sztenderdek és iranyelvek, amelyek irdnymutatast nydjtanak a mindségi felsdoktatas és tanulasi
kornyezet sikeres biztositdsa szempontjabol elengedhetetlen teriileteken. A felsdoktatas
mindségbiztositasanak eurdpai sztenderdjeit és irdnyelveit tagabb kontextusban kell vizsgalni,
amely magaban foglalja a képesitési keretrendszereket, az europai kreditatviteli és -gytijtési
rendszert, valamint az oklevélmellékletet, amelyek mindegyike hozzajarul az atlathatosag és a

kolcsonds bizalom fejlesztéséhez az eurdpai felsGoktatasi térségben.

Kreditigazolas: az ECTS 2015. évi hasznalati itmutatdjaban foglalt meghatarozas szerint
,»[n]aprakész informacidkat tartalmaz a hallgatok tanulmanyi elérehaladasarol: a felvett képzési
elemekrdl, ideértve a megszerzett ECTS-kreditek szamat, valamint a megszerzett érdemjegyeket.
Alapvetd dokumentum az eldrehaladas rogzitése €s a tanulasi eredmények — ideértve a hallgatoi
mobilitast — elismerése szempontjabol. A legtobb intézmény sajat adatbazisanak felhasznalasaval

allitja ki a kreditigazolast.”

11
12

EL: vizsgélati fenntartas.
A Tandcs ajanlasa a nem formalis és az informalis tanulas eredményeinek érvényesitésérol
(HL C 398.,2012.12.22., 1. 0.).
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