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1ZJAVA CESKE REPUBLIKE

Socijalna sigurnost stanovnistva i radnika za Cesku Republiku povijesno je jedan od temeljnih
stupova funkcioniranja demokratskog drustva i trzi$nog gospodarstva. Stoga se Ceska Republika
slaZe s opcenito priznatom vrijednosti visoke razine socijalne zastite, solidarnosti i socijalne
ukljuéenosti sadrzane u Ugovoru o Europskoj uniji. Ceska istodobno smatra da je postupna
konvergencija razine socijalne zastite stanovniStva vazan dio procesa postupne gospodarske i

drustvene integracije zemalja Europske unije.

S obzirom na temeljne promjene koje se dogadaju na trzistu rada, Ceska Republika u potpunosti
podupire ciljeve iz Preporuke, tj. posebno osiguravanje pristupa za sve radnike 1 samozaposlene

osobe odgovarajucoj socijalnoj zastiti, prenosivosti 1 transparentnosti socijalnih prava.
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Medutim, Ceska je ponajprije inzistirala na moguénosti da drzave ¢lanice EU-a samostalno odluée o
dobrovoljnom ili obveznom pristupu samozaposlenih osoba razli¢itim sustavima socijalne zastite.
Buduéi da je ta pretpostavka izri¢ito predvidena u to¢ki 10. Preporuke Vijec¢a, Ceska Republika

moze podrzati Preporuku Vijeca.

S obzirom na golemu raznolikost nacionalnih sustava socijalne zastite, njihov povijesni 1 drustveni
razvoj te socioekonomsko okruZje svake drzave ¢lanice EU-a, Ceska Republika smatra da je pravno
neobvezujuca preporuka Vijeca prikladan alat za provedbu nacela 12. europskog stupa socijalnih

prava — osiguravanje primjerene socijalne zastite u EU-u.

Ceska Republika pozdravlja ¢injenicu da se Preporukom Vijec¢a potvrduje isklju¢iva nadleznost
drzava €lanica da organiziraju sustave socijalnog osiguranja te drzavama ¢lanicama omogucuje
visok stupanj fleksibilnosti u utvrdivanju razine doprinosa za socijalno osiguranje, odredivanju

praga dohotka od kojeg se placaju premije, razini naknada i uvjetima sudjelovanja u sustavu

socijalne sigurnosti, posebno za samozaposlene osobe.

U skladu s tockom 21. Preporuke u postupnoj provedbi preporuka moraju se uzeti u obzir nacelo
supsidijarnosti, podjela nadleznosti utvrdena Ugovorom i razlike medu drzavama ¢lanicama te

njihovi gospodarski uvjeti.

Ceska Republika isti¢e da nagin i brzina ostvarivanja ciljeva Preporuke moraju ostati u iskljuéivoj
nadleZnosti i odgovornosti drzava €lanica u skladu s ¢lankom 153. stavkom 4. Ugovora o
funkcioniranju Europske unije u kojem se navodi sljedece: ,,Odredbe donesene temeljem ovog
¢lanka: ne utjecu na pravo drzava ¢lanica da utvrde temeljna nacela svojih sustava socijalne

sigurnosti 1 ne smiju znac¢ajnije utjecati na financijsku ravnotezu tog sustava...”

13785/19 ADD 2 mst/BS/nd 2
LIFE.1.C HR



		2019-11-11T15:31:34+0000
	 Guarantee of Integrity and Authenticity


	



