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POZNÁMKA K BODU „A“ 

Odesílatel: Výbor stálých zástupců (část I) 

Příjemce: Rada 

Č. dok. Komise: 7416/18 

Předmět: Návrh DOPORUČENÍ RADY o přístupu pracovníků a osob samostatně 
výdělečně činných k sociální ochraně – přijetí 

  

PROHLÁŠENÍ MAĎARSKA 

S ohledem na skutečnost, že globalizace, technologický vývoj a demografické změny vytvářejí jak 

na trhu práce, tak i v našich systémech sociálního zabezpečení nové výzvy a příležitosti, Maďarsko 

podporuje cíle doporučení, a to poskytnout přístup k přiměřené sociální ochraně všem pracovníkům, 

zejména pracovníkům v nestandardních formách zaměstnání a osobám samostatně výdělečně 

činným. Maďarsko se domnívá, že prioritou by mělo být posílení postavení našich občanů 

v souvislosti s těmito změnami, vytváření vyššího počtu pracovních míst a zapojení všech 

práceschopných osob do trhu práce a současně zamezení vzniku závislosti na sociálních dávkách. 

Maďarsko připomíná, že provádění tohoto doporučení by mělo být v souladu s čl. 153 odst. 4 

SFEU, který potvrzuje, že „předpisy přijaté podle tohoto článku: se nedotýkají práva členských 

států vymezovat základní zásady svého systému sociálního zabezpečení a nesmějí významně 

ovlivňovat finanční rovnováhu tohoto systému, [...]“. Maďarsko zdůrazňuje, že zohlednit je třeba 

také zásadu subsidiarity, rozdělení pravomocí stanovené ve Smlouvách, jakož i rozdílné okolnosti 

v jednotlivých členských státech. 



  

 

13785/19 ADD 1  ds/JSP/hm 2 

 LIFE.1.C  CS 
 

 

Maďarsko vykládá bod 11 o přiměřenosti takto: při zajišťování přiměřené úrovně sociální ochrany 

by se vždy měly vzít v potaz okolnosti, vnitrostátní výzvy a priority Maďarska, jakož i celý soubor 

předpisů vnitrostátního systému sociálního zabezpečení. V rámci posuzování tohoto úsilí by se vždy 

měly zohlednit rozpočtové důsledky. 
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