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Targy: Tervezet — A Tanacs és a tagallamok kormanyainak a Tanacs keretében
Ulésezb képvisel6i altal elfogadott allasfoglalas a 2016—-2018-as id6szakra
sz0l6 unios ifjlusagi munkatervrol
— Az allasfoglalas elfogadasa

A fenti allasfoglalas-tervezetet az ifjisagi munkacsoport készitette eld tobb iilés keretében azzal a
céllal, hogy 2015. november 23-24-i iilésén az Oktatasi, Ifjisagi, Kulturalis és Sportiigyi Tanéacs
elfogadja a dokumentumot. A szdveg a jelenlegi forméajaban mar valamennyi delegaci6 szamara

elfogadhato.

Ennek megfeleléen felkérjitk az Allandd Képviseldk Bizottsagat, hogy erdsitse meg az elért

megallapodast, €s a szoveget — elfogadasa, majd a Hivatalos Lapban val6 kozzététele céljabol —

tovabbitsa a Tanacsnak.
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MELLEKLET

Tervezet

A Tanacs és a tagallamok kormanyainak a Tanacs keretében iilésezo képviseloi
altal elfogadott allasfoglalas a 2016-2018-as idészakra sz0l0 unios ifjusagi

munkatervrol

AZ EUROPAI UNIO TANACSA ES A TAGALLAMOK KORMANYAINAK KEPVISELOI
I. BEVEZETES

1. MEGALLAPITJAK, hogy az ifjusagpolitika terén folytatott eurdpai egyiittmiikodés
megujitott keretérdl (2010-2018) szol6 allasfoglalas, tovabba az uniods ifjisagi munkaterv
(2014-2015) elfogadasa ota a valsag tovabbra is komoly és aranytalanul nagy hatést gyakorol

az europai fiatalokra és a feln6tté valasuk folyamatara.

2. Megallapitjak, hogy megerdsitett unios dgazatkozi egyiittmitkodésre van sziikség az

ifjisagpolitika terén e kihivasok megfeleld kezelése érdekében.

3. NYUGTAZZAK, hogy az Eurdpai Bizottsag prioritast kivan biztositani a fiatalok
radikalizalodésa és marginalizalodasa elleni kiizdelemnek és a fiatalok tarsadalmi, kulturalis
és civil életbe vald bekapcsolodasa elomozditasanak az oktatas és a képzés terén folytatott
eurdpai egylittmiikodés stratégiai keretrendszere (Oktatas és képzés 2020), az ifjusagpolitika
terén folytatott eurdpai egylittmiikddés megujitott kerete (2010-2018), tovabba a sportra

vonatkoz6 uniés munkaterv és a kulturalis munkaterv (2010-2015) alapjan.'

' COM(2015) 185 final.
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NYUGTAZZAK a Tanécs és a Bizottsag 2015. évi kozds unids ifjisagi jelentésében? és

kiilondsen annak ,,Az unios ifjusagi egyiittmiikodés jovobeli iranya” cimii 5. szakaszéban

foglalt megallapitasokat.

Ennek megfeleléen MEGALLAPODNAK egy, az ifjisagra vonatkozo, tagallami és bizottsagi

intézkedéseket feloleld 36 honapos uniés munkaterv 1étrehozasardl a 2016. januar 1. és a

2018. december 31. kozotti idoszakra, amellyel tamogatjak az ifjusagpolitika terén folytatott

europai egylittmitkodés megujitott keretének (2010-2018) a végrehajtasat.

II. ELVEK

UGY VELIK, hogy a munkatervet a szubszidiaritas tiszteletben tartisa mellett a

kovetkezOkben meghatarozott irdnyelvek szerint kell 6sszeéllitani. A tervnek:

a korabbi ifjusdgi munkaterv (2014-2015) eredményeire kell épiilnie;

— 0sztonodznie kell az ifjusag teriiletét érintd uniods intézkedéseket, illetve biztositania kell

azok kiemelt szerepét;

— az agazatokon ativeld egyiittmiikodés révén biztositania kell azt, hogy az egyéb unids

szakpolitikai teriiletek (pl.: foglalkoztatas, oktatas, szocialpolitika, egészségiigy)

feleldsei értesiiljenek a fiatalokat érinté konkrét problémakrol;

— hozza kell jarulnia az Unid biztonsag-, gazdasag- és szocialpolitikai menetrendje

keretében meghatarozott atfogo prioritasok megvalositdsahoz;

— eld kell segitenie a tuddsalapt és kutatasi eredményeken alapulo ifjusagpolitika

kialakitasara;

— rugalmas eszkdznek kell maradnia, amely segitségével idoben és megfelelden

reagalhatunk a valtozo6 szakpolitikai kornyezetre;

— eld kell mozditania a tagallamok és a Bizottsag egyiittmiikodésén alapuld dsszehangolt

megkozelitést annak érdekében, hogy hosszu tadvon értéktobblet j6jjon 1étre az alabbi 6.

pontban foglalt t¢émékban;
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— épitenie kell az Erasmus+ programmal fennall6 szinergidkra tobbek kozott annak
eldsegitésével, hogy az Erasmus+ éves munkaprogramja szamara ifjusagspecifikus

prioritdsokat hatarozzanak meg;

— konzultacids eljarasok keretében be kell vonnia a fiatalokat annak érdekében, hogy

tartalma a fiatalok szdmara érdemi kérdésekre iranyuljon.

6. EGYETERTENEK ABBAN, hogy a mostani fejlemények fényében a tagallamoknak és a
Bizottsagnak az unios szintli egytittmiikodésiik keretében az ezen munkaterv
programiddészakaban, azaz 2018 végéig a kdvetkezokben felsorolt témakkal indokolt

kiemelten foglalkozniuk:

A 2015. évi kozos unios ifjasagi jelentésben elfogadott prioritdsokkal 6sszhangban meg kell

erdsiteni az ifjusagi munkat és az agazatkozi egylittmiikodést a kdvetkezd célok érdekében:

A. valamennyi fiatal tarsadalmi befogadasanak novelése, az alapvetd europai értékekre is

figyelemmel;
B.  valamennyi fiatal részvételének erdsitése az eurdpai demokratikus és civil életben;

C. afiatalkorbol a felndttkorba val6 dtmenet, és kiilondsen a munkaerd-piaci integracid

megkonnyitése;
D. afiatalok egészségének és jolétének elomozditasa, ideértve a mentalis egészséget is;

E.  hozzdjéarulas a digitalis korszaknak az ifjasagpolitika, az ifjisdgi munka és a fiatalok

vonatkozédsaban fennall6 kihivésai és lehetdségei kezeléséhez, illetve megragadasahoz;

F.  hozzijarulas az Eurdpai Unioba egyre nagyobb szamban érkez0 fiatal migransok és

menekiiltek nyoman megjelend lehetdségekre és kihivasokra valo reagélashoz.
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EGYETERTENEK ABBAN, hogy noha az I. mellékletben ismertetett tagallami és bizottsagi
fellépésnek valamennyi fiatalra ki kell terjednie, az alabbi csoportokra kiemelt figyelmet kell

forditani:

— a kirekesztodés kockazata altal érintett fiatalok

— a nem foglalkoztatott, valamint oktatasban és képzésben sem részesiilé (in. NEET)

fiatalok
— a migrans hatterii fiatalok, ideértve az Gjonnan érkezett bevandorlokat és a fiatal

menekiilteket.

MEGALLAPODNAK arrél, hogy a Tanacs az elért eredmények és az unids szakpolitikai

fejlemények fényében feliilvizsgalhatja a munkatervet.

MEGALLAPODNAK az I. mellékletben foglalt listarél, amely a fenti kiemelt témék alapjan

meghatarozott konkrét intézkedéseket és azok végrehajtasi litemtervét tartalmazza.

1. MUNKAMODSZEREK ES -STRUKTURAK

10.

MEGALLAPITJAK, hogy

meg kell erdsiteni az ifjusag szempontjainak altalanos érvényesitését és a
teljesitményorientalt, agazatokon ativeld egyiittmiikodést a Tanacson beliil annak lehetdség
szerinti biztositdsa érdekében, hogy a politikai dontéshozatal sordn minden érintett teriileten

figyelembe vegy¢€k a fiatalok torekvéseit, koriillményeit és igényeit.
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11. EGYETERTENEK abban, hogy

— A kovetkez6 munkamodszerek fogjak adott esetben tamogatni a munkaterv
végrehajtasat: az ifjusagpolitika terén folytatott eurdpai egylittmiikddés megujitott
keretében foglaltak szerinti nyitott koordinacids modszer, és kiilondsen a tudéasalapu,
illetve kutatasi eredményeken alapuld dontéshozatal, a szakértéi csoportok, a tarsaktol
valo tanulés, a kolcsonds feliilvizsgalat, a tanulméanyok, a konferenciak, a
szemindriumok, az eredmények terjesztése, az ifjusag képviseldivel tartott informalis
forum, az ifjusagiigyi féigazgatok talalkozoja és a fiatalokkal folytatott strukturalt

parbeszéd.

— Valamennyi modszer — tobbek k6zott a szakértdi csoportok — keretében végzett munka
kozéppontjaban a Il. szakasz 6. pontjaban szerepld prioritast élvezd témak és az 1.
mellékletben felsorolt tevékenységek és céldatumok allnak majd. A Tandcs és a
tagallamok korményainak a Tanacs keretében iilésez6 képviseldi az eredmények és az
unids szintll szakpolitikai fejlemények fényében feliilvizsgalhatjak az 1. mellékletben

szerepld tevékenységek korét.

— A munkacsoportok tagsagara és mitkodésére vonatkozo elvek a II. mellékletben

szerepelnek.

— A fiatalok azon jogat illetéen, amely biztositja részvételiiket az dket érintd szakpolitikak
alakitasaban, végrehajtasaban és értékelésében, a konzultacios eljarasok fognak
lehetdséget nydjtani szamukra a részvételre a munkaterv prioritasaira iranyuld kozos

gondolkodasban.

— Az ifjusagiigyi foigazgatok a nem hivatalos talalkozoikon megvizsgaljak majd az e
munkatervvel 0sszefliggésben felmeriild stratégiai kérdéseket, illetve az unids

ifjasagpolitikdhoz 4ltalanosabban kapcsolodo kérdéseket.

— A Tanécs és a Bizottsag 2018 elso felében értékelni fogja e munkaterv végrehajtasat az
uniods ifjasagi jelentéssel osszefiiggésben végzendo egyiittes végrehajtasi értékelés

alapjan.
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12.  FIGYELEMMEL A FENTIEKRE, FELKERIK

a tagallamokat és a Bizottsagot, hogy a jelenlegi munkaterv id6tartamara hozzanak 1étre

szakértdi csoportokat a kdvetkezd témakdrokben:

— annak meghatarozasa, hogy az ifjisagi munka, valamint a nem formalis és informalis

tanulas konkrétan miként jarul hozzé az alabbiakhoz:

a)  a fiatalok aktiv polgari szerepvallalasanak és a sokszinii €s tolerans
tarsadalmakban valo részvételének elémozditdsa, megeldzve ezaltal
marginalizalodéasukat és az adott esetben erdszakos magatartast kivaltd
radikalizalodasukat

b)  az Eurdpai Unidba egyre nagyobb szamban érkezd fiatal migransok és

menekiiltek nyomdn megjelend lehetdségekre és kihivasokra valé reagalas

— a digitalizéci6 ifjisagot, ifjusdgi munkat és ifjusagpolitikat érintd kockazatainak,

lehetdségeinek és hatasainak a kezelése.

IV. INTEZKEDESEK

13. FELKERIK A TAGALLAMOKAT, HOGY A SZUBSZIDIARITAS ELVET
KELLOKEPPEN FIGYELEMBE VEVE:

— a Bizottsag tamogatasaval és az ezen allasfoglalasban meghatarozott munkamoédszereket

alkalmazva miikodjenek egyiitt egymadssal;

— az ifjusagpolitikaban rejldé potencialnak az Eurdopa 2020 stratégidban foglalt célok
elérése érdekében torténd maximalizalasardl szo6l6 tanacsi kovetkeztetések alapjan,
folytassék az ifjisagi minisztériumok aktiv bevonasat az Europa 2020 stratégiaval €s az

europai szemeszterrel kapcsolatos nemzeti szakpolitikak kialakitasaba;
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— a szakpolitika nemzeti és regionalis szinten torténd kidolgozasa soran adott esetben
vegy¢k figyelembe az ifjusagpolitika terén folytatott eurdpai egyiittmiikdés megujitott
keretét (2018-2010) és e munkatervet;

— tajékoztassak az érintett hatdosdgokat, a fiatalokat és az ifjlisagi szervezeteket az unids
ifjisagi munkaterv végrehajtasanak elérehaladtarol a tevékenységek relevanciajanak és

ismertségének biztositasa érdekében.

14. FELKERIK A TANACS ELNOKSEGEIT, HOGY

—  azunids ifjusagi stratégia félidos értékelésének eredményei alapjan mérlegeljék

megfeleld kovetd intézkedések meghozatalat;

— programjuknak a csoportos elndkség keretében torténd kidolgozéasa soran forditsanak

figyelmet az uniés munkaterv kiemelt témaira;

— tajékoztassak a Tanacs ifjisdgi munkacsoportjat a tobbi tanacsi elokészitd szerv
keretében végzett olyan munkdakrol, amelyeknek kézvetlen vagy kozvetett hatasa van a

fiatalokra vagy az ifjusagpolitikara;

— a csoportos elndkség dsszefliggésében vegyék figyelembe a korabbi munkaterv (2014—
2015) lezaratlan kérdéseit;

— mérlegeljék annak lehetdségét, hogy a 11. pontban emlitett értékelés alapjan egy 1)
munkatervre vonatkoz6 javaslatot nyujtsanak be az ezen éallasfoglalas 36 honapos

programiddszakanak végén;

— biztositsanak lehetdséget a tagallamoknak ¢és az ifjusag teriiletén mikodo érdekelteknek
arra, hogy megvitassak az ifjusagpolitika terén folytatando eurdpai egyiittmiikddés 2018

utani alakitdsdnak lehetdségeit;
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— szokasos informalis iilésiik alkalmaval javasoljak az ifjusagiigyi féigazgatoknak, hogy
vitassak meg €s vegy¢k figyelembe a munkaterv keretében elért eredményeket, tovabba
hogy adott esetben szervezzenek rendkiviili, egyiittes, 4gazatkozi féigazgatdsagi
iléseket, valamint hogy széles korben terjesszék az eredményeket és jaruljanak hozz4 az

unios ifjusagi munkaterv végrehajtasanak értékeléséhez.
15. FELKERIK A BIZOTTSAGOT, HOGY

— az Erasmus+ program végrehajtasaval tdmogassa az ifjlisagsegitok kapacitdsanak
erdsitését és az ifjisagi munka teriiletén végzett kapacitasépitést, amely a mindségi

europai ifjusagi munka megteremtésének egyik kulcseleme;

— miikddjon egyiitt a tagallamokkal és tAmogassa azokat e munkaterv végrehajtasaban,

kiilon6sen a mellékletben felsorolt intézkedések terén;

— tajékoztassa a tagallamokat az unids ifjusagpolitika és az ifjisagot érintd mas vonatkozd
szakpolitikak teriiletén folytatott vagy tervezett kezdeményezésekrdl és tanulmanyokrol,

tovabba a Bizottsagban zajlo ¢€s e teriiletet érint6 fejleményekrol;

- megfeleld rendszerességgel biztositsa a konzultaciot és a tdjékoztatast az eurdpai szintli
érdekeltek — koztiik a civil tarsadalmi és az ifjusagi képviselok — szdmara az unios
ifjisagi munkaterv végrehajtasanak elérehaladtardl, hogy garantaljak a tevékenységek

relevanciajat €s ismertségét;

- 0sztondzze az unids programok keretében a hatékonyabb megkeresé munkat és a
szinergiakat csakugy, mint az egyiittmiikodést mas nemzetkozi szervezetekkel, példaul

az Europa Tanaccsal.
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16. FELKERIK A TAGALLAMOKAT ES A BIZOTTSAGOT, HOGY SAJAT
HATASKORUKON BELUL, A SZUBSZIDIARITAS ELVET KELLOKEPPEN
FIGYELEMBE VEVE:

— tovabbra is folytassanak szoros egyiittmiikddést szakértdi szinten az ezen allasfoglalas 1.

¢s I1. mellékletével 6sszhangban;

— vegy¢k figyelembe az e munkatervben foglalt prioritasokat az ifjusag teriiletére
vonatkoz6 éves Erasmus+ munkaprogram eldkészitése soran, tobbek kozott az
Erasmus+ munkaprogram, az Eurdpa Tandccsal az ifjuséag teriiletén kotott partnerségi

megallapodas és a Youth Wiki altalanos célkitiizései tekintetében;

— 0sztondzzek az egyéb agazatokat arra, hogy a mas szakpolitikai teriileteken
érvényesitendd politikdk és intézkedések kialakitasa, végrehajtasa €s értékelése soran
vegy¢k figyelembe az ifjusadg szempontjait, kiilonds figyelmet forditva arra, hogy ezek
mar a szakpolitika formalasanak korai szakdban megjelenjenek, és ténylegesen

érvényesiiljenek;

— segitsék eld annak tudatositasat, hogy az ifjusagi szakpolitikak hozzajarulnak a
fiatalokra irdnyul6 eurdpai szakpolitikak altalanos célkitiizéseinek eléréséhez —
figyelembe véve az aktiv polgari szerepvallalasra, a foglalkoztatasra, a tdrsadalmi
befogadasra, a kultirara és az innovaciora, az oktatasra €s a képzésre, valamint az

egészségre ¢s a jollétre gyakorolt kedvezd hatasukat.
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A MELLEKLET I. MELLEKLETE

A kiemelt témakra épiilo intézkedések, eszkozok és hataridok

Intézkedések a kiemelt témak alapjan

Munkamoédszer / eszkoz Eredmény és céldatum Hivatk.
A. prioritas:
Valamennyi fiatal tarsadalmi befogadasanak novelése, az alapveto europai értékekre is figyelemmel
A Tandcs és elokészito szervei 2016 elso fele Al
Az ifjusagi dgazat szerepe az erdszakos radikalizal6das megel6zésében (esetleg) Tanéacsi vita
Tuddasalapu, illetve kutatdsi eredményeken alapulo dontéshozatal 2016 masodik fele: A2.
A Bizottsag tanulmanya az ifjisagi munkéra vonatkozé eurdpai uniés mindségbiztositasi Végrehajtasi kézikonyv
rendszerekrdl és keretekrol
Strukturalt parbeszéd / A Tandcs és elokészito szervei 2017 elsd fele: A3.
,»A fiatalok olyan alapvetd életvezetési készségei és képességei, amelyek eldsegitik aktiv (esetleg) A Tanacs allasfoglalasa
részvételiiket a kozosségi €letben és a munka vildgaban egy sokszinti, 6sszekapcsolt €s inkluziv
Européban.”
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B. prioritas:

Valamennyi fiatal részvételének erésitése az europai demokratikus és civil életben

Szakértoi csoport 2017 elso fele BI.
Annak meghatarozasa, hogy az ifjisdgi munka, valamint a nem formalis és informalis - Jelentés
tanulas konkrétan miben jarul hozz4 a fiatalok aktiv polgéri szerepvallalasdhoz és a - (esetleg) A Tanacs kovetkeztetései
sokszinii és tolerans tarsadalmakban val6 részvételéhez, megeldzve ezaltal
marginalizalédasukat €s az adott esetben erdszakos magatartast kivaltoé radikalizal6dasukat.
Tuddsalapu, illetve kutatdsi eredményeken alapulo dontéshozatal 2017 elsd fele: B2.
A Bizottsag tanulmanya az Eurépai Onkéntes Szolgélat keretében végzett kiilfoldi onkéntes |- Jelentés
tevékenység hatasarol - (esetleg) A Tanacs kovetkeztetései —
reakci6 a tanulmanyra
Szemindrium az ifjusdg- és sportpolitikai dontéshozok szamara: 2017 masodik fele: B3.

,2Demokracia, ifjusag és sport — dgazatkdzi megkozelitések, amelyek eldsegitik a sport

révén a fiatalok aktiv részvételét és kozremukodését a civil és demokratikus életben.”

Szeminariumi jelentés az azzal kapcsolatos
bevalt gyakorlatokrdl és ajanlasokrol, hogy
az ifjisag- és sportpolitikat feldleld
agazatkozi megkozelitések miként
népszerlsithetik a demokratikus értékeket,
illetve segithetik eld a tarsadalmi

szerepvallalast a fiatalok kdrében.
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C. prioritas:

A fiatalkorbdl a felnéttkorba valé atmenet, és kiilonosen a munkaerd-piaci integraciéo megkonnyitése

Kolcsonos tanulds a tagallamok és a Bizottsag / foigazgatok kozott 2017 masodik fele: Cl

,»Az ifjisagi munka mint a fiatalkorbol a felndttkorba valo atmenet, illetve a munka Jelentés az ifjusdgi munkara mint a

vilagaba torténd belépés tdmogatasa terén folytatott agazatkozi egylittmiikodés elismert és fiatalkorbol a felnéttkorba vald atmenet,

értéktobbletet képviseld eszkoze.” illetve a munka vilagaba torténd belépés
tdmogatasa terén folytatott 4gazatkdzi
egylttmiikodés elismert és értéktobbletet
képviseld eszkdzére vonatkozd legjobb
gyakorlatokrdl és ajanlasokrol.

Tuddsalapu, illetve kutatdsi eredményeken alapulo dontéshozatal 2017 masodik fele C2.

A Bizottsag tanulmanya az ifjusagi munkarol és a fiatalok vallalkozo6i készségeirdl - Jelentés

- (esetleg) A Tanacs kovetkeztetései —

reakcid a tanulményra
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D. prioritas:

A fiatalok egészségének és jolétének elomozditasa, ideértve a mentalis egészséget is

A Tandcs és elokészito szervei

A részvételt célz6 dgazatkozi egylittmiikddés a fiatalok egészségének €s jolétének a
felndttkorba vald atmenet soran torténd megdrzése érdekében, kiilonds tekintettel a mentalis
egészségiigyi problémakkal kiizdd fiatalokra®, akiknek problémai gyakran ezzel az
atmenettel hozhatdk dsszefiiggésbe. A problémak helyett annak elétérbe helyezése, hogy

ezek a fiatalok miként vehetnek részt a tarsadalom életében.

a) 2016 elso fele

(esetleg) A Tanacs kovetkeztetései

b) 2017 masodik fele
Ko6lcsonds agazatkozi tanulds a tagallamok

kozott

D1.

D2.

kihivasokat tartogatd vagy akar valsagos ¢élethelyzetekben fordulhatnak eld.

Ide értenddk a stlyos és gyakori pszichiatriai problémak, a pszichés terhelés és az olyan (d&tmeneti) pszichés rendellenességek, amelyek a nagy
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E. prioritas:

Hozzajarulas a digitalis korszaknak az ifjusagpolitika, az ifjusagi munka és a fiatalok vonatkozasaban fennallo kihivasai és

lehetoségei kezeléséhez, illetve megragadasahoz

A Tandcs és elokészito szervei

Az ifjusagpolitika 4 megkozelitései a fiatalokban rejlé potencidl és tehetség lehetd
legnagyobb mértékii fejlesztése, és tarsadalmi befogaddsuk maximalis eldsegitése
érdekében.

El6térbe keriilnek az ifjisagi munka 11j, korszerti és vonzo6 formai, példaul az internetes
ifjisdgi munka, amelyek tiikrozik a fiatalok életében érvényesiilé Uj tendencidkat. Ennek
célja, hogy az ifjisdgi munka keretében minél tobb érintettet lehessen megszolitani, és

minél tobb fiatalt tudjunk bevonni az ifjusagi tevékenységekbe.

2016 masodik fele

(esetleg) A Tanacs kovetkeztetései

El.

Tarsaktol valo tanulds

Az ifjusagi munka teriiletén alkalmazott i gyakorlatok és az ifjisdgi munka vonzerejének

novelése a fiatalok korében.

2017 elsd fele

Jelentés a valos tendenciakat tiikr6z6
meglévo gyakorlatokrol, valamint ajanlasok
e gyakorlatoknak a napi ifjusagi munka

soran torténd gyakorlati megvalositasara

E2.
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Szakértoi csoport

,»A digitalizaci6 ifjasagot, ifjusagi munkat és ifjisagpolitikat érintd kockéazatainak,

lehetdségeinek és hatasainak a kezelése”

2017 masodik fele

A szakértdi csoport jelentése

E3.

Tudasalapu, illetve kutatdsi eredményeken alapulo dontéshozatal 2018 elsd fele E4.
A Bizottsag tanulmanya az internetnek ¢és a kozosségi médianak a fiatalok részvételére és az | Jelentés

ifjusadgi munkdra gyakorolt hatasarol

A Tandcs és elokészito szervei 2018 elso fele ES.

Innovativ modszerek, tobbek kozott digitalis eszkdzok kidolgozésa az ifjisagi munka
teriiletén az dgazatkozi egyiittmiikddés eldmozditasa, valamint annak érdekében, hogy
hatékonyabb, intelligensebb és relevansabb modon tudjunk eleget tenni a fiatalok

igényeinek ¢és torekvéseinek.

(esetleg) A Tandacs kovetkeztetései —

reakcio a fenti E3. és E4. intézkedésre.
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F. prioritas:

Hozzajarulas az Eurdpai Unioba egyre nagyobb szamban érkezé fiatal migransok és menekiiltek nyoman megjeleno lehetoségekre

és kihivasokra valé reagalashoz

Szakértoi csoport
Annak meghatarozasa, hogy az ifjusagi munka, valamint a nem formalis €s informalis
tanulds konkrétan miben jarul hozzé4 az Eurdpai Unidba egyre nagyobb szamban érkezd

fiatal migransok és menekiiltek nyoman megjelend lehetdségekre és kihivasokra valod

2018 masodik fele
- Jelentés
- (esetleg) A Tanécs kovetkeztetései —

reakcio a jelentésre

FI.

reagalashoz.
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Egyéb

Téma Eszkoz / intézkedés Eredmény és céldatum
Unios ifjusagi Tarsaktol valo tanuldas 2016 elso fele
stratégia a. A Bizottsadg rugalmas keretre irdnyulo javaslata A tarsaktol valo tanuldsi tevékenységek Ol.
rugalmas keretének hivatalossa tétele
Tudasalapu, illetve kutatdsi eredményeken alapulo dontéshozatal
2016 masodik fele:
b. Az unids ifjuségi stratégia €s a fiatal onkéntesek eurdpai (esetleg) A Tanacs kovetkeztetései — reakcio | O2.
mobilitasarol szol6 ajanlas félidds értékelése az értékelésre, ideértve a fiatal onkéntesek
eurdpai mobilitasardl szolo tanacsi ajanlas
értekelését is
2018 elso fele:
c. Unios ifjasagi jelentés Ko6z06s unids ifjusagi jelentés 03.
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Erasmus+

Tudasalapu, illetve kutatdsi eredményeken alapulo dontéshozatal

Az Erasmus+ program és elddprogramjai félidos értékelése

2018 elsd fele:

Reakci6 az értékelésre az érintett
agazatokkal (oktatas, képzés, ifjusdgpolitika
¢s sport) egytittmiikodésben

0A4.
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A MELLEKLET II. MELLEKLETE

A 2016. januar 1. és 2018. december 31. kozotti idoszakra sz6lo unios ifjusagi munkaterv

Keretében a tagallamok és a Bizottsag altal 1étrehozando szakértoi csoportok tagsagara és

miikodésére vonatkozo elvek

Tagséag:

— A tagallamok 6nkéntes alapon vesznek részt a csoportok munkajaban, és barmikor

bekapcsolodhatnak abba.

— Azok a tagallamok, amelyek részt kivannak venni valamely csoport munkdjaban, tagként
szakértOket kiildenek az adott csoportba. A tagallamok iigyelnek arra, hogy a megbizott
szakértOk az adott teriileten nemzeti szinten szerzett megfeleld tapasztalattal rendelkezzenek.
A tagallamok tligyelnek arra, hogy a megbizott szakértok biztositsak az illetékes nemzeti
hatosagokkal valo kapcsolattartast. A szakértok kinevezésére vonatkozo eljarasokat a

Bizottsag koordinalja.

— Mindegyik szakértdi csoport donthet ugy, hogy egyéb résztvevoket is meghiv tagjai kozé:
fiiggetlen szakértoket, az ifjusagi szervezetek képviseldit, ifjusdgkutatokat és egyéb érdekelt
feleket, illetve harmadik orszagok képvisel6it. Mindegyik szakértdi csoport tovabbi

rrrrr

csoport egyhangt jovahagyésaval valik érvényessé.

Megbizas

A Bizottsag tesz majd javaslatot a szakértdi csoport megbizatdsara a munkaterv 12. pontja alapjan,
¢s a Tandcs ifjisagi munkacsoportja keretében elhangzott észrevételek alapjan sor keriil a

megbizatds modositasara.

13631/15 af/ADT/ar 20

A MEL,LEKLET II. DGE- IC HU
MELLEKLETE



Munkaeljarasok

— A szakért6i csoportok mindig kis szamu, azonban konkrét €s hasznalhato eredmény

biztositasara fognak 6sszpontositani az adott téma tekintetében.

— A munkaterv végrehajtasa érdekében minden szakértdi csoportnak elnokot vagy tarselndokoket
kell kineveznie a munkaterv elfogadasat kdvetd elso tilésén. Az elnokok megvalasztasa nyilt
¢s atlathaté modon zajlik majd, a szakértéi csoportok titkarsaganak szerepét ellatd Bizottsag

koordinalasa mellett. A szakértdi csoportok e munkaterv alapjan munkaprogramot dolgoznak

ki.

— A csoportok szamara a Bizottsag biztositja a sziikséges szakértelmet, valamint logisztikai
hatteret. Amennyire lehetséges, megfeleld eszkozokkel (igy tobbek kozott az adott tertilet

szempontjabol relevans tanulmanyokkal) is segiti a csoportok munkajat.

Jelentéstétel és tajékoztatas

A szakértOi csoportok elndkei jelentést tesznek az ifjisagi munkacsoportnak az elért eredményekrol
¢s az eldrelépésrdl. A Tanacs ifjusagi munkacsoportja adott esetben tovabbi irdanymutatast nyjt a
szakért6i csoportnak a kivant eredmény és id6zités garantalasa érdekében. A féigazgatot

folyamatosan tajékoztatjak az elért eredményekrol.

A munkacsoportok iiléseinek napirendje €s az iilésekrdl sz616 jelentések hozzaférhetdek lesznek
valamennyi tagéllam szdmara, fiiggetleniil attol, hogy utobbiak milyen mértékben vesznek részt az

adott tertileten folyé munkaban. A csoportok munkdjanak eredménye nyilvanosan hozzaférhetd

lesz.
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