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minn: Segretarjat Generali tal-Kunsill
lil: Kumitat tar-Rapprezentanti Permanenti/Kunsill
Suggett: Abbozz ta' REGOLAMENT TAL-PARLAMENT EWROPEW U TAL-

KUNSILL dwar il-Gwardja Ewropea tal-Fruntiera u tal-Kosta u li jhassar ir-
Regolamenti (UE) Nru 1052/2013 u (UE) 2016/1624 (l-ewwel gari)

- Adozzjoni tal-att legislattiv
= Dikjarazzjoni

Dikjarazzjoni kongunta tal-Parlament Ewropew u tal-Kunsill

Huwa mistenni li I-Agenzija Ewropea ghall-Gwardja tal-Fruntiera u tal-Kosta tiffac¢ja ¢irkostanzi
ta' sfida fis-snin li gejjin biex tissodisfa I-htiega ec¢ezzjonali li tirrekluta u ZZomm membri tal-
persunal kwalifikati mill-aktar bazi geografika wiesgha possibbli. Fid-dawl tal-mandat tal-Agenzija
u tal-ghadd kbir tal-membri tal-persunal taghha, huwa essenzjali li jigu esplorati mekkanizmi li
Jippermettu li l-attraenza tal-Agenzija bhala impjegatur tkun Zgurata, billi r-rimunerazzjoni tal-
membri tal-persunal tal-Agenzija f'Varsavja jigi adattat, fkonformita mad-dritt applikabbli tal-

Unjoni.
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[I-Parlament Ewropew u I-Kunsill ghalhekk jappellaw lill-Kummissjoni biex tivvaluta 1-bazi u 1-
modalitajiet ghal kwalunkwe tali mekkanizmu xieraq, b'mod partikolari meta tipprezenta l-proposti
ghar-revizjoni tar-Regolamenti tal-Persunal tal-Uffi¢jali tal-Unjoni Ewropea u I-Kondizzjonijiet ta'
Impjieg ta' Uffi¢jali Ohra tal-Unjoni, stabbiliti fir-Regolament tal-Kunsill (KEE, Euratom, KEFA)
Nru 259/68'. Kwalunkwe mekkanizmu tali ghandu jkun proporzjonali mal-importanza tal-objettivi
segwiti u ma ghandux iwassal ghal trattament mhux ugwali fost il-membri tal-persunal tal-
istituzzjonijiet, il-korpi, l1-uffic¢ji u l1-agenziji tal-Unjoni, jekk tali istituzzjonijiet, korpi, ufficcji u

agenziji tal-Unjoni jkunu kkonfrontati b'sitwazzjoni simili.
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