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FELJEGYZÉS AZ „I/A” NAPIRENDI PONTHOZ 

Küldi: a Tanács Főtitkársága 

Címzett: az Állandó Képviselők Bizottsága/a Tanács 

Tárgy: Tervezet – AZ EURÓPAI PARLAMENT ÉS A TANÁCS RENDELETE az 
Európai Határ- és Parti Őrségről, valamint az 1052/2013/EU és az (EU) 
2016/1624 rendelet hatályon kívül helyezéséről (első olvasat) 

– A jogalkotási aktus elfogadása 

= Nyilatkozat 
  

Az Európai Parlament és a Tanács közös nyilatkozata 

A következő években az Európai Határ- és Partvédelmi Ügynökségnek várhatóan nehéz 

körülményekkel szembesülve kell teljesítenie a lehető legszélesebb földrajzi szempontok alapján a 

szakképzett személyzet felvételével és megtartásával kapcsolatos különleges igényeket. Tekintettel 

az Ügynökség megbízatására és személyzetének jelentős számára, alapvető fontosságú olyan 

mechanizmusok feltárása, amelyek lehetővé teszik az Ügynökség munkáltatóként való 

vonzerejének biztosítását, kiigazítva az Ügynökség személyi állományának díjazását a varsói 

ügynökségen belül, az alkalmazandó uniós joggal összhangban. 
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Az Európai Parlament és a Tanács ezért arra kéri a Bizottságot, hogy értékelje egy ilyen megfelelő 

mechanizmus alapját és módozatait, különösen a 259/68/EGK, Euratom, ESZAK tanácsi 

rendeletben1 meghatározott, az Európai Unió tisztviselőinek személyzeti szabályzata és az Unió 

egyéb alkalmazottaira vonatkozó alkalmazási feltételek felülvizsgálatára vonatkozó javaslatok 

előterjesztésekor. Minden ilyen mechanizmusnak arányban kell állnia a kitűzött célok 

fontosságával, és nem eredményezheti az uniós intézmények, szervek, hivatalok és ügynökségek 

személyzete közötti egyenlőtlen bánásmódot, amennyiben az ilyen uniós intézmények, szervek, 

hivatalok és ügynökségek hasonló helyzettel szembesülnek. 

 

                                                 
1 HL L 56., 1968.3.4., 1. o. 
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