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– Säädöksen hyväksyminen 

= Lausuma 
  

Euroopan parlamentin ja neuvoston yhteinen lausuma 

Euroopan raja- ja merivartioviraston tilanteen odotetaan tulevina vuosina olevan haastava, kun se 

pyrkii täyttämään poikkeukselliset tarpeet, jotka koskevat pätevän henkilöstön palvelukseenottoa 

mahdollisimman laajalta maantieteelliseltä alueelta, kouluttamista ja palveluksessa pitämistä. Kun 

otetaan huomioon toisaalta viraston toimeksianto ja sen henkilöstön suuri määrä, on erittäin tärkeää 

tutkia keinoja varmistaa viraston houkuttavuus työnantajana mukauttamalla viraston Varsovan-

henkilöstön palkkoja sovellettavan unionin oikeuden mukaisesti. 



  

 

13329/19 ADD 1  mro/TV/he 2 

 GIP.2  FI 
 

 

Euroopan parlamentti ja neuvosto pyytävätkin komissiota arvioimaan tällaisen asianmukaisen 

keinon perustaa ja järjestelyjä etenkin, kun se antaa ehdotuksia neuvoston asetuksessa (ETY, 

Euratom, EHTY) N:o 259/681 vahvistettujen Euroopan unionin virkamiehiin sovellettavien 

henkilöstösääntöjen ja Euroopan unionin muuhun henkilöstöön sovellettavien palvelussuhteen 

ehtojen muuttamisesta. Tällaisen mahdollisen keinon on oltava oikeassa suhteessa asetettujen 

tavoitteiden merkitykseen, eikä se saa aiheuttaa unionin toimielinten, elinten, toimistojen ja 

virastojen henkilöstön eriarvoista kohtelua, kun mainitut unionin toimielimet, elimet, toimistot ja 

virastot ovat vastaavassa tilanteessa. 
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