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NOTA DO PUNKTU A

Od: Sekretariat Generalny Rady

Do: Komitet Statych Przedstawicieli (czes¢ 1)/Rada

Dotyczy: Whiosek dotyczagcy DECYZJI RADY upowazniajgcej panstwa

cztonkowskie do ratyfikowania, w interesie Unii Europejskiej, konwencji
Miedzynarodowej Organizacji Pracy w sprawie eliminacji przemocy

i molestowania z 2019 r. (nr 190)

— Oswiadczenia Austrii, Butgarii, Republiki Czeskiej, Wegier i Litwy

Delegacje otrzymuja w zataczeniu o$wiadczenia Austrii, Bulgarii, Republiki Czeskiej, Wegier

1 Litwy na powyzszy temat z myslg o posiedzeniu Rady (ds. Rolnictwa i Rybotowstwa) 23

pazdziernika 2023 r. O$wiadczenia zostang wigczone do protokotu posiedzenia Rady.
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ZAYLACZNIK

OSWIADCZENIE AUSTRII

1.  Co do zasady Austria podkresla swoje stanowisko prawne, zgodnie z ktorym decyzja Rady
wzywajaca panstwa cztonkowskie do ratyfikowania odpowiedniej konwencji

mi¢dzynarodowej nie stwarza obowigzku.

2.  Panstwa cztonkowskie UE sg autonomicznymi cztonkami MOP. Obowiazek ratyfikacji jest
sprzeczny z zasadg trdjstronnosci zapisang w konstytucji MOP 1 konwencji MOP nr 144

z 1976 r. ratyfikowanej przez wszystkie panstwa cztonkowskie UE.

3. Austria przyjmuje do wiadomosci zapewnienia Komisji Europejskiej, ze powstrzyma si¢ ona
od krokow prawnych wobec panstw cztonkowskich, ktore zdecyduja si¢ nie ratyfikowaé

konwencji.
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OSWIADCZENIE REPUBLIKI BULGARII

,Republika Bulgarii przywiazuje wielka wage do propagowania i ochrony praw cztowieka. Kraj ten
jest 1 pozostanie wierny swoim zobowigzaniom w zakresie praw cztowieka, w tym walki z

przemocg 1 molestowaniem w miejscu pracy.

W 2018 r. butgarski Trybunat Konstytucyjny wydat orzeczenie, w ktorym stwierdzit, ze Konwencja
Rady Europy o zapobieganiu i zwalczaniu przemocy wobec kobiet i przemocy domowej
(»konwencja stambulska«) propaguje koncepcje prawne zwigzane z pojeciem »plci« (ang. gender),
ktore sg niezgodne z podstawowymi zasadami butgarskiej konstytucji. Ponadto w 2021 r. Trybunat
Konstytucyjny doprecyzowal, ze pojgcie »pici« (bg. non, ang. sex) uzyte w konstytucji w
konteks$cie krajowego porzadku prawnego nalezy rozpatrywaé jedynie w jego sensie biologicznym

(mezczyzni 1 kobiety).

Art. 1 ust. 1 lit. b) konwencji nr 190 Migdzynarodowej Organizacji Pracy (MOP) przewiduje
ochrone zaré6wno ze wzgledu na pte¢ biologiczng (ang. sex), jak i pte¢ spoteczno-kulturowsg (ang.
gender), co w $wietle wspomnianych orzeczen Trybunatu Konstytucyjnego podwaza zgodnos¢ tej
konwencji z butgarska konstytucja, a tym samym budzi watpliwos$ci co do mozliwosci jej
ratyfikacji przez to panstwo. Republika Bulgarii nie popiera zatem decyzji Rady wzywajacej
panstwa czlonkowskie do ratyfikowania konwencji Miedzynarodowej Organizacji Pracy w
sprawie eliminacji przemocy i molestowania z 2019 r. (nr 190) , co do ktorej to decyzji brak jest

pewnosci prawa, czy stwarza ona obowigzek ratyfikowania konwencji.

Republika Bulgarii jest rowniez zaniepokojona faktem, ze przyjecie tej decyzji moze mie¢ wpltyw
na kompetencje panstw cztonkowskich w zakresie samodzielnego decydowania o zwigzaniu si¢ ta
konwencja zgodnie z konstytucjag MOP, co mogloby zagrozi¢ stanowisku panstw cztonkowskich w
negocjacjach w sprawie przyjecia przysztych konwencji 1 zalecen MOP dotyczacych kwestii

podlegajacych kompetencjom dzielonym mig¢dzy panstwami cztonkowskimi a Unig”.
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OSWIADCZENIE REPUBLIKI CZESKIEJ

Republika Czeska pragnie przypomnie¢ swoje stanowisko wielokrotnie wyrazane podczas
negocjacji w sprawie przedmiotowej decyzji Rady oraz wczesniejszych decyzji Rady
zezwalajacych panstwom cztonkowskim UE na ratyfikacj¢ konwencji i protokotow
Migdzynarodowej Organizacji Pracy (MOP), wzywajacych je do ratyfikacji tych konwencji

1 protokotow lub upowazniajacych je do ich ratyfikacji. Republika Czeska konsekwentnie
interpretowata te decyzje Rady jako $rodki, ktore nie naktadajg obowigzku ratyfikowania
przedmiotowych konwencji miedzynarodowych. Postrzega je raczej jako instrumenty utatwiajace
ratyfikacje, ktére jednoczes$nie wspieraja zasade pelnego poszanowania panstw cztonkowskich UE
jako niezaleznych cztonkow MOP. W tym kontekscie kazde panstwo czlonkowskie UE zachowuje
swobode w inicjowaniu procesu ratyfikacji, w ktorym kieruje si¢ wylacznie krajowym procesem

decyzyjnym i nie podlega srodkom dotyczacym naruszen Traktatu.

Republika Czeska podkresla potrzebe uzyskania jednoznacznego potwierdzenia, ze panstwa
cztonkowskie UE moga dobrowolnie — w ramach ich jurysdykcji krajowej — ratyfikowac
konwencje MOP nr 190 w sprawie eliminacji przemocy i molestowania. Bez spetnienia tego
warunku i poniewaz na posiedzeniu Coreperu 19 lipca 2023 r. nie podano jasnej wyktadni
prawnej, Republika Czeska nie jest w stanie poprze¢ decyzji Rady upowazniajacej panstwa
cztonkowskie do ratyfikowania konwencji Migedzynarodowej Organizacji Pracy (nr 190) z 2019 r.

w sprawie eliminacji przemocy 1 molestowania 1 wstrzymuje si¢ od glosu.

Republika Czeska przyjmuje do wiadomosci 1 docenia wyrazane wielokrotnie o§wiadczenia
Komisji dotyczace utrzymania obecnej praktyki w odniesieniu do tej 1 do wszystkich poprzednich
decyzji Rady, zgodnie z ktorg Komisja nie podejmie krokow w celu wyegzekwowania ratyfikacji

konwencji MOP przez panstwa cztonkowskie UE.
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OSWIADCZENIE WEGIER

Wegry, biorgc pod uwage opini¢ Stuzby Prawnej Rady przedstawiong w trakcie negocjacji, pragna
powtorzy¢ swoje stanowisko prawne, zgodnie z ktorym z prawnego punktu widzenia nie jest
konieczne przyjecie decyzji Rady, aby umozliwi¢ panstwom cztonkowskim ratyfikowanie
konwencji Migdzynarodowej Organizacji Pracy (nr 190) z 2019 r. w sprawie eliminacji przemocy
1 molestowania (zwanej dalej ,,konwencjg MOP nr 190”), poniewaz konwencja nie wigze si¢

z zadng wytaczng kompetencjag UE. Odnotowujemy, ze akty siedmiu panstw cztonkowskich, ktore

ratyfikowaty juz konwencje, rowniez de facto potwierdzaja ten wniosek.

Bez uszczerbku dla powyzszego Wegry przyjmuja rowniez do wiadomosci liczne o$wiadczenia
ustne Komisji, ze nie podejmie ona dziatan w celu wyegzekwowania ratyfikacji konwencji przez

panstwa czlonkowskie, nawet jesli Rada przyjmie decyzje w tej sprawie.

Ponadto Wegry wyrazaja zal z powodu procedury, ktéra zostala zastosowana do przyjecia
przedmiotowej decyzji Rady. W tym wzgledzie przypominamy, ze Coreper na posiedzeniu 31 maja
2023 r. postanowit zaleci¢ Radzie, by zatwierdzita o§wiadczenie, ktére ma zosta¢ wiaczone do
protokotu z posiedzenia, w ktorym to o§wiadczeniu Rada stwierdza, Ze nie mozna osiagnaé
wymagane] wiekszosci kwalifikowanej wymaganej do przyjecia proponowanej decyzji Rady.
Godny ubolewania jest fakt, ze nie przeprowadzono dziatan wynikajacych z zalecen wydanych

przez Coreper.
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OSWIADCZENIE LITWY

1.  Biorac pod uwagg utrwalong praktyke Komisji Europejskiej w odniesieniu do
poprzednich decyzji Rady dotyczacych konwencji i1 protokotow Migdzynarodowe;j
Organizacji Pracy (MOP), Litwa popiera wniosek dotyczacy decyzji Rady wzywajacej
panstwa czlonkowskie do ratyfikowania konwencji MOP w sprawie eliminacji

przemocy i molestowania z 2019 r. (nr 190).

2. Litwa jest gleboko przekonana, ze przyjecie tej decyzji Rady pomoze utrzymac
jednolito$¢ dziatan wszystkich panstw cztonkowskich UE, wesprze cele przysztych
konwencji i odegra kluczowa role w ich przyjeciu w ramach trojstronnej organizacji,

jaka jest MOP.

3. Jednoczesnie Litwa rozumie i podkresla stanowisko wyrazone podczas negocjacji,
zgodnie z ktorym ta i poprzednie decyzje Rady nie naktadaja obowigzku ratyfikowania
danej konwencji miedzynarodowej, poniewaz panstwa cztonkowskie UE sg
autonomicznymi cztonkami MOP, a przedmiotowa decyzja Rady na szczeblu UE

powinna by¢ zgodna ze wspolnotowym dorobkiem prawnym.
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