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UZASADNIENIE

1. KONTEKST WNIOSKU

. Przyczyny i cele wniosku

Rozporzadzenie Rady (UE) 2020/672 (,,rozporzadzenie w sprawie SURE”) okre§la ramy
prawne udzielania pomocy finansowej Unii panstwom cztonkowskim, ktére w wyniku
pandemii COVID-19 doswiadczaja powaznych zaktocen gospodarczych lub sg nimi istotnie
zagrozone. Wsparcie w ramach SURE stuzy finansowaniu przede wszystkim mechanizmow
zmniejszonego wymiaru czasu pracy lub podobnych s$rodkow stuzacych ochronie
pracownikow i oséb samozatrudnionych, a tym samym zmniejszeniu skali bezrobocia i utraty
dochodow, adodatkowo takze finansowaniu niektorych s$rodkow ochrony zdrowia,
w szczegdlnosci w miejscu pracy.

7 sierpnia 2020 r. Czechy zwrdcity si¢ do Unii o pomoc finansowa, a 25 wrze$nia 2020 r.
Rada, wdrodze decyzji wykonawczej (UE) 2020/1345, przyznata Czechom pomoc
finansowa, aby uzupetni¢ krajowe dziatania w celu uwzglednienia wptywu pandemii COVID-
19 oraz odpowiedzie¢ na konsekwencje spoteczno-gospodarcze tej pandemii dla
pracownikow i 0s6b samozatrudnionych.

22 wrzesnia 2022 r. Czechy ponownie zwrécity si¢ z wnioskiem o pomoc finansowa Unii na
podstawie rozporzadzenia w sprawie SURE.

Zgodnie zart. 6 ust.2 rozporzadzenia w sprawie SURE Komisja skonsultowala si¢
z wladzami czeskimi w celu zweryfikowania naglego iznacznego wzrostu faktycznych
i planowanych wydatkéw zwigzanych bezposrednio z czeskimi instrumentami rynku pracy
spowodowanego przez pandemi¢ COVID-19. Dotyczy to w szczego6lnosci nastgpujacych juz
istniejacych srodkow, o ktorych mowa w decyzji wykonawczej Rady (UE) 2020/1345:

a) mechanizmu zmniejszonego wymiaru czasu pracy zwanego programem ,,Antivirus”.
Program mial na celu czgsciowe zrekompensowanie kosztow wynagrodzen
ponoszonych przez prywatnych pracodawcow zmuszonych do zawieszenia lub
znacznego ograniczenia swojej dziatalnosci gospodarczej w bezposredniej
konsekwencji srodkow wdrozonych przez wiladze (wariant ,,A”) lub posrednio ze
wzgledu na niekorzystne skutki gospodarcze pandemii (wariant ,,B”), na przyklad
niezdolno$¢ pracownikéw do pracy z powodu ograniczen w przemieszczaniu Sig.
Wprowadzony w pazdzierniku 2020 r. wariant ,,A plus” miatl zapewni¢ pelng
rekompensat¢ kosztow wynagrodzen ponoszonych przez pracodawcow zmuszonych
do zawieszenia lub ograniczenia swojej dziatalnosci gospodarczej ze wzgledu na
srodki wdrozone przez wladze. Program ijego podprogramy byly kilkakrotnie
przedtuzane. Wariant ,,A” byl realizowany od 12 marca 2020 r. do 28 lutego 2022 r.,
wariant ,,A plus” od 1 pazdziernika 2020 r. do 31 maja 2021 r. a wariant ,,B” od 12
marca 2020 r. do 31 maja 2021 r. oraz od 1 listopada 2021 r. do 31 grudnia 2021 r.;

b) srodkdéw przyznajacych wsparcie wyrownawcze w formie premii podatkowych dla
osOb samozatrudnionych. W ramach pierwszego ztych $rodkdéw, programu
,Pctadvacitka”, osobom samozatrudnionym, ktére byly zmuszone do zawieszenia
lub znacznego ograniczenia swojej dzialalnosci gospodarczej ponad zwykte ryzyko
zmienno$ci zwigzane z dziatalnosciag ze wzgledu na wynikajace z COVID-19
zagrozenie dla zdrowia publicznego lub $rodki kryzysowe wdrozone przez organy
publiczne, przystugiwato $wiadczenie wyréwnawcze w wysokosci 500 CZK
w formie premii podatkowej za kazdy dzien kalendarzowy okresu wyroéwnawczego
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na osobe¢. Program ,,Pétadvacitka” byt realizowany od 12 marca 2020 r. do 8 czerwca
2020 r. ,,Jesienne $wiadczenie wyrownawcze”, ktore stanowito de facto przedhuzenie
programu ,,Pétadvacitka” izmieniato jego parametry, trwalo od 5 pazdziernika
2020 r. do 15 lutego 2021 r. i zapewnialo premi¢ podatkowa w wysokosci 500 CZK
za kazdy dzien kalendarzowy dla 0s6b samozatrudnionych, ktére byty zmuszone do
zawieszenia lub znacznego ograniczenia swojej dziatalno$ci gospodarczej ze
wzgledu na zagrozenia dla zdrowia publicznego lub $rodki kryzysowe wdrozone
przez organy publiczne. W ramach programu ,,nowe $wiadczenie wyrOwnawcze
za 2021 r.” zaproponowano podwyzszenie wsparcia do wysokosci 1 000 CZK
dziennie na osob¢ iprogram ten trwat od 1 lutego 2021 r. do31 maja 2021 r.
Ostatnie  $wiadczenie wyroéwnawcze dla o0s6b samozatrudnionych, rowniez
w wysokosci 1 000 CZK dziennie, zwane ,S$wiadczeniem wyréwnawczym
za 2022 r.”, bylo realizowane w okresie od 22 listopada 2021 r. do 31 stycznia
2022 r.;

C) »czesciowego zwolnienia ze skladek na ubezpieczenie spoteczne 1 zdrowotne
naleznych od os6b samozatrudnionych”, ktore kontynuuja dziatalno$¢ w okresie
otrzymywania wsparcia; w ramach tego programu panstwo przejmowato ptatnos¢
odpowiedniej sktadki naleznej za kazdy miesigc od marca do sierpnia 2020 r.
Program zakonczyt si¢ wprawdzie w sierpniu 2020 r., ale w 2021 r. konieczna byta
wyplata dodatkowych kwot ze wzgledu na rozliczenia zwigzane z ptatno$ciami
zaliczkowymi uiszczonymi przez osoby samozatrudnione w 2020 r.;

d) ,dodatku pielggnacyjnego” dla 0s6b samozatrudnionych, ktéry rekompensuje utrate
dochodéw poniesiong przez osoby samozatrudnione wskutek konieczno$ci opieki
nad dzie¢mi lub osobami wymagajacymi opieki ze wzgledu na zamknigcie placowek
opieki nad dzieémi i opieki spotecznej. Dzienna kwota wsparcia wynosita 424 CZK
za marzec 2020r. 1500 CZK za okres od kwietnia do czerwca 2020r. Po
przedtuzeniu tego $rodka wsparcie wynositlo 400 CZK za okres od pazdziernika
2020 r. do maja 2021 r.

Czechy przekazaty Komisji stosowne informacje.

Uwzgledniajac dostepne dowody, Komisja zwraca si¢ do Rady z wnioskiem o przyjecie
decyzji wykonawczej o udzieleniu Czechom pomocy finansowej na podstawie rozporzadzenia
w sprawie SURE w celu wsparcia powyzszych srodkow.

. Spojnos¢ z przepisami obowigzujacymi w tej dziedzinie polityki

Niniejszy wniosek jest w petni zgodny z rozporzadzeniem Rady (UE) 2020/672, na podstawie
ktorego jest przedktadany.

Niniejszy wniosek stanowi uzupelnienie innego instrumentu prawnego Unii przewidujacego
udzielenie wsparcia panstwom czlonkowskim w sytuacjach nadzwyczajnych, a mianowicie
rozporzadzenia Rady (WE) nr2012/2002 zdnia 11 listopada 2002 r. ustanawiajacego
Fundusz Solidarnosci Unii Europejskiej (,,rozporzadzenie (WE) nr 2012/2002”). 30 marca
2020 r. przyjeto rozporzadzenie Parlamentu Europejskiego iRady (UE) 2020/461, ktore
zmienia powyzszy instrument w celu rozszerzenia jego zakresu w sposob, ktory uwzglednia
powazne sytuacje kryzysowe dotyczace zdrowia publicznego, oraz okre$la konkretne
dziatania kwalifikujgce si¢ do finansowania.

PL



PL

. Spojnosé z innymi politykami Unii

Whiosek jest jednym z licznych §rodkow opracowanych w odpowiedzi na obecng pandemie
COVID-19, takich jak ,,inicjatywa inwestycyjna w odpowiedzi na koronawirusa”, i stanowi
uzupehienie innych instrumentow wspierajacych zatrudnienie, takich jak Europejski Fundusz
Spoteczny 1 Europejski Fundusz na rzecz Inwestycji Strategicznych (EFIS) / InvestEU.
Wykorzystujac  operacje zaciggania 1iudzielania pozyczek jako wsparcie panstw
cztonkowskich w konkretnym przypadku pandemii COVID-19, wniosek ten jest
wykorzystywany przez panstwa czlonkowskie na drugiej linii obrony, na potrzeby
finansowania mechanizmdéw zmniejszonego wymiaru czasu pracy oraz podobnych rozwigzan,
co moze pomdc Ww ochronie miejsc pracy, atym samym pracownikéw i 0séb
samozatrudnionych, przed ryzykiem bezrobocia.

2. PODSTAWA PRAWNA, POMOCNICZOSC I PROPORCJONALNOSC
. Podstawa prawna

Podstawa prawna niniejszego instrumentu jest rozporzadzenie Rady (UE) 2020/672.

. Pomocniczo$é¢ (w przypadku kompetencji niewylacznych)

Niniejszy wniosek jest odpowiedzig na wniosek panstwa cztonkowskiego i stanowi wyraz
europejskiej solidarnosci poprzez udzielenie pomocy finansowej Unii w formie
tymczasowych pozyczek na rzecz panstwa cztonkowskiego dotknigtego pandemig COVID-
19. Taka pomoc finansowa pozwala sprosta¢ — na drugiej linii obrony — zwigkszonym
wydatkom publicznym rzadu, w sposéb tymczasowy 1w odniesieniu do mechanizméw
zZmniejszonego wymiaru czasu pracy oraz podobnych rozwigzan. Pomoze ona panstwom
cztonkowskim w ochronie miejsc pracy, atym samym Ww ograniczeniu narazenia
pracownikow 1 0s6b samozatrudnionych na ryzyko bezrobocia i utraty dochodow.

Wsparcie takie pomoze ludnosci cierpigcej z powodu kryzysu oraz przyczyni si¢ do
ograniczenia bezposrednich skutkow spotecznych i gospodarczych spowodowanych obecnym
kryzysem zwigzanym z COVID-19.

. Proporcjonalnos¢

Whiosek jest zgodny z zasadg proporcjonalnosci. Nie wykracza on poza to, co jest konieczne,
by osiagnac¢ cele instrumentu.

3. WYNIKI OCEN EX POST, KONSULTACJI Z ZAINTERESOWANYMI
STRONAMI I OCEN SKUTKOW
. Konsultacje z zainteresowanymi stronami

Ze wzgledu na pilng potrzebe przygotowania wniosku w celu jego szybkiego przyjecia przez
Rade nie mozna bylo przeprowadzi¢ konsultacji z zainteresowanymi stronami.

. Ocena skutkow

Z uwagi na pilny charakter wniosku nie przeprowadzono oceny skutkow.
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4. WPLYW NA BUDZET

Komisja powinna mie¢ mozliwo$¢ zaciggania pozyczek na rynkach finansowych w celu
udzielenia pozyczek panstwom cztonkowskim wnioskujagcym o pomoc finansowg w ramach
instrumentu SURE.

Oprocz gwarancji udzielanych przez panstwa czlonkowskie przewidziano takze inne
zabezpieczenia na potrzeby zapewnienia stabilno$ci finansowej systemu:

J rygorystyczne i zachowawcze podejscie do zarzadzania finansowego;

. stworzenie portfela pozyczek, co ogranicza w przypadku poszczegolnych
panstw cztonkowskich ryzyko koncentracji, roczng ekspozycje inadmierng
ekspozycje, zapewniajac jednoczesnie przyznanie wystarczajagcych zasobow
panstwom najbardziej potrzebujacym; oraz

o mozliwo$¢ rolowania dhugu.
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2022/0313 (NLE)
Whniosek

DECYZJA WYKONAWCZA RADY

zmieniajaca decyzj¢ wykonawcza (UE) 2020/1345 w sprawie udzielenia Republice

Czeskiej tymczasowego wsparcia na podstawie rozporzgdzenia (UE) 2020/672 w celu

zmniejszenia zagrozen zwiazanych z bezrobociem w sytuacji nadzwyczajnej, jaka

wystapila w zwiazku z pandemig COVID-19

RADA UNII EUROPEJSKIEJ,

uwzgledniajac Traktat o funkcjonowaniu Unii Europejskiej,

uwzgledniajac rozporzadzenie Rady (UE) 2020/672 zdnia 19 maja 2020 r. w sprawie
ustanowienia europejskiego instrumentu tymczasowego wsparcia w celu zmniejszenia
zagrozen zwiazanych z bezrobociem w sytuacji nadzwyczajnej (SURE), jaka wystapila
w zwigzku z pandemig COVID-19', w szczegdInosci jego art. 6 ust. 1,

uwzgledniajac wniosek Komisji Europejskie;,

a takze majac na uwadze, co nastgpuje:

(1)

2)

€)

(4)

Na wniosek Czech z 7 sierpnia 2020 r. Rada, w drodze decyzji wykonawczej (UE)
2020/13452%, przyznata Czechom pomoc finansowa w postaci pozyczki o wartoéci
nieprzekraczajacej 2 000 000 000 EUR, o maksymalnym $rednim okresie zapadalno$ci
wynoszacym 15 lat 1okresie dostgpnosci wynoszacym 18 miesiecy, w celu
uzupehienia krajowych dziatan podejmowanych przez Czechy na rzecz tagodzenia
wplywu pandemii COVID-19 oraz w reakcji na konsekwencje spoteczno-gospodarcze
tej pandemii dla pracownikoéw i1 0s6b samozatrudnionych.

Pozyczka miata by¢ wykorzystana przez Czechy na sfinansowanie mechanizmow
zmniejszonego wymiaru czasu pracy 1 podobnych §rodkow, o ktérych mowa w art. 3
decyzji wykonawczej (UE) 2020/1345.

Pandemia COVID-19 w dalszym ciggu wylacza znaczng cze$¢ ludnosci Czech
z aktywno$ci zawodowej. Wcigz prowadzi to do naglego ipowaznego wzrostu
wydatkéw publicznych w Czechach w odniesieniu do $rodkow, o ktorych mowa
w art. 3 lit. a), ¢), d) i1 e) decyzji wykonawczej (UE) 2020/1345.

Pandemia COVID-19 oraz nadzwyczajne srodki wdrozone przez Czechy w latach
2020, 2021 12022, aby zapobiec rozprzestrzenianiu si¢ pandemii oraz ztagodzi¢ jej
skutki spoteczno-gospodarcze i zdrowotne, miaty 1nadal maja ogromny wplyw na
finanse publiczne. W 2020r. deficyt i1dlug sektora instytucji rzadowych
1 samorzagdowych w Czechach wynosit odpowiednio 5,8 % 137,7% produktu
krajowego brutto (PKB), apod koniec 2021r. ich poziomy zwigkszylty sie

Dz.U. L 159 z20.5.2020, s. 1.

Decyzja wykonawcza Rady (UE) 2020/1345 z dnia 25 wrze$nia 2020 r. w sprawie udzielenia Republice
Czeskiej tymczasowego wsparcia na podstawie rozporzadzenia (UE) 2020/672 w celu zmniejszenia
zagrozeh zwigzanych z bezrobociem w sytuacji nadzwyczajnej, jaka wystapita w zwigzku z pandemia
COVID-19, Dz.U. L 314 2 29.9.2020, s. 17.
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©)

(6)

()

odpowiednio do 5,9 % 141,9 %. Wedlug prognozy Komisji z wiosny 2022 r. na
koniec 2022 r. deficyt oraz dhug sektora instytucji rzadowych isamorzadowych
w Czechach wyniosg odpowiednio 4,3 % 142,8 % PKB. Ze §rédokresowe] prognozy
Komisji z lata 2022 r. wynika, ze PKB Czech zwigkszy si¢ 0 2,3 % w 2022 r.

22 wrzesnia 2022 r. Czechy zwrdécily sie¢ do Unii o dodatkowg pomoc finansowa
w wysokosci 2 500 000 000 EUR przeznaczona na dalsze uzupehienie krajowych
dziatan podejmowanych przez to panstwo wlatach 2020, 2021 12022 na rzecz
fagodzenia wptywu pandemii COVID-19 oraz wreakcji na jej konsekwencje
spoteczno-gospodarcze dla pracownikow o os6b samozatrudnionych. W szczegodlnosci
Czechy przedtuzyly dodatkowo i zmienily mechanizmy zmniejszonego wymiaru czasu
pracy 1 podobne srodki wskazane w motywach 6-9.

Mechanizm zmniejszonego wymiaru czasu pracy zwany programem ,,Antivirus”,
o ktorym mowa w art. 3 lit. a) decyzji wykonawczej Rady (UE) 2020/1345, miat na
celu zrekompensowanie kosztow wynagrodzen ponoszonych przez prywatnych
pracodawcow zmuszonych do zawieszenia lub znacznego ograniczenia swojej
dziatalnosci gospodarczej w bezposredniej konsekwencji srodkéw wdrozonych przez
wladze (wariant ,,A”) lub posrednio ze wzgledu na niekorzystne skutki gospodarcze
pandemii (wariant ,,B”). Podstawa prawng byta rezolucja Rzadu nr 353 z dnia 31
marca 2020 r., z podZniejszymi zmianami, oraz art. 120 ustawy nr 435/2004 Zz.?
o zatrudnieniu, z poézniejszymi zmianami. Program przedtuzono i zmieniono na mocy
rezolucji Rzadu nr 1039 z dnia 14 pazdziernika 2020 r. wprowadzajacej wariant ,,A
plus”, ktéry mial zapewni¢ pelng rekompensate kosztow wynagrodzen ponoszonych
przez pracodawcéw zmuszonych do zawieszenia lub ograniczenia swojej dziatalnos$ci
gospodarczej ze wzgledu na $rodki wdrozone przez wtadze. Program byt przedtuzany
rowniez kilkoma decyzjami rzadu: wariant ,,A” byt realizowany od 12 marca 2020 r.
do 28 lutego 2022 r., wariant ,,A plus” od 1 pazdziernika 2020 r. do 31 maja 2021 r.
a wariant ,,B” od 12 marca 2020 r. do 31 maja 2021 r. oraz od 1 listopada 2021 r.
do 31 grudnia 2021 r.

W ramach pierwszego $wiadczenia wyrdwnawczego dla osdb samozatrudnionych,
tzw. programu ,,Pétadvacitka”, o ktorym mowa w art. 3 lit. ¢) decyzji wykonawczej
Rady (UE) 2020/1345, wprowadzonego ustawag nr 159/2020 Zz.*, osobom
samozatrudnionym, ktore byly zmuszone do zawieszenia lub znacznego ograniczenia
swojej dzialalnosci gospodarczej ponad zwykle ryzyko zmienno$ci zwigzane
z dzialalnoscig ze wzgledu na wynikajace z COVID-19 zagrozenie dla zdrowia
publicznego lub $rodki kryzysowe wdrozone przez organy publiczne, przystugiwalo
swiadczenie wyrownawcze w wysokosci 500 CZK za kazdy dzien kalendarzowy
okresu wyroéwnawczego na osobg. Program ,,Pétadvacitka” byt realizowany od 12
marca 2020 r. do 8 czerwca 2020 r. Wprowadzone na mocy ustawy nr 461/2020 Zz.
»jesienne  $wiadczenie wyrOwnawcze”  stanowito zmian¢ tego programu
1 obowigzywato od 5 pazdziernika 2020 r. do 15 lutego 2021 r. Polegalo ono na premii
podatkowej w wysokosci 500 CZK za kazdy dzien kalendarzowy dla o0sob

3

Ustawa nr 435/2004 Zz., z pézniejszymi zmianami, opublikowana w Zbiorze Ustaw nr 143 z dnia 23

lipca 2004 r.

4

Ustawa nr 159/2020 Zz. o $wiadczeniu wyréwnawczym zwigzanym ze S$rodkami kryzysowymi

wprowadzonymi w odpowiedzi na wybuch epidemii koronawirusa SARS CoV-2, z pdzniejszymi zmianami,
opublikowana w Zbiorze Ustaw nr 59 z dnia 14 kwietnia 2020 r.

5

Ustawa nr 461/2020 Zz. o $§wiadczeniu wyrdwnawczym zwigzanym z zakazem lub ograniczeniem

prowadzenia dziatalno$ci gospodarczej w odpowiedzi na wybuch epidemii koronawirusa SARS CoV-2,
z pozniejszymi zmianami, opublikowana w Zbiorze Ustaw nr 189 z dnia 13 listopada 2020 r.
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samozatrudnionych, ktére byly zmuszone do zawieszenia lub znacznego ograniczenia
swojej dzialalnosci gospodarczej ze wzgledu na zagrozenia dla zdrowia publicznego
lub érodki kryzysowe wdrozone przez organy publiczne. Ustawa nr 95/2021 Zz.°
i powigzanymi rezolucjami Rzadu (nr 154/20217 i 188/2021%) wprowadzono kolejng
zmian¢ pod nazwg ,,nowe $wiadczenie wyrownawcze za 2021 r.”, w ramach ktorej
podwyzszono kwote premii podatkowej do 1000 CZK dziennie. Swiadczenie to
obowigzywato od 1 lutego 2021 r. do31 maja 2021 r. Wysoko$s¢ $swiadczenia
wyrownawczego dla oséb samozatrudnionych w ramach ostatniej zmiany pod nazwa
,$wiadczenie wyréwnawcze za 2022 r1.”, wprowadzonej ustawa nr 519/2021 Zz.,
rowniez wynosita 1 000 CZK dziennie. Swiadczenie to obowiazywato od 22 listopada
2021 r. do 31 stycznia 2022 r.

(8)  Podstawa prawng czgSciowego zwolnienia ze skladek na ubezpieczenie spoteczne
1 zdrowotne naleznych od 0s6b samozatrudnionych, o ktorym mowa w art. 3 lit. d)
decyzji wykonawczej Rady (UE) 2020/1345, byla ,ustawa nr 136/2020 Zz.”'° (w
odniesieniu do ubezpieczen spotecznych) i ,,ustawa nr 134/2020 Zz.”'! (w odniesieniu
do ubezpieczen zdrowotnych). Panstwo przejeto ptatnos¢ odpowiedniej sktadki za
ubezpieczenie spoteczne i zdrowotne naleznej od osdb samozatrudnionych za kazdy
miesigc od marca do sierpnia 2020 r. Program zakonczyt si¢ wprawdzie w sierpniu
2020 r., ale w2021 r. konieczna byla wyptata dodatkowych kwot ze wzgledu na
rozliczenia zwigzane z platnosciami zaliczkowymi uiszczonymi przez osoby
samozatrudnione w 2020 r. Srodek ten oznacza utrate dochodéw przez rzad, ktora do
celow wykonania rozporzadzenia (UE) 2020/672 mozna uzna¢ za réwnowazng
wydatkom publicznym.

(9)  Podstawa prawna ,,dodatku pielegnacyjnego” dla os6b samozatrudnionych, o ktérym
mowa w art. 3 lit. e) decyzji wykonawczej Rady (UE) 2020/1345, byly rezolucje
Rzadu nr 262 z dnia 19 marca 2020 r.'%, nr 311 z dnia 26 marca 2020 r., nr 354 z dnia
31 marca 2020 r., nr 514 z dnia 4 maja 2020 r., nr 552 z dnia 18 maja 2020 r., nr 1053
z dnia 16 pazdziernika 2020 r., nr 1260 z dnia 30 listopada 2020 r. 1 nr 446 z dnia 10
maja 2021 r. oraz art. 14 ustawy nr218/2000 Zz.'* oregulach budzetowych,
z pdzniejszymi zmianami, ktore to przepisy stosuje si¢ do oséb samozatrudnionych
w sektorze podstawowej produkcji rolnej i lesnej, oraz art. 3 lit. h) ustawy nr 47/2002

6 Ustawa nr 95/2021 Zz. o $wiadczeniu wyréwnawczym za 2021 r., zpdzniejszymi zmianami,
opublikowana w Zbiorze Ustaw nr 38 z dnia 26 lutego 2021 r.

7 Rezolucja Rzadu nr 154/2021 Zz. o $wiadczeniu wyréwnawczym za 2021 r., z pézniejszymi zmianami,
opublikowana w Zbiorze Ustaw nr 60 z dnia 31 marca 2021 r.

8 Rezolucja Rzadu nr 188/2021 Zz. w sprawie okreslenia kolejnego okresu przyznawania $wiadczenia
wyroéwnawczego za 2021 r., z pézniejszymi zmianami, opublikowana w Zbiorze Ustaw nr 79 z dnia 7 maja
2021 1.

o Ustawa nr 519/2021 Zz. o $wiadczeniu wyrownawczym za 2022 r., zpdzniejszymi zmianami,
opublikowana w Zbiorze Ustaw nr 226 z dnia 23 grudnia 2021 r.

10 Ustawa nr 136/2020 Zz. o pewnych dostosowaniach w dziedzinie sktadek na ubezpieczenie spoleczne
oraz sktadek na panstwowa polityke zatrudnienia iubezpieczenia emerytalnego w zwiazku ze S$rodkami
nadzwyczajnymi wprowadzonymi w okresie epidemii w 2020r., z pdzniejszymi zmianami, opublikowana
w Zbiorze Ustaw nr 48 z 27 marca 2020 r.

1 Ustawa nr 134/2020 Zz. zmieniajgca ustawe nr 592/1992 Zz. o sktadkach na powszechne ubezpieczenie
zdrowotne, z p6zniejszymi zmianami, opublikowana w Zbiorze Ustaw nr 48 z 27 marca 2020 r.

12 Rezolucja Rzadu nr262/2020 Zz. o przyjeciu srodka kryzysowego, z pozniejszymi zmianami,
opublikowana w Zbiorze Ustaw nr 42 z 19 marca 2020 .

13 Ustawa nr 218/2000 Zz. o regutach budzetowych, z pdzniejszymi zmianami, opublikowana w Zbiorze
Ustaw nr 65 z 21 lipca 2000 r.
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(12)

(13)

(14)

(15)

Zz.'"*, zpbdzniejszymi zmianami, o wsparciu na rzecz MSP, ktory stosuje si¢ do
wszystkich innych o0s6b samozatrudnionych. Program ten rekompensuje utrate
dochodow poniesiong przez osoby samozatrudnione wskutek konieczno$ci opieki nad
dzie¢mi lub osobami wymagajacymi opieki ze wzglgdu na zamknigcie placowek
opieki nad dzie¢mi i opieki spotecznej. Dzienna kwota wsparcia wynosita 424 CZK za
marzec 2020 r. 1 500 CZK za okres od kwietnia do czerwca 2020 r. Program zostal
przedluzony na okres od pazdziernika 2020 r. do maja 2021 r., a dzienna kwota
wsparcia wynosita wowczas 400 CZK.

Czechy spetniajg warunki dotyczace zwrdcenia si¢ z wnioskiem o pomoc finansowa,
ktore okreslono w art. 3 rozporzadzenia (UE) 2020/672. Czechy przedstawily Komisji
odpowiednie dowody potwierdzajace, ze faktyczne iplanowane wydatki publiczne
wzrosty od 1 lutego 2020 r. 0 5 349 588 352 EUR w zwigzku ze §rodkami krajowymi
przyjetymi w celu ztagodzenia skutkow spoteczno-gospodarczych pandemii COVID-
19. Stanowi to nagly i znaczny wzrost, poniewaz dotyczy on réwniez przedtuzenia lub
zmiany istniejacych $rodkéw krajowych bezposrednio dotyczacych mechanizmu
zmniejszonego wymiaru czasu pracy i podobnych srodkéw, ktore obejmujg znaczng
czg$¢ przedsigbiorstw 1ludnosci aktywnej zawodowo w Czechach. W ramach
zwigkszonej kwoty wydatkow Czechy zamierzaja sfinansowac 215 333 982 EUR ze
srodkow unijnych pochodzacych z budzetu UE, a 634 254 370 EUR — ze $rodkéw
wlasnych.

Komisja skonsultowata si¢ z Czechami oraz zweryfikowala nagly i znaczny wzrost
faktycznych iplanowanych wydatkow publicznych zwigzanych bezposrednio
z mechanizmami zmniejszonego wymiaru czasu pracy oraz podobnymi S$rodkami,
o ktérych mowa we wniosku z 22 wrze$nia 2022 r., zgodnie z art. 6 rozporzadzenia
(UE) 2020/672.

Nalezy zatem udzieli¢ pomocy finansowej, aby pomodc Czechom w przezwyciezeniu
skutkow  spoleczno-gospodarczych  powaznych  zaklécen  gospodarczych
spowodowanych przez pandemi¢ COVID-19. Komisja powinna podejmowac¢ decyzje
dotyczace termindow zapadalno$ci, wysoko$ci 1uruchamiania transz 1 podtransz
w $ciste] wspolpracy z organami krajowymi.

Poniewaz okres dostgpnosci wskazany w decyzji wykonawczej (UE) 2020/1345
uptynat, potrzebny jest nowy okres dostgpnosci dodatkowej pomocy finansowe;.
Wynoszacy 18 miesigcy okres dostgpnosci pomocy finansowej udzielonej decyzja
wykonawczg (UE) 2020/1345 nalezy przedluzy¢ o 21 miesigcy, w zwigzku z czym
faczny okres dostepnosci powinien wynosi¢ 39 miesigcy od pierwszego dnia po dniu,
w ktorym decyzja wykonawcza (UE) 2020/1345 stala si¢ skuteczna.

Czechy i Komisja powinny uwzgledni¢ niniejsza decyzje w umowie pozyczki, o ktorej
mowa w art. 8 ust. 2 rozporzadzenia (UE) 2020/672.

Niniejsza decyzja powinna pozostawaé bez uszczerbku dla wyniku procedur
dotyczacych zaktocen funkcjonowania rynku wewnetrznego, ktére mogg zostad
podjete, w szczegolnosci zgodnie z art. 107 1 108 TFUE. Niniejsza decyzja nie uchyla
obowigzku powiadomienia Komisji przez panstwo czlonkowskie, na podstawie
art. 108 TFUE, o przypadkach potencjalnej pomocy panstwa.
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Czechy powinny regularnie przedstawia¢ Komisji informacje dotyczace realizacji
planowanych wydatkéw publicznych, aby umozliwi¢ Komisji oceng stopnia realizacji
tych wydatkoéw przez Czechy.

Decyzje o udzieleniu pomocy finansowej podjeto, uwzgledniajac istniejace
1 przewidywane potrzeby Czech, atakze juz przedtozone lub planowane wnioski
pozostatych panstw cztonkowskich o pomoc finansowa na podstawie rozporzadzenia
(UE) 2020/672, zuwzglednieniem zasad rownego traktowania, solidarnosci,
proporcjonalnosci i przejrzystosci,

PRZYJMUIJE NINIEJSZA DECYZJE:

Artykut 1

W decyzji wykonawczej (UE) 2020/1345 wprowadza si¢ nastepujgce zmiany:

1))

2)

w art. 2 wprowadza si¢ nastepujace zmiany:

a) ust. 1 otrzymuje brzmienie:

,,1. Unia udziela Czechom pozyczki do maksymalnej wysokosci 4 500 000 000 EUR.
Maksymalny $redni okres zapadalnosci pozyczki wynosi 15 lat.”;

b) ust. 2 otrzymuje brzmienie:

,»2. Okres dostgpnosci pomocy finansowej udzielonej na mocy niniejszej decyzji
wynosi 39 miesi¢ecy od pierwszego dnia po dniu, w ktorym niniejsza decyzja stala si¢
skuteczna.”;

¢) ust. 4 otrzymuje brzmienie:

,»4. Warunkiem uruchomienia pierwszej transzy jest wejscie w zycie umowy pozyczki,
o ktorej mowa w art. 8 ust. 2 rozporzadzenia (UE) 2020/672. Wszelkie kolejne transze
uruchamiane s3 na warunkach okreslonych w tej umowie pozyczki lub, w stosownych
przypadkach, warunkiem ich uruchomienia jest wejscie w zycie addendum do tej
umowy pozyczki lub zmienionej umowy pozyczki zawartej migdzy Czechami
a Komisja, zastepujacej pierwotng umowe pozyczki.”;

art. 3 otrzymuje brzmienie:

LHArtykut 3
Czechy moga finansowac nastepujace $rodki:

a) program »Antivirus« przewidziany w »rezolucji Rzadu nr 353 z dnia 31 marca
2020 r.«, z pozniejszymi zmianami, ktorej podstawa prawna jest art. 120 »ustawy
nr 435/2004 Zz. o zatrudnieniu, zmieniony 1 przedtuzony na mocy rezolucji Rzadu
nr 1039 z dnia 14 pazdziernika 2020 r. i kilku decyzji rzadowych;

b) wariant C programu »Antivirus« przewidziany w »ustawie nr 300/2020 Zz.«;

c) program »Pé&tadvacitka«, tj. $wiadczenie wyrownawcze dla  o0séb
samozatrudnionych, przewidziane w »ustawie nr 159/2020 Zz.«, zmienione przez
»jesienne §wiadczenie wyroOwnawcze« przewidziane w »ustawie nr 461/2020 Zz.«,
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»nowe $wiadczenie wyrownawcze za 2021 r.« przewidziane w »ustawie nr 95/2021
Zz.« 1 powigzanych »rezolucjach Rzadu nr 154/2021 1 188/2021« oraz »§wiadczenie
wyréwnawcze za 2022 r.« przewidziane w »ustawie nr 519/2021 Zz.«;

d) czesciowe zwolnienie ze sktadek na ubezpieczenie spoleczne izdrowotne
naleznych od os6b samozatrudnionych przewidziane w »ustawie nr 136/2020 Zz.«
(w odniesieniu do ubezpieczen spotecznych) i »ustawie nr 134/2020 Zz.« (w
odniesieniu do ubezpieczen zdrowotnych);

e) »dodatek pielegnacyjny« dla 0s6b samozatrudnionych przewidziany w »rezolucjach
Rzadu nr 262 z dnia 19 marca 2020 r., nr 311 z dnia 26 marca 2020 r., nr 354 z dnia
31 marca 2020 r., nr 514 z dnia 4 maja 2020 r., nr 552 z dnia 18 maja 2020 r.«,
ostatnio zmieniony 1 przedtuzony na mocy »rezolucji Rzadu nr 446 z dnia 10 maja
2021 r.« i art. 14 »ustawy nr 218/2000 Zz.« o regutach budzetowych, z p6zniejszymi
zmianami, ktére to przepisy stosuje si¢ do o0sOb samozatrudnionych w sektorze
podstawowej produkcji rolnej ile$nej, oraz art. 3 lit. h) »ustawy nr 47/2002 Zz.«
o wsparciu na rzecz MSP, z pozniejszymi zmianami, ktory stosuje si¢ do wszystkich
innych os6b samozatrudnionych.

Artykut 2

Niniejsza decyzja skierowana jest do Republiki Czeskie;.

Sporzadzono w Brukseli dnia [...] r.

W imieniu Rady
Przewodniczgcy
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