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INDOKOLAS

1. A JAVASLAT HATTERE

. A javaslat indokai és céljai

Az (EU) 2020/672 tanécsi rendelet (a tovabbiakban: SURE-rendelet) meghatirozza a
Covid19-jarvany okozta sulyos gazdasagi zavarral kiizdd, vagy annak komoly veszélyével
fenyegetett tagallamoknak nyudjtandd unids pénziigyi tamogatas jogi keretét. A SURE
keretében nyujtott tdmogatas elsdsorban a csokkentett munkaidds foglalkoztatds vagy a
munkavallalok ¢és az onfoglalkoztatok védelmét célzo hasonld intézkedések finanszirozasat,
¢s ezaltal a munkanélkiilivé valas és a jovedelemkiesés el6fordulasanak csokkentését,
valamint az emlitettekhez kapcsoldddan bizonyos — kiilondsen a munkahelyeken bevezetett —
egészségligyi vonatkozasu intézkedések finanszirozasat szolgalja.

2020. augusztus 7-én Csehorszag pénziigyi tamogatast kért az Uniotol, 2020. szeptember 25-
én pedig az (EU) 2020/1345 végrehajtasi hatarozataval pénziigyi tamogatdst nyujtott
Csehorszagnak annak érdekében, hogy kiegészitse a Covid19-vilagjarvany hatasanak,
valamint a munkavallalokat ¢és  Onfoglalkoztatokat érintd  tarsadalmi-gazdasagi
kovetkezményeinek kezelésére iranyuld nemzeti erdéfeszitéseit.

2022. szeptember 22-én Csehorszdg ismét a SURE-rendelet szerinti unidés pénziigyi
tdmogatast kért.

A SURE-rendelet 6. cikkének (2) bekezdésével Osszhangban a Bizottsag konzultdlt a cseh
hatosagokkal, hogy ellendrizze a tényleges és tervezett kiadasok Covid19-vilagjarvany miatti
hirtelen ¢és nagymértékii novekedését, amely kozvetleniil kapcsolodik a Csehorszag altal
hozott munkaerdpiaci vonatkozasu intézkedésekhez. Mindez az (EU) 2020/1345 tanacsi
végrehajtasi hatdrozatban emlitett, kovetkezd hatalyos intézkedésekhez kapcsolodik:

a) az ,,Antivirus” program néven ismert csOkkentett munkaidds foglalkoztatds. A
program célja azon maganszektorbeli munkaltatok bérkoltségeinek részleges
kompenzalasa, akik kénytelenek felfiiggeszteni vagy jelentdsen csokkenteni
gazdasagi tevékenységiiket a  hat6sagok intézkedéseinek  kozvetlen
kovetkezményeként (,,A” opcid), vagy kozvetve a vildgjarvany kedvezdtlen
gazdasagi hatdsai miatt (,,B” opcio), példaul ha a munkavallalok az utazasi
korlatozasok miatt nem képesek dolgozni. Az ,,A plus” opcidt 2020 oktoberében
vezették be annak érdekében, hogy teljes kompenzacidét biztositsanak a
bérkoltségekért azoknak a munkaltatoknak, akik a hatosdgok 4altal hozott
intézkedések miatt kénytelenek voltak felfliggeszteni vagy csokkenteni
tevékenységiiket. A programot €és alprogramjait tobbszor is meghosszabbitottak. Az
»A” opcid 2020. marcius 12-t61 2022. februar 28-ig, az ,,A plus” opci6 2020. oktdber
1-jét6l 2021. majus 31-ig, a ,,B” opcid pedig 2020. marcius 12-t81 2021. majus 31-ig
¢€s 2021. november 1-jétdl 2021. december 31-ig volt érvényben;

b) az 0Onallo vallalkozoknak adokedvezmény formajaban nyujtott kompenzacids
tdmogatast biztositd intézkedések. Az elsd a ,,Pétadvacitka” program személyenként
¢és naptari naponként 500 CZK kompenzacios kedvezményt biztosit adokedvezmény
formajaban biztosit a kedvezményi iddszak alatt azon onfoglalkoztatok szamara, akik
a Covidl9 miatti népegészségiigyi kockdzatok vagy a hatoésagok 4altal hozott
valsagkezelési intézkedések miatt kénytelenek voltak gazdasagi tevékenységiiket
felfliggeszteni vagy az iizletmenet rendes ingadozasan tilmenden jelentdsen
csokkenteni. A ,,Pétadvacitka” program 2020. marcius 12. és 2020. junius 8. kozott
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volt érvényben. Az ,,0szi kompenzacids kedvezmény” a 2020. oktodber 5-t6l 2021.
februar 15-ig tarto ,,Pétadvacitka” program parametrikus modositasaival jaro de facto
meghosszabbitas volt, amely naptari naponként 500 CZK adobonuszt nyujtott azon
onfoglalkoztatok szamara, akik népegészségiigyi kockazatok vagy a hatosagok altal
hozott valsagkezelési intézkedések miatt kénytelenek voltak felfiiggeszteni vagy
jelentdsen csokkenteni gazdasagi tevékenységiiket. A ,,2021-re vonatkozd Uj
kompenzacioés kedvezmény” program a tdmogatds Osszegét személyenként napi
1 000 CZK-ra emelte, és 2021. februar 1-jét6l 2021. mdajus 31-ig tartott. Az
onfoglalkoztatoknak nyujtott utols6 kompenzacids kedvezmény, amely szintén napi
1 000 CZK volt, ,,2022-re vonatkoz6 kompenzéciés kedvezmény” néven 2021.
november 22-t6l 2022. januar 31-ig tartott;

c) a tamogatds nyujtdsa soran tevékenységiiket folytatd ,,0nfoglalkoztatok altal
fizetendé tarsadalombiztositasi ¢€s egészségbiztositasi jarulékok fizetése aldli
részleges mentesség ~ olyan rendszer volt, amelynek keretében az allam 2020
marciusa ¢és augusztusa kozott minden honapban véllalta a megfeleld jarulék
befizetését. A program 2020 augusztusaban véget ért, 2021-ben azonban tovabbi
Osszegeket kellett kifizetni az 6nfoglalkoztatok altal 2020-ban kifizetett eldlegekkel
kapcsolatos elszamolasok miatt;

d) az Onfoglalkoztatoknak nytjtott ,,gondozasi tdmogatds” az Onfoglalkoztato
személyek altal a gyermekgondozasi és szocialis ellato 1étesitmények bezarasa miatt
a gyermekek vagy gondozésra szorul6 személyek gondozédsa kapcsan elszenvedett
jovedelemkiesést kompenzalja. A tamogatds napi 0Osszege 2020 marciusa
tekintetében 424 CZK, a 2020 aprilistdl jiniusig tartd idészak tekintetében pedig 500
CZK volt. Ezt az 0sszeget késobb a 2020 oktdbere és 2021 majusa kdzotti idoszakra
400 CZK-ra meghosszabbitottak.

Csehorszag benyujtotta a Bizottsagnak a megfeleld informéaciokat.

A rendelkezésre allo bizonyitékok alapjan a Bizottsag javaslatot tesz a Tandcsnak arra, hogy
fogadjon el végrehajtasi hatarozatot a fent emlitett intézkedések tdmogatéasa céljabol a SURE-
rendelet keretében Csehorszagnak nyutjtando pénziigyi tamogatasrol.

. Osszhang a szabalyozasi teriilet jelenlegi rendelkezéseivel

E javaslat teljes mértékben Osszhangban van az alapjat képezé (EU) 2020/672 tanacsi
rendelettel.

E javaslat kiegészit egy madsik, a tagillamok szamdra sziikséghelyzet esetén tamogatast
biztositd unids jogi eszkdzt, nevezetesen az Eurdpai Unid Szolidaritasi Alapjanak (EUSZA)
1étrehozasardl szolo, 2002. november 11-1 2012/2002/EK tanécsi rendeletet (a tovabbiakban:
2012/2002/EK rendelet). 2020. marcius 30-4n elfogadtdk az (EU) 2020/461 eurdpai
parlamenti €s tandcsi rendeletet, amely az emlitett jogi eszkdzt modositja abbol a célbol, hogy
annak hatdlya kiterjedjen a jelentds népegészségligyi sziikséghelyzetekre, valamint
meghatarozza a finanszirozasra jogosult konkrét miiveleteket.

. Osszhang az Unio6 egyéb szakpolitikaival

E javaslat a jelenlegi Covid19-vilagjarvanyra valaszul hozott intézkedések koz¢ tartozik, mint
amilyen példaul a koronavirusra valé reagalast célz6 beruhdzasi kezdeményezés, és kiegésziti
a foglalkoztatast tamogatd egyéb eszkozoket, igy az Eurdpai Szocidlis Alapot és az Europai
Stratégiai Beruhazasi Alapot (ESBA)/InvestEU-t. Azaltal, hogy a hitelfelvételt és a
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hitelnyujtast kihasznalva tdmogatja a tagallamokat a Covid19-jarvany sajatos esetében, e
javaslat masodik védelmi vonalat hoz létre a csokkentett munkaidds foglalkoztatas és mas
hasonlé intézkedések finanszirozésara, eldsegitve a munkahelyek megorzését, és ezaltal
védelmet nyljtva az alkalmazottaknak ¢és az oOnfoglalkoztatoknak a munkanélkiiliség
kockazataval szemben.

2. JOGALAP, SZUBSZIDIARITAS ES ARANYOSSAG
. Jogalap
A szbéban forgd eszkoz jogalapja az (EU) 2020/672 tanécsi rendelet.

. Szubszidiaritas (nem Kizardlagos hataskor esetén)

A javaslat a tagallam kérelmén alapul és az eurdpai szolidaritas szellemében ideiglenes hitel
formajaban unids pénziigyi tamogatast biztosit a Covid19-jarvany altal érintett tagallamnak.
Masodik védelmi vonalként az ilyen pénziigyi tamogatés ideiglenes alapon segitséget nyujt a
kormanyzatok szdmara a csokkentett munkaidds rendszerek és egyéb hasonld intézkedések
miatt megnovekedett kozkiadasaik fedezéséhez, eldsegitve azt, hogy megorizzék a
munkahelyeket, ¢és ezaltal védelmet nyujtsanak az alkalmazottaknak ¢és az
onfoglalkoztatoknak a munkanélkiiliség és a jovedelemkiesés kockazataval szemben.

A tamogatas segiteni fogja az érintett lakossagot, és hozzdjarul a Covid19-vélsag okozta
kozvetlen tarsadalmi és gazdasagi hatasok enyhitéséhez.
. Aranyossag

A javaslat tiszteletben tartja az aranyossag elvét. Nem 1épi tal az eszkdz kitlizott céljainak
eléréséhez sziikséges mértéket.

3. AZ UTOLAGOS ERTEKELESEK, AZ ERDEKELT FELEKKEL
FOLYTATOTT KONZULTACIOK ES A HATASVIZSGALATOK
EREDMENYEI

. Az érdekelt felekkel folytatott konzultaciok

Annak érdekében, hogy a Tanacs idOben el tudja fogadni a javaslatot, azt rovid 1d6 alatt
kellett elokésziteni, ezért nem keriilt sor konzultaciéra az érdekelt felekkel.
. Hatasvizsgalat

A javaslat silirgds jellegére tekintettel nem keriilt sor hatasvizsgalatra.

4. KOLTSEGVETESI VONZATOK

A Bizottsag szamara lehetévé kell tenni a pénziigyi piacokon torténd hitelfelvételt azzal a
céllal, hogy a szoban forgd forrasokat tovabbhitelezze a SURE eszkoz keretében pénziigyi
tdmogatast kérd tagallamnak.

A rendszer pénziigyi stabilitdsanak biztositasa érdekében a tagallami garancidkon kiviil egyéb
biztositékok is beépiilnek a keretbe, melyek a kdvetkezok:

. szigoru és konzervativ pénzgazdalkodasi megkozelités,

. a hitelportfolié olyan kialakitasa, amely korlatozza a koncentracios kockazatot,
az éves kitettséget ¢és az egyes tagallamokkal szembeni tilzott kitettséget,
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ugyanakkor elegendd forrast biztosit a leginkdbb raszoruld tagallamok
szamara, valamint

lehetdségek az addssag atlitemezésére.

HU



HU

2022/0313 (NLE)
Javaslat

A TANACS VEGREHAJTASI HATAROZATA

a Covid19-jarvany miatt felmeriilo sziikséghelyzeti munkanélkiiliségi kockazatok
mérséklése érdekében az (EU) 2020/672 rendelet alapjan a Cseh Koztarsasagnak
nyujtando ideiglenes tamogatasrol szolo (EU) 2020/1345 végrehajtasi hatarozat

modositasarol

AZ EUROPAI UNIO TANACSA,

tekintettel az Eurdpai Unié miikddésérdl szolo szerzddésre,

tekintettel a Covid19-vildgjarvany miatt felmertld sziikséghelyzeti munkanélkiiliségi
kockézatokat mérséklo ideiglenes tamogatast nyujtdé eurdpai eszkéz (SURE) létrehozasarol
sz616, 2020. majus 19-i (EU) 2020/672 tanacsi rendeletre! és kiilondsen annak 6. cikke (1)
bekezdésére,

tekintettel az Europai Bizottsag javaslatara,

mivel:

(1)

2)

€)

(4)

Csehorszag 2020. augusztus 7-i kérelme alapjan a Tanacs az (EU) 2020/1345
végrehajtasi hatdrozattal® pénziigyi tdmogatast nytjtott Litvanianak legfeljebb
2 000 000 000 EUR o0sszegti, legfeljebb 15 éves atlagos futamidejii és 18 hdnapos
rendelkezésredllasi iddszakkal rendelkezd hitel formajaban annak érdekében, hogy
kiegészitse Csehorszagnak a Covid19-jarvany hatdsa, valamint az emlitett jarvanynak
a munkavallalokat és onfoglalkoztatokat érintd tarsadalmi-gazdasagi kovetkezményei
kezelésére iranyuloan tett nemzeti intézkedéseit.

A Csehorszag altali felhasznalasra szant hitel célja az (EU) 2020/1345 végrehajtasi
hatarozat 3. cikkében emlitett csokkentett munkaidds foglalkoztatas ¢és hasonlo
intézkedések finanszirozéasa volt.

A Covidl9-jarvany kovetkeztében Csehorszagban a gazdasagilag aktiv népesség
jelentds része tovabbra sem tudja folytatni tevékenységét. Mindez az (EU) 2020/1345
végrehajtasi hatarozat 3. cikkének a), c¢), d) €s e) pontjaban emlitett intézkedésekkel
Osszefliggésben a csehorszagi kozkiadasok tovabbra is hirtelen és nagymértékii
novekedését okozta.

A Covid19-jarvany és a Csehorszag altal a jarvany megfékezése érdekében 2020-ban,
2021-ben és 2022-ben végrehajtott rendkiviili intézkedések, valamint a jarvany
tarsadalmi-gazdasagi és egészségligyi kdvetkezményei dramai hatast gyakoroltak és
gyakorolnak tovabbra is az allamhaztartasra. 2020-ban Csehorszag allamhaztartasi
hidnya és allamadossaga a bruttd hazai termék (GDP) 5,8 %-at, illetve 37,7 %-at tette

HL L 159.,2020.5.20., 1. o.

A Tanacs (EU) 2020/1345 végrehajtasi hatarozata (2020. szeptember 25.) a Covid19-jarvany miatt
felmeriild szilikséghelyzeti munkanélkiiliségi kockazatok mérséklése érdekében az (EU) 2020/672
rendelet alapjan a Cseh Koztarsasagnak nyujtando ideiglenes tamogatasrol (HL L 314., 2020.9.29., 17.

0.).
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©)

(6)

(7)

ki, ami 2021 végére 5,9 %-ra, illetve 41,9 %-ra csokkent. A Bizottsag 2022. tavaszi
elérejelzése azzal szamolt, hogy Csehorszag allamhaztartasi hianya és allamadossaga
2022 végére a GDP 4,3 %-a, illetve 42,8 %-a lesz. A Bizottsag 2022. nyari idokozi
elérejelzése szerint Csehorszag GDP-je 2022-ben varhatoan 2,3 %-kal novekszik.

2022. szeptember 22-én Csehorszag tovabbi 2 500 000 000 EUR 0sszegli pénziigyi
tamogatast kért az Unidtol annak érdekében, hogy a jovoben is kiegészitse a Covid19-
vildgjarvany hatasanak, valamint a munkavallalokat és oOnfoglalkoztatokat érintd
tarsadalmi-gazdasagi kovetkezményeinek kezelésére iranyuld, 2020-ban, 2021-ben és
2022-ben végrehajtott nemzeti erdfeszitéseit. Csehorszag kiilondsen tovabb bdvitette
vagy modositotta a csokkentett munkaidds foglalkoztatasi rendszereket és a (6)—(9)
preambulumbekezdésben meghatarozott hasonlo intézkedéseket.

Az (EU) 2020/1345 tanécsi végrehajtasi hatarozat 3. cikkének a) pontjaban emlitett,
»Antivirus” program néven ismert csokkentett munkaidds foglalkoztatas célja az volt,
hogy kompenzdlja azon maganmunkaltatok bérkoltségeit, amelyek a hatosagok altal
hozott intézkedések kozvetlen kovetkezményeként (,,A” opcid) vagy kozvetve a
vilagjarvany kedvezodtlen gazdasagi hatdsai miatt (,,B” opcid) kénytelenek voltak
felfiiggeszteni vagy jelentdsen csokkenteni gazdasagi tevékenységiiket. Jogalapja a
modositott, 2020. marcius 31-1 353. sz. kormédnyhatarozat, valamint a foglalkoztatasrol
sz616, modositott  435/2004. szama  torvény® 120. cikke. A  programot
meghosszabbitottak és a 2020. oktober 14-i 1039. szdmu korményhatdrozat alapjan az
»A plus” opcidval modositottdk annak érdekében, hogy teljes kompenzéciot
biztositsanak a bérkoltségekért azoknak a munkaltatoknak, akik a hatdsagok altal
hozott intézkedések miatt kénytelenek voltak felfliggeszteni vagy csokkenteni
tevékenységliket. A programot szamos kormanyzati hatarozattal meghosszabbitottak:
az ,,A” opcid 2020. marcius 12-t61 2022. februar 28-ig, az ,,A plus” opcio 2020.
oktober 1-jét61 2021. majus 31-ig, a ,,B” opcid pedig 2020. marcius 12-t6l 2021. majus
31-ig €s 2021. november 1-jétdl 2021. december 31-ig volt érvényben.

Az (EU) 2020/1345 tanécsi végrehajtasi hatarozat 3. cikkének c) pontjaban emlitett,
onfoglalkoztatoknak nyujtott elsé kompenzéaciés boénusz, az ugynevezett
,Pétadvacitka” program, amelyet a 159/2020. sz. tdrvénnyel* vezettek be, biztositotta
azon Onfoglalkoztatok szamara, akik a Covidl9 kozegészségiigyi kockazatai vagy a
hatosagok altal hozott valsagintézkedések miatt arra kényszeriiltek, hogy gazdasagi
tevékenységiiket felfiiggesszék vagy jelentdsen csokkentsék, naptari naponként és
személyenként 500 CZK kompenzacios kedvezmény mellett. A
»Petadvacitka”program 2020. marcius 12. és 2020. junius 8. kozott volt érvényben. A
461/2020. szaml tdrvénnyel® bevezetett 6szi kompenzicios kedvezmény” a 2020.
oktober 5-t61 2021. februar 15-ig tartd ,Pétadvacitka” program parametrikus
modositasaival jard de facto meghosszabbitas volt, amely naptari naponként 500 CZK
adokedvezményt nyujtott azon Onfoglalkoztatok szamara, akik népegészségiigyi
kockézatok vagy a hatdésagok altal hozott valsagkezelési intézkedések miatt
kénytelenek voltak felfliggeszteni vagy jelentdsen csokkenteni gazdasagi

3

A modositott 435/2004. sz. tdrvény a foglalkoztatasi torvényrol, amelyet a Torvénygyiljtemény 143.

szamaban 2004. julius 23-an tettek kozzeé.

4

A 2020. aprilis 14-i 59. sz. Torvénygyljteményben kozzétett, a SARS-CoV-2 koronavirus

eléfordulasaval kapcsolatos valsagintézkedésekhez kapcsolodd kompenzacios kedvezményrél szolo, 159/2020.
szamu moddositott torvény.

5

A 2020. november 13-i 189. sz. Torvénygyljteményben kozzétett, a SARS CoV-2 koronavirus

eléfordulasaval kapcsolatos iizleti tevékenységek tilalmaval vagy korlatozasaval kapcsolatos kompenzacids
boénuszrdl sz616 461/2020. sz. mddositott torvény.
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tevékenységiiket. A 95/2021. sz. torvény® és a kapcsolodd kormanyrendeletek
(154/2021.7 és 188/2021. sz.®) egy masik moddositast vezettek be, ,,a 2021-re
vonatkoz6 ) kompenzacios kedvezményt”, amely 2021. februdr 1. és 2021. majus 31.
kozott volt érvényben, és amely napi 1 000 CZK-ra emelte az addkedvezmény
Osszegét. E kompenzaciés kedvezmény oOnfoglalkoztatoknak nyujtott utolso
modositasa, az 519/2021. sz. tt')rvénnyel9 bevezetett ,,2022-re vonatkoz6 kompenzacios
kedvezmény” szintén napi 1 000 CZK-t tett ki, és 2021. november 22. és 2022. januar
31. kozott kertilt ra sor.

(8) Az Onfoglalkoztatok altal fizetendd tarsadalombiztositasi ¢és egészségbiztositasi
jarulékok megfizetése aloli részleges mentesség jogalapja az (EU) 2020/1345 tanacsi
végrehajtasi hatarozat 3. cikkének d) pontjdban emlitett ,,136/2020. szamu torvény”!°
(a tarsadalombiztositds tekintetében), illetve a ,,134/2020. szdmu torvény”!! (az
egészségbiztositas tekintetében) volt. Az allam vallalta, hogy 2020 marciusa ¢€s
augusztusa kozott havonta megfizeti az Onfoglalkoztatok altal fizetendd
tarsadalombiztositasi és egészségbiztositasi jarulékokat. A  program 2020
augusztusaban véget ért, 2021-ben azonban tovabbi Osszegeket kellett kifizetni az
onfoglalkoztatok altal 2020-ban kifizetett el6legekkel kapcsolatos elszamolasok miatt.
Az intézkedés allami bevételekrdl torténd lemondast jelent, amely az (EU) 2020/672
rendelet végrehajtasa céljabol a kozkiadasokkal egyenértékiinek tekinthetd.

(9) Az onfoglalkoztatoknak nyujtott, az (EU) 2020/1345 tanacsi végrehajtasi hatarozat 3.
cikkének e) pontjadban emlitett ,,betegségi tdmogatds” jogalapja a 2020. marcius 19-i
262. sz.,'% a 2020. marcius 26-i 311. sz., a 2020. marcius 31-i 354. sz., a 2020. majus
4-1514. sz., 2 2020. majus 18-1 552. sz., a 2020. oktdber 16-i 1053., a 2020. november
30-1 1260. és a 2021. majus 10-i 446. sz. korméanyrendelet, valamint a koltségvetési
szabalyokrol szolé 218/2000. sz. torvény'? 14. cikke, a modositott valtozat, amely az
elsddleges mezdgazdasagi és erdészeti termelésben tevékenykedd Onfoglalkoztatokra
vonatkozik, valamint a kkv-k tdmogatasarol sz616, médositott 47/2002. sz. térvény' 3.
cikkének h) pontja, amely az dsszes tobbi onfoglalkoztatora alkalmazando6. A program
az Onfoglalkoztatok altal a gyermekgondozasi és szocidlis ellatd létesitmények
bezarasa miatt a gyermekek vagy gondozasra szoruld személyek gondozéisa kapcsan
elszenvedett jovedelemkiesést kompenzalja. A tamogatas napi Osszege 2020 marciusa
tekintetében 424 CZK, a 2020 aprilistol juniusig tartd idészak tekintetében pedig 500

6 A Torvénygylijtemény 2021. februar 26-i 38. szamaban kodzzétett, a 2021. évi kompenzacids potlékrol

sz616 95/2021. sz. mddositott térvény.

7 A Torvénygyljtemény 2021. marcius 31-i 60. szamaban kozzétett, 2021. évi kartalanitasi bonuszrol
sz616 154/2021. sz. kormanyrendelet.

8 A Torvénygyljtemény 2021. majus 7-i 79. szamaban kozzétett, 2021. évi kompenzacids kedvezmény
kovetkez6 id6szakanak meghatarozasarol szold 188/2021. sz. kormanyrendelet.

o A Torvénygylijtemény 2021. december 23-i 226. szamaban kozzétett, 2022. évi kompenzacios
kedvezményrdl sz6l6 519/2021. sz. modositott térvény.

10 A Torvénygytjtemény 2020. marcius 27-i 48. szdmaban kozzétett, a 2020. évi jarvany idején hozott
stirgdsségi intézkedésekkel Osszefliggésben a tarsadalombiztositasi jarulékok, valamint az allami foglalkoztatasi
és nyugdijbiztositasi jarulékok egyes kiigazitasarol sz616 136/2020. sz. modositott torvény.

1 A 2020. marcius 27-i 48. sz. Torvénygyijteményben kozzétett, az allami egészségbiztositasi dijakrol
sz616 592/1992. sz. torvény modositasarol szolo 134/2020. sz. modositott torvény.

12 A Torvénygyijtemény 2020. marcius 19-1 42. szamaban kozzétett, a valsagkezelési intézkedés
elfogadasarol sz616 262/2020. sz. moédositott kormanyrendelet.

13 A Torvénygytjtemény 2000. julius 21-i 65. szdméaban kozzétett, a koltségvetési szabalyokrol szo6ld
218/2000. sz. modositott torvény.

14 A Torvénygyijtemény 2002. februar 8-i 20. szamdban kozzétett, a kis- és kozépvallalkozasok
tdmogatasarol sz616 47/2002. sz. mddositott torvény.

HU



HU

(10)

(11)

(12)

(13)

(14)

(15)

(16)

(17)

CZK volt. A programot 2020 oktoberétdl 2021 majusaig meghosszabbitottak, amikor
napi 400 CZK tdmogatést nyujtott.

Csehorszag teljesiti az (EU) 2020/672 rendelet 3. cikkében a pénziigyi tamogatas
igénylésére  vonatkozdéan meghatarozott feltételeket. Csehorszdg megfeleld
bizonyitékot nyujtott be a Bizottsdgnak arra vonatkozdan, hogy a Covidl9-
vilagjarvany tarsadalmi-gazdasagi hatdsainak kezelése érdekében hozott nemzeti
intézkedések kovetkeztében 2020. februar 1-je 6ta a tényleges €s tervezett kozkiadasok
5349 588 352 EUR-val emelkedtek. Ez hirtelen bekovetkezett és nagymértéki
novekedést jelent, mivel olyan, a csdkkentett munkaidében vald foglalkoztatashoz és
hasonl6 intézkedésekhez kozvetleniil kapcsolodd, meglévd nemzeti intézkedések
kiterjesztésére vagy modositasara is vonatkozott, amelyek a csehorszagi vallalkozasok
¢s munkaerd jelentds hanyadat érintik. Csehorszdg a kiadasok megemelkedett
0sszegébol 215 333 982 EUR-t az Eurdpai Unio altalanos koltségvetésbdl szarmazo
unids forrasokbdl, 634 254 370 EUR-t pedig sajat forrasokbol kivan finanszirozni.

Az (EU) 2020/672 rendelet 6. cikkének megfelelden a Bizottsag konzultalt a cseh
hatdsdgokkal, és ellendrizte a 2022. szeptember 22-i kérelemben emlitett, csokkentett
munkaidds foglalkoztatdshoz és hasonld intézkedésekhez kozvetleniil kapcsolodd
tényleges ¢€s tervezett kiadasok hirtelen és nagymértékii novekedését.

Kovetkezésképpen pénziigyi tdmogatast kell nyljtani annak érdekében, hogy
Csehorszag segitséget kapjon a Covid19-jarvany okozta sulyos gazdasagi zavarok
tarsadalmi-gazdasadgi hatasainak kezeléséhez. A Bizottsignak — a nemzeti
hatésdgokkal szoros egyiittmiikodésben — meg kell hoznia a részletek ¢és
részfolyositasok futamidejére, nagysagara és rendelkezésre bocsatasara vonatkozd
dontéseket.

Mivel az (EU) 2020/1345 végrehajtasi hatarozatban megjeldlt rendelkezésreallasi
idészak lejart, a kiegészité pénziigyi tdmogatas tekintetében Uj rendelkezésreallasi
idészakra van sziikség. Az (EU) 2020/1345 végrehajtasi hatdrozattal a pénziigyi
tamogatashoz biztositott 18 honapos rendelkezésreallasi idészakot 21 honappal meg
kell hosszabbitani, kovetkezésképpen a teljes rendelkezésreallasi idészaknak 39
honapra kell novekednie az (EU) 2020/1345 végrehajtasi hatarozat hatalybalépését
kovetd elsd naptdl szamitva.

Csehorszagnak és a Bizottsagnak figyelembe kell vennie ezt a hatarozatot az (EU)
2020/672 rendelet 8. cikkének (2) bekezdésében eldirt hitelmegallapodasban.

E hatérozat nem sértheti a belsd piac miikddésének torzuldsaira vonatkozo barmely,
kiilonosen a Szerzédés 107. és 108. cikke alapjan lefolytathatd eljaras eredményét. E
hatarozat nem sziinteti meg a tagallamokkal szembeni azon kovetelményt, hogy a
Szerzddés 108. cikke alapjan értesitsék a Bizottsagot a potencidlis allami tdmogatas
eseteirdl.

Csehorszagnak rendszeresen tajékoztatnia kell a Bizottsagot a tervezett kozkiadasok
végrehajtasarol annak érdekében, hogy a Bizottsag fel tudja mérni, hogy milyen
mértékben valosultak meg ezek a kiadasok.

A pénziigyl tamogatas nyljtasara vonatkoz6 hatdrozat elfogaddsa soran a Tanacs — az
egyenld banasmod, a szolidaritds, az ardnyossdg ¢és az atlathatosag elvének
alkalmazasa mellett — figyelembe vette Csehorszag meglévo és varhatd sziikségleteit,
valamint az (EU) 2020/672 rendelet alapjan més tagallamok altal mar benyujtott vagy
benyujtani tervezett, pénziligyi timogatas iranti kérelmeket,
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ELFOGADTA EZT A HATAROZATOT:

1. cikk
Az (EU) 2020/1345 végrehajtasi hatarozat a kovetkezoképpen modosul:

1. A 2. cikk a kovetkezoképpen mddosul:

a) az (1) bekezdés helyébe a kovetkezd szoveg 1ép:

»(1). Az Unio Csehorszag rendelkezésére bocsat legfeljebb 4 500 000 000 EUR
Osszegl hitelt. A hitel maximalis atlagos futamideje 15 év.”;

b) a (2) bekezdés helyébe a kdvetkezd szoveg 1ép:

»(2). Az e hatdrozat altal nyujtott pénziigyi tdmogatds rendelkezésre alldsanak
id6tartama az e hatarozat hatalybalépését kovetd elsé naptol szamitott 39 honap.”;

c) a (4) bekezdés helyébe a kovetkezd szoveg 1ép:

»(4) Az elso részletet az (EU) 2020/672 rendelet 8. cikkének (2) bekezdésében eldirt
hitelmegallapodas hatalybalépésétdl fliggden kell rendelkezésre bocsatani. A tovabbi
részleteket az emlitett hitelmegallapodas feltételeivel 6sszhangban, vagy adott esetben
az ahhoz fliz6tt kiegészités, vagy egy Csehorszag és a Bizottsag kdzotti modositott, az
eredeti hitelmegallapodas helyébe 1épd hitelmegallapodas hatalybalépésétol fiiggden
kell folyositani.”;

2. A 3. cikk helyébe a kovetkezd szoveg 1ép:

»3. cikk
Csehorszag a kovetkez6 intézkedéseket finanszirozhatja:

a) a ,,2020. marcius 31-1 353. szamO modositott kormadnyhatarozat® — amelynek
jogalapja a 2020. oktober 14-1 1039. szamu ¢és szdmos mas kormdanyhatdrozattal
modositott és kiterjesztett ,,a foglalkoztatasrol szo6lo, 435/2004. szami moddositott
torvény” 120. cikke — szerinti ,,Antivirus” program;

b) az ,,Antivirus” programnak a ,,300/2020. szdm1 térvény” szerinti ,,C” opcidja;

c) a ,,Pétadvacitka” program, a 461/2020. sz. térvény szerinti ,,0szi kompenzacids
kedvezménnyel ” modositott 159/2020. sz. torvény szerinti, onfoglalkoztatoknak
nyujtott kompenzacios kedvezmény, a ,,95/2021. sz. térvény”, valamint a kapcsolodo
154/2021. ¢és 188/2021. sz. kormdanyrendelet szerinti ,,2021-re vonatkozd Uj
kompenzaciés kedvezmény”, valamint az 519/2021. sz. térvény szerinti ,,2022-re
vonatkoz6 kompenzacios kedvezmény”;

d) részleges mentesség az Onfoglalkoztatok altal fizetendd tarsadalombiztositasi és

egeészségbiztositasi jarulékok megfizetése alol a ,,136/2020. szamu torvény” (a
tarsadalombiztositds tekintetében), illetve a ,,134/2020. szamu toérvény” (az
egészségbiztositas tekintetében) alapjan;
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e) a ,,2020. marcius 19-1 262. szama, a 2020. marcius 26-1 311. szamu, a 2020.
marcius 31-1 354. szamu, a 2020. majus 4-i 514. szamu ¢és a legutobb a 2021. majus
10-1 446. szamu kormanyrendelettel modositott és kibdvitett 2020. méjus 18-1 552.
szamu kormanyrendelet”, valamint ,,a koltségvetési szabalyokrol szolo, 218/2000.
szami modositott torvény” 14. cikke (az elsédleges mezdgazdasagi és erdészeti
termelésben dolgozd onfoglalkoztatok tekintetében), tovabba a ,.kkv-k tAmogatasarol
sz0lo, 47/2002. szamt modositott térvény” 3. cikkének h) pontja (az Gsszes tobbi
onfoglalkoztatd tekintetében) szerinti ,,gondozéasi tdmogatas” az Onfoglalkoztatok
szamara.

2. cikk

Ennek a hatarozatnak a Cseh Koztarsasag a cimzettje.

Kelt Briisszelben, -an/-én.

a Tanacs részerol
az elnok
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