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AISKINAMASIS MEMORANDUMAS

1. PASIULYMO APLINKYBES

. Pasiilymo pagrindimas ir tikslai

Tarybos reglamente (ES) 2020/672 (toliau — SURE reglamentas) nustatyta teisiné sistema,
pagal kurig valstybéms naréms, kurios dél COVID-19 protriikio patiria dideli ekonomikos
sukrétimg arba kurioms kyla didelé¢ tokio sukrétimo grésmé, teikiama Sajungos finansiné
parama. Parama pagal SURE pirmiausia skirta sutrumpinto darbo laiko tvarkos ar panasioms
priemonéms, kuriomis siekiama apsaugoti darbuotojus ir savarankiskai dirbanc¢ius asmenis ir
taip sumazinti nedarbo ir pajamy praradimo masta, finansuoti, taip pat naudojama kaip
papildoma priemoné tam tikroms su sveikata susijusioms priemonéms, visy pirma darbo
vietoje, finansuoti.

2020 m. rugpjucio 6 d. Kipras paprasé Sajungos finansinés paramos ir 2020 m. rugséjo 25 d.
Igyvendinimo sprendimu (ES) 2020/1344 Taryba skyré finansing paramg Kiprui, kad
papildyty jo nacionalines pastangas mazinti COVID-19 protriikkio poveiki ir reaguoti i}
protrukio socialinius bei ekonominius padarinius darbuotojams ir savarankiSkai dirbantiems
asmenims.

2021 m. kovo 10 d. Kipras dar karta paprasé Sajungos finansinés paramos pagal SURE
reglamentg. Atsizvelgiant | §] praSyma, Tarybos ijgyvendinimo sprendimas (ES) 2020/1344
buvo i§ dalies pakeistas 2021 m. balandzio 23 d. Tarybos jgyvendinimo sprendimu (ES)
2021/680.

2022 m. rugs€jo 5 d. Kipras trecig karta paprasé Sajungos finansinés paramos pagal SURE
reglamentg.

Pagal SURE reglamento 6 straipsnio 2 dalj Komisija pasikonsultavo su Kipro valdZios
institucijomis, kad patikrinty, ar d¢1 COVID-19 pandemijos staiga smarkiai padid¢jo faktinés
ir numatytos i8laidos, tiesiogiai susijusios su Kipro darbo rinkos priemonémis. Visy pirma tai
susij¢ su galiojan¢iomis priemonémis, nurodytomis Tarybos jgyvendinimo sprendime (ES)
2020/1344:

a) schema, pagal kurig remiamos jmonés, kurios laikinai i§ dalies sustabdo veikla;
kompensuojamas jmoniy, kuriy apyvarta dél pandemijos sumaz¢jo, darbuotojy darbo
uzmokestis su salyga, kad bus iSlaikytos darbo vietos. Kompensuojama 60 %
darbuotojo atlyginimo arba 60 % darbuotojo socialinio draudimo vienety, uzdirbty
2018 m., priklausomai nuo to, kuris dydis yra didesnis. Kompensacija gali biiti ne
didesné kaip 1 214 EUR ir ne mazZesné kaip 360 EUR per ménes}. Priemonés, kuri 18
pradziy galiojo nuo 2020 m. kovo mén. iki 2020 m. birZelio mén., taikymas pratgstas
nuo 2021 m. sausio mén. iki 2021 m. rugpjii¢io mén.;

b) specialia schema, skirta vieSbuciams ir turisty apgyvendinimo jstaigoms, pagal kurig
kompensuojamas darbo uZmokestis vieSbuciy sektoriaus ir kity turisty
apgyvendinimo jstaigy, kurios laikinai visiSkai sustabdé veiklg arba kuriy apyvarta
sumazéjo daugiau nei 40 %, darbuotojams. Schemoje dalyvauti galima su salyga, kad
bus islaikytos darbo vietos. Priemonés, kuri i§ pradziy galiojo nuo 2020 m. birZelio
meén. iki 2020 m. spalio mén., taikymas pratestas nuo 2020 m. lapkri¢io mén. iki
2021 m. spalio mén.;

C) specialia schema, pagal kurig remiamos su turizmo sektoriumi susijusios jmoneés, nuo
turizmo priklausomos jmonés arba jmonés, susijusios su jmonémis, kurioms
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taikomas privalomas laikinas visisSkas veiklos sustabdymas, ir kompensuojamas
darbo uzmokestis jmoniy, kurios laikinai visiskai sustabdé¢ veiklg arba kuriy apyvarta
sumaz¢jo daugiau nei 40 % (palyginti su 55 % pagal prading schemg), darbuotojams
su salyga, kad bus iSlaikytos darbo vietos. Priemonés, kuri i§ pradziy galiojo nuo
2020 m. birzelio mén. iki 2020 m. rugpjii¢io mén., taikymas pratestas ir ji 1§ dalies
pakeista, kad apimty laikotarpj nuo 2020 m. rugsé¢jo meén. iki 2021 m. spalio mén.;

d) specialia schema, pagal kurig remiamos jmongés, uzsiimancios specialia 1§ anksto
nustatyta veikla, kompensuojamas jmoniy, kuriy apyvarta sumazéjo ne maziau kaip
55 %, darbuotojy darbo uzmokestis su salyga, kad bus iSlaikytos darbo vietos.
Priemong¢s, kuri i§ pradziy galiojo nuo 2020 m. birzelio mén. iki 2020 m. rugpjtcio
mén., taikymas pratestas nuo 2020 m. rugs€¢jo mén. iki 2020 m. gruodzio meén., o
véliau dar kartg pratestas nuo 2020 m. gruodzio mén. iki 2021 m. spalio mén.;

e) labai mazy ir mazy jmoniy ir savarankiSkai dirbanciy asmeny, kurie jdarbina iki 50
darbuotojy, subsidijavimo schema, pagal kurig skiriama vienkartiné¢ dotacija mazy
imoniy ir savarankiSkai dirban¢iy asmeny veiklos iSlaidoms padengti. Prasoma
padengti tik iSlaidy dalj, susijusig su savarankiskai dirbanc¢iy asmeny ir individualiy
imoniy rémimu. Vienkartiniy dotacijy sumos jvairiy kategorijy jmonéms buvo
perzitirétos atsizvelgiant | darbuotojy skai¢iy. Be to, susitarta dél dotacijy jmonéms,
kurios nuo 2020 m. kovo mén. laikinai sustabd¢ veikla: iki 9 darbuotojy turinc¢ioms
jmonéms skiriama 10 000 EUR suma, o daugiau nei 9 darbuotojus turin¢ioms
jmonéms — 15000 EUR suma. Priemonés, kuri i§ pradziy galiojo nuo 2020 m.
balandzio mén. iki 2020 m. geguzés mén., taikymas pratestas ir ji i§ dalies pakeista,
kad apimty laikotarpi iki 2020 m. lapkri¢io mén. Schema buvo dar kartg pratesta
2021 m. kovo mén. ir 2021 m. balandzio mén. ir buvo taikoma bet kokio skaiciaus
darbuotojy imonéms, kurios pagal sveikatos apsaugos ministro dekretus turéjo
visiSkai sustabdyti savo veiklg;

f) ligos iSmoky schema, pagal kurig kompensuojamas privaciojo sektoriaus darbuotojy
ir savarankiSkai dirbanciy asmeny darbo uzmokestis su salyga, kad jie arba
priskiriami paZeidZiamy asmeny grupei pagal Sveikatos ministerijos paskelbta
sara8a, valdzios institucijy nurodymu turi karantinuotis, arba yra uzsikrétg COVID-
19 virusu. Priemonés, kuri i§ pradziy galiojo nuo 2020 m. kovo mén. iki 2020 m.
birzelio mén., taikymas pratestas nuo 2020 m. lapkri¢io mén. iki 2021 m. birzelio
meén.

Kipras pateiké Komisijai atitinkamg informacija.

Atsizvelgdama | turimus jrodymus, Komisija sitilo Tarybai priimti jgyvendinimo sprendima
suteikti Kiprui finansing paramg pagal SURE reglamenta pirmiau nurodytoms priemonéms
remti.

. Suderinamumas su toje pacioje politikos srityje galiojan¢iomis nuostatomis

Sis pasitilymas visiskai atitinka Tarybos reglamenta (ES) 2020/672, pagal kurj teikiamas
pasiiilymas.

Sis pasiiilymas papildo kita Sajungos teisés priemone, skirtg teikti paramai valstybéms naréms
ekstremaliyjy situacijy atveju, t.y. 2002 m. lapkri¢io 11 d. Tarybos reglamentg (EB)
Nr. 2012/2002, jsteigiant] Europos Sajungos solidarumo fondg (ESSF) (toliau — Reglamentas
(EB) Nr.2012/2002). 2020 m. kovo 30d. priimtas Europos Parlamento ir Tarybos
reglamentas (ES) 2020/461, kuriuo ta priemon¢ i§ dalies keiiama, siekiant iSplésti jos
taikymo sritj, ] jg jtraukiant didelio masto ekstremaligsias visuomenés sveikatos situacijas, ir
apibrézti konkrecius tinkamus finansuoti veiksmus.
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. Suderinamumas su kitomis Sajungos politikos sritimis

Pasitilymas yra jvairiy priemoniy, parengty reaguojant i dabarting COVID-19 pandemija,
pavyzdziui, Atsako j koronaviruso grésme investicijy iniciatyvos, dalis ir papildo kitas
priemones, kuriomis remiamas uzimtumas, pavyzdziui, Europos socialinj fondg ir Europos
strateginiy investicijy fonda (ESIF) / ,,InvestEU*. Sis pasitilymas, kuriuo suteikiama galimybé
skolintis ir skolinti, siekiant Siuo konkrec¢iu COVID-19 protrukio atveju paremti valstybes
nares, veikia kaip antroji gynybos linija — juo remiantis bus finansuojamos sutrumpinto darbo
laiko tvarkos ir panaSios priemonés, padedancios iSlaikyti darbo vietas ir taip nuo nedarbo
rizikos apsaugoti darbuotojus bei savarankiskai dirbancius asmenis.

2. TEISINIS PAGRINDAS, SUBSIDIARUMO IR PROPORCINGUMO
PRINCIPAI
. Teisinis pagrindas

Sios priemonés teisinis pagrindas yra Tarybos reglamentas (ES) 2020/672.

. Subsidiarumo principas (neiSimtinés kompetencijos atveju)

Pasiiilymas parengtas atsizvelgiant | valstybés narés praSyma ir parodo Europos solidaruma,
valstybéms naréms, nukentéjusioms nuo COVID-19 protrikio, teikiant Sgjungos finansine
parama laikiny paskoly forma. Kaip antroji gynybos linija, tokia finansiné¢ parama laikinai
padeda vyriausybei finansuoti padidéjusias vie$gsias iSlaidas, susijusias su sutrumpinto darbo
laiko tvarkos ir panaSiomis priemonémis, siekiant padeéti iSlaikyti darbo vietas ir taip nuo
nedarbo ir pajamy praradimo rizikos apsaugoti darbuotojus ir savarankiSkai dirbancius
asmenis.

Tokia parama padés nukentéjusiems gyventojams, taip pat padés susvelninti tiesioginj
socialinj ir ekonominj dabartinés COVID-19 krizés poveik].
. Proporcingumo principas

Pasitilymas atitinka proporcingumo principa. Juo nevirS§ijama to, kas biitina priemonés
tikslams pasiekti.

3. EX POST VERTINIMO, KONSULTACIJU SU SUINTERESUOTOSIOMIS
SALIMIS IR POVEIKIO VERTINIMO REZULTATAI
. Konsultacijos su suinteresuotosiomis Salimis

Kadangi pasiilymg reikéjo parengti skubiai, kad Taryba spéty laiku j; priimti, surengti
konsultacijy su suinteresuotosiomis Salimis nebuvo jmanoma.
. Poveikio vertinimas

Dél skubaus pasiiilymo pobiidzio poveikio vertinimas nebuvo atliktas.

4. POVEIKIS BIUDZETUI

Komisija turéty galéti sudaryti sutartis dél skolinimosi finansy rinkose, kad perskolinty tokias
1éSas finansinés paramos pagal priemon¢ SURE praSanciai valstybei narei.

Be valstybiy nariy garantijy teikimo, sistemoje itvirtintos kitos apsaugos priemoneés,
uztikrinancios jos finansinj patikimuma:
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grieztas ir konservatyvus poziiiris j finansy valdyma;

paskoly portfelio sudarymas apribojant koncentracijos rizikga, meting pozicijg ir
pernelyg didele pozicija atskiry valstybiy nariy atzvilgiu, kartu uztikrinant, kad
pakankamai iStekliy biity galima suteikti toms valstybéms naréms, kurioms jy
labiausiai reikia, taip pat

galimybés refinansuoti skolg.

LT



LT

2022/0308 (NLE)
Pasitilymas

TARYBOS JGYVENDINIMO SPRENDIMAS

kuriuo i$ dalies kei¢iamas Igyvendinimo sprendimas (ES) 2020/1344, kuriuo Kipro

Respublikai pagal Reglamenta (ES) 2020/672 suteikiama laikina parama nedarbo rizikai

dél ekstremaliosios situacijos, susijusios su COVID-19 protriikiu, maZinti

EUROPOS SAJUNGOS TARYBA,

atsizvelgdama j Sutartj d¢l Europos Sajungos veikimo,

atsizvelgdama j 2020 m. geguzés 19 d. Tarybos reglamenta (ES) 2020/672 dél Europos
laikinos paramos priemonés nedarbo rizikai dél ekstremaliosios situacijos, susijusios su
COVID-19 protriikiu, mazinti (SURE) sukiirimo!, ypac j jo 6 straipsnio 1 dalj,

atsizvelgdama j Europos Komisijos pasitlyma,

kadangi:

(1)

2)

€)

atsizvelgdama ] 2020 m. rugpjucio 6 d. Kipro praSyma, Taryba [gyvendinimo
sprendimu (ES) 2020/1344? suteiké Kiprui finansing parama paskolos, kuri nevirsija
479 070 000 EUR ir kurios maksimalus vidutinis grazinimo terminas yra 15 mety, o
prieinamumo laikotarpis — 18 ménesiy, forma, kad papildyty jo nacionalines pastangas
mazinti COVID-19 protriikio poveikj ir reaguoti ] to protrukio socialinius bei
ekonominius padarinius darbuotojams ir savarankiskai dirbantiems asmenims;

Kipras paskolg tur¢jo panaudoti Jgyvendinimo sprendimo (ES) 2020/1344
3 straipsnyje nurodytoms sutrumpinto darbo laiko tvarkos ir panasioms priemonéms
finansuoti;

atsizvelgdama ] antrgjj 2021 m. kovo 10 d. Kipro prasyma, Taryba Jgyvendinimo
sprendimu (ES) 2021/680°, kuriuo i§ dalies kei¢iamas Jgyvendinimo sprendimas (ES)
2020/1344, suteike Kiprui papildomg 124 700 000 EUR dydzio finansing parama,
padidindama maksimalig paskolos sumg iki 603 770 000 EUR (paskolos maksimalus
vidutinis grazinimo terminas yra 15 mety, o prieinamumo laikotarpis — 18 ménesiy),
kad papildyty jo nacionalines pastangas mazinti COVID-19 protriikio poveikj ir
reaguoti ] to protrukio socialinius bei ekonominius padarinius darbuotojams ir
savarankiSkai dirbantiems asmenims;

OL L 159, 2020 5 20, p. 1.

2020 m. rugséjo 25 d. Tarybos jgyvendinimo sprendimas (ES) 2020/1344, kuriuo Kipro Respublikai
pagal Reglamenta (ES) 2020/672 suteikiama laikina parama nedarbo rizikai dél ekstremaliosios
situacijos, susijusios su COVID-19 protriikiu, mazinti, OL L 314, 2020 9 29, p. 13.

2021 m. balandzio 23 d. Tarybos jgyvendinimo sprendimas (ES) 2021/680, kuriuo i§ dalies keic¢iamas
Igyvendinimo sprendimas (ES) 2020/1344, kuriuo Kipro Respublikai pagal Reglamentg (ES) 2020/672
suteikiama laikina parama nedarbo rizikai dél ekstremaliosios situacijos, susijusios su COVID-19
protrukiu, mazinti, OL L 144, 2021 4 27, p. 19.
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(4)

)

(6)

(7)

(8)

)

Kipras papildomg paskolg turéjo panaudoti Jgyvendinimo sprendimo (ES) 2021/680,
kuriuo i§ dalies keiciamas Igyvendinimo sprendimas (ES) 2020/1344, 3 straipsnyje
nurodytoms sutrumpinto darbo laiko tvarkos ir panasioms priemonéms finansuoti;

COVID-19 protrukis tebéra imobilizaves didele Kipro darbo jégos dalj. D¢l to Kipre
tebéra smarkiai padidéjusios vieSosios iSlaidos, susijusios su Jgyvendinimo sprendimo
(ES) 2020/1344 3 straipsnio c, e, f, g, h ir i punktuose nurodytomis priemonémis;

COVID-19 protriikis ir ypatingos priemonés, kurias Kipras jgyvendino 2020, 2021 ir
2022 m. siekdamas suvaldyti ta protriikj ir jo socialinj, ekonominj bei su sveikata
susijus] poveik]j, turéjo ir vis dar turi didziulj poveikj vieSiesiems finansams. 2020 m.
Kipro valdzios sektoriaus deficitas ir skola sudaré atitinkamai 5,8 % ir 115,0 %
bendrojo vidaus produkto (BVP), o 2021 m. pabaigoje Sie rodikliai atitinkamai
sumazejo iki 1,7 % ir 103,6 %. Pagal Komisijos 2022 m. pavasario prognoze¢ iki
2022 m. pabaigos Kipro valdzios sektoriaus deficitas ir skola turéty sudaryti
atitinkamai 0,3 % ir 93,9 % BVP. Remiantis Komisijos 2022 m. tarpine vasaros
prognoze numatoma, kad 2022 m. Kipro BVP turéty padidéti 3,2 %;

2022 m. rugséjo 5 d. Kipras paprasé papildomos 29 200 000 EUR dydzio Sajungos
finansinés paramos, kad galéty toliau papildyti 2020, 2021 ir 2022 m. nacionalines
pastangas mazinti COVID-19 protriikio poveik]j ir reaguoti j protriikio socialinius bei
ekonominius padarinius darbuotojams ir savarankiSkai dirbantiems asmenims. Visy
pirma Kipras pratgsé arba i§ dalies pakeité sutrumpinto darbo laiko tvarka ir panasias
priemones, iSdéstytas 8—13 konstatuojamosiose dalyse;

remiantis Jstatymu Nr. 27(1)/2020%, Jstatymu Nr. 49(1)/2020°, Istatymu 140(1)/2020°,
Istatymu 36(1)20217 ir Jstatymu 120(1)20218, parengta ménesiniy norminiy
administraciniy akty’, kuriuose i§déstytos priemonés, skirtos COVID-19 protriikio
poveikiui mazinti. Remdamosi tais jstatymais, valdzios institucijos nustaté schemas,
pagal kurias remiamos jmonés, kurios laikinai i§ dalies sustabdo veikla, kaip nurodyta
Igyvendinimo sprendimo (ES) 2020/1344 3 straipsnio c¢ punkte. Pagal ja
kompensuojamas jmoniy, kuriy apyvarta d¢l pandemijos sumaz¢jo, darbuotojy darbo
uzmokestis su salyga, kad bus iSlaikytos darbo vietos. Kompensuojama 60 %
darbuotojo atlyginimo arba 60 % darbuotojo socialinio draudimo vienety, uzdirbty
2018 m., priklausomai nuo to, kuris dydis yra didesnis. Kompensacija gali biiti ne
didesné kaip 1 214 EUR ir ne maZesné kaip 360 EUR per ménesj. Priemon¢ i§ pradziy
galiojo nuo 2020 m. kovo mén. iki 2020 m. birZelio mén., o véliau jos jgyvendinimas
pratestas nuo 2021 m. sausio mén. iki 2021 m. rugpjii¢io mén.;

be to, remiantis [statymu Nr.27(1)/2020, Jstatymu Nr.49(1)/2020, Istatymu
140(1)/2020, Istatymu 36(1)/2021 ir Istatymu 120(I)/2021 bei norminiais
administraciniais aktais!’, nustatyta schema, skirta vieSbudiams ir turisty
apgyvendinimo jstaigoms, kaip nurodyta Igyvendinimo sprendimo (ES) 2020/1344

© o N o »n A

10

E.E., ITop.I(T), Ap.4748, 2020 m. kovo 27 d.

E.E., ITop.I(T), Ap.4756, 2020 m. geguzes 26 d.

E.E., ITop.I(I), Ap.4780, 2020 m. spalio 12 d.

E.E., ITop.I(I), Ap.4823, 2021 m. kovo 29 d.

E.E., op.I(I), Ap.4846, 2021 m. liepos 16 d.

Norminiai administraciniai aktai Nr. 131/188/239/2020 ir Nr. 84/124/169/219/276/331/370/2021
(pratesta).

Norminiai administraciniai aktai Nr. 269/317/393/418/498/533/631/2020 ir

Nr. 13/81/121/166/216/271/329/368/402/431/2021 (pratesta).
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(12)

3 straipsnio e punkte. Pagal ja kompensuojamas darbo uZmokestis vieSbuciy
sektoriaus ir kity turisty apgyvendinimo jstaigy, kurios laikinai visiSkai sustabdé
veiklg arba kuriy apyvarta sumaz¢jo daugiau nei 40 %, darbuotojams. Schemoje
dalyvauti galima su salyga, kad bus iSlaikytos darbo vietos. Priemoné i§ pradziy
galiojo nuo 2020 m. birzelio mén. iki 2020 m. spalio mén., o véeliau jos taikymas
pratestas nuo 2020 m. lapkri¢io mén. iki 2021 m. spalio mén.;

remiantis [statymu Nr. 27(1)/2020, Istatymu Nr. 49(1)/2020, Istatymu 140(I)/2020,
Istatymu 36(1)/2021 ir Jstatymu 120(1)/2021 bei norminiais administraciniais aktais!!,
nustatyta schema, pagal kurig remiamos su turizmo sektoriumi susijusios jmonés, nuo
turizmo priklausomos jmonés arba jmonés, susijusios su jmonémis, kurioms taikomas
privalomas laikinas visiSkas veiklos sustabdymas, kaip nurodyta Igyvendinimo
sprendimo (ES) 2020/1344 3 straipsnio f punkte. Pagal ta schema kompensuojamas
darbo uzmokestis viesbuciy sektoriaus ir kity turisty apgyvendinimo jstaigy, kurios
laikinai visiSkai sustabdé veiklg arba kuriy apyvarta sumazéjo daugiau nei 40 %
(palyginti su 55 % pagal prading schemg), darbuotojams su salyga, kad bus islaikytos
darbo vietos. Priemoné i§ pradziy galiojo nuo 2020 m. birZelio mén. iki 2020 m.
rugpjicio meén., o véliau jos taikymas pratestas ir ji i$ dalies pakeista, kad apimty
laikotarpj nuo 2020 m. rugséjo mén. iki 2021 m. spalio mén.;

be to, remiantis [statymu Nr.27(1)/2020, Jstatymu Nr.49(1)/2020, Istatymu
140(1)/2020, Istatymu 36(1)/2021 ir Istatymu 120(I)/2021 bei norminiais
administraciniais aktais'?, nustatyta schema, pagal kuria remiamos jmonés,
uzsiimancios specialia 1§ anksto nustatyta veikla, kaip nurodyta Igyvendinimo
sprendimo (ES) 2020/1344 3 straipsnio g punkte. Pagal Sig sistemg kompensuojama
50 % schemoje dalyvaujanciy jmoniy darbuotojy. Kompensuojama 60 % darbuotojo
atlyginimo arba 60 % darbuotojo socialinio draudimo vienety, uzdirbty atitinkamais
metais, priklausomai nuo to, kuris dydis yra didesnis. Kompensacija gali biiti ne
didesn¢ kaip 1 214 EUR ir ne mazesné kaip 360 EUR per ménesj. Schemoje dalyvauti
galima su salyga, kad bus iSlaikytos darbo vietos. Priemonés, kuri i§ pradziy galiojo
nuo 2020 m. birZelio mén. iki 2020 m. rugpjiicio mén., taikymas pratestas nuo 2020 m.
rugsejo meén. iki 2021 m. spalio mén.;

be to, pagal dokumente ,Papildomas biudZetas. Laikinoji valstybés pagalbos
priemoniy, skirty ekonomikai remti reaguojant j dabartinj COVID-19 protrikj,
sistema®, nurodytame Jgyvendinimo sprendimo (ES) 2020/1344 3 straipsnio h punkte,
nustatyta subsidijavimo schemg nustatytos subsidijos labai mazoms ir maZoms
imonéms ir savarankiskai dirbantiems asmenims, kurie jdarbina iki 50 darbuotojy.
Prasoma padengti tik iSlaidy dalj, susijusig su savarankiskai dirban¢iy asmeny ir
individualiy jmoniy rémimu. Teikiant subsidijas skiriama vienkartiné¢ dotacija mazy
Jmoniy ir savarankiSkai dirban¢iy asmeny veiklos iSlaidoms padengti. Vienkartiniy
dotacijy sumos jvairiy kategorijy jmonéms buvo perzitirétos atsizvelgiant i darbuotojy
skaiciy. Be to, susitarta dé¢l dotacijy jmonéms, kurios nuo 2020 m. kovo mén. laikinai
sustabd¢ veikla: iki 9 darbuotojy turin¢ioms jmonéms skiriama 10 000 EUR suma, o
daugiau nei 9 darbuotojus turin¢ioms jmonéms — 15 000 EUR suma. Subsidijavimo
schema gali biiti laikoma priemone, panaSia j sutrumpinto darbo laiko tvarkos
priemones, kaip nurodyta Reglamente (ES) 2020/672, nes ja siekiama apsaugoti
savarankiSkai dirbancius asmenis ar panaSiy kategorijy darbuotojus nuo pajamy

Norminiai administraciniai aktai Nr. 270/318/394/419/499/534/632/2020 ir
Nr. 14/82/122/167/217/274/330/369/403/432/2021 (pratesta).
Norminiai administraciniai aktai Nr. 272/320/396/420/500/535/633/2020 ir Nr. 404/433/2021 (pratgsta).
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(13)

(14)

(15)

(16)

(17)

(18)

(19)

sumaz¢jimo ar praradimo. Priemonés, kuri i§ pradziy galiojo nuo 2020 m. balandzio
meén. iki 2020 m. geguzés meén., taikymas pratestas ir ji i§ dalies pakeista, kad apimty
laikotarpj iki 2020 m. lapkri¢io mén. Schema buvo dar kartg pratesta 2021 m. kovo
mén. ir 2021 m. balandzio mén. ir buvo taikoma bet kokio skaifiaus darbuotojy
Jmonéms, kurios pagal sveikatos apsaugos ministro dekretus tur¢jo visiSkai sustabdyti
savo veikla;

be to, remiantis [statymu Nr.27(1)/2020, [statymu Nr.49(1)/2020, Istatymu
140(1)/2020, Istatymu 36(1)/2021 ir Istatymu 120(I)/2021 bei norminiais
administraciniais aktais'?, nustatyta ligos i§moky schema, kaip nurodyta Jgyvendinimo
sprendimo (ES) 2020/1344 3 straipsnio i punkte. Pagal schemg kompensuojamas
privaciojo sektoriaus darbuotojy ir savarankiskai dirbanciy asmeny darbo uzmokestis
su salyga, kad jie arba priskiriami pazeidziamy asmeny grupei pagal Sveikatos
ministerijos paskelbtg sgrasa, valdzios institucijy nurodymu turi karantinuotis, arba yra
uzsikréte COVID-19 virusu. Priemoné i§ pradziy galiojo nuo 2020 m. kovo mén. iki
2020 m. birzelio mén., o jos taikymas pratestas nuo 2020 m. lapkri¢io mén. iki
2021 m. birzelio mén.;

Kipras atitinka Reglamento (ES) 2020/672 3 straipsnyje nustatytas finansinés paramos
praSymo salygas. Kipras pateiké Komisijai tinkamy jrodymy, kad faktinés ir
numatomos viesosios i§laidos nuo 2020 m. vasario 1 d. padidéjo 777 840 000 EUR dél
nacionaliniy priemoniy, kuriy imtasi siekiant sumazinti socialinj ir ekonominj
COVID-19 protrikio poveiki. Tai staigus ir smarkus padidéjimas, nes jis taip pat
susijes su esamy nacionaliniy priemoniy, kurios tiesiogiai susijusiy su sutrumpinto
darbo laiko tvarkos ir panaSiomis priemonémis, taikomomis didelei jmoniy ir darbo
jégos daliai Kipre, pratesimu. Sgjungos biudzeto 1éSomis Kipras ketina finansuoti
144 870 000 EUR iSaugusiy i$laidy;

Komisija pagal Reglamento (ES) 2020/672 6 straipsnj pasikonsultavo su Kipru ir
patikrino, ar staiga smarkiai padidéjo faktinés ir numatytos vieSosios iSlaidos,
tiesiogiai susijusios su sutrumpinto darbo laiko tvarkos ir panaSiomis priemonémis,
nurodytomis 2022 m. rugséjo 5 d. praSyme;

todel finansiné parama turéty buti suteikta siekiant padéti Kiprui mazinti didelio
ekonomikos sukrétimo, kurj sukéle COVID-19 protriikis, socialinj ir ekonominj
poveiki. Sprendimus dél paramos daliy ir daliniy iSmoky terminy, dydzio ir
iSmokéjimo Komisija turéty priimti glaudZiai bendradarbiaudama su nacionalinémis
valdZios institucijomis;

atsizvelgiant ] tai, kad Igyvendinimo sprendime (ES) 2020/1344 nurodytas paramos
prieinamumo laikotarpis baigesi, reikia nustatyti nauja papildomos finansinés paramos
prieinamumo laikotarpj. Finansinés paramos, suteiktos Jgyvendinimo sprendimu (ES)
2020/1344, 18 ménesiy prieinamumo laikotarpis turéty biiti pratestas 21 men., todel
visas paramos prieinamumo laikotarpis turéty biti 39 ménesiai nuo pirmos dienos po
Igyvendinimo sprendimo (ES) 2020/1344 jsigaliojimo;

1 81 sprendimg Kipras ir Komisija turéty atsizvelgti paskolos susitarime, nurodytame
Reglamento (ES) 2020/672 8 straipsnio 2 dalyje;

Sis sprendimas neturéty daryti poveikio procediry, kurios gali biiti pradétos dél vidaus
rinkos veikimo iSkraipymo, ypa¢ pagal Sutarties 107 ir 108 straipsnius, rezultatams.

Norminiai administraciniai aktai Nr. 128/185/236/637/2020 ir  Nr. 19/87/127/172/222/273/2021
(pratesta).
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(20)

21)

Jis néra virSesnis uz reikalavima, kad valstybés narés pranesty Komisijai apie galimos
valstybés pagalbos atvejus pagal Sutarties 108 straipsnj;

Kipras turéty reguliariai informuoti Komisijg apie planuojamy vieSyjy islaidy
ivykdyma, kad Komisija galéty jvertinti, kokiu mastu Kipras jvykdé tas islaidas;

sprendimas suteikti finansing paramg priimtas atsizvelgiant j esamus ir numatomus
Kipro poreikius, taip pat j kity valstybiy nariy pagal Reglamentg (ES) 2020/672 jau
pateiktus ar numatomus pateikti finansinés paramos praSymus, taikant vienodo
pozitrio, solidarumo, proporcingumo ir skaidrumo principus,

PRIEME §] SPRENDIMA:

1 straipsnis

Igyvendinimo sprendimas (ES) 2020/1344 i§ dalies keiciamas taip:

2 straipsnis i§ dalies keiCiamas taip:

a) 1 dalis pakeiciama taip:

,»1. Sajunga suteikia Kiprui paskola, kuri nevirSija 632 970 000 EUR. Maksimalus
vidutinis paskoly grazinimo terminas — 15 mety.

b) 2 dalis pakeiciama taip:

2. Siuo sprendimu suteiktos finansinés paramos prieinamumo laikotarpis yra 39
ménesiai nuo pirmos dienos po Sio sprendimo jsigaliojimo.

¢) 4 dalis pakeiciama taip:

,4. Pirma dalis iSmokama jsigaliojus Reglamento (ES) 2020/672 8 straipsnio 2 dalyje
numatytam paskolos susitarimui. Visos kitos dalys iSmokamos atsizvelgiant j to
paskolos susitarimo salygas arba atitinkamais atvejais jsigaliojus jo priedui arba i§

dalies pakeistam Kipro ir Komisijos sudarytam paskolos susitarimui, kuriuo
pakeiCiamas pradinis paskolos susitarimas.*;

3 straipsnis pakei¢iamas taip:

,»3 straipsnis
Kipras gali finansuoti $ias priemones:

a)  specialiy atostogy tévams schema, kaip numatyta Jstatyme Nr. 27(1)/2020 ir
norminiuose administraciniuose aktuose
Nr. 127/148/151/184/192/212/213/235/2020 (pratesta);

b)  schemas, pagal kurias remiamos jmonés, kurios laikinai visiS$kai sustabdo
veikla,  kaip  numatyta  Istatyme  Nr.27(I)/2020ir = norminiuose
administraciniuose aktuose
Nr. 130/148/151/187/212/213/238/243/271/273/2020 (pratgsta);

c)  schemas, pagal kurias remiamos jmonés, kurios laikinai i§ dalies sustabdo
veikla,  kaip  numatyta  [statyme  Nr.27(I)/2020ir = norminiuose
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d)

g)

h)

administraciniuose aktuose Nr. 131/188/239/2020 (priemoné paskutinj kartg 18
dalies pakeista Istatymu 120(I)/2021 ir norminiu administraciniu aktu
370/2021);

specialig schema, skirta savarankiskai dirbantiems asmenims, kaip numatyta
Istatyme  Nr.27(I)/2020 ir = norminiuose  administraciniuose  aktuose
Nr. 129/148/151/186/237/322/2020 (pratgsta);

specialig schema, skirtg vieSbuciams ir turisty apgyvendinimo jstaigoms, kaip
numatyta [statyme Nr. 27(1)/2020 ir norminiuose administraciniuose aktuose
Nr. 269/317/393/418/498/533/631/2020 (priemoné paskutinj kartg i§ dalies
pakeista Jstatymu 120(1)/2021 ir norminiu administraciniu aktu 431/2021);

specialia schema, pagal kurig remiamos su turizmo sektoriumi susijusios
jmonés, nuo turizmo priklausomos jmonés arba jmonés, susijusios su
jmonémis, kurioms taikomas privalomas laikinas visiskas veiklos sustabdymas,
kaip numatyta Jstatyme Nr.27(I)/2020 ir norminiuose administraciniuose
aktuose Nr. 270/318/394/419/499/534/632/2020 (priemoné paskutinj kartg i$
dalies pakeista Jstatymu 120(I)/2021 ir norminiu administraciniu aktu
432/2021);

specialia schema, pagal kurig remiamos jmongés, uzsiimancios specialia i§
anksto nustatyta veikla, kaip numatyta [statyme Nr. 27(I)/2020 ir norminiuose
administraciniuose aktuose Nr. 272/320/396/420/500/535/633/2020 (priemoné
paskutinj karta 1§ dalies pakeista Istatymu 120(I)/2021 ir norminiu
administraciniu aktu 433/2021);

labai mazy ir mazy jmoniy ir savarankiskai dirban¢iy asmeny subsidijavimo
schema, kaip nurodyta dokumente ,,Papildomas biudzetas. Laikinoji valstybés
pagalbos priemoniy, skirty ekonomikai remti reaguojant j dabartini COVID-19
protrukj, sistema®, skirtg iSlaidoms, susijusiomis su savarankiskai dirbanciy
asmeny ir individualiy jmoniy rémimu (pratesta ir i$ dalies pakeista);

ligos 1Smoky schema, kaip numatyta [statyme Nr. 27(1)/2020 ir norminiuose
administraciniuose aktuose Nr. 128/185/236/637/2020 (priemoné paskutinj
karta 1§ dalies pakeista [statymu 120(1)/2021 ir norminiu administraciniu aktu
273/2021)*.

2 straipsnis

Sis sprendimas skirtas Kipro Respublikai.

Priimta Briuselyje

Tarybos vardu
Pirmininkas / Pirmininke

10
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