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DUVODOVA ZPRAVA

1. SOUVISLOSTI NAVRHU

. Oduavodnéni a cile navrhu

Natizeni Rady (EU) 2020/672 (dale jen ,nafizeni SURE®) stanovi pravni rdmec pro
poskytovani finan¢ni pomoci Unie ¢lenskym statim, jejichz ekonomika je z diivodu rozsifeni
onemocnéni COVID-19 véazné ohroZena nebo jejiz vazné ohrozeni z t€hoz divodu hrozi.
Podpora v ramci nastroje SURE slouzi ptfedevs§im k financovani rezima zkracené pracovni
doby nebo podobnych opatieni, jejichz cilem je ochranit zaméstnance a osoby samostatné
vydélecné Cinné, atim snizit vyskyt nezaméstnanosti a ztratu piijmd, jakoz i doplikové
k financovani nékterych opatfeni souvisejicich se zdravim, a to zejména na pracovisti.

Dne 7. srpna 2020 Litva pozadala Unii o finan¢ni pomoc, a dne 25. zéaii 2020 svym
provadécim rozhodnutim (EU) 2020/1350 poskytla Rada Litvé finanéni pomoc, ktera by
doplnila jeji vnitrostatni usili pii feSeni dopadu rozsifeni onemocnéni COVID-19 a reagovala
na socioekonomické dusledky tohoto onemocnéni pro pracovniky a osoby samostatné
vydélecné ¢inné.

Dne 11. bfezna 2021 Litva opét pozadala o finanéni pomoc Unie podle nafizeni SURE. V
navaznosti na tuto zadost bylo provadéci rozhodnuti Rady (EU) 2020/1350 zménéno
provadécim rozhodnutim Rady (EU) 2021/678 ze dne 23. dubna 2021.

Dne 8. srpna 2022 Litva pozadala o finan¢ni pomoc Unie podle natizeni SURE potieti.

V souladu s €l. 6 odst. 2 nafizeni SURE Komise konzultovala litevské organy, aby ovéfila
nahly a prudky nartst skutecnych a planovanych vydaji, které ptfimo souvisi s opatfenimi na
litevském trhu prace, jeZ byla pfijata v dlsledku rozsiteni onemocnéni COVID-19. To se tyka
zejména stavajicich opatieni uvedenych v provadécim rozhodnuti Rady (EU) 2020/1350:

a) program vyplaty dotaci pro zaméstnance na pokryti predpokladané mzdy pro
kazdého zaméstnaného cloveka, ktery doCasné nevykonaval pracovni €innost, jako
podporu béhem karantény a nouzového stavu. Pred 1. lednem 2021 si zaméstnavatel
mohl vybrat mezi dotacemi, které pokryji 70 % mzdy, ato do vySe maximalné
1,5n4asobku minimalni mzdy, nebo 90 % mzdy (100 % v piipadé zaméstnanci ve
véku 60 let avice), ato aZ do vySe minimalni mzdy. Od 1.ledna 2021 mize
zamé&stnavatel obdrzet dotace na pokryti 100 % platu az do vySe 1,5ndsobku
minimalni mzdy. Zaméstnavatelé, ktefi se tohoto programu zucastnili, si museji
ponechat alespont 50 % svych zaméstnancli po dobu alespon tifi mésicli poté, co
skon¢i vyplata dotace.

b) rezim vyplaceni dotaci na zaméstnance vracejici se do prace poté, co docasné
nevykondvali pracovni ¢innost, a to az po dobu Sesti mésicli po jejich navratu do
prace. Pred 1. cervencem 2021 podléhaly dotace omezeni ve vysi minimalni mzdy
nebo dvojnasobku minimalni mzdy v zavislosti na hospodarské ¢innosti vykonavané
zaméstnavatelem. VySe dotaci vyplacenych v prvnim a druhém mésici po navratu do
prace by mohla cCinit az 100 % zaméstnancovy mzdy, ve tfetim a Ctvrtém mésici
50 % a v patém a Sestém meésici 30 %. Od 1. cervence 2021 byly dotace vyplaceny
na zaméstnance vracejici se do prace poté, co docCasné nevykonavali pracovni
¢innost, a to po dobu az dvou meésicli po jejich navratu do prace. Dotace v prvnim
mésici sestava ze 100 % platu zaméstnance, avSak nejvyse 0,9nasobku minimalni
mzdy, ve druhém mésici 100 % platu zaméstnance, avSak nejvyse 0,6nasobku
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minimalni mzdy. Tyto dotace 1ze povazovat za opatieni podobné rezimim zkracené
pracovni doby podle natizeni (EU) 2020/672, nebot’ jejich cilem bylo poskytnout
podporu pfijmu zaméstnancli a pomoci zachovat stavajici pracovni poméry.

Litva poskytla Komisi veskeré ptislusné informace.

S prihlédnutim k dostupnym dikaziim Komise navrhuje Radé, aby pfijala provadéci
rozhodnuti o poskytnuti finanéni pomoci Litvé podle nafizeni SURE na podporu vyse
uvedenych opatieni.

. Soulad s platnymi predpisy v této oblasti politiky

Tento navrh je pln€¢ v souladu s nafizenim Rady (EU) 2020/672, na jehoz zaklad¢ se
predklada.

Tento ndvrh doplituje dalsi nastroj prava Unie, jehoz ucelem je poskytovat podporu ¢lenskym
statim v pfipadé mimoiadnych udalosti, a sice nafizeni Rady (ES) ¢.2012/2002 ze dne
11. listopadu 2002 o ztfizeni Fondu solidarity Evropské unie (EUSF) (déle jen ,,nafizeni (ES)
¢.2012/2002). Dne 30. biezna 2020 bylo pfijato nafizeni Evropského parlamentu a Rady
(EU) 2020/461, které uvedeny nastroj méni za ucelem rozsifeni jeho oblasti piisobnosti tak,
aby zahrnovala i pfipady zavazného ohrozeni vefejného zdravi, a za ucelem vymezeni
konkrétnich opatieni zptsobilych pro financovani.

. Soulad s ostatnimi politikami Unie

Navrh je soucasti fady opatfeni vypracovanych v reakci na souc¢asnou pandemii COVID-19,
jako je napriklad investi¢ni iniciativa pro reakci na koronavirus, a dopliuje dals$i nastroje,
které podporuji zaméstnanost, jako je Evropsky socidlni fond a Evropsky fond pro strategické
investice (EFSI) nebo Program InvestEU. Vzhledem ktomu, Ze tento ndvrh vyuziva
k podpote Clenskych stati v tomto konkrétnim piipad¢ spojeném s rozSifenim onemocnéni
COVID-19 vyptjcky auvéry, predstavuje druhou obrannou linii k financovani rezimi
zkracené pracovni doby a podobnych opatfeni, kterd pomahaji chranit pracovni mista, a tim
zaméstnance a osoby samostatné vydélecné ¢inné proti riziku ztraty zaméstnani.

2. PRAVNIi ZAKLAD, SUBSIDIARITA A PROPORCIONALITA
o Pravni zaklad

Pravnim zakladem tohoto néstroje je natfizeni Rady (EU) 2020/672.

. Subsidiarita (v pripadé nevylu¢né pravomoci)

Tento navrh vychazi z Zadosti ¢lenského statu a projevuje evropskou solidaritu poskytnutim
finan¢ni pomoci Unie v podobé docCasnych pujéek clenskému statu, ktery je zasazen
roz§ifenim onemocnéni COVID-19. Uvedend finan¢ni pomoc piedstavuje druhou obrannou
linii, ktera docCasn¢€ podpoii zvySené veiejné vydaje vladnich instituci na rezimy zkracené
pracovni doby a podobna opatieni, s jejichz pomoci budou moci chrénit pracovni mista, a tim
zaméstnance a osoby samostatné vydélecné ¢inné proti riziku ztrdty zaméstnani a ztraty
piijmu.

Tato podpora pomuze postizenym obyvatelim a pfispéje ke zmirnéni pfimého socidlniho
a hospodarského dopadu, ktery tato krize souvisejici s pandemii COVID-19 zptsobila.
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. Proporcionalita

Néavrh je v souladu se zédsadou proporcionality. Neptekracuje ramec toho, co je nezbytné pro
dosazeni cili daného nastroje.

3. VYSLEDKY HODNOCENI EX-POST, KONZULTACI SE ZUCASTNENYMI
STRANAMI A POSOUZENi DOPADU
. Konzultace se zicastnénymi stranami

Vzhledem k tomu, Ze je naléhavé nutné ptipravit navrh tak, aby jej mohla Rada ptijmout vcas,
nebylo mozné provést konzultaci se zuCastnénymi stranami.
. Posouzeni dopadu

Vzhledem k naléhavé povaze navrhu nebylo posouzeni dopadt provedeno.

4. ROZPOCTOVE DUSLEDKY
Komise by méla byt schopna sjednavat na finan¢nich trzich vypljc¢ky aty nasledné dale
poskytnout ¢lenskému statu, ktery pozada o finanéni pomoc v rdmci nastroje SURE.
Kromé poskytnuti zaruk ¢lenskymi staty jsou do daného ramce zabudovany dal§i ochranné
prvky zajist'ujici financni spolehlivost systému:

. dikladny a konzervativni pfistup k finanénimu fizeni,

o struktura uvérového portfolia, kterd omezuje riziko koncentrace, ro¢ni expozici
a nadmérnou expozici vici jednotlivym clenskym statim a zaroven zajist'uje,
aby bylo mozné poskytnout nejpotfebnéjSim clenskym statim dostatecné
prostfedky, a

° moznosti refinancovani dluhu.



2022/0294 (NLE)
Navrh
PROVADECI ROZHODNUTI RADY,

kterym se méni provadéci rozhodnuti Rady (EU) 2020/1350, kterym se Litevské
republice poskytuje docasna podpora podle narizeni (EU) 2020/672 na zmirnéni rizik
nezaméstnanosti v mimoiadné situaci v disledku rozsireni onemocnéni COVID-19

RADA EVROPSKE UNIE,
s ohledem na Smlouvu o fungovani Evropské unie,

s ohledem na nafizeni Rady (EU) 2020/672 ze dne 19. kvétna 2020 o zfizeni evropského
nastroje pro docasnou podporu na zmirnéni rizik nezaméstnanosti v mimoifadné situaci
(SURE) v diisledku rozsifeni onemocnéni COVID-19!, a zejména na ¢l. 6 odst. 1 uvedeného
nafizeni,

s ohledem na navrh Evropské komise,

vzhledem k témto divodim:

(1) Na zéadost Litvy ze dne 7. srpna 2020 poskytla Rada provadécim rozhodnutim Rady
(EU) 2020/1350% Litv& finanéni pomoc ve formé pijcky v maximdlni vysi 602
310 000 EUR s maximalni primérnou splatnosti 15 let a obdobim dostupnosti 18
mésict s cilem doplnit vnitrostatni usili Litvy pfi feSeni dopadu rozsifeni onemocnéni
COVID-19 areagovat na socioekonomické dusledky tohoto onemocnéni pro
pracovniky a osoby samostatné vydélecné ¢inné.

(2) Pijcka méla byt Litvou pouzita k financovani reziml zkrdcené pracovni doby
a podobnych opatteni podle ¢lanku 3 provadéciho rozhodnuti (EU) 2020/1350.

(3)  Na Zadost Litvy ze dne 11. biezna 2021 poskytla Rada provadécim rozhodnutim Rady
(EU) 2021/678%, kterym se méni provadéci rozhodnuti (EU) 2020/1350, Litvé dalsi
finan¢ni pomoc ve vysi 354 950 000 EUR zvySenim maximalni vySe ptjcky na 957
260 000 EUR s maximalni primérnou splatnosti 15 let a s dobou dostupnosti 18
mésict s cilem doplnit vnitrostatni usili Litvy pfi feSeni dopadu rozsifeni onemocnéni
COVID-19 a reagovat na socioekonomické duasledky tohoto onemocnéni pro
pracovniky a osoby samostatné vydéle¢né ¢inné.

(4)  Dodatecnd pijcka méla byt Litvou pouzita k financovani rezZiml zkracené pracovni
doby a podobnych opatieni podle ¢lanku 3 provadéciho rozhodnuti (EU) 2021/678,
kterym se méni (EU) 2020/1350.

! Ut. vést. L 159, 20.5.2020, s. 1.

2 Provadéci rozhodnuti Rady (EU) 2020/1350 ze dne 25. zari 2020, kterym se Litevské republice
poskytuje docasna podpora podle nafizeni (EU) 2020/672 na zmirnéni rizik nezaméstnanosti
v mimoradné situaci v diisledku rozsiteni onemocnéni COVID-19 (Ut. vést. L 314, 29.9.2020, s. 35).

3 Provéadéci rozhodnuti Rady (EU) 2021/678 ze dne 23. dubna 2021, kterym se méni provadéci
rozhodnuti (EU) 2020/1350, kterym se Litevské republice poskytuje doc¢asnd podpora podle natizeni
(EU) 2020/672 na zmirnéni rizik nezaméstnanosti v mimofadné situaci v dasledku rozsiteni
onemocnéni COVID-19 (Uf. vest. L 144, 27.4.2021, s. 12).
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Rozsiteni onemocnéni COVID-19 v Litvé imobilizovalo znacnou ¢ast pracovni sily.
To vedlo kndhlému aprudkému narGstu vetejnych vydaji v Litvé, pokud jde
o opatieni uvedend v ¢l. 3 pism. a) a b) provadéciho rozhodnuti (EU) 2020/1350.

Rozsiteni onemocnéni COVID-19 a mimotadnd opatieni, ktera Litva provedla v letech
2020, 2021 a 2022 scilem omezit vyskyt onemocnéni ajeho socioekonomické
a zdravotni disledky, m¢la a stdle maji dramaticky dopad na vetejné finance. Litva
vykazovala v roce 2020 schodek vetejnych financi ve vysi 7,3 % a vetfejny dluh ve
vysi 46,6 % hrubého domaciho produktu (HDP), pficemz na konci roku 2021 se tyto
hodnoty snizily na 1,0 % a 44,3 %. Podle prognoézy Komise z jara 2022 mé Litva ke
konci roku 2022 vykazovat schodek vetejnych financi ve vysi 4,6 % a vetejny dluh ve
vys$i 42,7 % hrubého domaciho produktu (HDP). Podle ptedbézné progndzy Komise z
1éta 2022 se predpoklada, ze se HDP Litvy v roce 2022 zvysi o 1,9 %.

Dne 8. srpna 2022 Litva pozadala Unii o dalsi finan¢ni pomoc ve vysi 141 800 000
EUR, kterd by dale doplnovala jeji vnitrostatni Gsili vyvinuté v letech 2020, 2021 a
2022, pokud jde o feSeni dopadu rozsifeni onemocnéni COVID-19 a reakci na
socioekonomické dusledky tohoto onemocnéni pro pracovniky a osoby samostatné
vydélecné ¢inné. Litva zejména déle prodlouzila nebo pozménila rezimy zkricené
pracovni doby a podobna opatieni uvedend v 8. az 9. bod¢ odivodnéni.

V ,,zdkon€ o zaméstnanosti €. XII-2470 ze dne 21. ¢ervna 2016, ve znéni ,,zdkona
¢. XIII-2822* ze dne 17. bfezna 2020, ,,zakona ¢. XI11-2846 ze dne 7. dubna 2020,
,»zakona C. XIII-3005“ ze dne 4. Cervna 2020, ,zédkona ¢. XIV-131“ ze dne 23.
prosince 2020, ,,zakona ¢. XIV-351° ze dne 27. kvétna 2021 a ,,zdkona ¢. XIV-911* ze
dne 20. ledna 2022* jak je uveden v ¢&l. 3 pism. a) provadéciho rozhodnuti (EU)
2020/1350, zavedla Litva rezim pro vyplaceni dotaci zaméstnavatelim na pokryti
odhadované mzdy pro kazdou zaméstnanou osobu, kterd docasné nevykonava
pracovni ¢innost, jako podporu béhem karantény a nouzového stavu. Pied 1. lednem
2021 si zaméstnavatel mohl vybrat mezi dotacemi, které pokryji 70 % mzdy, a to do
vyse maximaln¢ 1,5n4sobku minimalni mzdy, nebo 90 % mzdy (100 % v ptipadé
zamé&stnancl ve véku 60 let a vice), a to aZ do vySe minimalni mzdy. Od 1. ledna 2021
muze zameéstnavatel obdrzet dotace na pokryti 100 % platu az do vySe 1,5ndsobku
minimalni mzdy. Zaméstnavatelé, ktefi se tohoto programu zucastnili, si museji
ponechat alespoil 50 % svych zamé&stnancli po dobu alespon tii mésicii poté, co skonci
vyplata dotace.

Podle ,,zakona o zaméstnanosti ¢. XII-2470° ze dne 21. ¢ervna 2016, ve znéni ,,zakona
¢. XIII-3005% ze dne 4. ¢ervna 2020 a ,,zakona ¢&. XIV-351“ ze dne 27. kvétna 2021°,
jak je uveden v Cl. 3 pism. b) provadéciho rozhodnuti (EU) 2020/1350, byly dotace
ptred 1. Cervencem 2021 vyplaceny rovnéz zaméstnanclim vracejicim se do prace poté,
co docasné nevykonavali pracovni Cinnost, a to po dobu az Sesti mésici po jejich
navratu do prace. VySe dotaci vyplacenych v prvnim a druhém mésici po navratu do
prace by mohla ¢init az 100 % zaméstnancovy mzdy, ve tietim a ¢tvrtém mésici 50 %
a v patém a Sestém mésici 30 %, pficemz vyse vyplacené Castky mize v zavislosti na
hospodarské ¢innosti vykondvané zaméstnavatelem dosahnout vySe minimalni mzdy,
nebo dvojnasobku minimalni mzdy. Od 1. ¢ervence 2021 byly dotace vyplaceny na

4

TAR ze dne 18. bfezna 2020 ¢. 05703, TAR ze dne 9. dubna 2020 ¢. 07511, TAR ze dne 11. Cervna

2020 ¢. 12829, TAR ze dne 29. prosince 2020 ¢. 28988, TAR ze dne 9. Cervna 2021 ¢. 13151, TAR ze dne 27.
ledna 2022 ¢. 01287.

5

TAR ze dne 11. Cervna 2020 ¢. 12829, TAR ze dne 9. ¢ervna 2021 No. 13151.
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(14)

(15)

(16)

(17)

zamestnance vracejici se do prace poté, co docasné nevykonavali pracovni ¢innost, a
to po dobu az dvou mésicti po jejich navratu do prace. Dotace v prvnim meésici sestava
ze 100 % platu zaméstnance, avSak nejvySe 0,9ndsobku minimdalni mzdy, ve druhém
mesici 100 % platu zaméstnance, avSak nejvyse 0,6ndsobku minimalni mzdy. Tyto
dotace lze povazovat za opatieni podobné rezimim zkracené pracovni doby podle
natfizeni (EU) 2020/672, nebot’ jejich cilem bylo poskytnout podporu piijmu
zamestnancl a pomoci zachovat stavajici pracovni poméry.

Litva spliiuje podminky pro zadost o finan¢ni pomoc, které stanovi ¢lanek 3 natizeni
(EU) 2020/672. Litva ptedlozila Komisi pfislusné dikazy, ze skutecné a planované
vetejné vydaje od 1. tnora 2020 vzrostly o 1 264 915 309 EUR z diavodu
vnitrostatnich opatfeni pfijatych s cilem feSit socioekonomické dopady rozsifeni
onemocnéni COVID-19. To ptedstavuje nahly a prudky narast, nebot’ rovnéz souvisi
s rozsifenim nebo zmeénou stavajicich vnitrostatnich opatieni piimo souvisejicich
s rezimem zkracené pracovni doby a podobnymi opatfenimi, které se vztahuji na
znacnou cast podnikl a pracovni sily v Litveé. Litva hodla pokryt 144 350 000 EUR ze
zvySené ¢astky vydaji prostiednictvim finan¢nich prostiedkti Unie z rozpoctu EU a 21
505 309 EUR vlastnim financovanim.

Komise Litvu konzultovala a ovéfila nahly a prudky nartst skuteénych a planovanych
vetejnych vydajii ptimo souvisejici s rezimy zkradcené pracovni doby a podobnymi
opatienimi, jak je uvadi zadost ze dne 8. srpna 2022, v souladu s ¢lankem 6 nafizeni
(EU) 2020/672.

M¢éla by tudiz byt poskytnuta finanéni pomoc scilem pomoci Litvé fesit
socioekonomické dopady vézného naruseni ekonomiky zplsobeného rozsifenim
onemocnéni COVID-19. Komise by méla pfijmout rozhodnuti tykajici se splatnosti,
velikosti a uvoliiovani transi a dil¢ich transi v Gzké spolupraci s vnitrostatnimi organy.

Vzhledem k tomu, Ze obdobi dostupnosti uvedené¢ v provadécim rozhodnuti (EU)
2020/1350 uplynulo, je pro dodate¢nou finan¢ni pomoc zapotiebi nové obdobi
dostupnosti. Obdobi dostupnosti finanéni pomoci v délce 18 mésici poskytnuté
provadécim rozhodnutim (EU) 2020/1350 by mé¢lo byt prodlouZeno o 21 mésici, a v
disledku toho by celkova doba dostupnosti méla Cinit 39 mésicti pocinaje prvnim
dnem po nabyti G¢innosti provadéciho rozhodnuti (EU) 2020/1350.

Litva a Komise by mély toto rozhodnuti zohlednit v dohodé o plijéce uvedené v ¢l. 8
odst. 2 natizeni (EU) 2020/672.

Toto rozhodnuti by nemélo piedjimat vysledek pfipadnych fizeni o naruSeni fungovani
vnitiniho trhu, kterda mohou prob&hnout, a to zejména na zaklad¢é ¢lankt 107 a 108
Smlouvy. Rovnéz nezprostuje Clenské staty povinnosti oznamovat Komisi zameéry
poskytnout statni podporu podle ¢lanku 108 Smlouvy.

Litva by méla Komisi pravidelné¢ informovat o provadéni planovanych vetejnych
vydajti, aby mohla Komise posoudit rozsah, v némz Litva tyto vydaje provedla.

Pti rozhodovéani o poskytnuti finanéni pomoci byly vzaty v uvahu stavajici a
oc¢ekavané potieby Litvy, jakoz i1 Zadosti o finanéni pomoc podle natizeni (EU)
2020/672, které jiz podaly nebo planuji podat dalSi Clenské staty, piicemz byly
uplatnény zasady rovného zachazeni, solidarity, proporcionality a transparentnosti,
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PRIJALA TOTO ROZHODNUTI:

Clanek 1

Provadéci rozhodnuti (EU) 2020/1350 se méni takto:

1)

2)

Clanek 2 se méni takto:

a) odstavec 1 se nahrazuje timto:

,»1. Unie poskytne Litvé ptjcku v maximalni vysi 1 099 060 000 EUR. Pljcka ma
maximalni primérnou dobu splatnosti nejvyse 15 let.;

b) odstavec 2 se nahrazuje timto:

,»2. Obdobi dostupnosti pro finanéni pomoc poskytnutou timto rozhodnutim ¢ini 39
mésict pocinaje prvnim dnem po nabyti ti¢inku tohoto rozhodnuti.*;

¢) odstavec 4 se nahrazuje timto:

4. Prvni transSe bude uvolnéna v zavislosti na vstupu dohody o piijcce podle €l. 8 odst.
2 nafizeni (EU) 2020/672 v platnost. Veskeré dalsi transe se uvolfuji v souladu
s podminkami uvedené¢ dohody o pljéce nebo piipadné v zavislosti na vstupu v
platnost dodatku k této dohod¢ nebo pozménéné dohody o plijcce uzaviené mezi
Litvou a Komisi, ktera nahrazuje ptivodni dohodu o ptjcéce.*.

Clanek 3 se nahrazuje timto:

,.Clanek 3
Litva muze financovat tato opatieni:

a) dotace na mzdy zaméstnancli béhem obdobi, kdy nevykonavali pracovni
¢innost, jak jsou uvedeny v ¢lanku 41 ,,zadkona o zaméstnanosti ¢. XII-2470* ze dne
21. Cervna 2016, naposledy pozménéném ,,zdkonem ¢. XIV-911“ ze dne 20. ledna
2022;

b) dotace na mzdy zamé&stnancl po uplynuti obdobi, kdy nevykonavali pracovni
¢innost, jak jsou uvedeny v ¢lanku 41 ,,zdkona o zamé&stnanosti €. XII-2470% ze dne
21. Cervna 2016, naposledy pozménéném ,,zdkonem ¢. XIV-351* ze dne 27. kvétna
2021;

c) ptispévky pro osoby samostatn¢ vydéleéné ¢inné, jak jsou uvedeny v ¢lanku 5-
1 ,,zakona o zameéstnanosti €. XII-2470“ ze dne 21. Cervna 2016, ve znéni z roku
2020;

d) pfispévky pro osoby samostatné vydélecné cinné vykondvajici c¢innost
v zemédélstvi, jak jsou uvedeny v ¢lanku 5-2 ,,zdkona o zaméstnanosti ¢. XII-2470%
ze dne 21. ¢ervna 2016, ve znéni z roku 2020. .
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Clanek 2

Toto rozhodnuti je urceno Litevské republice.

V Bruselu dne

Za Radu
predseda/predsedkyne
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