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Delegacijoms priede pateikiamas 2019 m. rugséjo 20 d. Tarybos posédyje priimtas Tarybos
igyvendinimo sprendimas, kuriame pateikiama rekomendacija dél trikumy, nustatyty 2019 m.

vertinant, kaip Cekija taiko Sengeno acquis nuostatas bendros vizy politikos srityje, $alinimo.

Pagal 2013 m. spalio 7 d. Tarybos reglamento (ES) Nr. 1053/2013 15 straipsnio 3 dal;j i

rekomendacija bus perduota Europos Parlamentui ir nacionaliniams parlamentams.

12466/19 an/IV 1
JALB LT



Tarybos jgyvendinimo sprendimas, kuriame pateikiama
REKOMENDACIJA

dél triikumu, nustatyty 2019 m. vertinant, kaip Cekija taiko Sengeno acquis nuostatas

bendros vizy politikos srityje, Salinimo

EUROPOS SAJUNGOS TARYBA,
atsizvelgdama j Sutartj dél Europos Sajungos veikimo,

atsizvelgdama j 2013 m. spalio 7 d. Tarybos reglamenta (ES) Nr. 1053/2013, kuriuo sukuriamas
tikrinimo, kaip taikoma Sengeno acquis, vertinimo ir stebésenos mechanizmas ir panaikinamas
1998 m. rugséjo 16 d. Vykdomojo komiteto sprendimas, jsteigiantis Sengeno jvertinimo ir

jgyvendinimo nuolatinj komiteta!, ypac j jo 15 straipsnj,
atsizvelgdama | Europos Komisijos pasiiilyma,
kadangi:

(1) $io sprendimo tikslas — rekomenduoti Cekijai imtis taisomyjy veiksmy triikumams,
nustatytiems 2019 m. atliekant Sengeno vertinima bendros vizy politikos srityje, pasalinti.
Atlikus vertinima, Komisijos jgyvendinimo sprendimu C(2019) 6303 priimta ataskaita,
kurioje pateiktos i§vados bei jvertinimas ir nurodyta atliekant vertinima nustatyta geriausia

praktika ir trukumai;

(2) atsizvelgiant | tai, kad svarbu tinkamai jgyvendinti nuostatas, susijusias su sprendimy
priémimo procesu, Vizy informacine sistema (VIS), iSorés paslaugy teikéjy stebésena ir
duomeny apsauga, Cekija turéty teikti pirmenybe §iame sprendime pateikty 3, 10, 11, 15-17,
21, 28, 30-32, 48, 57 ir 58 rekomendacijy jgyvendinimui;

1 OL L 295, 2013 11 6, p. 27.
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3)

Sis sprendimas turéty biti perduotas Europos Parlamentui ir valstybiy nariy parlamentams.
Per tris ménesius nuo jo priemimo Cekija pagal Reglamento (ES) Nr. 1053/2013 16
straipsnio 1 dalj turéty parengti veiksmy plang, kuriame bty atsizvelgta j visas
rekomendacijas, kaip pasalinti vertinimo ataskaitoje nustatytus tritkumus, ir tg veiksmy

plang pateikti Komisijai ir Tarybali,

REKOMENDUOJA:

Cekijai imtis toliau nurodyty veiksmy.

Bendprosios pastabos

Uztikrinti, kad jprastinés darbo valandos, kuriomis iSorés paslaugy teikéjai priima prasymus,
ir paslaugy mokestis atitikty nustatytuosius teisés aktuose, arba atitinkamai i$ dalies pakeisti

teisés aktus.

Uztikrinti, kad iSorés paslaugy teikejai perzitiréty savo duomeny iSgavimo tvarkg ir idealiu
atveju jgyvendinty vienu spusteléjimu atlieckama iStising kompaktinio disko sukiirimo
operacija arba alternatyvy elektroniniy duomeny perdavimo Cekijos valdZios institucijoms

metoda.

UZtikrinti, kad iSorés paslaugy teikéjai automatiskai iStrinty praSymo duomenis i§ karto po to,
kai jie buvo perduoti, ir saugoty tik Vizy kodekso X priedo A dalies d punkte nurodytus

duomenis!.
Pagerinti vietos lygmeniu jdarbintiems darbuotojams skirtg reguliaraus mokymo programa.

Uztikrinti, kad praSyma pateikiantys asmenys, kuriems atsisakyta iSduoti viza, biity visiskai
informuoti apie teis¢ pateikti apeliacinj skundg pagal Europos Sajungos pagrindiniy teisiy

chartijos 47 straipsnj (teisé ] veiksmingg teising gynyba).

1

2009 m. liepos 13 d. Europos Parlamento ir Tarybos reglamentas (EB) Nr. 810/2009,
nustatantis Bendrijos vizy kodeksa (Vizy kodeksas) (OL L 243, 2009 9 15, p. 1).
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VIS / IT sistema

10.

11.

12.

13.

14.

15.

Apsvarstyti galimybe pasinaudoti iSpléstinémis pasy skaitytuvy funkcijomis ir iSmokyti

darbuotojus jomis naudotis.

Apsvarstyti galimybe vizy pareigiiny darbo vietose jrengti didesnius ekranus, siekiant

palengvinti darbuotojy darbg ir sumazinti zmogiSkyjy klaidy rizika.

Idiegti automatinj IT sistemos naudotojo sesijos nutraukima, kad su informacija negaléty

susipazinti leidimo neturintys asmenys.

Perzitréti duomeny rinkiniy, kuriuos iSorés paslaugy teikéjas teikia savo IT sistemai,
importavimo tvarka, visy pirma papildomo patvirtinimo priemonés naudojimg duomeny

kokybei pagerinti.

Modifikuoti savo IT sistema taip, kad biity galima susipazinti su visu VIS duomeny rinkiniu ir

nacionaliniu jraSu.

Uztikrinti, kad nacionaliné duomeny bazé ir VIS biity sinchronizuojamos kuo maziau
véluojant, atsizvelgiant j tai, kad sutartas konsulinéms operacijoms nustatytas techninis tikslas

yra ne daugiau kaip 30 minuciy.

Apsvarstyti galimybe perzitreti IT sistema, kad ji automatiskai generuoty uZpildyta

atsisakymo i8duoti, panaikinimo ar atSaukimo forma.

Idiegti ,,VISMail* praneSimams skirtg laiSky filtra, kad kiekviena konsuling¢ jstaiga turéty

prieigg tik prie savo praneSimy.

UZtikrinti, kad galutiniai naudotojai Zinoty, kad yra IT sistemos naudotojo vadovas, ir galéty

lengvai pasinaudoti jo popierine ar internetine versija.

Uztikrinti, kad iSorés paslaugy teikéjo naudojamas profesijy sarasas biity suderintas su VIS
saraSu, kad j VIS biity jvedama teisinga informacija apie praSyma pateikian¢io asmens

profesija.
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16.  Atnaujinti iSorés paslaugy teikéjo duomeny eksportavimo procesa, siekiant uztikrinti, kad

buty paimti visy adreso laukeliy duomenys.

17. Savo IT sistemg modifikuoti taip, kad:

a)  joje buty laisvos formos teksto laukelis profesijai nurodyti tais atvejais, kai pasirinkta
reikSmé , kita“;

b)  galutiniam naudotojui buty pateikiama iSsamesné informacija apie ankstesnius
prasymus ir jy susiejimo statusa, taip palengvinant susiejimo procesa;

¢) VIS duomenys biity rodomi tik saugioje praSymo aplinkoje;

d)  konsulinés jstaigos galéty pasirinkti kelias atsisakymo priezastis;

e)  atitinkamos vizy institucijos galéty iStrinti praSymus iSduoti vizg ir sprendimus dél
Ju, taip pat sugrupuoti ir atsieti praSymus tiek nacionalinése, tiek VIS duomeny
bazése;

f)  atitinkamos vizy i8davimo institucijos galéty VIS panaikinti arba atSaukti bet kurig
viza.

18. Apsvarstyti galimybe sukurti naujg nacionaling vizy sistemg arba i§ esmés atnaujinti dabarting

sistema, kad ji atitikty Vizy kodekse ir VIS reglamente! nustatytg darbo tvarkg ir biity

paprastesné naudoti.

Ambasada Abu Dabyje

19. Uztikrinti, kad ta pati informacija biity pateikiama abiejose iSorés paslaugy teikéjo veiklos

vykdymo vietose, jskaitant reikalaujamy patvirtinamyjy dokumenty kontrolinius sarasus ir

informacija apie Sajungos / EEE / Sveicarijos pilie¢iy $eimos nariams taikoma lengvatinj

rezima.

20. Pavesti iSorés paslaugy teikéjui informuoti praS§yma pateikiancius asmenis, kad SMS paslauga

yra pasirenkama ir jai taikomas papildomas mokestis ir kad yra nemokama sekimo internete

paslauga.

1

2008 m. liepos 9 d. Europos Parlamento ir Tarybos reglamentas (EB) Nr. 767/2008 dé¢l Vizy

informacinés sistemos (VIS) ir apsikeitimo duomenimis apie trumpalaikes vizas tarp
valstybiy nariy (VIS reglamentas) (OL L 218, 2008 8 13, p. 60).
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21.

22.

23.

24.

25.

26.

27.

Perzitréti iSorés paslaugy teikéjo duomeny perdavimo ambasadai tvarkg ir:
a)  sumazinti pertekliniy veiksmy, tokiy kaip papildomy kompaktiniy disky gamyba,
skaiciy;
b)  uztikrinti, kad tik ambasados darbuotojai i$Sifruoty kompaktiniuose diskuose

laikomus duomenis;

c)  uztikrinti, kad iSorés paslaugy teikéjas laikytysi pagrindiniy Sifravimo
slaptazodziams nustatyty saugumo reikalavimy, atsizvelgiant j asmens duomeny,

kuriais kei¢iamasi, slaptuma;

d)  panaikinti praktika, kai iSorés paslaugy teikéjui grazinami originaliis kompaktiniai

diskai su prasyma pateikian¢iy asmeny asmens duomenimis.

Pavesti iSorés paslaugy teikéjui perzitiréti savo darbo vietos ambasadoje techning

konfigtiracija, kad procesas tapty veiksmingesnis.

Uztikrinti, kad ambasados interneto svetainéje pateikta informacija biity teisinga. Persvarstyti
turinio struktira, kad buty iSvengta neatitikimy, ypac susijusiy su suderintu patvirtinamyjy

dokumenty sarasu, ir palengvinti nar§ymga interneto svetaingje.
Apsvarstyti galimybe sustiprinti saugumo priemones ambasados patalpose.

Pagerinti rakty saugojimo tvarkg ir apsvarstyti, pavyzdziui, galimybe jdiegti prieigos prie visy

patalpy rakty kontrolés elektroning sistema.
UZtikrinti, kad tinkamai veikty vizy langelio garsiakalbis ir mikrofonas.

Uztikrinti, kad konsulaty darbuotojai zZinoty apie mazesnius vizy mokescius pagal vizy rezimo
supaprastinimo susitarimus ir kad Sie mokesciai biity taikomi visiems reikalavimus

atitinkantiems praSyma pateikiantiems asmenims.
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28.

29.

30.

31.

32.

33.

34.

Sistemingai tikrinti kelionés dokumenty autentiSkumga arba daugiausia démesio skirti rizikos
atvejams ir tam tikry Saliy pilieciams, kuriy kelionés dokumentai ambasados darbuotojams
néra gerai zinomi. Tuo tikslu naudotis turimais istekliais (pvz., ambasados dokumenty

skaitytuvu) ir duomeny bazémis (pvz., PRADO).

Uztikrinti, kad informacija apie migracijos rizika ir suk¢iavimo praktikg buty apibendrinta
raSytiniame dokumente ir konsulatas ji reguliariai atnaujinty, ir taip sudaryti saglygas naujiems
arba ankstesnius darbuotojus pakeitusiems darbuotojams greitai susipazinti su pagrindiniais

vizy iSdavimo priimanciojoje Salyje issikiais.

Uztikrinti, kad ambasada nustatyty nuoseklesnj pra§ymy vertinimo metoda ir aiskius
sprendimy priémimo kriterijus (tiek dél vizos iSdavimo ar atsisakymo iSduoti, tiek dél iSduoty
vizy galiojimo laikotarpio), tuos kriterijus pateikty rasytiniame dokumente ir rengty
reguliarius darbuotojy posédzius, kuriuose biity dalijamasi patirtimi ir Ziniomis ir aptariami

konkrets atvejai.

Uztikrinti, kad praSymams nagrinéti ir sprendimams priimti biity skiriama pakankamai
zmogiSkyjy iStekliy ir kad sudétingais atvejais sprendimus sistemingai priimty konsulas ar

daugiau patirties turintys / kvalifikuoti vizas iSduodantys pareigiinai.

[Ssamiau analizuoti tikrajj kelionés tikslg tais atvejais, kai nurodomas tikslas atrodo

abejotinas, be kita ko, surenkant biiting informacija.

Vengti atsisakyti patenkinti praSymga vien dél to, kad baigeé galioti kelioniy agentiiros atlikta

lektuvo bilieto rezervacija, todél jos nebegalima rasti internete.

Vengti atsisakyti patenkinti praSyma vien dél to, kad sprendimas priimamas po numatytos
kelionés datos arba labai arti jos, nepaklausiant praSymga pateikian¢iy asmeny, ar jie nori

atideti kelione.
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35.

36.

37.

38.

39.

40.

41.

42.

Gerinti ekspatrijuotiems darbuotojams skirta mokymo programa, inter alia, siekiant pagerinti

ju gebéjima Vizy kodekso nuostatas taikyti atsizvelgiant j vietos salygas ir atskirus atvejus.

Uztikrinti, kad konsulatas metodiskai taikyty centrinés valdzios institucijy nurodymus dél
vizy, iSduodamy reguliariai keliaujantiems pra§yma pateikiantiems asmenims, galiojimo
trukmés pratgsimo (pakopinis metodas), kartu sudarant salygas individualiai jvertinti bylas ir

galbiit imtis derinimo veiksmy bendradarbiaujant Sengeno klausimais vietos lygmeniu.

Registruoti praSymy nagriné€jimo ir tolesniy tyrimy rezultatus ir priezastis, dél kuriy priimtas
sprendimas, geriausia IT sistemoje. Prireikus apsvarstyti galimybe tuo tikslu pritaikyti pastaby

teikimo laukelj, kai ateityje bus pertvarkoma IT sistema.

Tais atvejais, kai véluojama tvarkyti praSymus iSduoti viza, sukurti jy riSiavimo pirmumo
tvarka sistemg (pavyzdziui, kelionés tikslas, kelionés data, atvejai, kai nereikia iSankstinés
konsultacijos). Kai imanoma, vengti priimti sprendimus dél praSymy po numatytos kelionés

datos arba labai arti jos.

Uztikrinti, kad iSankstinés konsultacijos atvejais konsultavimo laikotarpis buity naudojamas

praSymams nagrinéti, siekiant i§vengti nereikalingo delsimo.

Apsvarstyti galimybe | vizy procediirg labiau jtraukti vietos darbuotojus (pavyzdziui, i
pirming patvirtinamyjy dokumenty analize, pokalbiy vykdyma ar vizy jklijy spausdinimg),
kad ekspatrijuoti vizy pareigiinai turéty daugiau laiko ir galéty greiCiau iSnagrinéti praSymus

ir prireikus atlikti tolesnius tyrimus.
Apsvarstyti galimybe jrengti tinkamas saugojimo patalpas praSymams archyvuoti.

Apriboti 1§ seifo iSimamy vizy iklijy skai¢iy. Uztikrinti, kad ambasada kasdien atlikty aiskia
atspausdinty iklijy perzitira, pavyzdziui, sudaryty kontroliniy iklijy sarasa.
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43.

44,

45.

46.

47.

48.

Uztikrinti, kad visi konsulato darbuotojai zinoty, kuo skiriasi vizos panaikinimas ir

atSaukimas.

Uztikrinti, kad tais atvejais, kai viza atSaukiama, praSyma pateikian¢iam asmeniui visada biity

praneSama apie to priezastis ir tam naudojama standartiné forma.
Mokyti ir instruktuoti vietos darbuotojus sistemingai siysti patikrintus praSymus j VIS.

Uztikrinti, kad iSorés paslaugy teikéjas informuoty visuomene, kokiomis kalbomis galima

uzpildyti praSymo forma, ir uztikrinty formos ¢eky ir araby kalbomis prieinamuma.

Uztikrinti, kad iSorés paslaugy teikéjas naudoty kontrolinius sarasus, kurie visiSkai atitinka

suderintgjj Jungtiniams Araby Emyratams taikoma patvirtinamyjy dokumenty sarasa.

Uztikrinti, kad prasymai iSduoti viza biity sistemingai susieti su ankstesniais to paties asmens

prasymais.

Konsulatas Cengdu

49.  Uztikrinti, kad iSorés paslaugy teikéjas informuoty, kokiomis kalbomis galima uzpildyti
prasymo forma, ir kad biity atnaujinta informacija apie apeliacinius skundus.

50. Pavesti iSorés paslaugy teikéjui aiSkiau pateikti reikalaujamy patvirtinamyjy dokumenty
kontrolinius saraSus ir papildyti informacija apie vizos mokes¢io sumaZzinimo ir atleidimo nuo
jo atvejus.

51. Apsvarstyti galimybe pavesti iSorés paslaugy teikéjui bent jau piko laikotarpiu sudaryti
salygas visiems praSyma pateikiantiems asmenims rezervuoti susitikimo, skirto praSymui
pateikti, laikg (Salia dabartinés stoveéjimo eiléje sistemos).

52. Pavesti iSorés paslaugy teikéjui uztikrinti pakankamg sédimy viety skaiciy praSyma
pateikiantiems asmenims, ypac piko laikotarpiu.
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53.

54.

55.

56.

57.

58.

59.

60.

Pavesti iSorés paslaugy teikéjui perzitiréti IT sistemos jrangos ir programinés jrangos

konfigiiracija, kad ji geriau veikty.

Uztikrinti, kad konsulato interneto svetaingje biity pateikiama informacija, kokiomis kalbomis
galima uzpildyti praSymo forma, ir kad biity skelbiamas akredituoty kelioniy agentiiry sarasas
(pagal susitarimg dél patvirtinto kelionés tikslo statuso — ADS), galbtit bendradarbiaujant su

kitomis valstybémis narémis Sengeno klausimais vietos lygmeniu.

Uztikrinti, kad vietos darbuotojai zinoty atvejus, kai vizos mokestis pagal Vizy kodeksa
netaikomas arba sumazinamas tam tikry Saliy pilieiams pagal vizy rezimo supaprastinimo

susitarimus.

ISnagrinéti visus, galbiit svarbius, patvirtinamuosius dokumentus, kuriuos prasyma

pateikiantis asmuo pageidauja pateikti, ir juos saugoti byloje archyvavimo tikslu.

ISplésti prieigg prie ,,VISMail“ ir ja suteikti visiems atitinkamame konsulate dirbantiems

asmenims, priimantiems sprendimus d¢l vizy.

Pavesti iSorés paslaugy teikéjui visiskai uzifruoti Cekijos valdzios institucijoms
perduodamus duomenis.

UZtikrinti, kad konsulatas vykdyty ADS grupiy graZinimo kontrolg, jei bendradarbiaujant

Sengeno klausimais vietos lygmeniu nusprendZiama, kad tai biitina, ir kad iSorés paslaugy

teikéjui nebiity pavestos uzduotys, kuriy jam neleidziama vykdyti pagal Vizy kodeksa.

Imtis priemoniy, kad nebiity neteisingai antspauduojamos prie kelionés dokumento jau

pritvirtintos negaliojan¢iomis pripazintos jklijos.

Priimta Briuselyje

Tarybos vardu

Pirmininkas
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