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MELLÉKLET  

Területek, témák és részletes témák; az adatszolgáltatás gyakorisága, referencia-

időszakok és az adattovábbítás határideje témánként 

Terület Téma Részletes téma Gyakorisá

g 

Referencia-

időszak  
Adattovábbít

ási határidő 
(1) (2) 

Első 

referencia-

időszak 

Keresete

k 

Kereseti 

szerkezet 

Keresetek 

Teljes éves és havi 

kereset és azok összes 

összetevője, valamint a 

mintában szereplő 

egyes 

munkavállalóknak 

kifizetett órabér. 

Négyévent

e 

Naptári év  T+16 hónap 2026  

A munkáltató jellemzői 

Gazdasági, jogi, 

földrajzi és 

foglalkoztatási 

információk arról a 

helyi egységről, 

amelyhez a mintában 

szereplő egyes 

munkavállalók 

tartoznak, valamint 

annak vállalkozásáról.  

A munkavállaló 

jellemzői 

A mintában szereplő 

minden egyes 

munkavállalóra 

vonatkozó egyéni 

demográfiai, oktatási, 

szerződéses és 

foglalkozási 

információk. 

Munkavégzéssel töltött 

időszakok 

A fizetett munkaidőre 

vonatkozó információk 

a mintában szereplő 

minden egyes 

munkavállalóra 

vonatkozóan. 

A felmérés technikai 

elemei 

Mintavételi és 

adatgyűjtési 

információk a 

mintában szereplő 
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minden egyes 

munkavállalóra és 

munkáltatójára 

vonatkozóan (pl. 

súlyok).  

Nemek 

közötti 

bérszaka

dék 

Órabér 

A férfi és női 

munkavállalók órabére 

a munkáltató és a 

munkavállaló fő 

jellemzői szerint, 

valamint a férfi és női 

munkavállalók órabére 

közötti megfelelő 

relatív különbségek. 

Évente Naptári év  T+13 hónap 2026  

Munkavállalók 

A férfi és női 

munkavállalók száma a 

munkáltató és a 

munkavállaló jellemzői 

szerint. 

Munkae

rőköltsé

gek 

A 

munkaer

őköltség-

szerkezet 

Munkaerőköltségek 

A munkáltató által a 

munkaerő 

foglalkoztatásával 

kapcsolatban viselt 

összes költség és e 

költségek összetevői. 

Négyévent

e 

Naptári év T+18 hónap 2028 

Munkaórák száma  
Ténylegesen 

ledolgozott órák száma 

fő munkavállalói 

típusonként.  

Fizetett órák száma 

Fizetett órák száma fő 

munkavállalói 

típusonként. 

Munkavállalók 

Munkavállalók 

létszáma fő 

típusonként. 

 Helyi egység 

A mintában szereplő 

helyi egységekre 

vonatkozó információk. 

Munkaer

őköltség-

index 

Az egy munkaórára 

jutó munkaerőköltség 

negyedéves indexe  

A ledolgozott óránkénti 

munkaerőköltség 

Negyedév

ente 

Naptári 

negyedév 

– Előzetes 

becslések: 

T+45 nap 

– Végleges 

adatok: T+65 

2026 első 

negyedéve 
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negyedéves indexe 

költségtípus szerint; 

kiigazítatlan és 

kiigazított idősorok. 

nap 

A teljes 

munkaerőköltség 

negyedéves indexe 

Kiigazítatlan és 

kiigazított idősorok. 

A ledolgozott órák 

negyedéves indexe 

Kiigazítatlan és 

kiigazított idősorok. 

Éves munkaerőköltség 

Éves munkaerőköltség-

szintek (súlyok) 

költségtípusonként. 

Évente Naptári év A T+1. év 

első 

negyedévéne

k vége + 65 

nap 

Munkae

rő-

kereslet 

Betöltetl

en 

álláshely

ek 

Betöltendő álláshelyek 

A nyilvántartott 

betöltendő 

álláshelyekre 

vonatkozó információk; 

kiigazítatlan és 

kiigazított idősorok. 

Negyedév

ente 

Naptári 

negyedév 

– Előzetes 

becslések: 

T+45 nap 

– Végleges 

adatok: T+70 

nap 

2026 első 

negyedéve 

Betöltött álláshelyek  

A betöltött 

álláshelyekre 

vonatkozóan rögzített 

információk; 

kiigazítatlan és 

kiigazított idősorok. 

 

(1) A „T” referencia-időszak végét követően. 

(2) Ha a fent említett határidők szombatra vagy vasárnapra esnek, a tényleges határidő a 

következő hétfő, közép-európai idő szerint déli 12:00 óra. 
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