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DEPREZ 

Saapunut: 28. heinäkuuta 2023 

Vastaanottaja: Thérèse BLANCHET, Euroopan unionin neuvoston pääsihteeri 

Kom:n asiak. nro: COM(2023) 459 final LIITE 

Asia: LIITE Ehdotukseen EUROOPAN PARLAMENTIN JA NEUVOSTON 
ASETUS yrityksiä koskevista Euroopan unionin työmarkkinatilastoista ja 
neuvoston asetuksen (EY) N:o 530/1999 sekä Euroopan parlamentin ja 
neuvoston asetusten (EY) N:o 450/2003 ja (EY) N:o 453/2008 
kumoamisesta 

  

Valtuuskunnille toimitetaan oheisena asiakirja COM(2023) 459 final LIITE. 
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COM(2023) 459 final 

ANNEX 

 

LIITE 

Ehdotukseen 

EUROOPAN PARLAMENTIN JA NEUVOSTON ASETUS 

yrityksiä koskevista Euroopan unionin työmarkkinatilastoista ja neuvoston asetuksen 

(EY) N:o 530/1999 sekä Euroopan parlamentin ja neuvoston asetusten (EY) 

N:o 450/2003 ja (EY) N:o 453/2008 kumoamisesta 

{SEC(2023) 295 final} - {SWD(2023) 265 final} - {SWD(2023) 266 final}  
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LIITE  

Verkkotunnukset, aiheet ja yksityiskohtaiset aiheet; tietojen toimittamisen jaksotus, 

viitejaksot ja tietojen toimittamisen määräaika aiheittain 

Aihealu

e 

Aihe Yksityiskohtainen aihe Jaksotus Viitejakso  Tietojen 

toimittamisen 

määräaika (1) 

(2) 

Ensimmäi

nen 

viitejakso 

Ansiot Ansioide

n 

rakenne 

Ansiot 

Vuosittaiset ja 

kuukausittaiset 

kokonaisansiot ja 

kaikki niiden osatekijät 

sekä kullekin otokseen 

valitulle työntekijälle 

maksetut tuntiansiot. 

Neljän 

vuoden 

välein 

Kalenterivu

osi  

T + 16 

kuukautta 

2026  

Työnantajan 

ominaisuudet 

Taloudelliset, 

oikeudelliset, 

maantieteelliset ja 

työllisyyteen liittyvät 

tiedot paikallisesta 

yksiköstä, johon kukin 

otokseen valittu 

työntekijä kuuluu, ja 

sen yrityksestä.  

Työntekijän 

ominaisuudet 

Yksilölliset 

demografiset sekä 

koulutusta, 

sopimussuhdetta ja 

ammattia koskevat 

tiedot kustakin 

otokseen valitusta 

työntekijästä. 

Työjaksot 

Tiedot jokaisen 

otokseen sisältyvän 

palkansaajan 

palkallisista 

työjaksoista. 

Tutkimuksen tekniset 

välineet 

Näytteenotto- ja 

tiedonkeruutiedot 

kustakin otokseen 

valitusta työntekijästä 

ja hänen 
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työnantajastaan (esim. 

painotukset).  

Sukupuol

ten 

palkkaer

o 

Tuntiansiot 

Mies- ja 

naistyöntekijöiden 

tuntiansiot työnantajan 

ja työntekijän 

pääominaisuuksien 

mukaan ja vastaavat 

suhteelliset erot mies- 

ja naistyöntekijöiden 

tuntiansioiden välillä. 

Vuosittain Kalenterivu

osi  

T + 13 

kuukautta 

2026  

Työntekijät 

Mies- ja 

naistyöntekijöiden 

lukumäärä työnantajan 

ja työntekijän 

ominaisuuksien 

mukaan. 

Työvoi

makusta

nnukset 

Työvoim

akustann

usten 

rakenne 

Työvoimakustannukset 

Työnantajan 

kokonaiskustannukset 

työvoiman 

työllistämisestä ja 

näiden kustannusten 

osatekijät. 

Neljän 

vuoden 

välein 

Kalenterivu

osi 

T + 18 

kuukautta 

2028 

Tehdyt työtunnit  
Työntekijöiden 

päätyyppien todelliset 

työtunnit.  

Maksetut tunnit 

Maksetut tunnit 

työntekijöiden 

päätyypeittäin. 

Työntekijät 

Työntekijöiden määrä 

päätyypeittäin. 

 Paikalliset yksiköt 

Tiedot otoksen 

paikallisista yksiköistä. 

Työvoim

akustann

usindeksi 

Neljännesvuosittainen 

työvoimakustannusinde

ksi tehtyä työtuntia 

kohti  

Neljännesvuosittainen 

työvoimakustannusinde

ksi työtuntia kohti 

kustannustyypeittäin; 

oikaisemattomat ja 

oikaistut aikasarjat. 

Neljännes

vuosittain 

Kolme 

kalenteriku

ukautta 

- 

Ennakkoarvi

ot: T + 45 

päivää 

- Lopulliset 

tiedot: T + 65 

päivää 

Vuoden 

2026 

ensimmäin

en 

neljännes 
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Neljännesvuosittainen 

työvoimakustannusinde

ksi 

Oikaisemattomat ja 

oikaistut aikasarjat. 

Neljännesvuosittainen 

työtunti-indeksi 

Oikaisemattomat ja 

oikaistut aikasarjat. 

Vuotuiset 

työvoimakustannukset 

Vuotuiset 

työvoimakustannukset 

(painotukset) 

kustannustyypeittäin. 

Vuosittain Kalenterivu

osi 

Vuoden T + 1 

ensimmäisen 

neljänneksen 

loppu + 65 

päivää 

Työvoi

man 

kysyntä 

Avoimet 

työpaikat 

Avoimet toimet 

Tiedot avoimista 

toimista kirjattuina; 

oikaisemattomat ja 

oikaistut aikasarjat. 

Neljännes

vuosittain 

Kolme 

kalenteriku

ukautta 

- 

Ennakkoarvio

t: T + 45 

päivää 

- Lopulliset 

tiedot: T + 70 

päivää 

Vuoden 

2026 

ensimmäin

en 

neljännes 

Täytetyt toimet  

Tiedot täytetyistä 

toimista kirjattuina; 

oikaisemattomat ja 

oikaistut aikasarjat. 

 

(1) Viitejakson ”T” päättymisen jälkeen. 

(2) Kun edellä mainitut määräajat osuvat lauantaille tai sunnuntaille, noudatettava 

määräaika on seuraava maanantai ennen klo 12.00 (Keski-Euroopan aikaa). 
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