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ПРИЛОЖЕНИЕ 

към Предложение за 

РЕГЛАМЕНТ НА ЕВРОПЕЙСКИЯ ПАРЛАМЕНТ И НА СЪВЕТА 

относно статистическите данни на Европейския съюз за пазара на труда във 

връзка с предприятията, за отмяна на Регламент (ЕО) № 530/1999 на Съвета и на 

регламенти (ЕО) № 450/2003 и (ЕО) № 453/2008 на Европейския парламент и на 

Съвета 
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ПРИЛОЖЕНИЕ  

Области, теми и подробни теми; периодичност на предоставянето на данни, 

референтни периоди и краен срок за предаване на данните за всяка тема 

Област Тема Подробна тема Периодич

ност 

Референте

н период  
Краен срок 

за предаване 

на данните(1) 

(2) 

Първи 

референте

н период 

Заплати Структу

рата на 

заплатит

е 

Заплати 

Общи годишни и 

месечни заплати и 

всички техни 

компоненти, както и 

почасово заплащане, 

изплатено на всяко 

наето лице, включено 

в извадката. 

На всеки 

четири 

години 

Календарн

а година  

Т+16 месеца 2026 г.  

Характеристики на 

работодателя 

Икономическа, 

правна, географска 

информация и 

информация за 

трудовата заетост 

на местната 

единица, към която 

принадлежи всяко 

наето лице, включено 

в извадката, и за 

нейното 

предприятие.  

Характеристики на 

наетото лице 

Индивидуална 

демографска, 

образователна, 

договорна и 

професионална 

информация за всяко 

наето лице, включено 

в извадката. 

Работни периоди 

Информация за 

платените работни 

периоди за всяко 

наето лице, включено 

в извадката. 

Технически елементи 

на проучването 

Формиране на 
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извадка и събиране на 

данни за всички 

наети лица, включени 

в извадката, и 

техните 

работодатели (напр. 

тегловни 

коефициенти).  

Разлика 

в 

заплаща

нето 

между 

половете 

Почасово заплащане 

Почасово заплащане 

на наетите лица от 

мъжки и женски пол 

по основни 

характеристики на 

работодателя и на 

наетото лице и 

съответните разлики 

в почасовото 

заплащане на 

наетите лица от 

мъжки и женски пол. 

Всяка 

година 

Календарн

а година  

Т+13 месеца 2026 г.  

Наети лица 

Брой наети лица от 

мъжки и женски пол 

по характеристика 

на работодателя и 

на наетото лице. 

Разходи 

за труд 

Структу

ра на 

разходит

е за труд 

Разходи за труд 

Общо разходи за 

труд, които се 

поемат от 

работодателя за 

наемане на работна 

ръка и компоненти на 

тези разходи. 

На всеки 

четири 

години 

Календарн

а година 

Т+18 месеца 2028 г. 

Отработени часове  
Действително 

отработени часове 

по основни видове 

наети лица.  

Изплатени часове 

Изплатени часове по 

основни видове наети 

лица. 

Наети лица 

Брой наети лица по 

основни видове. 

 Местни единици 

Информация за 

местните единици в 
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извадката 

Индекс 

на 

разходит

е за труд 

Тримесечен индекс 

на разходите за труд 

за отработен час  

Тримесечен индекс на 

разходите за труд за 

отработен час по вид 

на разходите; 

некоригирани и 

коригирани 

динамични редове. 

Всяко 

тримесеч

ие 

Календарн

о 

тримесечи

е 

— Ранни 

оценки: 

Т+45 дни 

— 

Окончателн

и данни: 

Т+65 дни 

Първо 

тримесеч

ие на 

2026 г. 

Тримесечен индекс 

на общите разходи за 

труд 

Некоригирани и 

коригирани 

динамични редове. 

Тримесечен индекс 

на отработените 

часове 

Некоригирани и 

коригирани 

динамични редове. 

Годишни разходи за 

труд 

Нива на разходите за 

труд (тегловни 

коефициенти) по 

видове разходи. 

Всяка 

година 

Календарн

а година 

Край на 

първото 

тримесечие 

от годината 

Т+1 + 65 дни 

Търсене 

на труд 

Свободн

и 

работни 

места 

Свободни длъжности 

Информация за 

регистрираните 

свободни 

длъжности; 

некоригирани и 

коригирани 

динамични редове. 

Всяко 

тримесеч

ие 

Календарн

о 

тримесечи

е 

— Ранни 

оценки: 

Т+45 дни 

— 

Окончателн

и данни: 

Т+70 дни 

Първо 

тримесеч

ие на 

2026 г. 

Заети длъжности  

Информация за 

регистрираните 

заети длъжности; 

некоригирани и 

коригирани 

динамични редове. 

 

(1) След края на референтния период „Т“. 

(2) Когато горепосочените крайни срокове изтичат в събота или неделя, за 

ефективен краен срок се счита следващият понеделник преди 12:00 ч. 

(централноевропейско време). 
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