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MÄRKUS 

Saatja: Nõukogu peasekretariaat 

Saaja: Alaliste esindajate komitee / nõukogu 

Komisjoni dok nr: 11963/23 ADD 1 

Teema: WTO riigihankekomitee (edaspidi „komitee“) eesistuja valimise töökorra 
eelnõu 

  

WTO riigihankekomitee (edaspidi „komitee“) eesistuja valimise töökorra eelnõu 

1) Riigihankekomitees osalevad lepinguosalised valivad igal aastal oma esindajate seast 

eesistuja. 

2) Lepinguosalised võivad otsustada eesistuja ametiaega pikendada, tuginedes eesistuja 

järgmise aasta töökavale. 

3) Kandidaat valitakse eesistujaks kandidaadi võimekuse, kogemuse, valmisoleku ja 

kohustuste täitmiseks vajaliku pädevuse alusel. Eesistuja täidab oma ülesandeid enda 

nimel. 

4) Ametist lahkuv eesistuja peab valiku hõlbustamiseks konsultatsioone. Kui eesistujat ei ole, 

võivad lepinguosalised nimetada konsensuse alusel ajutise eesistuja või kutsuda 

lepinguosalist, kelle esindaja eelmine eesistuja oli, alustama selleks konsultatsioone. 
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5) Enne konsultatsioone või nende käigus antakse eesistuja kandidaadile (kandidaatidele) 

võimalus esitada lepinguosalistele oma ettepanekud komitee eesistujaks olemise ajaks. 

6) Eesistuja nimetatakse ametisse komitee aasta esimesel korralisel kohtumisel. Kui eesistuja 

ametikoht vabaneb aasta keskel, püüavad lepinguosalised leida asendaja võimalikult 

kiiresti. 

7) Ametisse nimetamine jõustub eelmises lõikes nimetatud koosoleku lõpus. Kui sel ajal ei 

ole eesistujat ametis, asub uus eesistuja viivitamata ametisse. 

8) Eesistuja on ametis kuni järgmise kalendriaasta esimese korralise koosoleku lõpuni, välja 

arvatud juhul, kui eesistuja ei saa enam töötada või lahkub ametist varem. 

9) Kui lepinguosalised ei suuda eesistuja valimisel konsensusele jõuda ja komitee ei saa 

seetõttu täita oma kohustust korraldada koosolekuid vähemalt kord aastas, võib komitee 

nimetada kandidaatide hulgast konsensuse alusel ajutise eesistuja või paluda 

lepinguosalisel, kelle esindaja oli eelmine eesistuja, ajutiselt komitee koosolekuid 

korraldada, kuni on võimalik nimetada ametisse uus eesistuja. 

10) Lepinguosalised võivad otsustada käesolevat töökorda veelgi täiendada. Käesoleva 

töökorra võib viie aasta jooksul alates selle vastuvõtmisest läbi vaadata. 
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