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CERINTELE CARE TREBUIE SA FIE INDEPLINITE DE ORGANISMELE DE
EVALUARE A CONFORMITATII

Organismele de evaluare a conformitatii care doresc sa fie acreditate trebuie sa indeplineasca
urmatoarele cerinte:

1. Un organism de evaluare a conformititii trebuie sa fie infiintat in temeiul legislatiei
nationale si sd aibd personalitate juridica.

2. Un organism de evaluare a conformitatii trebuie sd fie un organism tert independent de
organizatia sau de produsele ori de serviciile TIC pe care le evalueaza.

3. Un organism care apartine unei asociatii de intreprinderi sau unei federatii profesionale
care reprezintd intreprinderile implicate in proiectarea, fabricarea, furnizarea, asamblarea,
utilizarea sau intretinerea produselor sau serviciilor TIC pe care le evalueazd poate fi
considerat un organism de evaluare a conformitdtii, cu conditia sd3 demonstreze ca este
independent si cd nu exista conflicte de interese.

4. Un organism de evaluare a conformitatii, personalul de conducere de nivel superior al
acestuia si personalul responsabil cu indeplinirea atributiilor de evaluare a conformitatii nu
pot fi nici proiectantul, fabricantul, furnizorul, instalatorul, cumparatorul, proprietarul,
utilizatorul sau operatorul de intretinere al produsului sau serviciului TIC care este evaluat si
nici reprezentantul autorizat al vreuneia dintre aceste parti. Acest lucru nu impiedica utilizarea
produselor evaluate care sunt necesare pentru operatiunile organismului de evaluare a
conformitatii sau utilizarea acestor produse in scopuri personale.

5. Un organism de evaluare a conformitatii, personalul sdu de conducere si personalul sdu
responsabil cu indeplinirea sarcinilor de evaluare a conformitétii nu pot fi direct implicati in
proiectarea, fabricarea sau constructia, comercializarea, instalarea, utilizarea sau Intretinerea
acelor produse sau servicii TIC si nu pot reprezenta partile angajate in acele activitati. Acestia
nu trebuie sa se implice in activitati care le-ar putea afecta impartialitatea sau integritatea in
ceea ce priveste activitdtile de evaluare a conformitatii pentru care sunt notificati. Aceste
dispozitii trebuie sa se aplice in special serviciilor de consultanta.

6. Organismele de evaluare a conformitatii trebuie sa se asigure cd activitatile filialelor sau ale
subcontractantilor lor nu afecteaza confidentialitatea, obiectivitatea sau impartialitatea
activitatilor lor de evaluare a conformitatii.

7. Organismele de evaluare a conformitdtii si personalul acestora trebuie sd indeplineasca
activitatile de evaluare a conformitatii cu cel mai inalt grad de integritate profesionald si cu
competenta tehnicd necesard in domeniul respectiv si nu trebuie sa facd obiectul niciunei
presiuni $i niciunei persuasiuni, inclusiv de naturd financiara, care le-ar putea influenta
deciziile sau rezultatele activitatilor lor de evaluare a conformitatii, In special in ceea ce
priveste persoanele sau grupurile de persoane avand interese legate de rezultatele acelor
activitati.



8. Un organism de evaluare a conformitatii competent trebuie sa fie capabil sa efectueze toate
sarcinile de evaluare a conformitatii care ii sunt atribuite in temeiul prezentului regulament,
indiferent dacd sarcinile respective sunt realizate in mod direct de organismul de evaluare a
conformitatii sau in numele sdu si pe raspunderea sa.

9. In orice moment si pentru fiecare procedura de evaluare a conformitatii si fiecare tip,
categorie sau subcategorie de produse sau servicii TIC, organismul de evaluare a conformitatii
trebuie sa dispuna de:

(a) personalul necesar avand cunostintele tehnice necesare si experienta suficientd si
corespunzatoare pentru a efectua sarcinile de evaluare a conformitatii;

(b) descrierile necesare ale procedurilor pe baza carora se realizeaza evaluarea
conformitatii, asigurandu-se transparenta acelor proceduri si posibilitatea de a le
reproduce. Acesta trebuie sd prevada politicile si procedurile adecvate care fac
distinctie Intre atributiile indeplinite ca organism notificat si alte activitati;

(c) procedurile necesare pentru a-gi desfasura activitatea tindnd seama in mod
corespunzator de dimensiunea unei intreprinderi, de sectorul in care isi desfasoara
activitatea si de structura acesteia, de gradul de complexitate a tehnologiei produsului
sau serviciului TIC in cauzd, precum si de caracterul de serie sau de masa al
procesului de productie.

10. Un organism de evaluare a conformitatii trebuie sd dispund de mijloacele necesare pentru
a Indeplini In mod corespunzator sarcinile tehnice si administrative legate de activitatile de
evaluare a conformitatii si sa aiba acces la toate echipamentele sau facilitatile necesare.

11. Personalul responsabil cu indeplinirea activitatilor de evaluare a conformitatii trebuie sa
posede urmatoarele calitati

(a) o buna pregatire tehnica si profesionala care acopera toate activitatile de evaluare a
conformitatii;

(b) cunostinte satisfacatoare ale cerintelor evaludrilor pe care le realizeaza si
autoritatea corespunzatoare pentru realizarea acestor evaluari;

(c) cunostinte si o intelegere corespunzatoare a cerintelor si standardelor de testare
aplicabile;

(d) abilitatea necesard pentru a elabora certificate, evidente si rapoarte care sa
demonstreze ca evaluarile au fost realizate.

12. Trebuie sa fie garantatd impartialitatea organismelor de evaluare a conformitatii, a
personalului de conducere de nivel superior si a personalului de evaluare al acestora.

13. Remuneratia personalului de conducere de nivel superior si a personalului de evaluare ale
unui organism de evaluare a conformitdtii nu trebuie sd depinda de numadrul de evaluari
realizate sau de rezultatele evaludrilor respective.



14. Organismele de evaluare a conformitatii trebuie sd incheie o asigurare de raspundere
civild in cazul in care raspunderea nu este asumata de stat in conformitate cu dreptul intern
sau statul membru nu este direct responsabil pentru evaluarea conformitatii.

15. Personalul organismelor de evaluare a conformitdtii trebuie sd pastreze secretul
profesional referitor la toate informatiile obtinute in indeplinirea sarcinilor sale in temeiul
prezentului regulament sau al oricarei dispozitii din legislatia nationald de punere in aplicare a
acestuia, exceptie facind relatia cu autoritatile competente ale statului membru in care isi
indeplineste activitatile.

16. Organismele de evaluare a conformitatii trebuie sd indeplineasca cerintele standardului
EN ISO/IEC 17065:2012.

17. Organismele de evaluare a conformitatii trebuie sa se asigure cd laboratoarele de testare
utilizate in scopul evaludrii conformitdtii respectd cerintele standardului EN ISO/IEC
17025:2005.
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