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The text should read as follows:
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ZALACZNIK 1

Sktad stalej stuzby Europejskiej Strazy Granicznej 1 Przybrzeznej z podzialem na lata
1 kategorie zgodnie z art. XX

Kategoria 2 Kategoria 3 Ogélem dla

Katesoria 1 stalej sluzby

Kategoria P & 1 Personel Personel Europejskiej
Rok ersone operacyjny — operacyjny — Strazy

agencji oddelegovyanie r(fzmieszcz.enie Granicznej

dlugoterminowe | krétkoterminowe | ; Przybrzeznej

2020 1500 1500 7000 10000
2021 2000 2000 6000 10000
2022 2000 2000 6000 10000
2023 2500 2500 5000 10000
2024 2500 2500 5000 10000
2025 3000 3000 4000 10000
2026 3000 3000 4000 10000
2027 3000 3000 4000 10000
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ZALACZNIK 11

Wykaz zadan realizowanych przez pracownikow statutowych Agencji bedacych
czlonkami zespoléw rozmieszczonych z ramienia stalej stuzby Europejskiej Strazy
Granicznej i Przybrzeznej i wymagajacych uprawnien wykonawczych

Weryfikowanie tozsamosci i obywatelstwa 0sob, w tym sprawdzanie tych informacji
we wlasciwych unijnych i krajowych bazach danych.

Zezwalanie na wjazd na terytorium po dokonaniu odprawy granicznej na przej$ciach
granicznych (w przypadku gdy zostaly spelnione warunki wjazdu okreslone w art. 6
kodeksu granicznego Schengen).

Odmowa wjazdu po dokonaniu odprawy granicznej na przejSciach granicznych
zgodnie z art. 14 kodeksu granicznego Schengen.

Stemplowanie dokumentéw podrézy zgodnie zart. 11 kodeksu granicznego
Schengen.

Wydawanie wiz lub odmowa ich wydania na granicy zgodnie z art. 35 kodeksu
wizowego oraz wprowadzanie odpowiednich danych do systemu VIS.

Ochrona granic, w tym patrolowanie na odcinkach migdzy przejSciami granicznymi
wcelu zapobiezenia niedozwolonemu przekraczaniu granic izwalczaniu
przestgpczosci transgranicznej oraz podejmowanie $rodkéw wobec o0sob, ktore
nielegalnie przekroczyty granice, w tym przechwytywanie/zatrzymywanie.

Rejestrowanie w systemie EURODAC (kategoria 2) odciskow palcow o0sob
zatrzymanych w zwigzku z niedozwolonym przekraczaniem granicy zewngtrznej
zgodnie z rozdzialem III rozporzadzenia Eurodac.

Kontakty z panstwami trzecimi w celu zidentyfikowania obywateli panstwa trzeciego
zobowigzanych do powrotu i1 uzyskania dokumentow podrézy dla tych obywateli.

Eskortowanie obywateli panstwa trzeciego, ktorzy podlegaja przymusowemu
powrotowi.



ZALACZNIK 111

Tabela rocznych wkladow panstw czlonkowskich w stala stuzbe Europejskiej Strazy
Granicznej i Przybrzeznej w drodze dlugoterminowego oddelegowania personelu
operacyjnego zgodnie z art. 57

Pahstwo/Rok | 2020 2021 | 2022 [ 2023 | 2024 [2025 2026 | 2027
Belgia 30 40 |40 |50 |50 60 60 60
Bulgaria 40 53 |53 |67 |67 80 80 80
copubika 20 27 |27 |33 |3 40 40 40
Dania 29 39 |39 |48 |48 58 58 58
Niemey 25 298|298 |377 |377  |450 450 | 450
Estonia 18 2% |24 |30 |30 36 36 36
Grecja 50 67 |67 |8 |83 100|100 | 100
Hiszpania 111|148 [148 |185 |185 |222 |222 |22
Francja 170|225 | 225 |285 |285 |340 |340 | 340
Chorwacja 65 87 |87 |108 |108 | 130 |130 | 130
Wiochy 125|167 |167 |208 |208 |250 |250 | 250
Cypr 8 T (13 |13 16 16 16
Lotwa 30 40 |40 |50 |50 60 60 60
Litwa 39 52 |52 |65 |65 78 78 78
Luksemburg | 8 T 1 [13 |13 16 16 16
Wegry 65 87 |87 | 108 |108 |130 |130  |130
Malta 6 3 3 10 |10 12 12 12
Niderlandy | 50 67 |67 |8 |83 100|100 | 100
Austria 34 5 |45 |57 |57 63 63 63
Polska 100 133  [133 |167 |167 |200 |200 |200
Portugalia 47 63 |63 |78 |78 94 94 94
Rumunia 75 100|100 |125 |125 |150 |150 | 150
Stowenia 35 47 |47 |58 |58 70 70 70
Stowacja 35 47 47 58 58 70 70 70
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Panstwo / Rok | 2020 2021 2022 | 2023 | 2024 2025 2026 2027
Finlandia 30 40 40 50 50 60 60 60
Szwecja 17 23 23 28 28 34 34 34
[Szwajcaria] 16 21 21 27 27 32 32 32
[Islandia] 2 3 3 3 3 4 4 4
[Liechtenstein]* | O 0 0 0 0 0 0 0
[Norwegia] 20 27 27 33 33 40 40 40
OGOLEM 1500 2000 2000 | 2500 | 2500 3000 3000 3000

(*) Udziat Liechtensteinu bedzie polegal na proporcjonalnym wsparciu finansowym.
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ZALACZNIK IV

Roczne wklady panstw czlonkowskich w stala stuzbe Europejskiej Strazy Granicznej
i Przybrzeznej w drodze krétkoterminowego rozmieszczenia personelu operacyjnego
zgodnie z art. 58

Panstwo / Rok 2020 2021 2022 2023 2024 2025 2026 2027
Belgia 140 120 120 100 100 80 80 80
Bulgaria 187 160 160 133 133 107 107 | 107
lézle’s“l:’;‘ka 93 80 80 67 67 53 53| 53
Dania 135 116 116 97 97 77 77 77
Niemcy 1052 900 900 748 748 602 602 602
Estonia 84 72 72 60 60 48 48 48
Grecja 233 200 200 167 167 133 133 133
Hiszpania 518 444 444 370 370 296 296 296
Francja 795 680 680 565 565 455 455 | 455
Chorwacja 303 260 260 217 217 173 173 173
Wiochy 583 500 500 417 417 333 333 | 333
Cypr 37 32 32 27 27 21 21 21
Lotwa 140 120 120 100 100 80 80 80
Litwa 182 156 156 130 130 104 104 104
Luksemburg 37 32 32 27 27 21 21 21
Wegry 303 260 260 217 217 173 173 173
Malta 28 24 24 20 20 16 16 16
Niderlandy 233 200 200 167 167 133 133 133
Austria 159 136 136 113 113 91 91 91
Polska 467 400 400 333 333 267 267 267
Portugalia 219 188 188 157 157 125 125 | 125
Rumunia 350 300 300 250 250 200 200 200
Stowenia 163 140 140 117 117 93 93 93
Stowacja 163 140 140 117 117 93 93 93
Finlandia 140 120 120 100 100 80 80 80
Szwecja 79 68 68 57 57 45 45 45
[Szwajcaria] 75 64 64 53 53 43 43 43
[Islandia] 9 8 8 7 7 5 5 5
[Liechtenstein]* 0 0 0 0 0 0
[Norwegia] 93 80 80 67 67 53 53 53
OGOLEM 7000 6000 6000 5000 5000 4000 4000 | 4000

(*) Udziat Liechtensteinu bedzie polegat na proporcjonalnym wsparciu finansowym.
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ZALACZNIK V

Przepisy dotyczace uzycia sily, w tym dostaw, kontroli i uzycia shuzbowej broni palnej
i nieSmierciono$nego sprzetu oraz dotyczace szkolen w tym zakresie, majace
zastosowanie do pracownikow statutowych Agencji, gdy wystepuja oni w charakterze
czlonkow zespolow w okresie rozmieszczenia z ramienia stalej stuzby Europejskiej
Strazy Granicznej i Przybrzeznej

1. OGOLNE ZASADY DOTYCZACE UZYCIA SILY I BRONI

Do celéw niniejszego rozporzadzenia ,,uzycie sily” oznacza stosowanie przez czltonkéw
statutowego personelu operacyjnego Agencji $rodkéw fizycznych do celéw wykonywania
swoich zadan lub obrony wilasnej, ktére to S$rodki obejmuja stosowanie rak i ciala,
wykorzystywanie wszelkich przyrzadow, broni lub wyposazenia oraz broni palne;.

Uzycie sily 1 broni przez cztonkéw rozmieszczonych zespotéw sktadajacych si¢ z cztonkow
statutowego personelu operacyjnego Agencji jest zgodne zzasadami koniecznosci,
proporcjonalnos$ci i ostroznosci (,,podstawowe zasady”), jak okreslono ponize;.

Zasada koniecznosci

Do uzycia sity, czy to w formie bezposredniego kontaktu fizycznego, czy uzycia broni lub
wyposazenia, dochodzi tylko w wyjatkowych przypadkach i wytacznie wtedy, gdy jest to
absolutnie niezb¢dne do wykonywania zadan przez Agencj¢ lub do obrony wlasnej. Sity
mozna uzy¢ tylko w ostatecznosci, po podjeciu wszelkich rozsadnych wysitkow w celu
rozwigzania sytuacji poprzez srodki niewymagajace uzycia sity, w tym za pomoca perswazji,
negocjacji lub mediacji. Uzycie sily lub §rodkéw przymusu nigdy nie moze by¢ arbitralne ani
stanowi¢ naduzycia.

Zasada proporcjonalnosci

W przypadkach gdy zgodne zprawem uzycie sity lub broni palnej jest nieuniknione,
statutowy personel operacyjny Agencji dziala proporcjonalnie do powagi wykroczenia oraz
zgodnego z prawem celu, jaki ma zosta¢ osiggnigty. Podczas dziatan operacyjnych zasada
proporcjonalnosci powinna okresla¢ zaréwno rodzaj stosowanej sity (np. koniecznos$¢ uzycia
broni), jak 1jej zakres. Statutowy personel operacyjny Agencji nie moze stosowac sily
wiekszej niz jest to absolutnie niezb¢dne do osiggnigcia uzasadnionego celu zwigzanego
z egzekwowaniem prawa. W przypadku uzycia broni palnej statutowy personel operacyjny
Agencji zapewnia, ze takie uzycie powoduje jak najmniejsze obrazenia, iminimalizuje
w najwiekszym mozliwym stopniu szkody na osobie lub szkody na mieniu. Zgodnie z tg
zasada Agencja zobowigzana jest dostarczy¢ swoim pracownikom statutowym wyposazenie
1 narzedzia do obrony wiasnej, aby umozliwi¢ stosowanie odpowiedniego poziomu sity.

Wymog ostroznosci

Dziatania operacyjne statutowego personelu operacyjnego Agencji realizowane sg przy
pelnym poszanowaniu zycia ludzkiego 1 maja na celu jego ochrone. Podejmowane sg wszelkie
niezbedne kroki, aby w trakcie operacji ograniczy¢ do minimum ryzyko obrazen ciata
iszkody na mieniu. Obowigzek ten obejmuje ogdlny wymodg, by statutowy personel
operacyjny Agencji wyraznie ostrzegal o zamiarze uzycia sity, chyba ze takie ostrzezenie
niepotrzebnie postawiloby cztonkow zespotu w sytuacji zagrozenia lub naraziloby inne osoby
na niebezpieczenstwo $mierci lub powaznego uszczerbku lub byloby w sposoéb oczywisty
nieodpowiednie lub nieskuteczne w danych okoliczno$ciach.
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2. PRAKTYCZNE ZASADY UZYCIA SILY, BRONI SLUZBOWEJ, AMUNICJI I WYPOSAZENIA
Ogolne praktyczne zasady uzycia sily, broni i innego wyposazenia

Zgodnie z art. 83 ust. 3 statutowy personel operacyjny Agencji wykonuje swoje uprawnienia
wykonawcze, wtym uzywa silty, pod kierownictwem 1 kontrolg przyjmujacego panstwa
cztonkowskiego i1 moze uzy¢ sily, wtym broni, amunicji i wyposazenia, po otrzymaniu
upowaznienia od wilasciwych wiladz przyjmujacego panstwa cztonkowskiego i w obecnosci
funkcjonariuszy strazy granicznej przyjmujacego panstwa cztonkowskiego. Niemniej jednak
wlasciwe organy przyjmujacego panstwa czlonkowskiego moga, za zgoda Agencji,
upowazni¢ jej statutowy personel operacyjny do uzycia sily bez obecnosci funkcjonariuszy
przyjmujacego panstwa cztonkowskiego.

Uzycie sity i broni przez statutowy personel operacyjny Agencji odbywa sig:
a) zgodnie z postanowieniami kodeksu postgpowania Agencji;

b) przy poszanowaniu praw podstawowych gwarantowanych na mocy prawa
migdzynarodowego 1unijnego, wtym w szczegdlno$ci zgodnie z Kartg praw
podstawowych, europejska konwencja praw cztowieka, podstawowymi zasadami
ONZ w sprawie stosowania przymusu ibroni palnej przez stuzby wymiaru
sprawiedliwosci (1990) oraz kodeksem postepowania ONZ dla stuzb wymiaru
sprawiedliwosci (1979);

c) zgodnie z podstawowymi zasadami, o ktorych mowa w czesci .

Szczegolowe zasady praktyczne dotyczace najczeSciej uzywanych Srodkéw przymusu
bezposredniego do celéow egzekwowania prawa (elementy wyposazenia osobistego
statutowego personelu operacyjnego Agencji)

Zgodnie zpodstawowymi zasadami uzycie sily jest dopuszczalne jedynie w zakresie
niezbednym do osiggni¢cia natychmiastowego celu egzekwowania prawa i tylko po tym, jak:

- podjeto wszystkie mozliwe proby rozwigzania potencjalnie brutalnej konfrontacji
w drodze perswazji, negocjacji, mediacji i okazaty si¢ one nieskuteczne;

- ostrzezono o zamiarze uzycia sily.

W przypadku gdy konieczne jest zaostrzenie interwencji (np. uzycie broni lub innego rodzaju
broni), nalezy rdéwniez wyraznie ostrzec o takiej eskalacji, chyba zZe takie ostrzezenie
niepotrzebnie postawitoby cztonkdéw zespolu w sytuacji zagrozenia lub narazitoby inne osoby
na niebezpieczenstwo $mierci lub powaznego uszczerbku lub byloby w sposob oczywisty
nieodpowiednie lub nieskuteczne w danych okoliczno$ciach.

Bron palna

Statutowy personel operacyjny Agencji nie moze uzywaé broni palnej wobec 0s6b

z wyjatkiem wymienionych ponizej przypadkow, i jedynie wowczas, gdy mniej skrajne $rodki

nie sg wystarczajace do osiggni¢cia niezbednych celow:

— statutowy personel Agencji moze uzy¢ broni palnej tylko w ostatecznosci,
w wyjatkowo nagtych przypadkach, zwlaszcza jesli istnieje jakiekolwiek ryzyko, ze
osoby postronne moga by¢ zagrozone;

— w obronie wiasnej lub w obronie innych os6b w przypadku bezposredniego
zagrozenia $miercig lub powaznym uszkodzeniem ciata;

— aby zapobiec bezposredniemu zagrozeniu $miercig lub powaznym uszkodzeniem
ciala;
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— aby odeprze¢ faktyczny atak lub zapobiec zblizajacemu si¢ groznemu atakowi na
istotne instytucje, stuzby lub obiekty.

Przed uzyciem broni palnej personel operacyjny Agencji musi wyraznie ostrzec o zamiarze jej
uzycia. Ostrzezenia mozna udzieli¢ stownie lub za pomoca strzatow ostrzegawczych.

Bron niesmiercionosna
Palki

Zatwierdzone patki moga by¢ wykorzystywane jako podstawowe narzedzie obrony lub —
w stosownych przypadkach — jako bron, zgodnie z podstawowymi zasadami, w nastepujacych
przypadkach:

— gdy uzycie mniejszej sity uznano za wyraznie nieodpowiednie do osiggnigcia celu;

— w celu zapobiezenia faktycznemu lub zblizajagcemu si¢ atakowi na mienie.

Przed uzyciem palek personel operacyjny Agencji musi wyraznie ostrzec o zamiarze ich
uzycia. Uzywajac patek, rozmieszczony personel operacyjny zawsze stara si¢

zminimalizowa¢ ryzyko obrazen iunika¢ kontaktu palki z glowa osoby, wobec ktorej
zastosowano ten Srodek.

Lakrymatory (np. gaz pieprzowy)

Zatwierdzone lakrymatory moga by¢ wykorzystywane jako narzedzie obrony lub -
w stosownych przypadkach — jako bron, zgodnie z podstawowymi zasadami, w nastepujacych
przypadkach:

— gdy uzycie mniejszej sity uznano za wyraznie nieodpowiednie do osiggnigcia celu;
- w celu zapobiezenia faktycznemu lub zblizajacemu si¢ atakowi.

Inne wyposaZenie

Kajdanki

— Kajdanki zaktadane sa tylko tym osobom, ktére uwazane sa za stanowiace
zagrozenie dla siebie samych lub dla innych oséb, wcelu zapewnienia ich
bezpiecznego zatrzymania lub transportu oraz bezpieczenstwa statutowego personelu
operacyjnego Agencji i innych cztonkoéw zespotu.

3. MECHANIZM KONTROLI

Agencja zapewnia wymienione ponizej gwarancje w odniesieniu do uzycia sity, broni,
amunicji 1 wyposazenia oraz podsumowuje sytuacj¢ w swoim sprawozdaniu rocznym.

Szkolenia

Szkolenia organizowane zgodnie z art. 62 ust. 2 obejmujg teoretyczne i praktyczne aspekty
prewencji 1uzycia sity. Szkolenie teoretyczne obejmuje przygotowanie psychologiczne (w
tym szkolenie z odporno$ci na stres iumiejetnosci pracy pod duza presja), jak rowniez
techniki majace na celu zapobiezenie uzyciu sily, takie jak negocjacje 1mediacja. Po
szkoleniu teoretycznym przeprowadza si¢ obowigzkowe i odpowiednie szkolenie teoretyczne
1 praktyczne zuzycia sity, broni, amunicji iwyposazenia. Na zakonczenie szkolenia
praktycznego przeprowadza si¢ symulacje dziatan, jakie realizowane s3 w czasie
rozmieszczenia, aby zapewni¢ wspdlne praktyczne zrozumienie i podejscie.
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Zazywanie narkotykow, lekow oraz spozywanie alkoholu

Statutowy personel operacyjny Agencji nie moze spozywac alkoholu w czasie sluzby oraz
w rozsadnym okresie przed jej rozpoczeciem.

Pracownicy nie moga posiada¢ ani zazywac narkotykow lub lekow, chyba ze wymagajg tego
wzgledy medyczne. Pracownicy potrzebujacy lekéw do celéw medycznych niezwtocznie
informuja otym fakcie swojego bezposredniego przetozonego. Udzial w dziataniach
operacyjnych moze zosta¢ zweryfikowany ze wzgledu na potencjalne skutki i skutki uboczne
stosowania danej substancji.

Agencja ustanawia mechanizm kontroli, aby zapewni¢, ze jej statutowy personel operacyjny
petlni swoje funkcje, nie bgdac pod wplywem zadnych narkotykow, lekéw ani alkoholu.
Podstawa tego mechanizmu jest regularne poddawanie pracownikow testom medycznym pod
katem ewentualnego spozycia narkotykow, lekéw lub alkoholu. Wszelkie pozytywne wyniki
takich testow sa niezwlocznie zgtaszane dyrektorowi wykonawczemu Agencji.

Sprawozdawczos¢

Wszelkie incydenty zwigzane z uzyciem sily sg niezwlocznie zglaszane w ramach struktury
dowodzenia podmiotowi koordynujagcemu odpowiedzialnemu za dang operacje oraz
urzednikowi ds. praw  podstawowych idyrektorowi wykonawczemu  Agencji.
W sprawozdaniu nalezy przedstawi¢ szczegotowe informacje dotyczace okolicznosci,
w jakich uzyto sity.

Obowiazek wspoélpracy i przekazywania informacji

Statutowy personel operacyjny Agencji oraz wszyscy pozostali uczestnicy operacji
wspotpracuja przy gromadzeniu danych dotyczacych kazdego incydentu, ktéry zostal
zgloszony w ramach dziatalnos$ci operacyjne;.

Mechanizm skargowy

Kazda osoba moze zglosi¢ podejrzenie naruszenia przez statutowy personel operacyjny
Agencji zasad uzycia sily majacych zastosowanie na mocy niniejszego zatacznika w ramach
mechanizmu skargowego przewidzianego w art. 107.

Sankcje

Z zastrzezeniem przepisOw art. 86, w przypadku gdy Agencja ustali, ze czlonek jej
statutowego personelu operacyjnego prowadzil dzialania znaruszeniem zasad majacych
zastosowanie na mocy niniejszego rozporzadzenia, w tym praw podstawowych chronionych
na mocy Karty, europejskiej konwencji praw cztowieka 1 prawa mi¢dzynarodowego, dyrektor
wykonawczy podejmuje odpowiednie $rodki, ktére moga obejmowac natychmiastowe
odwotanie cztonka personelu z dzialania operacyjnego, oraz wszelkie §rodki dyscyplinarne
zgodnie z regulaminem pracowniczym, w tym wydalenie czlonka personelu z Agencji.

Rola urze¢dnika ds. praw podstawowych

Urzednik ds. praw podstawowych weryfikuje i przedstawia informacje zwrotne dotyczace
tresci szkolen wstepnych i utrwalajacych, ze szczegolnym uwzglednieniem ich aspektow
zwigzanych z prawami podstawowymi oraz sytuacji, w ktdrej uzycie sity jest konieczne, oraz
zapewnia uwzglednienie odpowiednich technik prewencyjnych.

Urzednik ds. praw podstawowych przedstawia sprawozdanie na temat przestrzegania praw
podstawowych podczas egzekwowania prawa w przyjmujacym panstwie cztonkowskim.
Sprawozdanie to przedkladane jest dyrektorowi wykonawczemu iuwzgledniane przy
opracowywaniu planu operacyjnego.
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Urzgdnik ds. praw podstawowych zapewnia niezwloczne powiadamianie dyrektora
wykonawczego o incydentach zwigzanych z uzyciem sily, broni, amunicji i wyposazenia.

Wszelkie dzialania zwigzane zuzyciem sily, broni, amunicji i wyposazenia s3 regularnie
monitorowane przez urzednika ds. praw podstawowych, a wszystkie incydenty sa
uwzgledniane w sprawozdaniach urzednika ds. praw podstawowych oraz w sprawozdaniu
rocznym Agencji.

4. DOSTARCZANIE BRONI SEUZBOWEJ
Dopuszczalne rodzaje broni

Do celow doktadnego okre§lenia broni shuzbowej, amunicji iinnego wyposazenia,
przeznaczonych do uzycia przez statutowy personel operacyjny Agencji, Agencja sporzadza
wyczerpujacy wykaz elementéw, ktére maja by¢é wilaczone do zestawu wyposazenia
osobistego.

Zestaw wyposazenia osobistego przystuguje wszystkim cztonkom statutowego personelu
operacyjnego Agencji nalezacym do trzech rodzajéw zespoléw rozmieszczonych z ramienia
Europejskiej Strazy Granicznej i Przybrzeznej. Agencja moze roéwniez uzupehic ten zestaw
o dodatkowg bron, amunicj¢ lub inne wyposazenie niezbedne do wykonywania okreslonych
zadan w ramach jednego lub dwoéch zespotow.

Agencja zapewnia, by cate wyposazenie dostarczane czlonkom jej statutowego personelu
operacyjnego, w tym bron palna, bylo zgodne ze wszystkimi obowigzujacymi standardami
technicznymi.

Bron, amunicja i sprzgt dopuszczone do uzycia sg3 wymienione w planie operacyjnym zgodnie
zwymogami przyjmujacego panstwa czlonkowskiego dotyczacymi dopuszczalnych
i zakazanych rodzajéw broni.

Zakaz noszenia broni

Przyjmujace panstwo czlonkowskie moze zakaza¢ noszenia niektorych rodzajow broni
stuzbowej, amunicji 1 wyposazenia zgodnie z art. 83 ust. 2 tiret drugie.

Instrukcje dotyczace okresu sluzby

Noszenie 1 uzycie broni, amunicji i wyposazenia w trakcie operacji jest dozwolone. Noszenie
iuzycie ich poza stuzba nie jest dozwolone. Agencja okresla szczegdtowe zasady i Srodki
w celu umozliwienia przechowywania w zabezpieczonych obiektach broni, amunicji i innego
wyposazenia czlonkoéw statutowego personelu operacyjnego Agencji w okresie, gdy nie
petnig oni stuzby.
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ZALACZNIK VI

TABELA KORELACJI
Rozporzadzenie Rozporzadzenie Wspolne dzialanie | Niniejsze
(UE) 2016/1624 (UE) nr 1052/2013 | 98/700/WSiSW rozporzadzenie
Art. 1 zdanie -- -- Art. 1 ust. 1
pierwsze
Art. 1 zdanie drugie | -- -- Art. 1 ust. 2
Art. 2 formuta Art. 3 formuta -- Art. 2 formuta
wprowadzajaca wprowadzajaca wprowadzajaca
Art. 2 pkt 1 - -- Art. 2 pkt 1
- -- - Art. 2 pkt 2
Art. 2 pkt 2 - -- Art. 2 pkt 3
-- - -- Art. 2 pkt 4
-- -- -- Art. 2 pkt 5
-- Art. 3 lit. a) -- --
Art. 2 pkt 3 - -- Art. 2 pkt 6
-- Art. 3 lit. b) -- Art. 2 pkt 7
- Art. 3 lit. ¢) - Art. 2 pkt 8
-- - -- Art. 2 pkt 9
-- Art. 3 lit. d) -- Art. 2 pkt 10
-- Art. 3 lit. f) -- Art. 2 pkt 11
Art. 2 pkt 16 Art. 3 lit. e) -- Art. 2 pkt 12
-- Art. 3 lit. g) -- Art. 2 pkt 13
- Art. 3 lit. 1) - Art. 2 pkt 14
-- Art. 3 lit. h) -- --
-- -- -- Art. 2 pkt 15
Art. 2 pkt 4 -- - Art. 2 pkt 16
Art. 2 pkt 8 - -- Art. 2 pkt 18
Art. 2 pkt 9 - -- Art. 2 pkt 19
Art. 2 pkt 5 -- -- Art. 2 pkt 20
Art. 2 pkt 6 - -- Art. 2 pkt 21
Art. 2 pkt 7 -- -- Art. 2 pkt 22
Art. 2 pkt 10 - -- Art. 2 pkt 23
- -- - Art. 2 pkt 24
Art. 2 pkt 11 -- -- Art. 2 pkt 25
Art. 2 pkt 12 -- - Art. 2 pkt 26
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Art. 2 pkt 13 - -- Art. 2 pkt 27
Art. 2 pkt 14 - - Art. 2 pkt 28
Art. 2 pkt 15 - -- Art. 2 pkt 29

-- -- -- Art. 2 pkt 30

-- - -- Art. 2 pkt 31
Art. 4 lit. a)—d) - -- Art. 3 lit. a)—d)
Art. 4 lit. e) - -- Art. 3 lit. e) i f)
Art. 4 lit. £)-k) -- -- Art. 3 lit. g)-h)
Art. 3 ust. 1 - -- Art. 4

Art. 6 - - Art. 5

Art. 7 - -- Art. 6

Art. 5 ust. 1 -- - Art. 7 ust. 1

- - - Art. 7 ust. 2
Art. Sust. 213 - - Art. 7ust. 314
- - - Art. 8 ust. 1-4
Art. 3 ust. 2 -- -- Art. 8 ust. 5
Art. 3 ust. 3 - -- Art. 8 ust. 6

-- - -- Art. 8ust. 71 8
-- - -- Art. 9

Art. 8 ust. 1 lit. a) -- -- Art. 10 ust. 1 pkt 1

Art. 10 ust. 1 pkt 2

Art. 8 ust. 1 1it. b)— | -- - Art. 10 ust. 1
h) pkt 3—10
-- Art. 6 - Art. 10 ust. 1 pkt 5
-- -- -- Art. 10 ust. 1
pkt 11
Art. 8 ust. 1 lit. 1) -- - Art. 10 ust. 1
pkt 12 ppkt (1) 1 (i1)
Art. 8ust. 1 1it.j)1 | -- -- --
k)

Art. 10 ust. 1
pkt 12 ppkt (iii)

Art. 6 ust. 1 lit. b),
c)id)

PL
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Art. 8 ust. 1 lit. I) -- -- Art. 10 ust. 1
pkt 13

-- Art. 6 ust. 2 -- --

Art. 8ust. 1 lit.n)i | -- -- Art. 10 ust. 1

0) pkt 14115

Art. 8 ust. 1 lit. m) | -- -- Art. 10 ust. 1
pkt 16

-- -- - Art. 10 ust. 1
pkt 17-21

Art. 8ust. 1 lit.p)i | -- -- Art. 10 ust. 1

q) pkt 22123

-- Art. 6 ust. 1 lit. a) -- Art. 10 ust. 1
pkt 25

Art. 8ust. 1 lit. 1)1 | -- -- Art. 10 ust. 1

s) pkt 26127

Art. 8ust. 1 lit. t)1 | -- -- --

)

-- -- -- Art. 10 ust. 1
pkt 28129

Art. 8 ust. 2 -- -- Art. 7 ust. 5

-- Art. 11 -- pkt uwzglednione
w art. 10

Art. 9 -- -- Art. 11

Art. 10 ust. 3 zdanie | -- -- Art. 12 ust. 3

drugie i czwarte

Art. 10 ust. 3 zdanie | -- -- --

pierwsze i trzecie

- -- -- Art. 12 ust. 4

Art. 10 ust. 112 -- -- Art. 12 ust. 112

Art. 23 -- -- Art. 13 pierwsza
potowa

- - -- Art. 13 druga
polowa

-- Art. 7ust. 112 -- Art. 14

Art. 7ust. 3,415
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Art. 44 ust. 1

Art. 15 ust. 1

Art. 44 ust. 2

Art. 15 ust. 4

Art. 15ust. 213

-- Art. 1 -- Art. 18

-- Art. 2 ust. 1 - Art. 19 ust. 1
-- Art. 2 ust. 2 -- -

-- Art. 2 ust. 3 - Art. 19 ust. 2
-- Art. 2 ust. 4 - --

Art. 4 ust. 1 lit. a) 1
b)

Art. 20 ust. 1 lit. a)

Art. 4 ust. 1 lit. d)

Art. 20 ust. 1 lit. ¢)

Art. 4 ust. 1 lit. ¢),
e)if)

Art. 20 ust. 1 lit. d),
e)if)

-- Art. 4 ust. 4 -- --

-- Art.4ust. 213 -- Art. 20 ust. 213

- -- - Art. 21 ust. 3 lit. 1)

-- Art. 5 -- Art. 21 (z
wyjatkiem ust. 3
lit. 1))

-- Art. 17 - Art. 22

- Art. 21 ust. 112 -- Art. 23

-- Art. 21 ust. 3 - Art. 24 ust. 1

-- Art. 22 ust. 1 -- --

- -- - Art. 24 ust. 213

-- Art. 10 ust. 5 - Art. 25 ust. 2
punkty (wlaczony
do ogdlnej definicji
warstw)

- Art. 8 - Art. 25ust. 112
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Art. 25 ust. 3-5

-- Art. 9 ust. 1 -- Art. 26 ust. 1
-- Art. 9 ust. 2 lit. a)— | -- Art. 26 ust. 2
e) lit. a)—e)

Art. 26 ust. 2 lit. )

-- Art. 9 ust. 2 lit. )— | -- Art. 26 ust. 2
k) lit. g)-h)

-- Art. 9 ust. 3 -- Art. 25 ust. 5 pkt
w akcie
wykonawczym

-- Art. 9 ust. 4 -- Art. 26 ust. 3
pierwsza potowa

Art. 9 ust. 5 pkt
W pierwszej
polowie

Art. 25 ust. 5 pkt
w akcie
wykonawczym

Art. 26 ust. 3 druga
polowa

Art. 9 ust. 5 pkt
w drugiej polowie

Art. 26 ust. 4

Art. 9 ust. 5 lit. b)

Art. 25 ust. 5 pkt
w akcie
wykonawczym

Art. 9 ust. 6,7, 8
110

Art. 25 ust. 5 pkt
w akcie
wykonawczym

Art. 9 ust. 9 lit. a) i
b)

Art. 25 ust. 5 pkt
w akcie

wykonawczym
-- Art. 9 ust. 9 -- Art. 26 ust. 5
formuta
wprowadzajaca

Art. 10 ust. 2 lit. a),
b)if)

Art. 27 ust. 2 lit. a),
b)if)

Art. 10 ust. 2 lit. ¢)

Art. 25 ust. 5 pkt
w akcie
wykonawczym

Art. 10 ust. 2 lit. d)
ie)

Art. 27 ust. 2 lit. ¢)

Art. 27 ust. 2 lit. e)

Art. 10 ust. 3

Art. 27 ust. 3
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Art.

10 ust.

Art. 27 ust. 6

Art.

10 ust.

113

Art. 27 ust. 113

Art.

10 ust.

Art. 27 ust. 415

Art. 28

Art.

12 ust.

Art. 29 ust. 1

Art.

12 ust.

Art. 29 ust. 2
lit. a)—e)

Art.

12 ust.

Art. 29 ust. 2
lit. f)-h)

. 12 ust.

4i5

Art. 29 ust. 314

Art. 30

.14

Art. 31 czes¢
pierwsza

.14

Art. 31 pkt zdanie
pierwsze

Art. 31 zdanie
drugie

Art. 31 cze$¢ druga

Art. 32 ust. 2 lit. j)

Art. 12

Art. 32 (z
wyjatkiem ust. 2

lit. )

Art. 13

Art. 33 wszystkie
ust. z wyjatkiem
ust. 9

Art. 33 ust. 9

Art. 34

Art. 35 ust. 1 lit. d)

Art. 35 (z
wyjatkiem ust. 1
lit. d))

Art. 36 ust. 3 lit. d)

Art. 16 ust. 5

Art. 36 ust. 4
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-- Art. 16ust. 1,213 | -- Art. 36 ust. 1,213
Art. 14 ust. 2 lit. a)— | Art. 16 ust. 4 -- Art. 37 ust. 2

e) lit. b)—d) lit. a)—e)

-- Art. 16 ust. 4 lit. a) | -- Art. 37 ust. 2 lit. f)
-- Art. 16 ust. 4 -- --

Art. 14 ust. 1,314 | -- -- Art. 37 ust. 1,314
Art. 15 ust. 5 -- -- Art. 38 ust. 4

Art. 15ust. 1,213 | -- -- Art. 38 ust. 1,213
Art. 16 -- -- Art. 39

Art. 17 -- -- Art. 40

Art. 18 ust. 3 -- -- Art. 41 ust. 4

-- -- -- Art. 41 ust. 5 lit. d)
Art. 18 ust. 4 -- -- Art. 41 ust. 5

- - - Art. 41 ust. 6

Art. 18 ust. 5 -- -- Art. 41 ust. 7

Art. 18 ust. 112 -- -- Art. 4l ust. 1,213
Art. 15 ust. 4 -- -- Art. 42 ust. 1

Art. 15 ust. 4 -- -- --

-- - -- Art. 42 ust. 2

Art. 19 -- -- Art. 43

Art. 21 -- -- Art. 44

Art. 22 -- -- Art. 45

Art. 24 -- -- Art. 46

Art. 25 -- -- Art. 47

Art. 26 -- -- Art. 48

- - -- Art. 49 ust. 1 lit. ¢)

PL
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Art. 27 ust. 1 lit. ¢)

Art. 27 ust. 1 -- -- Art. 49 ust. 1
z wyjatkiem lit. c) z wyjatkiem lit. c)
Art. 27 ust. 2 -- -- Art. 49 ust. 2

lit. a)—d)

Art. 49 ust. 2 lit. e)

Art. 27 ust. 314

Art. 49 ust. 314

- - -- Art. 50

Art. 28 - - Art. 51

Art. 29 - - Art. 52

Art. 30 - - --

Art. 31 -- - -

Art. 32 - - Art. 53

Art. 33 ust. 1 -- - Art. 54 ust. 1

- - - Art. 54 ust. 2
Art. 33 ust. 2-5 -- - Art. 54 ust. 3-6
Art. 20, 30131 -- - Art. 55-58

- - - Art. 59

-- - - Art. 60

— — - Art. 61

Art. 36 ust. 1 -- -- Art. 62 ust. 1

-- - - Art. 62 ust. 2
Art. 36 ust. 2 -- - Art. 62 ust. 3
Art. 36 ust. 3 -- -- --

Art. 36 ust. 4-8 -- - Art. 62 ust. 4-8
Art. 38 -- - Art. 63 ust. 113-6
N _ _ Art. 63 ust. 2
Art. 39 ustepy -- -- Art. 64

z wyjatkiem ust. 13
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Art. 20 ust. 12 -- - Art. 65

Art. 39 ust. 13

Art. 37 - - Art. 66

-- - -- Art. 67

- — - Art. 68

Art. 52 ust. 1 Art. 18 ust. 1 -- Art. 69 ust. 1
pierwsza czes¢

-- Art. 18 ust. 213 - Art. 69 ust. 2

Art. 52 ust. 2 Art. 18 ust. 5 - Art. 69 ust. 3

Art. 52 ust. 3 -- -- Art. 69 ust. 5

-- Art. 18 ust. 6 - Art. 69 ust. 6

- Art. 18 ust. 4 - Art. 69 ust. 7

Art. 53 - - Art. 70

- Art. 19 - Art. 71 ust. 2-6

Art. 51 - - Art. 71

Art. 54 ust. 1 - - Art. 72 ust. 3

Art. 54 ust. 1 - - -

Art. 54 ust. 2 -- - Art. 72 ust. 4

ostatnie zdanie

Art. 54 - - Art. 72 ust. 1,215

- Art. 20 ust. 1 -- Art. 73 ust. 1

- -- - Art. 73 ust. 2

- Art. 20 ust. 3 - Art. 73 ust. 3

Art. 54 ust. 2 -- -- Art. 74 ust. 1-3

Art. 54 ust. 819 -- - Art. 74 ust. 314

Art. 54 ust. 11 - - Art. 74 ust. 516

Art. 54 ust. 3 -- -- Art. 75 ust. 1-3

19

PL



PL

Art. 54 ust. 4 -- - Art. 75 ust. 4

— — - Art. 75 ust. 5

-- Art. 18 ust. 1 - Art. 76 ust. 1
ostatnie zdanie

-- Art. 20 ust. 2 - Art. 76 ust. 1

- Art. 20 ust. 5 - -

-- Art. 20 ust. 6 - -

-- - -- Art. 76 ust. 2

- Art. 20 ust. 7 -- Art. 76 ust. 3

-- - -- Art. 77 ust. 3-6

Art. 55 ust. 1-3 -- - Art. 77

Art. 52 ust. 5 -- -- Art. 78 ust. 1

Art. 54 ust. 7 -- - Art. 78 ust. 2

— — - Art. 79 ust. 1 oraz

3-6

Art. 54 ust. 5 -- -- Art. 79 ust. 2

Art. 55 ust. 4 -- - Art. 79 ust. 7

-- - Art. 1 ust. 1 Art. 80 ust. 112

- - Art. 1 ust. 2 --

-- - Art. 2,314 --

Art. 34 - -- Art. 81

Art. 35 - - Art. 82

Art. 40 - - Art. 83

Art. 41 - -- Art. 84

Art. 42 - -- Art. 85

Art. 43 - - Art. 86

Art. 45 -- - Art. 87

Art. 46 - - Art. 88
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Art.

b)

47 ust. 2 lit. a) i

Art. 89 ust. 2 lit. a)
ib)

Art. 89 ust. 2 lit. ¢)

Art. 48 -- -- Art. 89 ust. 2 lit. ¢)
Art. 47 ust. 2 lit. ¢) | -- -- Art. 89 ust. 2 lit. d)
Art. 47 ust. 113 -- -- Art. 89 ustepy

z wyjatkiem ust. 2

lit. ¢)
-- Art. 20 ust. 8 -- Art. 90 ust. 5
-- Art. 20 ust. 9 -- --
-- Art. 13 -- Art. 90 ust. 112
-- Art. 20 ust. 415 -- Art. 90 ust. 314
Art. 49 -- -- Art. 90
Art. 50 ust. 112 -- -- Art. 91 ust. 112
-- -- -- Art. 91 ust. 3
Art. 50 ust. 3 -- -- Art. 91 ust. 4
Art. 56 -- -- Art. 92
Art. 57 -- -- Art. 93
Art. 58 ust. 1 -- -- Art. 94 ust. 1
-- -- -- Art. 94 ust. 24
Art. 58 ust. 24 -- -- Art. 94 ust. 5-7
Art. 59 -- -- Art. 95
Art. 60 -- -- Art. 96
Art. 61 1it. a) i b) -- -- Art. 97 lit. a) i b)

Art. 97 lit. ¢) i )

Art.

61 1it. ¢) i d)

Art. 97 lit. d) i e)

Art.

62 ust. 2 lit. a)—

Art. 98 ust. 2 pkt 1,
214 oraz 6-27
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Art. 98 ust. 2 pkt 3
i5

Art. 62 ust. 2

Art. 98 ust. 2
wszystkie pkt

z wyjatkiem pkt 3
i5

Art. 62 ust. 1 oraz
3-8

Art. 98 ust. 1 oraz
3-8

Art. 63 - -- Art. 99

Art. 64 -- -- Art. 100

Art. 65 -- - Art. 101

Art. 66 - -- Art. 102

Art. 67 - -- Art. 103

- -- - Art. 104 ust. 2
lit. p)iq)

Art. 68 - -- Art. 104 ust. 2
wszystkie lit.
z wyjatkiem p) i q)

Art. 69 - -- Art. 105

Art. 70 - -- Art. 106

Art. 71 - -- Art. 107

Art. 72 -- - Art. 108

Art. 73 - -- Art. 109

Art. 74 - -- Art. 110

Art. 75 -- -- Art. 111

Art. 76 -- - Art. 112

Art. 77 - -- Art. 113

Art. 78 -- -- Art. 114

Art. 79 -- - Art. 115

-- Art. 22 ust. 214 -- Art. 116 ust. 3

-- Art. 22 ust. 314 -- Art. 116 ust. 4

-- Art. 23 -- --

Art. 80 -- -- --

Art. 81 - -- Art. 116 ust. 112

Art. 117
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Art. 118

Art. 82

Art. 119

Art. 83

Art. 24

Art. 120
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