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MELLÉKLET  

I. Az Európai Unió által a Vámigazgatások Világszervezetének ülésein a Harmonizált 

Rendszer értelmezésére vonatkozó magyarázatok, besorolási vélemények vagy egyéb 

tanácsok, valamint a Harmonizált Rendszernek a Harmonizált Áruleíró- és Kódrendszerről 

szóló nemzetközi egyezmény szerinti egységes értelmezését biztosító ajánlások 

elfogadásával kapcsolatban képviselendő álláspont 

1. ALAPELVEK 

A Vámigazgatások Világszervezete (a továbbiakban: WCO) keretében az Unió: 

a) előmozdítja, ösztönzi és elősegíti az áruk vámbesorolását, valamint a Harmonizált 

Rendszer (HR) egységes értelmezését és alkalmazását, továbbá a HR eltérő 

értelmezésével kapcsolatos ügyek és viták számának csökkentését; 

b) elősegíti az érdekelt felek megfelelő szerepvállalását a HR Bizottság határozatainak 

előkészítő szakaszában, és gondoskodik arról, hogy a WCO által elfogadott 

határozatok összhangban legyenek a Harmonizált Áruleíró és Kódrendszerről szóló 

nemzetközi egyezménnyel (HR-egyezmény)1; 

c) biztosítja, hogy a WCO által elfogadott intézkedések összhangban legyenek a HR 

általános értelmezési szabályaival; 

d) olyan álláspontokat képvisel, amelyek összhangban állnak az Unió által kidolgozott, 

az adott területen már bevált módszerekkel;   

e)  a felhasználói igények alakulásával és az új technológiák fejlődésével összhangban 

elősegíti a HR-nómenklatúra egyszerűsítését és naprakésszé tételét; 

f) biztosítja az összhangot más szakpolitikáival, többek között az Unió pénzügyi 

érdekeinek védelmére irányuló célkitűzéssel, valamint a nemzetközi 

kötelezettségvállalásokkal, a vámbesorolás sajátos jellegének fényében releváns 

mértékben. 

2. KRITÉRIUMOK 

Az Unió által a Vámigazgatások Világszervezetében képviselendő álláspontok meghatározása 

során:  

a) figyelembe kell venni a következő általános kritériumokat: 

– az az elv, miszerint a jogbiztonság és az ellenőrzések elősegítése érdekében az áruk 

tarifális besorolásának meghatározó feltételeit általában az áruk objektív jellemzői és 

tulajdonságai között kell keresni, amint azokat a HR és az áruosztályokhoz, illetve az 

árucsoportokhoz tartozó Megjegyzések meghatározzák, és 

– a HR-nek a HR-egyezmény mellékletében meghatározott általános értelmezési 

szabályai. 

b) adott esetben figyelembe kell venni a következő egyedi kritériumokat: 

– az Európai Unió Bíróságának az áruk vámtarifális besorolását érintő ítélkezési 

gyakorlata,  

– a HR-nómenklatúra és a HR Magyarázat, valamint a HR Bizottság árubesorolási 

véleményei és határozatai, 

                                                 
1 HL L 198., 1987.7.20., 3. o. 
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– a Kombinált Nómenklatúra (KN)2 vámtarifa alszámai és a KN-magyarázatok,  

– a Bizottság által elfogadott árubesorolási rendeletek és határozatok,  

– a Vámkódexbizottság vámtarifákkal és a statisztikai nómenklatúrával foglalkozó 

szekciójának következtetései, és 

– a Tanács vagy a Bizottság által kidolgozott, az áruk vámtarifális besorolásával 

kapcsolatos egyéb aktusok vagy iránymutatások.  

3. IRÁNYVONALAK 

Az Unió – adott esetben – törekszik annak támogatására, hogy a WCO az 1. és 2. pontban 

említett elvekkel és kritériumokkal összhangban elfogadja a következőkre irányuló 

határozatokat: 

a) a Harmonizált Rendszer értelmezését szolgáló magyarázatok, besorolási vélemények 

és egyéb tanácsok előterjesztése és megszövegezése; 

b) a Harmonizált Rendszer egységes értelmezését és alkalmazását biztosító ajánlások 

előkészítése. 

II. Az Unió által a Vámigazgatások Világszervezetében a Harmonizált Rendszer 

értelmezésére vonatkozó magyarázatok, besorolási vélemények vagy egyéb tanácsok, 

valamint a Harmonizált Rendszernek a Harmonizált Áruleíró- és Kódrendszerről szóló 

nemzetközi egyezmény szerinti egységes értelmezését biztosító ajánlások elfogadása 

tekintetében képviselendő álláspont meghatározása 

A HR Bizottság minden olyan ülése előtt, amelynek során a HR Bizottságot határozatok 

elfogadására hívják fel, meg kell tenni a szükséges lépéseket annak érdekében, hogy az Unió 

által kifejezendő álláspont – az I. szakaszban meghatározott elvekkel, kritériumokkal és 

irányvonalakkal összhangban – figyelembe vegye a Bizottságnak megküldött legfrissebb 

technikai és egyéb releváns információkat. Az Unió jogainak és érdekeinek a WCO-ban 

történő védelme érdekében a Bizottság különös figyelmet fordít arra, hogy a HR Bizottság 

eljárási szabályzatával összhangban rendelkezésre álljanak a munkadokumentumok. 

Ennek érdekében Bizottság a HR Bizottság 1. pontban említett minden ülése előtt kellő 

időben eljuttatja a Tanácshoz az említett információk figyelembevételével javasolható uniós 

álláspont részletes írásos ismertetését, amelynek alapján a Tanács megvitatja, majd elfogadja 

az Unió által képviselendő álláspont részleteit. A Tanács a lehető legmegfelelőbb időkereten 

belül megvizsgálja a Bizottság dokumentumait. 

Amennyiben a Tanács nem hagyja jóvá a javaslat egy konkrét részét, a Bizottság a HR 

Bizottságban az adott részre vonatkozóan nem terjeszt elő uniós álláspontot. 

Azokban az esetekben, amikor az Unió álláspontja lényegesen eltér a HR Bizottság által 

elfogadott határozattól, a Bizottság a HR-egyezmény 8. cikkének (3) bekezdésében előírt 

határidő lejárta előtt kellő időben írásos dokumentumot juttat el a Tanácshoz megvitatás és 

jóváhagyás céljából, amelyben nyilatkozik arról, hogy a szóban forgó határozat(ok) 

elfogadható(k)-e, vagy szükséges-e a WCO Tanácsa elé terjeszteni, illetve a HR-egyezmény 

8. cikkének (2) bekezdése szerinti újabb megvizsgálás céljából a HR Bizottság elé 

visszautalni az ügyet. 

Az Unió jogainak védelme, továbbá annak elkerülése érdekében, hogy a WCO határozatot 

fogadjon el olyan ügyben, amellyel kapcsolatban a Tanács nem tud álláspontot kialakítani a 

                                                 
2 A Tanács 2658/87/EGK rendelete (1987. július 23.) a vám- és a statisztikai nómenklatúráról, valamint a 

Közös Vámtarifáról (HL L 256., 1987.9.7., 9. o.). 1. 
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HR-egyezmény 8. cikkének (3) bekezdésében előírt határidő lejárta előtt, a Bizottság az Unió 

nevében kezdeményezi, hogy az ügyet terjesszék a WCO Tanácsa elé vagy a HR-egyezmény 

8. cikkének (2) bekezdése szerinti újabb megvizsgálás céljából utalják vissza a HR Bizottság 

elé. 
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