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NOTĂ PUNCT „I/A” 
Sursă: Secretariatul General al Consiliului 
Destinatar: Comitetul Reprezentanților Permanenți / Consiliul 
Nr. doc. ant.: 11511/18 
Subiect: Proiect de declarație [comună] a [Parlamentului European și a] Consiliului 

privind numirea procurorului-șef european al Parchetului European 
  

1. În anunțul de post vacant privind procurorul-șef european, care urmează să fie publicat în 

curând, se precizează că acesta/aceasta „[...] ar trebui să fie în măsură să își exercite 

activitatea timp de șapte ani și să se pensioneze, cel mai târziu, la împlinirea vârstei de 70 de 

ani, plecându-se de la premisa că, în cazul în este necesară o prelungire dincolo de vârsta de 

66 de ani, aceasta se va acorda în mod automat de autoritatea împuternicită să facă numiri 

competentă”. 

2. Potrivit articolului 14 alineatul (1) din Regulamentul privind EPPO, Parlamentul European 

și Consiliul îl numesc de comun acord pe procurorul-șef european pentru un mandat de șapte 

ani, care nu poate fi reînnoit. Pentru a răspunde preocupărilor exprimate de statele membre, 

Comisia a indicat că acest lucru „ar putea necesita o creștere excepțională a vârstei de 

pensionare (de la 66 la 70 de ani)”, bazându-se pe „premisa că respectiva creștere ar fi 

automată în cazul în care se dovedește necesară pentru a permite exercitarea până la capăt a 

mandatului”. 
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3. Publicarea anunțului de post vacant este bazată pe această premisă, care ar trebui să se 

regăsească în mod adecvat în declarația comună a Parlamentului European și a Consiliului 

și, apoi, în decizia de numire. Această premisă trebuie să fie exprimată la acest moment, 

întrucât Regimul aplicabil celorlalți agenți nu prevede în mod expres acest lucru. 

4. Textul proiectului de declarație comună, astfel cum figurează în anexa la prezenta notă, a 

fost aprobat de delegații în cadrul unei proceduri tacite. 

5. Comitetul Reprezentanților Permanenți invită Consiliul 

 a) să aprobe proiectul de declarație comună, astfel cum figurează în anexa la prezenta notă, 

și 

 b) să transmită proiectul de declarație Parlamentului European, pe care îl invită să aprobe 

respectivul text. 
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ANEXĂ 

PROIECT DE 

DECLARAȚIE [COMUNĂ] A [PARLAMENTULUI EUROPEAN ȘI A] CONSILIULUI 

PRIVIND NUMIREA PROCURORULUI-ȘEF EUROPEAN 

AL PARCHETULUI EUROPEAN 

 

[Parlamentul European și] Consiliul declară [împreună] că, în conformitate cu articolul 14 din 

Regulamentul (UE) 2017/1939 (Regulamentul privind EPPO), îl numesc pe procurorul-șef 

european care trebuie să fie în măsură să își exercite până la capăt mandatul de șapte ani, care nu 

poate fi reînnoit, înainte de a atinge vârsta de pensionare. 

În conformitate cu articolul 96 alineatul (1) al doilea paragraf din Regulamentul privind EPPO, 

procurorul-șef european este angajat ca agent temporar al EPPO în temeiul articolului 2 litera (a) 

din Regimul aplicabil celorlalți agenți. În conformitate cu articolul 47 litera (a) din Regimul 

aplicabil celorlalți agenți, vârsta de pensionare este atinsă „la sfârșitul lunii în cursul căreia agentul 

împlinește vârsta de 66 de ani sau, dacă este cazul, la o dată stabilită în conformitate cu articolul 52 

paragraful al doilea și al treilea din Statutul funcționarilor”. Această din urmă dispoziție permite 

creșterea vârstei de pensionare până la 70 de ani. 

Pentru a garanta independența procurorului-șef european în conformitate cu articolul 6 din 

Regulamentul privind EPPO și pentru a permite unui număr cât mai mare de candidați care dețin 

calificările necesare pentru numirea în cele mai înalte funcții de la nivelul parchetelor și al 

magistraturilor din statele lor membre respective să exercite până la capăt mandatul de șapte ani 

înainte de a împlini vârsta de pensionare, [Parlamentul European și] Consiliul declară că 

intenționează, în cadrul deciziei de numire care urmează să fie adoptată în temeiul articolului 14 

alineatul (1) din Regulamentul privind EPPO, să numească un procuror-șef european pentru un 

mandat complet de șapte ani. Creșterea până la 70 de ani a vârstei de pensionare care ar putea fi 

necesară se va considera a fi acordată. Prin urmare, nu va fi necesară adoptarea unor decizii 

ulterioare pentru a acorda în fiecare an astfel de prelungiri ale mandatului după împlinirea vârstei de 

66 de ani, întrucât astfel de decizii anuale de reînnoire a mandatului ar submina independența 

procurorului-șef european și ar pune sub semnul întrebării exercitarea întregii durate a mandatului. 
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[Parlamentul European și ]Consiliul salută faptul că anunțul de post vacant privind procurorul-șef 

european care urmează să fie publicat în Jurnalul Oficial precizează că candidații trebuie să fie în 

măsură să își exercite până la capăt mandatul de șapte ani, care nu poate fi reînnoit, înainte de a 

împlini vârsta de pensionare, aceasta fiind atinsă, cel mai târziu, în ultima zi a lunii în cursul căreia 

procurorul-șef împlinește vârsta de 70 de ani. 
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