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NOTA DO PUNKTU I/A 
Od: Sekretariat Generalny Rady 
Do: Komitet Stałych Przedstawicieli / Rada 
Nr poprz. dok.: 11511/18 
Dotyczy: Projekt [wspólnego] oświadczenia [Parlamentu Europejskiego i] Rady 

w sprawie powołania Europejskiego Prokuratora Generalnego Prokuratury 
Europejskiej 

  

1. W ogłoszeniu o naborze na stanowisko Europejskiego Prokuratora Generalnego, które to 

ogłoszenie ma się wkrótce ukazać, przewidziano, że kandydat powinien mieć możliwość 

sprawowania powierzonej funkcji przez 7 lat i przejścia na emeryturę najpóźniej w wieku 

70 lat, przy założeniu, że w przypadku gdy konieczne jest podniesienie wieku emerytalnego 

powyżej 66 lat, wiek ten zostanie automatycznie podniesiony przez właściwy organ 

powołujący. 

2. W myśl art. 14 ust. 1 rozporządzenia o EPPO, Europejski Prokurator Generalny jest 

powoływany za obopólną zgodą Parlamentu Europejskiego i Rady na nieodnawialną 

siedmioletnią kadencję. W odpowiedzi na obawy zgłoszone przez państwa członkowskie 

Komisja wskazała, że może to oznaczać podniesienie wieku emerytalnego na zasadzie 

wyjątku (z 66 do 70 lat), które to podniesienie Komisja uznaje za następujące automatyczne, 

jeśli jest to niezbędne, by umożliwić sprawowanie funkcji do końca mandatu. 
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3. Ogłoszenie o naborze publikowane jest w oparciu o wspomniane założenie, które powinno 

zostać odpowiednio odzwierciedlone we wspólnym oświadczeniu Parlamentu Europejskiego 

i Rady, a następnie w decyzji o powołaniu. To założenie musi zostać wyrażone na obecnym 

etapie, ponieważ nie jest wyraźnie przewidziane w warunkach zatrudnienia. 

4. Projekt wspólnego oświadczenia przedstawiony w załączniku do niniejszej noty został 

uzgodniony przez delegacje w procedurze milczącej zgody. 

5. Komitet Stałych Przedstawicieli zachęca Radę, by: 

a) zatwierdziła projekt wspólnego oświadczenia przedstawiony w załączniku 

do niniejszej noty; oraz 

b) przekazała projekt oświadczenia Parlamentowi Europejskiego z prośbą o jego 

zatwierdzenie. 
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ZAŁĄCZNIK 

PROJEKT 

[WSPÓLNE] OŚWIADCZENIE [PARLAMENTU EUROPEJSKIEGO I] RADY 

W SPRAWIE POWOŁANIA EUROPEJSKIEGO PROKURATORA GENERALNEGO 

PROKURATURY EUROPEJSKIEJ 

 

[Parlament Europejski i] Rada [wspólnie] oświadczają, że, zgodnie z art. 14 rozporządzenia (UE) 

2017/1939 (rozporządzenie o EPPO), powołują Europejskiego Prokuratora Generalnego, który musi 

mieć możliwość sprawowania powierzonej funkcji przez nieodnawialną siedmioletnią kadencję, 

zanim osiągnie wiek emerytalny. 

W myśl art. 96 ust. 1 akapit drugi rozporządzenia o EPPO, Europejski Prokurator Generalny 

zatrudniany jest w Prokuraturze Europejskiej na czas określony zgodnie z art. 2 lit. a) warunków 

zatrudnienia innych pracowników Unii Europejskiej. W myśl art. 47 lit. a) warunków zatrudnienia 

innych pracowników osiągnięcie wieku emerytalnego następuje z końcem miesiąca, 

w którym pracownik kończy 66 lat, lub, w stosownych przypadkach, w dniu określonym zgodnie 

z art. 52 akapit drugi i trzeci regulaminu pracowniczego. Te ostatnie przepisy umożliwiają 

podniesienie wieku emerytalnego do 70 lat. 

W celu zagwarantowania niezależności Europejskiego Prokuratora Generalnego zgodnie 

z art. 6 rozporządzenia o EPPO i w celu umożliwienia jak największej liczbie osób, które posiadają 

kwalifikacje wymagane do powołania na najwyższe stanowiska prokuratorskie lub sędziowskie 

w swoim państwie członkowskim, sprawowania powierzonej funkcji do końca siedmioletniej 

kadencji przed osiągnięciem wieku emerytalnego, [Parlament Europejski i] Rada oświadczają 

niniejszym, że ich zamiarem jest, by decyzją o powołaniu, która ma zostać podjęta zgodnie 

z art. 14 ust. 1 rozporządzenia o EPPO, powołać Europejskiego Prokuratora Generalnego na cały 

siedmioletni mandat. Jeśli konieczne będzie podniesienie wieku emerytalnego do 70 lat, zostanie 

ono uznane za przyznane. Nie będzie zatem niezbędne przyjmowanie późniejszych decyzji w celu 

podniesienia wieku emerytalnego powyżej 66 lat, ponieważ takie coroczne odnawianie decyzji 

zagrażałoby niezależności Europejskiego Prokuratora Generalnego i stawiałoby pod znakiem 

zapytania możliwość sprawowania funkcji do końca mandatu. 
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[Parlament Europejski i] Rada z zadowoleniem stwierdzają, że ogłoszenie o naborze na stanowisko 

Europejskiego Prokuratora Generalnego, które ma zostać opublikowane w Dzienniku Urzędowym, 

stanowi, że kandydaci muszą mieć możliwość sprawowania powierzonej im funkcji do końca 

niepodlegającej przedłużeniu siedmioletniej kadencji przed osiągnięciem wieku emerytalnego, 

które przypada najpóźniej w ostatnim dniu miesiąca, w którym Prokurator Generalny osiągnie wiek 

70 lat. 
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