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ANEXA

Proiect de regulament de procedura pentru selectarea presedintelui Comitetului OMC
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privind achizitiile publice (denumit in continuare .,.,comitetul”)

Partile aleg anual un presedinte dintre reprezentantii lor in cadrul Comitetului privind
achizitiile publice.

Partile pot decide sd prelungeasca mandatul presedintelui, pe baza planului de lucru
al presedintelui pentru anul urmator.

Un candidat este selectat ca presedinte pe baza capacitatii, experientei,

aferente. Presedintele isi va exercita atributiile cu titlu personal.

Presedintele aflat la sfarsit de mandat organizeaza consultari pentru a facilita selectia.
In cazul in care nu exista un presedinte, partile pot numi, prin consens, un presedinte
interimar sau pot invita partea care a furnizat presedintele anterior sd organizeze
astfel de consultari.

Inainte de consultari sau in timpul acestora, candidatul (candidatii) pentru functia de
presedinte are (au) posibilitatea de a prezenta partilor planurile propuse pentru
perioada presedintiei comitetului.

Numirea are loc in cadrul primei reuniuni ordinare a comitetului din anul respectiv.
In cazul in care postul de presedinte devine vacant la mijlocul unui an, partile
incearca sd gaseasca un inlocuitor in cel mai scurt timp posibil.

Numirea intrd Tn vigoare la sfarsitul reuniunii prevazute la alineatul precedent. In
cazul in care la momentul respectiv nu existd un presedinte, aceasta intra In vigoare
imediat.

Presedintele 1si exercitd mandatul pana la sfarsitul primei reuniuni ordinare din anul
calendaristic urmator, cu exceptia cazului in care presedintele nu mai este in masura
sa 1s1 exercite functia sau demisioneazd mai devreme.

In cazul in care partile nu reusesc si ajungi la un consens cu privire la selectarea
unui presedinte, astfel incat comitetul nu isi poate indeplini obligatia de a se reuni cel
putin o datd pe an, comitetul poate numi, prin consens, un presedinte interimar dintre
candidati sau, alternativ, poate invita partea care a furnizat presedintele anterior sa
faciliteze temporar reuniunile comitetului pana la numirea unui presedinte.

Partile pot decide sa completeze in continuare prezentul regulament de procedura.
Regulamentul de procedura poate fi revizuit in termen de cinci ani de la adoptarea sa.
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