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MELLÉKLET  

A WTO Közbeszerzési Bizottsága (a továbbiakban: a bizottság) elnökének 

megválasztására vonatkozó eljárási szabályzat tervezete 

1. A Felek évente elnököt választanak a Közbeszerzési Bizottságba delegált képviselőik 

közül.  

2. A Felek dönthetnek úgy, hogy az elnök következő évi munkaterve alapján 

meghosszabbítják az elnök hivatali idejét.  

3. A jelölt a pozícióval járó feladatok ellátásához szükséges képességei, tapasztalata, 

rendelkezésre állása és kompetenciái alapján választható meg elnöknek. Az elnök 

személyes minőségében látja el feladatát.  

4. A leköszönő elnök konzultációkat folytat az utód kiválasztásának megkönnyítése 

érdekében. Az elnöki tisztség betöltetlensége esetén a Felek konszenzussal 

kijelölhetnek egy ideiglenes elnököt, vagy felkérhetik azt a Felet, amely a korábbi 

elnököt biztosította, hogy ilyen irányú konzultációkat folytasson.  

5. A konzultációkat megelőzően vagy azok során az elnöki tisztségre jelölt személy(ek) 

lehetőséget kap(nak) arra, hogy a Felek elé terjesszék a bizottság elnöki tisztének 

betöltésére vonatkozó terveiket.  

6. A kinevezésre az adott év első rendes bizottsági ülésén kerül sor. Ha az elnöki 

tisztség az év közepén üresedik meg, a Felek törekednek arra, hogy a lehető 

legrövidebb időn belül új elnököt találjanak.  

7. A kinevezés az előző bekezdésben említett ülés befejezésekor lép hatályba. Ha ebben 

az időpontban az elnöki tisztség nincs betöltve, a kinevezés haladéktalanul hatályba 

lép.  

8. Az elnök a következő naptári év első rendes ülésének végéig tölti be tisztségét, 

kivéve, ha ennél korábbi időpontban elveszíti képességét a tisztség betöltésére vagy 

beadja lemondását.  

9. Ha a Felek nem tudnak konszenzusra jutni az elnök megválasztásával kapcsolatban, 

ami miatt a bizottság nem lenne képes megtartani az előírt évi legalább egy ülését, a 

bizottság konszenzussal ideiglenes elnököt nevezhet ki a jelöltek közül, vagy 

felkérheti azt a Felet, amelyik az előző elnököt biztosította, hogy az elnök 

kinevezéséig ideiglenesen vezesse le a bizottság üléseit.  

10. A Felek dönthetnek úgy, hogy további kiegészítéseket fűznek ezen eljárási 

szabályzathoz. Az eljárási szabályzat az elfogadásától számított öt éven belül 

felülvizsgálható. 
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