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An Bhruiséil, 13.7.2023
COM(2023) 436 final
ANNEXES 1 to 2
IARSCRIBHINNI

a ghabhann leis an

Togra le haghaidh
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maidir le creat Eorpach chun daoine tréitheacha taighde, nualaiochta agus fiontraiochta
a mhealladh agus a choinneail san Eoraip

GA



IARSCRIBHINN I

Samplai de ghairmeacha le haghaidh taighdeoiri in earnalacha éagsula feadh phroifili

R1-R4!

R1 - First Stage Researcher (Taighdeoir
na Chéad Chéime)

R2 - Recognised Researcher (Taighdeoir
Aitheanta)

doctoral candidate

junior academic

junior consultant

junior policy adviser/officer
junior research analyst
junior research engineer
junior researcher/scientist
junior scientific officer
research apprentice/intern
research assistant/technician

junior academic

junior consultant

junior policy adviser/officer
junior lecturer

junior research analyst
junior research engineer
junior researcher/scientist
junior scientific officer
postdoctoral researcher
research assistant/technician

R3 - Established Researcher (Taighdeoir
Bunaithe)

R4 - Leading Researcher
(Priomhthaighdeoir)

accredited researcher
assistant professor

associate professor

associate researcher
principal consultant
principal investigator
principal researcher/scientist
reader

research fellow

research specialist

scientific councillor

senior academic

senior consultant

senior lecturer

senior policy adviser/officer
senior research and development associate
senior research engineer
senior researcher/scientist
senior scientific officer

chief scientific officer
distinguished professor

full professor

principal consultant
principal investigator
principal researcher/scientist
reader

research fellow

research professor

research specialist

scientific councillor

senior academic

senior consultant

senior lecturer

senior policy adviser/officer
senior research and development associate
senior research engineer
senior researcher/scientist
senior scientific officer

Ni bheartaitear go mbeadh na samplai uileghabhalach ach léirionn siad cinedlacha na dteideal le
haghaidh taighdeoiri ar fud phroéifili R1-R4 agus ar fud na n- earndlacha uile. D’fthéadfadh roinnt
gairmeacha taighdeora a bheith le feicedil i nios m6 nd R1-R4 amhdin i gcas ina geinnteofar cinneadh
na proifile cas ar chas agus braithfidh sé ar leibhéal an neamhspleachais, taithi, agus aitheantais. Airitear
cuid de na samplai (amhail sainchomhairleoir agus comhairleoir/oifigeach beartais) ag glacadh leis go
gcuimsitear leis an ngairm gniomhaiochtai taighde iarbhir.

T4 na proifili R1-R4 abhartha maidir le taighdeoiri amhain agus nil siad abhartha maidir le bainistiocht taighde.
D’fhéadfai cinedlacha comhchostla proifili a mheas le haghaidh bainistiocht taighde nuair a leagfar
amach an catagoir go leordhothanach.
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TARSCRIBHINN II
An Chairt Eorpach do Thaighdeoiri

Is sraith prionsabal ¢ an Chairt Eorpach do Thaighdeoiri atda mar bhonn taca faoi fhorbairt
gairmeacha taighde tarraingteacha chun tact le barr feabhais sa taighde agus sa nuélaiocht ar
fud na hEorpa. Is ¢ focas na Cairte do Thaighdeoiri cearta agus freagrachtai taighdeoiri,
fostoiri, cisteoiri agus luchta ceaptha beartas ina bhfuil 20 priomhphrionsabal. Aicmitear iad
sin faoi na ceithre chollin seo a leanas,

(a) An Eitic, an tSldine, Inscne agus an Eolaiocht Oscailte

(b) Measunt, Earcaiocht agus Dul Chun Cinn na dTaighdeoiri
(©) Dalai agus Cleachtais Oibre

(d) Gairmeacha Taighde agus Forbairt Tallainne

T4 an Chairt do Thaighdeoiri dirithe ar thaighdeoiri uile, ar earndlacha ina ndéantar taighde
agus ar bhrateagraiochtai faoi seach (pdirtithe leasmhara),

(a) Taighdeoiri 1 ngach earnail (an saol acaduil, eagraiochtai poibli agus priobhaideacha
a dhéanann taighde).

(b) Fostoiri taighdeoiri sna hearnalacha poibli agus priobhaideacha

(c) Cisteoiri taighde agus taighdeoiri sna hearnalacha poibli agus priobhaideacha

(d) Lucht ceaptha beartas a bhfuil baint acu le beartais atd abhartha don Chairt

Tugtar aghaidh leis ar thaighdeoiri ar fud na ndisciplini uile, lena n-diritear Eolaiocht,
Teicneolaiocht, Innealtdireacht agus Matamaitic (STEM), Eolaiochtai Soisialta agus
Daonnachtai (SSH), lena n-airitear na hEalaiona. Cumhdaitear leis cinealacha uile an taighde
6 thaighde ar thus cadhnaiochta, taighde spriocdhirithe, taighde straitéiseach, taighde
feidhmeach agus taighde gar don mhargadh.
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COLUN 1 — AN EITIC, AN tSLAINE, INSCNE AGUS AN EOLAIOCHT OSCAILTE

1. AN EITIC AGUS AN tSLAINE TAIGHDE
SAOIRSE AN TAIGHDE EOLAIOCH

AN EOLAIOCHT OSCAILTE

AN COMHIONANNAS INSCNE
GLACADH LEIS AN EAGSULACHT
GAIRM AN TAIGHDEORA
SAORCHURSAIOCHT TAIGHDEOIR{
INBHUANAITHEACHT AN TAIGHDE

e A

Bailitear leis an gcolun seo bunphrionsabail na Cairte do Thaighdeoiri agus a gealltanas
chun tacu le barr feabhais sa taighde, a thuigtear sa chomhthéacs sin mar na foirne agus na
tionscadail taighde is fearr is féidir a chothu, saor 6 chlaontacht inscne agus o chlaontachtai
eile. Meastar go gcuirfidh na prionsabail faoin gcolun seo le bunchloch na fise maidir le
Limistéar Eorpach Taighde a athbheochan, agus chun taighdeoiri, fostoiri taighde, cisteoiri
agus lucht ceaptha beartas na hEorpa a spreagadh. Mar gheall ar chinedl trasnai na
luachanna sin uile, meastar go ndéanfar iad a phriomhshruthu agus a chur san daireamh agus
an chuid eile de na prionsabail a n-usdaid.

(1) An Eitic agus an tSldine Taighde’

Ba cheart do thaighdeoiri rialacha dochta eitice a chomhlionadh agus dul i ngleic lena gcuid
oibre le macantacht; iontaofacht; oibiachtilacht; neamhchlaontacht agus neamhspleachas;
cumarsdid oscailte; dualgas ctraim; cothroime agus freagracht as na glinta eolaiochta a
bheidh ann amach anseo. Is bunchlocha iad sin do thaighde freagrach iontaofa atd saor ¢
thionchar michui (lena n-airitear an cur isteach eachtrach® agus coinbhleacht leasa),
réamhriachtanas chun barr feabhais a bhaint amach, agus ta siad mar bhonn taca faoi
threagracht taighdeoiri chun cosaint a thabhairt in aghaidh claontachtai agus aicearrai
modheolaiochta.

Ba cheart do thaighdeoiri cloi leis na cleachtais eitice aitheanta agus leis na bunphrionsabail
eiticitlla* ata iomchui d4 ndisciplin né d4 ndisciplini chomh maith le caighdedin eiticitila mar
ata doiciméadaithe sna Coid Eitice naisiinta, earnala no institiideacha éagsula.

Is ar na taighdeoiri iad féin atd an phriomhfhreagracht as an tslaine taighde. Ba cheart do
chultar institinideach de shldine taighde tacu le taighdeoiri chun rialacha, ndsanna imeachta
agus treoirlinte a chrutht agus a urramti chomh maith le hoilitiint agus meantéireacht bunaithe
ar mhalarti dea- chleachtas.

Chun dea- chleachtais taighde agus cultar slaine taighde a chothtl, ni moér do na pairtithe
leasmhara uile lena mbaineann roinnt gnéithe a mheas, amhail an tsldine taighde 1
dtimpeallachtai taighde; oilitint agus fothu acmhainneachta maidir leis an tslaine taighde;

Concluidi on gCombhairle maidir le Slaine Taighde 14853/15 (2015),
https://data.consilium.europa.eu/doc/document/ST-14853-2015-INIT/en/pdf.

Dul i nGleic leis an gCur Isteach Eachtrach ar Thaigdhe agus ar Nualaiocht, an Coimisiin Eorpach
(Doiciméad Inmheanach Oibre), 2022, doi:10.2777/513746.

4 Mar shampla, an Cod Eorpach le haghaidh Slaine Taighde ALLEA (2017), https://allea.org/code-of-
conduct/.
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proisis taighde agus beartais a leabaionn an tslaine taighde; beartais sonrai, foilsitheoireachta,
scaipthe, athbhreithnithe, mheastdireachta agus eagarthdireachta. Ar an gcaoi chéanna, ni moér
sasrai a chur i bhfeidhm chun mi- iompar taighde a shainaithint, a thuairiscit agus a
laimhseail.

Ni mor do thaighdeoiri bradail d’aon chinedl a sheachaint agus cloi leis na rialacha maidir le
maoin intleachtuil agus leis na prionsabail maidir le comhuinéireacht i gcés taighde a dhéantar
1 gcombhar le stiurthdir no6 stiarthoiri agus/nd le taighdeoiri eile (de réir mar is iomchui 1 ndail
leis an disciplin). Ba cheart feidhm a bheith aige sin ag céimeanna uile an phroisis taighde
lena n-airitear bunsmaoineamh, ullmht iarratas ar chistiu, forbairt agus seachadadh torthai.
An gé le barulacha a bhailiochtt trina 1éiria go bhfuil na torthai in-atdirgthe, nior cheart ¢ a
léirmhinit mar bhradail, ar choinnioll go ndéantar tagairt go sainraite do na sonrai ata le
deimhniu.

2) Saoirse an Taighde Eolaioch

Is bunluach agus prionsabal coiteann i saoirse an taighde eolaioch le haghaidh comhar taighde
laistigh den Limistéar Eorpach Taighde agus le comhphairtithe idirndisiunta®. Ba cheart do
thaighdeoiri a gcuid taighde a dhirit ar mhaithe leis an gcine daonna agus chun teorainneacha
an eolais dhaonna a leathnu, agus leas a bhaint as an tsaoirse smaointeoireachta, an tsaoirse
tuairimiochta agus an tsaoirse tuairimi a nochtadh, an tsaoirse chun ceisteanna taighde a
shaini(, an tsaoirse modhanna a shainaithint trina réititear fadhbanna, an tsaoirse chun teoirici
a roghnu agus a thorbairt, an tsaoirse chun eagna inghlactha a cheistii agus smaointe nua a
thabhairt chun cinn agus an tsaoirse a bheith rannphdirteach i gcomhlachtai acadila gairmiula
nd ionadaiocha. Ba cheart ceart a bheith ag taighdeoiri torthai a gcuid taighde a scaipeadh
agus a thoilsiu lena n-diritear tri oiliint agus tri theagasc. Ba cheart do thaighdeoiri, afach,
aitheantas a thabhairt do na teorainneacha leis an tsaoirse sin a d’fhéadfadh teacht chun cinn
mar gheall ar imthosca airithe taighde (lena n-airitear maoirseacht/treoraiocht/bainistiocht) né
srianta dlithitila n6 oibriochtuila, e.g. ar chliiseanna a bhaineann le cearta maoine intleachtila,
buiséad né bonneagar.

3) An Eolaiocht Oscailte

Ba cheart do thaighdeoiri diriti ar rannphdirtiocht i ngach gné den Eolaiocht Oscailte® agus go
n-¢ascodh a bhfostoiri agus a gcisteoiri iad 1 ndail leis sin. Ba cheart doibh a dtorthai a roinnt
go hoscailte, e.g. tri shonrai oscailte agus FAIR, foilseachdin rochtana oscailte, bogearrai
oscailte, samhlacha agus algartaim. Ba cheart doibh bearta a dhéanamh chun in-atairgtheacht
na dtorthai taighde a airithit. Ba cheart go mbeadh sé d’aidhm acu modheolaiochtai
Eolaiochta Oscailte a chleachtadh agus a bheith pairteach in athbhreithnit oscailte piarai. Ba
cheart d’thostdiri agus/nd do chisteoiri tacu le fiorchultur na hEolaiochta Oscailte agus ¢ a
chuiteamh ar fud an Aontais, lena n-airitear rochtain oscailte ar fhoilseachain léannta, ar
shonrai taighde agus ar aschuir taighde eile a phriomhshrutht (i.e. de réir an phrionsabail “a
oscailte i1s féidir, a iata is ga”’) agus scaipeadh agus glacadh phrionsabail agus chleachtais na
hEolaiochta Oscailte, agus breithnit & dhéanamh san am céanna ar dhifriochtai idir disciplini
agus difriochtai cultirtha, lena n-airitear ilteangachas, tact le forbairt scileanna Eolaiochta
Oscailte, agus an bonneagar digiteach agus an tseirbhis dhigiteach atd mar bhonn taca a
thorbairt agus a chomhthathu a thuilleadh.

Féach airteagal 13 den Chairt um Chearta Buntsacha an Aontais Eorpaigh agus Dearbht Bonn maidir
le Saoirse an Taighde Eolaioch, a Glacadh ag an gComhdhail Aireachta maidir leis an Limistéar
Eorpach Taighde an 20 Deireadh Fomhair 2020 in Bonn,
https://www.bmbf.de/bmbf/shareddocs/downloads/files/ drp-efr-bonner erklaerung en with-
signatures_maerz 2021.pdf? blob=publicationFile&v=1.

6 Concluidi 6n gCombhairle, An t- aistrit i dtreo coras Eolaiochta Oscailte, 9526/16 27 Bealtaine 2016.
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Folaiocht na Saoranach

Ba cheart do thaighdeoiri eolaiocht na saordnach a ionchorpru ina dtionscadail a mhéid is
féidir agus 1 gcas inarb abhartha. Ciallaionn sé sin go mbeidh saoranaigh pairteach i
gcoincheap, i ndearadh agus i gcur i bhfeidhm tionscadal taighde san Eolaiocht, sa
Teicneolaiocht, san Innealtoireacht, sna hEalaiona, sa Mhatamaitic (STEAM), sna
hEolaiochtai Séisialta agus sna Daonnachtai (SSH). Is bealach idéalach ¢ seo chun an
eolaiocht a dhaonlathii, muinin a chothl san eolaiocht, agus an thaisnéis agus na cumais
shochaiocha ollmhora a ghiarail chun taighde agus nualaiocht den scoth a dhéanambh.

4) An Comhionannas Inscne

Ba cheart do na péirtithe leasmhara uile cothromaiocht inscne a chotht i bhfoirne taighde, 1
gcomhlachtai bainistiochta, cinnteoireachta, i gcoisti earcaiochta agus ardaithe céime, agus i
ngrapai comhairleacha. Airitear leis sin comhthathi ghné na hinscne a chotht in abhar an
taighde, an teagaisc agus na nualaiochta chun feabhas a chur ar chailiocht eolaioch, ar bharr
feabhais agus ar abharthacht shochaioch an eolais arna thairgeadh. T4 sé¢ d’aidhm ag an
gCombhionannas Inscne freisin foréigean inscnebhunaithe agus gnéaschiapadh a chombhrac.
Tuigfear Combhionannas Inscne ¢ dhearcadh trasnach, i gcds ina dtrasnaionn corais
chumhachta ¢€agsula idir inscne agus catag6iri agus féinitlachtai soisialta eile agus ina
dtreisionn siad a chéile. Athruithe institidideacha inbhuanaithe, a chuirtear tri phleananna
Comhionannais Inscne’ né a leithéidi, lena mbeifear in ann séruithe a thuairiscia go cui, agus
lena n-diritear corais faireachdain agus mheastoireachta, is sasrai oiriinacha iad chun
Combhionannas Inscne a chur chun cinn.

(5) Glacadh leis an Eagszilacht

Is croiphrionsabal den Limistéar Eorpach Taighde ¢ éagsulacht a chur san aireamh sa chiall
leathan, lena n-airitear, inter alia, inscne, bunadh cinioch né eitneach, reiligiin n6 creideamh,
¢agsulacht shoisialta, michumas, aois, gnéaschlaonadh agus idirdhealti ar gach foras a
chomhrac. Ba cheart d’thostéiri agus/nd do chisteoiri glacadh leis an éagsulacht ina
dtaighdeoiri toisc go gcuireann taithi éagsuil saoil peirspictiochtai luachmhara le tionscadail
taighde. Ina theannta sin, is féidir le héagsulacht rannphairtithe bonn eolais a thabhairt do
thorthai taighde a bhfuil feidhm acu maidir leis na sochaithe éagsula ina bhfuil conai orainn
agus a shaibhrionn na sochaithe sin. T4 gé freisin le claontachtai neamh-chomhfhiosacha a
aithint, mar shampla maidir le craimi a fhost, a chur chun cinn agus a athbhreithnit, agus
ctiteamh a thabhairt d6ibh nuair is féidir, go hdirithe 1 réimse na heolaiochta.

(6) Gairm an Taighde

Ba cheart gach taighdeoir ata ag gabhail d’eolas nua a cheapadh n6 a chrutha a aithint mar
ghairmithe agus ba cheart caitheamh leo da réir sin. Ba cheart ¢ sin a thosu ag tus a ngairme,
neamhspleach ar an earnail ina n-oibrionn siad, is € sin ag leibhéal iarchéime, agus ba cheart
gach leibhéal a chur san aireamh, gan beann ar a n-aicmit ar an leibhéal naisiinta (e.g., fostai,
mac léinn iarchéime, iarrthoir dochtiireachta, comhalta iardhochttireachta, statseirbhisigh).

Ba cheart d’fhostoiri agus dio chisteoiri conairi neamhlineacha agus ilghairme a spreagadh
agus tacu leo, atd beartaithe mar chonairi a bhaineann go sonrach le soghluaisteacht
gheografach, dhisciplineach, earndla agus idir- eagraiochta (iasachtai). Ba cheart doibh
spreagadh a thabhairt do chonairi hibrideacha freisin lena gcomhcheanglaitear earndlacha
¢agsula go comhuaineach, ar cheart iad a mheas ar aon dul le conairi gairme lineacha.

7 Féach https://commission.europa.eu/strategy-and-policy/policies/justice-and-fundamental-
rights/gender-equality/gender-equality-strategy ga agus https://eige.europa.eu/gender-
mainstreaming/toolkits/gear/what-gender-equality-plan-gep.
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Dearcadh Gairmiuil

Ba cheart eolas a bheith ag taighdeoiri ar na spriocanna straitéiseacha lena rialaitear a
dtimpeallacht taighde agus sasrai cistiichdin agus ba cheart doibh gach formheas is ga a lorg
sula dtosdidh siad a gcuid taighde n6 sula bhfaighidh siad rochtain ar na hacmhainni a
sholathraitear. Ba cheart do thaighdeoiri a ndicheall a dhéanamh chun a airithia go bhfuil a
gcuid taighde dbhartha don tsochai agus ni dhublalann sé, gan gé, taighde a rinneadh it éigin
eile roimhe seo.

Ba cheart cumarsaid shoiléir a bheith ann idir taighdeoiri agus fostdiri, cisteoiri nd stiarthoiri
nuair a chuirtear moill ar thionscadal taighde, nuair a athshainitear ¢ né nuair a thugtar i
gerich ¢é; ba cheart fogra a thabhairt ma ta tionscadal taighde le foirceannadh nios luaithe né6 le
cur ar fionrai ar chuis ar bith.

Cuntasacht

Is éard ata 1 gceist le bheith cuntasach go nglacann duine freagracht as a ghniomhaiochtai
agus taighde 4 dhéanamh aige. Ni mor do thaighdeoiri a bheith ar an eolas go bhfuil siad
freagrach 1 leith a bhfostoiri, a geisteoiri nd6 comhlachtai poibli né priobhaideacha gaolmhara
eile agus, ar thorais nios eiticiula, i leith na sochai. Taighdeoiri a thaigheann cistii 6 chisti
poibli, t4 siad cuntasach faoi uséid éifeachtuil airgead na gcéiniocdiri freisin. D4 réir sin, ba
cheart doibh cloi le prionsabail na bainistiochta fonta, trédhearcai agus éifeachtila airgeadais
agus dul i gcomhar le haon iniichadh udaraithe ar a dtaighde, cé acu arb iad a bhfostoiri/a
gcisteoiri né coisti eitice a dhéanann iad. Eilitear leis an ionchas sin iad a bheith ina samplai
d’iompar eiticiuil da bpiarai agus don tsochai i gcoitinne.

Ba cheart modhanna bailitichdin agus anailise, na haschuir agus, i gcas inarb infheidhme,
mionsonrai na sonrai a bheith oscailte i gcomhair grinnscridi inmhednach agus seachtrach,
aon uair is ga agus de réir mar a iarrann na hudarais iomchui. T4 sé sin tabhachtach freisin
chun na sonrai a dhéanamh oscailte agus chun cuiditi le hin-atairgtheacht na dtorthai a
airithid.

(7) Saorchursaiocht taighdeoiri

Ba cheart d’fhostoiri agus do chisteoiri saorchursaiocht taighdeoiri agus gairmithe taighde
eile, eolas eolaioch agus teicneolaiocht a chur chun cinn, agus daoine tréitheacha a mhealladh
agus imirce daoine tréitheacha a sheachaint san am céanna. Ba cheart doibh aitheantas a
thabhairt don luach a bhaineann le soghluaisteacht gheografach, idirinstititiideach,
idirearnalach, idirdhisciplineach agus thrasdisciplineach agus fhioril® mar bhealai
tabhachtacha chun eolas agus forbairt ghairmiuil a theabhst ag aon chéim de ghairm an
taighdeora agus luach agus aitheantas iomlan a thabhairt d’aon taithi soghluaisteachta laistigh
dad gcoéras dul chun cinn/breithmheasa gairme. Ceanglaitear leis sin go gcuirfear na
hionstraimi riarachdin is ga i bhfeidhm chun inaistritheacht na ndeontas agus na bhforalacha
slandala soisialta araon a cheadu, 1 gcomhréir leis an reachtaiocht ndisiunta.

(8) Inbhuanaitheacht an Taighde

Ba cheart do thaighdeoiri, fostoiri agus cisteoiri cur chun feidhme inbhuanaithe
gniomhaiochtai taighde a chur chun cinn 1 gcomhréir leis an gComhaontt Glas don Eoraip, le
Clar Oibre 2030 na Naisitin Aontaithe agus leis na Spriocanna Forbartha Inbhuanaithe. Ba
cheart tacaiocht a thabhairt do thaighdeoiri tri chultir instititiideach maidir le bainisti
inbhuanaithe taighde, chomh maith le hoilitint agus meanto6ireacht bunaithe ar mhalarta dea-
chleachtas. Ba cheart doibh a bheith ar thus cadhnaiochta maidir lena n-astaiochtai carboin a
laghdt ar bhealach lena dtugtar dea- shampla do dhaoine eile laistigh den phobal taighde.

i.e., cian-chomhoibriu thar lionrai agus thar bhonneagair leictreonacha.
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Is féidir “Cairt Ghlas MSCA” an Choimisitin Eorpaigh’, a forbraiodh faoi chuimsit
Ghniomhaiochtai Marie Sktodowska- Curie, a usdid mar phointe tagartha.

o Cairt Ghlas Ghniomhaiochtai Marie Sklodowska Curie, https://marie-sklodowska-curie-
actions.ec.europa.eu/about-msca/msca-green-charter.
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COLUN 2 - MEASUNU, EARCAIOCHT AGUS DUL CHUN CINN TAIGHDEOIR]

1. MEASUNU TAIGHDEOIR]
2. EARCAIOCHT

3. ROGHNU

4. DUL CHUN CINN GAIRME

Le measunu taighde, ba cheart a dirithiu go dtabharfar aitheantas agus luaiocht chothrom do
ghairmeacha taighdeoiri gan beann ar earndil na fostaiochta né na gniomhaiochta agus ba
cheart go leanfadh sé cur chuige neamhchlaonta bunaithe ar thallann. Ta beartais maidir le
hearcaiocht agus roghnu cothrom taighdeoiri rithabhachtach chun margadh saothair oscailte
le haghaidh taighdeoiri a bhaint amach, rud a chuideoidh leis an Limistéar Eorpach Taighde
a chur chun cinn.

(1) Measuniu Taighdeoiri'

Le measunu taighde, ba cheart go mbeifi in ann meastoireacht a dhéanamh ar theidhmiocht
taighdeoiri agus taighde chun an chailiocht agus an tionchar is airde a bhaint amach. Chuige
sin, ni moér aitheantas a thabhairt d’aischuir, gniomhaiochtai agus cleachtais taighde at4 ag éiri
nios éagsula, lena n-diritear comhar, comhroinnt oscailte aischur, agus ardchaighdeain sléine
taighde a airithit. D4 rair sin, ba cheart an measini a bheith bunaithe ar bhreithiinas
cailiochtuil go priomha, a bhfuil athbhreithnit piarai larnach ina leith, agus uséid threagrach
tascairi cainniochtula mar thaca leis. Ba cheart a direamh sa mheasunu freisin réimse nios
leithne critéar meastdireachta, amhail teagasc, bainistiocht agus ceannaireacht, maoirseacht,
meantoireacht, luachshocru eolais, fiontraiocht agus comhar le hearnail na tionsclaiochta,
obair foirne, seirbhisi don tsochai, cumarsaid eolaiochta agus idirghniomhaiocht leis an
tsochai, agus déine mhodheolaiochta agus cleachtais Eolaiochta Oscailte. Ba cheart aitheantas
a thabhairt do rannchuidithe leis an nuélaiocht tri aireagain no tri thorbairt freisin, go hairithe
le haghaidh iarrthoiri 6 chulra tionsclaiochta.

Ba cheart d’thostéiri agus do chisteoiri tact le coras le haghaidh mheastnu agus luaiocht na
dtaighdeoiri lena meastar cailiocht uile thionchar na dtaighdeoiri ar an tsochai, eolaiocht agus
nudlaiocht, éagstilacht na ngniomhaiochtai a dhéantar, cleachtais Eolaiochta Oscailte, agus
luach na soghluaisteachta geografai, idirdhisciplini agus idirearnalai. Ba cheart do choras den
sort sin an méid seo a leanas a dhéanamh:

(a) a bheith bunaithe ar bhreithiunas cailiochtuil a sholathraionn piarai, le tacaiocht 6
usaid fthreagrach tascairi cainniochtula;

(b) luach saothair a thabhairt don chailiocht agus do na tionchair éagstla a d’fhéadfadh a
bheith ag a gcuid taighde ar an tsochai, an eolaiocht agus an nuélaiocht;

(©) aitheantas a thabhairt d’éagstlacht aschur (inter alia foilseachdin, tacair sonrai,
bogearrai, modheolaiochtai, protacail, paitinni), gniomhaiochtai (inter alia
meantoireacht, maoirseacht taighde, réil cheannaireachta, fiontraiocht, bainistiocht
sonrai, athbhreithnit piarai, teagasc, luachshocri eolais, comhar idir earndil na
tionsclaiochta agus an saol acaduil, tacaiocht do cheapadh beartais atd bunaithe ar
thianaise, idirghniomhaiocht leis an tsochai) agus cleachtais (inter alia comhroinnt

10 Combhaonti maidir le Meastinu Taighde a Athchoiria (2022)
https://coara.eu/app/uploads/2022/09/2022 07 19 rra agreement final.pdf.
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luath eolais agus sonrai, comhar oscailte), chomh maith le gach taithi
soghluaisteachta;

(d) a airithia go gcomhlionann gniomhaiocht ghairmiuil an taighdeora ardchaighdeain
eitice agus sldine, go dtugann si luach saothair do dhéanamh iomchui taighde agus go
gcuireann si luach ar dhea- chleachtais, go hairithe cleachtais oscailte le haghaidh
torthai agus modheolaiochtai taighde a chomhroinnt, aon uair is féidir;

(e) usaid a bhaint as critéir agus proisis mheasunaithe lena n-urramaitear éagsulacht na
ndisciplini taighde agus na gcomhthéacsanna ndisiunta;

® tacu le héagsulacht proifili taighdeoiri agus conairi gairme, agus luach a chur ar
rannchuidithe daoine aonair, ach freisin ar ro6l na bhfoirne, ar an obair
chomhoibrioch, agus ar an trasdisciplineacht;

(2) comhionannas inscne, comhionannas deiseanna agus cuimsitheacht a airithiu.

Chun comhleantinachas a airithia 1 ndail le cur chun feidhme na bprionsabal sin, ba cheart
d’fhostoiri agus do chisteoiri oilitint leaninach a chothil do na gniomhaithe ata pairteach sa
phroiseas meastnaithe agus luaiochta.

2) Earcaiocht

Ba cheart d’thostoiri agus/n6 do chisteoiri ndsanna imeachta earcaiochta agus roghntchdin a
bhunt, at4 oscailte!!, trédhearcach agus bunaithe ar fhitintas, gan aon phionds a ghearradh ar
shosanna gairme nd ar shoghluaisteacht idirearndlach. Ba cheart doéibh barr feabhais,
comhionannas inscne agus éagsulacht a lorg, agus a bheith oiriinaithe don chineal poist a
thograitear. Ba cheart go n-aireofai i bhfégrai tuairisc chuimsitheach ar eolas agus ar na
hinnitlachtai a éilitear, lena n-airitear tuairisc ar na dalai oibre agus na teidliochtai, na
hionchais forbartha gairme agus forbhreathnti ar an amline. Ba cheart na hiarrthoiri a chur ar
an eolas, roimh an roghnu, faoin bproiseas earcaiochta agus faoi na critéir roghnichain, faoin
lion post até ar fail agus faoi na hionchais forbartha gairme.

Athruithe in ord croineolaioch CVanna

Nior cheart pionds a ghearradh ar shosanna n6 ar athruithe in ord croineolaioch CVanna, ach
ba cheart iad a mheas mar thorbairt gairme, agus d4 dheasca sin, mar rannchuidii a
d’théadfadh a bheith luachmhar d’fhorbairt ghairmitil na dtaighdeoiri i dtreo conair ghairme
iltoiseach. Da bhri sin, ba cheart cead a bheith ag iarrth6iri CVanna fianaisebhunaithe a chur
isteach, lena léiritear réimse ionadaioch éachtai agus céiliochtai atd iomchui don phost da
ndéantar iarratas ina leith.

Sinsearacht

Ba cheart na leibhéil cailiochtai is g a bheith 1 gcomhréir le riachtanais an phoist agus nior
cheart iad a shocrii mar bhacainn ar iontrail. Sa mheastoireacht ar chailiochtai, ba cheart diriu
ar bhreithiinas a dhéanamh ar a bhfuil bainte amach ag an duine seachas ar a gcuinsi n6 ar
chli na hinstitidide ina bhfuarthas na céiliochtai. Os rud é gur féidir cailiochtai gairmitila a
bhaint amach céim luath de ghairm thada, ba cheart patrin na forbartha gairmiula ar feadh an
tsaoil a spreagadh agus a aithint freisin.

3) Roghnu

Mar chuid den earcaiocht, ba cheart réimse iomlan taithi na n-iarrthoiri a chur san aireamh sa
phroiseas roghnichiin. Agus béim 4 leagan ar a n-acmhainneacht fhoriomldn mar

Ba cheart na hionstraimi uile atd ar fail a Gsaid, acmhainni gréasanbhunaithe atd inrochtana go
hidirnaisiunta né ar fud an domhain amhail an Tairseach EURAXESS: https://euraxess.ec.europa.eu.

GA



GA

thaighdeoiri, ba cheart breithnit a dhéanamh ar a gcruthaitheacht agus ar a leibhéal
neamhspleachais freisin. Ba cheart do na coisti roghnuchdin saineolas, inniulachtai agus taithi
¢agsuil a thabhairt le chéile atd dbhartha chun measuna a dhéanamh ar an iarrthdir. Ba cheart
cothromaiocht inscne leordhothanach a bheith ann agus, i gcés inarb iomchui agus inarb
indéanta, ba cheart go n-direofai ann combhaltai 6 earnalacha ¢agstla (poibli agus
priobhaideach) agus 6 dhisciplini éagstla, agus 6 thiortha eile. Nuair is féidir, ba cheart raon
leathan cleachtas roghnuchain a usaid, amhail meastinu saineolaithe seachtracha agus
agallaimh aghaidh ar aghaidh agus ar line. Ba cheart oilitint leordhothanach a chur ar
chomhaltai na bpainéal roghnichain go hairithe chun inscne né aon chlaontacht neamh-
chomhthiosach eile a d’fhéadfadh a bheith ann a ioslaghdu. Ba cheart gach iarrthéir a chur ar
an eolas i ndiaidh an phroisis roghntichéin faoi laidreachtai agus laigi a n-iarratas.

Neamh- idirdheal

Nior cheart d’fhostéiri nd do chisteoiri idirdhealt a dhéanamh in aghaidh taighdeoiri ar aon
bhealach bunaithe ar inscne, aois, bunadh eitneach, ndisiunta nd sdisialta, reiligiun noé
creideamh, gnéaschlaonadh, teanga, michumas, tuairim pholaititil, dail shdisialta né
eacnamaioch.

4) Dul chun cinn gairme

Ba cheart d’thostoiri agus/nd do chisteoiri cérais mheastoireachta/mheastinaithe a thabhairt
isteach do gach taighdeoir, lena n-diritear taighdeoiri sinsearacha, chun meastinu a dhéanamh
ar a bhfeidhmiocht ghairmiuil ar bhonn trathrialta agus ar bhealach trédhearcach ag coiste
neamhspleach (agus, i gcds taighdeoiri sinsearacha, coiste idirndisiunta mas féidir). Ni mor
aitheantas iomlan agus breithnit iomlan a thabhairt ar chonair ghairme iolrach, arb ¢ is
priomhthréith di soghluaisteacht gheografach, earnalach agus idir-eagraiochta (iasachtai), n6
conairi hibrideacha arb ¢ is priomhthréith di an cumasc comhuaineach d’earnalacha, agus ¢
sin ar aon dul le conair ghairme lineach.

Ba cheart aird chui a thabhairt sna ndsanna imeachta meastdireachta agus breithmheasa sin ar
acmhainneacht thoriomlan na dtaighdeoiri, ar a gcruthaitheacht taighde, ar a dtorthai taighde
(e.g. foilseachdin, sonrai, bogearrai, samhlacha, algartaim, modhanna, proétacail, paitinni,
rannchuidithe beartais), a ngniomhaiochtai (e.g. bainistiocht agus ceannaireacht,
teagasc/I€éachtoireacht, athbhreithnii piarai, maoirseacht, meantoéireacht, fiontraiocht,
luachshocrti eolais, comhar ndisiinta nd idirndisiunta, dualgais riarachdin, seirbhis don
tsochai, cumarsaid eolaiochta agus idirghniomhaiocht leis an tsochai), a n-iompar taighde
(e.g. cleachtas eitice agus sldine, déine mhodheolaiochta, comhroinnt luath eolais agus sonrai,
comhar oscailte) agus a soghluaisteacht, agus ba cheart iad a chur san direamh i gcomhthéacs
dul chun cinn gairme.

Ta gé le coras gairme aontachais agus dul chun cinn atd trédhearcach, struchtirtha,
cuimsitheach agus comhionann 6 thaobh inscne de chun gairmeacha sa saol acaduil a threisit,
suas go dti na poist is airde'?. D’fthéadfai breithnia a dhéanamh chun na criche sin ar leibhéal
na mBallstat agus na n-eagraiochtai déanta taighde ar chorais ata costil le conair na tionachta,
ata le ceapadh mar chonradh ar théarma seasta lena ngabhfadh dul chun cinn chuig post buan
faoi réir meastoireacht dhearfach.

Comhudarthacht

Ba cheart d’instititidi comhudarthacht a mheas ar bhealach dearfach agus meastdireacht &
déanamh ar an bhfoireann, mar fthianaise ar chur chuige cuiditheach 1 leith taighde a

12 Féach staidéar MORE 4 (2021) -
https://cdnS.euraxess.org/sites/default/files/policy library/more4 final report.pdf.
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dhéanamh. D4 bhri sin, ba cheart d’thostoiri agus/nd do chisteoiri straitéisi, cleachtais agus
noésanna imeachta a fhorbairt chun na creatdalai is g4 a chur ar fail do thaighdeoiri, lena
n-airitear iad siud ag tis a ngairmeacha taighde, ionas gur féidir leo leas a bhaint as an gceart
chun bheith aitheanta agus liostaithe agus/né luaite, i gcomhthéacs a ranniocaiochtai iarbhir,
mar chomhudair paipéar, mar chomhcheapadoiri paitinni, etc, n6 chun a dtorthai taighde féin
a thoilsiil go neamhspleach ar a stiarthdir n6 a stiarthoiri.

Aitheantas a thabhairt do thaithi shoghluaisteachta

Aon taithi shoghluaisteachta, e.g.fanacht i dtir/réigitin eile n6 i dtimpeallacht taighde eile
(poibli n6 priobhaideach) né athru 6 dhisciplin n6é 6 earndil amhdain go disciplin n6 earnail
eile, biodh sin mar chuid den oilitint taighde tosaigh né ag céim nios déanai den ghairm
taighde, n6 mar thaithi ar shoghluaisteacht thiorail, ba cheart i a mheas mar rannchuidiu
luachmhar le forbairt ghairmiuil taighdeora.

11
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COLUN 3 - DALAI OIBRE AGUS CLEACHTAIS

1. DALAI OIBRE, CISTIU AGUS TUARASTAIL
COBHSAIOCHT FOSTAIOCHTA

OIBLEAGAIDi CONARTHACHA AGUS DLITHIULA
SCAIPEADH AGUS SAOTHRU TORTHAT{

i

Feabhas a chur ar dhalai oibre taighdeoiri, ba cheart é a bheith i gcroilar chreat beartais an
Aontais do ghairmeacha taighde. Sa réimse seo, moltar roinnt gniomhaiochtai chun
rannchuidiu le cobhsaiocht na fostaiochta, le sainiu chearta agus oibleagdidi saothair na
dtaighdeoiri agus leis an nga d’fhostoiri agus do chisteoiri cultur taighde a fhorbairt le
haghaidh barr feabhais taighde agus pobal taighde a bhfuil rath air a éascu.

(1) Dalai oibre, cistiui agus tuarastail

Ba cheart d’thostoiri agus/nd do chisteoiri a airithit go solathréfar leis na dalai oibre do
thaighdeoiri, lena n-airitear iad siad ata faoi mhichumas, i gcés inarb iomchui, an tsoltibthacht
agus an inrochtaineacht a mheastar a bheith fior-riachtanach le haghaidh feidhmiocht rathuil
taighde 1 gcomhréir leis an reachtaiocht ndisiinta atd ann cheana agus le comhaontuithe
comhargala naisiunta n6 earnalacha. Ba cheart go mbeadh sé d’aidhm acu délai oibre a chur
ar fail a chuirfidh ar a gcumas do na taighdeoiri uile saol pearsanta agus gairmitil a chur le
chéile!. Ba cheart aird ar leith a thabhairt, inter alia, ar uvaireanta oibre solubtha, ar obair
phairtaimseartha, ar chianobair agus ar shaoire shabdideach, agus ar na foralacha airgeadais
agus riarachdin is ga lena rialaitear na socruithe sin. Ba cheart d’fhostdiri timpeallacht oibre a
sholathar ina gcuirtear meabhairshldinte agus follaine taighdeoiri chun cinn, lena n-airitear
ndsanna imeachta iomchui chun foréigean inscnebhunaithe, lena n-airitear gnéaschiapadh, a
chosc agus a chombhrac.

Timpeallacht taighde

Ba cheart d’fhostoiri agus/né do chisteoiri taighdeoiri a irithia go geruthofar an timpeallacht
taighde no6 oilitna taighde is spreagula ina gcuirtear ar fail trealamh, saoraidi agus deiseanna
iomchui, lena n-diritear le haghaidh cian-chomhoibriti thar lionrai taighde, agus an leibhéal
sldinte agus sabhailteachta is airde 1 gcomhréir le rialachdin an Aontais, naisiinta no
earnalacha. Ba cheart do chisteoiri a airithit go geuirfear acmhainni leordhothanacha ar fail
chun tact leis an gclar oibre comhaontaithe. Go hairithe, ta sé tdbhachtach foireann tacaiochta
cailithe a bheith ann (e.g. gairmithe, lena n-airitear bainisteoiri taighde agus riarthdiri).

Gearain/achombhairc

Ba cheart d‘fhostoiri agus/n6 do chisteoiri taighdeoiri, i gcomhréir le rialacha agus rialachain
abhartha an dli naisiunta, dhli an Aontais n6 an dli idirnaisianta, ndésanna imeachta iomchui a
bhunt, i bhfoirm ombudsman neamhchlaonta b’fhéidir, chun déileéil le geardin/achomhairc
taighdeoiri, lena n-airitear iad sitd a bhaineann le coinbhleachtai idir stiarthoiri agus
taighdeoiri na Chéad Chéime (R1)/taighdeoiri Aitheanta (R2). Leis na ndsanna imeachta sin,
ba cheart cinamh rinda agus neamhthoirmitil a chur ar fail do gach ball foirne taighde chun
coinbhleachtai, diospdidi agus casaoidi a bhaineann leis an obair a réiteach, agus ¢ d’aidhm

13 Féach SEC(2005) 260, Mna agus an Eolaiocht: Barr Feabhais agus Nualaiocht — An Comhionannas

Inscne san Eolaiocht.
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acu coir chothrom agus chomhionann a chur chun cinn laistigh den instititid agus feabhas a
chur ar chailiocht thoriomlan na timpeallachta oibre.

Rannphairtiocht i rialachas eagraiochta

Ba cheart d’fhostoiri agus/nd do chisteoiri a aithint go bhfuil sé cui agus cdir, agus go deimhin
inmhianaithe, ionadaiocht a bheith ag taighdeoiri i gcomhlachtai abhartha faisnéise,
combhairlitchédin agus cinnteoireachta na n-instititiidi lena n-oibrionn siad, chun a leasanna
aonair agus comhchoiteanna mar ghairmithe a chosaint agus a chur chun cinn agus chun
rannchuiditi go gniomhach le feidhmit na hinstititiide*.

Cistiu agus tuarastail

Ba cheart d’fhostoiri agus/né do chisteoiri taighdeoiri a airithia go bhfuil taighdeoiri, gan
beann ar a stadas, ag teacht ar dhélai luacha saothair ata coir agus tarraingteach (cistiu agus/nd
tuarastail) ag a bhfuil foralacha slandala sdisialta oiriinacha agus cothromasacha (lena
n-airitear sochair bhreoiteachta agus thuismitheora, cearta pinsin agus sochair dhithostaiochta,
sochair easldine agus sochair i leith tiondisci ag an obair agus galar ceirde) i gcomhréir le
reachtaiocht ndisiinta atd ann cheana agus le comhaontuithe comhargila ndisiinta no
earnalacha. Ni mor taighdeoiri ag gach céim den ghairm a bheith san direamh leis sin, lena
n-airitear taighdeoiri na Chéad Chéime (R1), i gcomhréir lena stadas dlithitil, lena
bhfeidhmiocht agus lena leibhéal cailiochtai agus/n6 freagrachtai. Ba cheart taighdeoiri a chur
ar an eolas faoina gcearta agus faoina n-oibleagdidi maidir le tuiscint a fhéil ar conas a
ghearrtar cdin ar a dtuarastail, agus ba cheart faisnéis thrédhearcach a chur ar fail doibh maidir
le cearta cosanta soisialta amhail cearta pinsin naisitnta.

2) Cobhsaiocht fostaiochta

Ba cheart d’thostoiri agus/nd do chisteoiri gniomhaiochtai daingne a dhéanamh chun
feiniméan na héiginnteachta a chomhrac agus chun tacu le slandail agus cobhsaiocht post lena
n-airitear tri bhithin uastréimhse theoranta iomlan le haghaidh ceapachéin ar théarma seasta,
agus uastairseach molta d’aon trian de chonarthai ar théarma seasta in acmhainni daonna uile
na dtaighdeoiri d’thostoir ar leith. Nuair a bhionn curaimi taighde buana né fadtéarmacha né
curaimi taighde aththillteacha 4 gcomhlionadh, is iad na conarthai buana né na conarthai
neamhiata an ionstraim iomchui.

Poist iardhochtiireachta (R2)

Is ceist ar leith sa saol acaduil i éiginnteacht na fostaiochta. Chun an staid sin a chomhrac
agus chun tact le slandail agus cobhsaiocht post, ba cheart do na hinstititidi a cheapann
taighdeoiri iardhochtuireachta rialacha soiléire agus treoirlinte sainrdite a bhunt maidir le
hearcti agus ceapadh taighdeoiri iardhochthireachta (R2), lena n-airitear fad uasta agus
cuspoiri na gceapachan sin. Ba cheart go mbreithneofai sna treoirlinte sin am a caitheadh i
gceapachdin iardhochtaireachta roimhe sin in instititidi eile agus a chur san aireamh gur
cheart an stadas iardhochtuireachta a bheith idirthréimhseach, agus ¢ mar phriomhchuspoir
deiseanna breise forbartha gairmitla a chur ar fail do ghairm sa taighde i1 gcomhthéacs
ionchais ghairme fhadtéarmacha ag a bhfuil conradh seasta nd tionacht.

14 Sa chomhthéacs sin féach freisin Treoir 2002/14/CE 6 Pharlaimint na hEorpa agus 6n gCombhairle an

11 Marta 2002 lena mbunaitear creat ginearalta chun fostaithe sa Chomhphobal Eorpach a chur ar an eolas agus
chun dul i gcombhairle leo - Dearbhi comhphdirteach 6 Pharlaimint na hEorpa, 6n gCombhairle agus 6n
gCoimisitin maidir le hionadaiocht fostaithe, (I0 L 80, 23.3.2002, Ich. 29).
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3) Oibleagdidi conarthacha agus dlithiula

Ni moér do thaighdeoiri ar gach leibhéal a bheith eolach ar na rialachain naisitinta, earnala n6d
institinideacha lena rialaitear oiliGiint agus/n6 délai oibre. Airitear leis sin rialachain maidir le
Cearta Maoine Intleachtila, agus ceanglais agus coinniollacha aon urraitheora no cisteoiri, go
neamhspleach ar chineal a gconartha. Ba choir d’thostoiri agus cisteoiri cdipeanna de na
doiciméid seo a sholathar i mBéarla. Ba cheart do thaighdeoiri clof leis na rialachdin sin tri na
torthai a cheanglaitear a sheachadadh (e.g. trachtas, foilseachdin, paitinni, tuarascalacha,
forbairt tairgi nua, etc.) mar a leagtar amach i dtéarmai agus i gcoinniollacha an chonartha n6
an doiciméid choibhéisigh.

Ba cheart do thaighdeoiri cleachtais oibre shabhailte a ghlacadh i gconai, i gcomhréir leis an
reachtaiocht dbhartha naisitinta agus le reachtaiocht abhartha an Aontais, lena n-airitear na
réamhchuraimi is ga a dhéanamh maidir le slainte agus sdbhailteacht agus maidir le téarnamh
0 ionsaithe cibearshlandala, tubaisti teicneolaiochta faisnéise, e.g., tri straitéisi cultaca cui a
ullmhu. Ba cheart doibh a bheith eolach freisin ar na ceanglais dli naisiiinta agus ar cheanglais
dli an Aontais atd ann faoi lathair maidir leis na ceanglais i dtaca le cosaint sonrai agus 1 dtaca
le cosaint rundachta agus ba cheart doibh na bearta is g& a dhéanamh chun iad a
chomhlionadh i gconai.

(4) Scaipeadh agus saothru torthai

Ba cheart do gach taighdeoir an Eolaiocht Oscailte a chleachtadh chun a airithi®, 1 gcomhréir
lena socruithe conarthacha, go ndéanfar torthai a dtaighde a scaipeadh, a chur ar fail go
hoscailte agus a shaothrd, e.g. na torthai a chur in 11l, a aistriti go suiomhanna taighde eile
agus, mas iomchui, a thrachtdlu. Meastar go mbeidh taighdeoiri sinsearacha ar thus
cadhnaiochta chun a dirithia go bhfuil an taighde torthail agus go ndéantar na torthai a
shaothru ar bhonn trachtala né go gcuirtear ar fail don phobal iad (n6 an da rud) aon uair a
thagann an deis chun cinn.

Ba cheart d’fhostoiri agus do chisteoiri na dtaighdeoiri iad a éascu i ndail leis sin trid an
oilitint abhartha scileanna agus tri rochtain ar an gcistiu, ar an mbonneagar agus ar an
tacaiocht iomchui. Ba cheart d’thostoiri agus do chisteoiri rannphéirtiocht na dtaighdeoiri san
Eolaiocht Oscailte a aithint, a dhreast agus a chtiiteamh i dtaca le hearcaiocht, dul chun cinn
gairme agus measunu ar chlar cistiachain.

Sécmhainni Intleachtila lena n-airitear Cearta Maoine Intleachttla

Ba cheart d’thostoiri agus/n6 do chisteoiri a airithia go geuititear taighdeoiri ag gach céim den
ghairm go leordhéthanach as na tairbhi a eascraionn as saothri (mas ann doéibh) thorthai a
ngniomhaiochtai taighde agus nualaiochta, 1 gcas inarb iomchui tri chomhuinéireacht na
gceart maoine intleachtila a rathi amhail coipcheart. Ba cheart d’fhostoiri agus/né do
chisteoiri aghaidh a thabhairt air sin go sainraite ina straitéis bhainistiochta um shocmhainni
intleachtula agus ba cheart doibh an straitéis sin a chur ar fail go poibli. Leis an straitéis
bhainistiochta um shocmhainni intleachttla, ba cheart crutht, bainistit, tinéireacht agus usaid
gach cinedil so6cmhainni intleachtula a chumhdach (lena n-diritear sonrai, fios gno,
caighdedin), agus tact leis an Eolaiocht Oscailte.

Ba cheart tagairt shainrdite a dhéanambh sa straitéis d‘fhoralacha tinéireachta agus do chearta
rochtana do thaighdeoiri agus/n6, 1 gcas inarb infheidhme, da bhfostdiri n6 da bpairtithe eile,
lena n-diritear comhphairtithe tionscail, mar a fhoréiltear d6 sin faoi chomhaontuithe comhair
sonracha n6 faoi chinealacha eile comhaontaithe'.

5 Ta tuilleadh moltai le fail sa Mholadh 6n gCoimisitin maidir le Céd Cleachtais le haghaidh Bainistit

Sécmhainni Intleachtula, https://eur-lex.europa.eu/legal-
content/EN/ALL/?uri=CELEX%3A32008H0416.
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Rannphairtiocht an Phobail

Ba cheart do thaighdeoiri a airithit go geuirtear a ngniomhaiochtai taighde in il don phobail i
gcoitinne ar bhealach gur féidir le neamhspeisialtoiri iad a thuiscint, lena gcuirfi feabhas ar
thuiscint an phobail ar an eolaiocht. Le rannphairtiocht dhireach leis an tsochai shibhialta agus
leis na saoranaigh, cuideofar le taighdeoiri tuiscint nios fearr a fhail ar leas an phobail i
dtosaiochtai don taighde agus ar abhair imni an phobail, agus leas a bhaint as acmhainneacht
an chomhdhearaidh agus an chomhchruthaithe leis an tsochai i gcas inarb dbhartha.
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COLUN 4 -GAIRMEACHA TAIGHDE AGUS FORBAIRT TALLAINNE

1. GAIRMEACHA EAGSULA TAIGHDE A LUACHAIL
FORBAIRT GAIRME AGUS COMHAIRLE
FORBAIRT GHAIRMIUIL LEANUNACH
MAOIRSEACHT AGUS MEANTOIREACHT

i

Ta an pobal taighde éagsuil 6 thaobh tallann, scileanna, acmhainni, agus inniulachtai agus
rol de. Da mhéad a chothaitear agus a fhorbraitear na daoine tréitheacha sin, is ea is fearr
cdiliocht an taighde, agus abharthacht shochaioch an eolais a thairgtear. Ta ga le forbairt
ghairmiuil leanunach mar aon le hoilivint scileanna a spreagadh chun inniulacht a
choinnedil ar bun agus raon leathan deiseanna gairme a chur ar fail do thaighdeoiri san
earndil phoibli agus san earndil phriobhdideach.

(1) Gairmeacha Eagstila Taighde a Luachail

Ba cheart d’fhostoiri agus/no do chisteoiri a aithint go bhféadfadh gairmeacha éagsula a
bheith ag taighdeoiri sa taighde agus 1 bhfeidhmeanna eile. Is iondtil go n-airitear le héagsula
soghluaisteacht de gach cinedl: soghluaisteacht idirnaisiiinta, idirearnalach, idirinstititideach,
idirdhisciplineach agus thrasdisciplineach agus fhiortil. Chuige sin, t4 ga le meastna
cailiochta atd bunaithe nios moé ar thallann agus at4 nios iogaire 6 thaobh éagsulachta de, lena
geothaitear usaid threagrach na méadrachta, agus breithnit & dhéanamh ar rannchuidithe
¢agsula agus ar na tionchair a d’théadfadh a bheith acu, ar ghniomhaiochtai agus ar
chleachtais éagstila amhail teagasc agus scileanna, athbhreithnit piarai, bainistiti taighde agus
ceannaireacht, maoirseacht, meantoireacht, luachshocru eolais, fiontraiocht agus comhar leis
an tionscal, seirbhisi don tsochai, cumarsdid eolaiochta agus idirghniomhaiocht leis an
tsochai, déine mhodheolaioch agus cleachtais Eolaiochta Oscailte, eolaiocht foirne, i measc
nithe eile chomh maith leis an tsoghluaisteacht.

Ba cheart d’thostoiri agus/nd do chisteoiri bearta a chur i bhfeidhm chun taighdeoiri, go
hairithe taighdeoiri luathghairme, a chur ar an eolas maidir leis na deiseanna ata ar fail i ngach
earnail abhartha agus chun cultar d’éagsulu gairmeacha a chur chun cinn le haghaidh forbairt
phearsanta agus ghairmitil nios fearr. Chuige sin, beidh ga le seirbhisi comhairleacha agus
tacaiochta gairme chun soghluaisteacht idirearnélach, idirdhisciplineach agus gheografach a
spreagadh, chomh maith le gniomhaiochtai fiontraiochta a chruthti agus a thorbairt.

2) Forbairt Gairme agus Comhairle

Ba cheart d’fhostéiri agus/nd do chisteoiri taighdeoiri, faoi chuimsii a mbainistiochta
acmhainni daonna mads féidir, straitéis shonrach forbartha gairme a tharraingt suas do
thaighdeoiri ag gach céim da ngairm, gan beann ar a staid chonarthach, lena n-airitear do
thaighdeoiri ar chonarthai ar théarma seasta. Sa chomhthéacs seo, ba cheart tacaiocht a
thabhairt do thaighdeoiri chun plean gairme aonair a thorbairt chun an oilitiint agus an taighde
is ga a shainaithint chun a spriocanna gairme a bhaint amach. Ba cheart go n-direofai ann
infhaighteacht meantoéiri a bhfuil baint acu le tacaiocht agus treoir a chur ar fail d’thorbairt
phearsanta agus ghairmitil taighdeoiri, agus ar an gcaoi sin iad a spreagadh agus rannchuiditi
le haon éiginnteacht ina dtodhchai ghairmiuil a laghdu. Ba cheart gach taighdeoir a chur ar an
eolas maidir leis na fordlacha agus na socruithe sin agus a bheith réamhghniomhach agus
freagrach as a bhforbairt ghairme.

Ba cheart d’fhostoiri agus/né do chisteoiri gairmthreoir agus cinamh socrichdin fostaiochta
atd inrochtana agus cothrom le data a airithii sna hinstitiidi lena mbaineann, né tri chomhar
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le struchtuir eile, lena solathraitear faisnéis, treoraiocht agus tacaiocht maidir le forbairt
gairme laistigh den instititid lena mbaineann agus lasmuigh di. Déanfar ¢ sin a thairiscint do
thaighdeoiri ag gach céim da ngairm, gan beann ar a staid chonarthach

3) Forbairt Ghairmiiiil Leanuinach

Ba cheart do thaighdeoiri ag gach céim d& ngairm deiseanna a lorg go réamhghniomhach agus
ba cheart da bhfosto6ir/da gcisteoir deiseanna a thabhairt d6ibh chun feabhas a chur orthu féin
go leanunach trina scileanna agus trina n-innitlachtai a thabhairt cothrom le data agus a
leathnu go trathrialta. Féadfar ¢ sin a bhaint amach tri bhealai éagsula, lena n-airitear oilitint
thoirmitil, ceardlanna, comhdhalacha agus riomhthoghlaim n6 comhar laistigh d’fhoireann
agus de na lionrai faoi seach, ach gan a bheith teoranta d6ibh sin amhain. Ba cheart aird ar
leith a thabhairt ar an oilitint do Thaighdeoiri na Chéad Chéime (R1), ar iarrthéiri PhD ag tas
d4 ngairm sa taighde a bhformhor!®.

Rochtain ar oilitnint taighde agus forbairt leanunach

Ba cheart d’thostoiri agus/n6 do chisteoiri a airithia go dtabharfar an deis do thaighdeoiri ag
gach céim d4 ngairmeacha, gan beann ar a staid chonarthach, chun forbairt ghairmitil a
dhéanamh agus chun feabhas a chur a n-infhostaitheacht tri rochtain a thail ar bhearta chun
scileanna agus innitlachtai a fhorbairt go leantinach. Ba cheart d’thostoiri agus do chisteoiri
gniomhaiocht a dhéanamh chun tact le forbairt agus solathar oilitna spriocdhirithe, lena
n-airitear 1 bhfoirm micridhintitur, chun deiseanna uas-scilithe agus athscilithe a airithil do
thaighdeoiri 6 thaobh na foghlama ar feadh an tsaoil agus chun soghluaisteacht idirearnalach
agus idirdhisciplineach a chothu. Ba cheart measunu trathrialta a dhéanamh ar na bearta sin i
dtaca lena n-inrochtaineacht, a nglacadh agus a n-éifeachtacht chun feabhas a chur ar
inniulachtai, ar scileanna agus ar inthostaitheacht.

Ba cheart d’thostoéiri agus do chisteoiri dbharthacht leordhothanach a shannadh don gha até le
hinnitlachtai fiontraiochta a chotht i1 dtaighdeoiri, agus ¢ de chuspdir acu ligean doibh sitd a
thugann faoi chonair ghairme fiontraiochta a gcumas tairgthe eolais a nascadh le hoilteacht sa
luachshocrt eolais, agus smaointe nualacha a iompu ina ngné agus nualaiocht agus dul chun
cinn a chothu.

Ba cheart d’thostoiri agus do chisteoiri bearta a dhéanamh chun a airithit go ndéanfar oilitint
dochtiireachta a oirinti do ghairmeacha idir-inoibritheacha 1 ngach earndil dbhartha agus do
chleachtas na hEolaiochta Oscailte, lena n-airitear tri usdid a bhaint as an gCreat Eorpach
Innitulachta do Thaighdeoiri (ResearchComp) agus as aon tionscnamh eile a dhéanfaidh an
Coimisitn amach anseo chun scileanna idirdhisciplineacha taighdeoiri a neartq.

Bailiochtu scileanna

Mar chuid de thacair scileanna taighdeoiri a leathn(, ba cheart d’fhostoiri agus/nd do
chisteoiri forail a dhéanamh maidir le measuna agus meastéireacht iomchui a dhéanamh ar
oilitint fhoirmitil agus neamhthoirmiuil lena n-airitear scileanna agus oilitint sa lathair oibre,
go hairithe 1 gcomhthéacs na soghluaisteachta idirnaisiunta agus gairmitla. Ba cheart an
measun a dhéanamh ar chritéir chomhchuibhithe, ar bhealach cothrom agus trédhearcach
laistigh de thréimhse ama réasunach.

Teagasc

16 Mar shampla, féach Prionsabail maidir le hoilitint nuédlach dochtaireachta (2011)
https://euraxess.ec.europa.eu/sites/default/files/policy library/principles for innovative doctoral traini
ng.pdf, Prionsabail Salzburg (2016) https://www.eua-
cde.org/downloads/publications/2016_euacde doctoral-salzburg-implementation-new-challenges.pdf,
Prionsabail Hannover (2022)

https://www.uclpress.co.uk/products/176626? pos=1& sid=d5bf44607& ss=r.
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Is modh fior-riachtanach € an teagasc chun eolas a struchturti agus a scaipeadh agus is rogha
luachmhar ¢ laistigh de chonair gairme an taighdeora. Ba choir don teagasc tairbhiti den eolas
eolaiochta agus sdid a bhaint as an eolas sin agus spéis taighde a chur chun cinn i measc mac
léinn. Ba cheart tacaiocht agus aitheantas iomldn a thabhairt do rannphdirtiocht taighdeoiri sa
teagasc, agus d’fhéadfadh sé¢ a bheith éagsuil ag trathanna éagsula laistigh de ghairm. Ba
cheart aird ar leith a thabhairt ar thaighdeoiri ag tGs a ngairmeacha, lena n-airithitear go
dtugtar tacaiocht cheart doéibh agus go bhfuil freagrachtai teagaisc (lena n-airitear
léachtoireacht, teagasc, maoirseacht agus meantoireacht) comhoiritnach lena
ngniomhaiochtai taighde n6 lena n-oilitint taighde.

Ba cheart d’fhostoiri agus/né do chisteoiri a airithia go dtugtar luach saothair leordh6thanach
do dhualgais teagaisc agus go gcuirtear san aireamh iad sna  corais
mheastdireachta/bhreithmheasa 6 chéim luath de ghairmeacha taighdeoiri. Ba cheart a airithiu
freisin go n-aireofar mar chuid da ngealltanas teagaisc an t- am a chaitheann baill foirne
shinsearacha ar oilitint agus ar mheantdireacht thaighdeoiri na Chéad Chéime agus an Dara
Céim (R1, R2). Ba cheart oilitiint oiriinach a chur ar fail do ghniomhaiochtai teagaisc agus
coitsedla mar chuid d’oilitiint tosaigh agus d’thorbairt ghairmiuil taighdeoiri.

(4) Maoirseacht agus Meantdireacht

T4 bainistiocht chui daoine agus foirne rithdbhachtach i dtimpeallachtai oibre taighde toisc
gur iarracht chomhphdirteach i an eolaiocht, de réir sainmhinithe. Ba cheart an oilitiint, na
huirlisi agus na sasrai meastdireachta is ga a chur i bhfeidhm chun a airithia go mbeidh
taighdeoiri sinsearacha agus priomhthaighdeoiri in ann a bhfoireann agus a bhfoirne a
bhainistiti ar bhealach cothrom agus neamh-idirdhealaitheach, saor 6 chlaontacht inscne agus
6 chinedlacha eile claontachtai, agus go mbeidh siad in ann caidreamh tairbheach agus
comhoibrioch a bhunti lena bpiarai. Ba cheart go rannchuideodh an méid sin le timpeallachtai
a chrutht at4 slaintiuil, cothrom agus cruthaitheach ina dtugtar meas do chach, ina bhfuil gach
duine spreagtha mar is coir, ina dtugtar aitheantas doibh agus ina gcothaitear a bhfolline.

Ba cheart d’thosto6iri agus/né do chisteoiri a airithia go n-aithnitear go soiléir duine n6 gripa
daoine ar féidir le taighdeoiri na Chéad Chéime (R1) agus taighdeoiri Aitheanta (R2) dul 1
gcomhairle leo maidir le feidhmiocht a ndualgas gairmitil agus ba cheart doibh na taighdeoiri
a chur ar an eolas da réir.

Ba cheart a shainit go soiléir sna socruithe sin go bhfuil leibhéal leordh6thanach saineolais ag
an stiarthoir n6 ag na stiarthéiri ata beartaithe maidir le taighde a stitiradh agus go mbeidh an
t-am agus an gealltanas acu chun bheith in ann tacaiocht iomchui a thabhairt don oilitnai
taighde agus fordil a dhéanamh maidir leis na noésanna imeachta dul chun cinn agus
athbhreithnithe is gd, chomh maith leis na séasrai aiseolais is ga.

I dTreoirlinte Ghniomhaiochtai Marie Sktodowska-Curie (MSCA) i dtaca le Maoirseacht!”,
solathraitear foralacha sonracha maidir le comhthéthti, tacaiocht taighde agus forbairt ghairme
taighdeoiri, maidir lena meantdireacht agus maidir lena bhfolldine, maidir le cumarsaid agus
maidir le réiteach coinbhleachtai, chomh maith le hoilitiint agus forbairt ghairmitil stitirthiri.
Is sraith moltai le haghaidh daoine aonair agus instititidi a thaigheann cistitt MSCA.iad
Treoirlinte MSCA maidir le Maoirseacht. Cuirtear chun cinn leis na Treoirlinte maoirseacht
¢ifeachtach, meantoireacht agus gairmthreoir iomchui.

Caidreambh le stiurthoiri

Ba cheart caidreamh struchturtha agus trathrialta a bheith ag taighdeoiri lena stiarthoiri agus
lena n-ionadaithe ddimhe/roinne le linn a gcéime oilitina agus ba cheart doibh a bheith in ann
leas iomlan a bhaint as an gcaidreamh at4 acu leo. Ba cheart do stiarthoiri tacti go gniomhach

17 https://marie-sklodowska-curie-actions.ec.europa.eu/about-msca/msca-guidelines-on-supervision.
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freisin go hairithe le taighdeoiri luathchéime tri chruinnithe aiseolais a eagru leo agus tri
ghniomhaiochtai oilitina ata dbhartha da gcuid oibre a chur chun cinn.

Airitear leis sin taifid a choimead ar gach dul chun cinn oibre agus ar gach toradh taighde,
aiseolas a fhail tri bhithin tuarascalacha agus seiminedir, aiseolas den sort sin a chur i
bhfeidhm agus oibrit i gcomhréir le sceidil, garspriocanna, tairgi insolathartha agus/no
aschuir taighde arna gcomhaontu.

Taighdeoiri sinsearacha

Ba cheart do thaighdeoiri sinsearacha (R3 agus R4) aird ar leith a thabhairt ar a rdl
ilghnéitheach mar stitirthoiri, mar mheantoiri, mar chomhairleoiri gairme, mar cheannairi, mar
chomhordaitheoiri tionscadail, mar bhainisteoiri n6 mar chumarsaidithe eolaiochta. Ba cheart
doibh na caraimi sin a dhéanamh de réir na gcaighdean gairmiuil is airde agus rochtain a
bheith acu ar an oilitiint iomchui. Maidir lena rél mar stiurthoiri né6 mar mheantdiri ar
thaighdeoiri, ba cheart do thaighdeoiri sinsearacha caidreamh cuiditheach agus dearfach a
thorbairt le taighdeoiri na Chéad Chéime (R1) agus le taighdeoiri Aitheanta (R2), chun na
dalai a leagan sios maidir le haistrit éifeachtuil eolais agus chun forbairt rathtil bhreise a
dhéanamh ar a ngairmeacha. T4 an-chuid freagrachta ag baint leis an rdl seo chun tacu le
forbairt gairme na dtaighdeoiri R1 agus R2 agus taithi agus luachanna & gcur in iul acu i
dtimpeallacht iontaofa riinda.
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