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FELJEGYZES AZ ,,I/A” NAPIRENDI PONTHOZ

Kaldi: a Tanacs Fétitkarsaga

Cimzett: az Allandé Képviseldk Bizottsaga/a Tanacs

Targy: Tervezet — AZ EUROPAI PARLAMENT ES A TANACS RENDELETE a

brexit miatti kiigazitasokra képzett tartalék Iétrehozasardl (elsé olvasat)
— A jogalkotasi aktus elfogadasa

1. A Bizottsag 2020. december 25-én benytjtotta a Tandcsnak a javaslatat!, amely az EUMSZ
322. cikkének (1) bekezdésén és 175. cikkének (3) bekezdésén alapul.

2. Az Eurdpai Gazdasagi és Szocialis Bizottsag 2021. februar 24-én nyilvanitott véleményt?.

3. A Szamvevdszék 2021. februar 25-én nyilvanitott véleményt3.

4. A Régidk Bizottsaga 2021. marcius 19-én nyilvanitott véleményt?.

5. Az Eur6pai Parlament 2021. szeptember 15-én elfogadta a bizottsagi javaslattal kapcsolatban

els6 olvasatban kialakitott allaspontjat. Az Europai Parlament szavazasanak eredménye
megfelel az intézmények kozotti kompromisszumos megallapodas tartalménak, ezért annak

elfogadhatonak kell lennie a Tanacs szamaraS.

1 14360/20.

2 HL C 155.,2021.4.30., 52. o.

3 HL C 101.,2021.3.23., 1. o.

4 HL C 175.,2021.5.7., 69. o.

S 11716/21.
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6.  Ennek megfelelden felkérjiik az Allandé Képviselok Bizottsagat, hogy erdsitse meg

hozzajarulésat, és javasolja a Tanacsnak, hogy egyik soron kovetkezo iilésén ,,A” napirendi
pontként hagyja jova az Europai Parlamentnek a PEICONS 59/21 dokumentumban foglalt

allaspontjat.

7. A Bizottsagnak a tanécsi iilés jegyzOkonyvében rogzitendd nyilatkozatat e feljegyzés 1.

kiegészitése tartalmazza.

8.  Haa Tanacs jovahagyja az Eurdpai Parlament allaspontjat, a jogalkotési aktus elfogadasra

keril.

A jogalkotési aktust — azt kdvetden, hogy az Eurdpai Parlament elndke €s a Tanacs elndke azt

alairta — ki kell hirdetni az Eurdopai Unio Hivatalos Lapjaban.
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