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TEISES AKTAI IR KITI DOKUMENTAI

Dalykas: SUSITARIMU DEL JUNGTINES DIDZIOSIOS BRITANIJOS IR SIAURES
AIRIJOS KARALYSTES ISSTOJIMO IS EUROPOS SAJUNGOS IR
EUROPOS ATOMINES ENERGIJOS BENDRIJOS JSTEIGTOS
JUNGTINES KONSULTACINES DARBO GRUPES SPRENDIMAS, kuriuo
patvirtinamos jos darbo tvarkos taisyklés
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PRIEDAS

SUSITARIMU DEL
JUNGTINES DIDZIOSIOS BRITANIJOS IR SIAURES AIRIJOS KARALYSTES
ISSTOJIMO IS EUROPOS SAJUNGOS IR
EUROPOS ATOMINES ENERGIJOS BENDRIJOS JSTEIGTOS
JUNGTINES KONSULTACINES DARBO GRUPES
SPRENDIMAS Nr. .../2020

kuriuo patvirtinamos jos darbo tvarkos taisyklés

JUNGTINE KONSULTACINE DARBO GRUPE,

atsizvelgdama j Susitarima dél Jungtinés DidZiosios Britanijos ir Siaurés Airijos Karalystés
iSstojimo i$ Europos Sajungos ir Europos atominés energijos bendrijos! (toliau — Susitarimas dél
i§stojimo), ypaé j Susitarimo dél i§stojimo protokolo d¢l Airijos ir Siaurés Airijos (toliau —

protokolas) 15 straipsnio 6 dalj,

1 OL L 29,2020 131, p. 7.
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https://eur-lex.europa.eu/legal-content/LT/TXT/?uri=CELEX:12020W/TXT

kadangi:

(1

2)

pagal protokolo 15 straipsnio 6 dalj Jungtiné konsultaciné darbo grupé (toliau — darbo

grupé) turi bendru sutarimu priimti savo darbo tvarkos taisykles;

atsizvelgiant j darbo grupés tiksla, sudétj ir jos rySius su Specializuotu klausimy, susijusiy
su protokolo jgyvendinimu, komitetu, jos darbo tvarkos taisyklés turéty biti panasios |
Susitarimo dél iSstojimo VIII priede nustatytas pagal Susitarimo dél iSstojimo 165 straipsnj

jsteigty specializuoty komitety darbo tvarkos taisykles,

PRIEME S] SPRENDIMA:
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1 straipsnis

Pagal Susitarimo dél i§stojimo protokolo dél Airijos ir Siaurés Airijos 15 straipsnio 1 dalj jsteigtos
Jungtinés konsultacinés darbo grupés darbg reglamentuoja Sio sprendimo priede iSdéstytos darbo
tvarkos taisyklés.

2 straipsnis

Sis sprendimas jsigalioja jo priémimo diena.

Priimta ...
Jungtinés konsultacinés
darbo grupés vardu
Bendrapirmininkiai
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PRIEDAS
JUNGTINES KONSULTACINES DARBO GRUPES DARBO TVARKOS TAISYKLES

1 taisyklé

Pirmininkas

1. Jungtinei konsultacinei darbo grupei (toliau — darbo grupé) bendrai pirmininkauja po vieng
Europos Komisijos ir Jungtinés Karalystés Vyriausybés paskirtg atstovg. Europos Sgjunga

ir Jungtiné Karalysté raStu pranesa viena kitai apie paskirtus atstovus.

2. Jeigu bendrapirmininkis negali dalyvauti posédyje, tame posedyje ji gali pakeisti paskirtas
pakaitinis narys. Apie savo paskyrimg Europos Komisijos arba Jungtinés Karalystés
Vyriausybés paskirti pakaitiniai nariai kuo anksciau rastu pranesa kitam

bendrapirmininkiui ir darbo grupés sekretoriatui.

3. Bendrapirmininkio paskirtas pakaitinis narys to bendrapirmininkio teisémis naudojasi
laikydamasis paskyrimo sglygy. Laikoma, kad Siose darbo tvarkos taisyklése nuorodos j

bendrapirmininkius apima ir paskirtuosius pakaitinius narius.
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2 taisykle

Sekretoriatas

Darbo grupés sekretoriatg (toliau — sekretoriatas) sudaro Europos Komisijos pareigiinas ir Jungtinés

v —

tvarkos taisyklése jam pavestas uzduotis.

3 taisykle

Dalyvavimas posédziuose

1. Pries kiekvieng posédj Sajunga ir Jungtiné Karalysté per sekretoriatg informuoja viena kita

apie planuojama delegacijy sudétj.

2. Atitinkamais atvejais bendrapirmininkiy sprendimu dalyvauti darbo grupés posédziuose
gali biiti kvieciami ekspertai ar kiti asmenys, kurie néra delegacijy nariai, kad pateikty

informacijos tam tikru klausimu.

4 taisyklé

Posédziai

1. Jei bendrapirmininkiai nenusprendZia kitaip, darbo grupé posédZius rengia pakaitomis

Briuselyje ir Jungtingje Karalystéje.
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2. Nukrypstant nuo 1 dalies, bendrapirmininkiai gali nuspresti, kad darbo grupés posédis biity

rengiamas kaip vaizdo arba telefoniné konferencija.

3. Kiekvieng darbo grupés posédj bendrapirmininkiy sutartg dieng ir vietoje susaukia
sekretoriatas. Jei Sgjunga arba Jungtin¢ Karalysté pateikia praSymga surengti posédj, darbo
grupé stengiasi posédj surengti per 15 dieny nuo tokio praSymo pateikimo. Skubos atvejais

ji stengiasi surengti posédj anksciau.

5 taisyklé

Dokumentai

Rasytinius dokumentus, kuriais per posédzius ar tarp jy oficialiai kei¢iamasi darbo grupéje,

sekretoriatas sunumeruoja ir pateikia Sgjungai ir Jungtinei Karalystei kaip darbo grupés

dokumentus.
6 taisykle
Korespondencija
1. Darbo grupei skirtg korespondencija Sajunga ir Jungtiné Karalysté siuncia sekretoriatui.

Tokia korespondencija gali biiti siun¢iama bet kokiomis raSytinés informacijos perdavimo

priemonémis, jskaitant elektroninj pasta.
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2. Sekretoriatas uztikrina, kad darbo grupei skirta korespondencija biity persiysta

bendrapirmininkiams ir atitinkamais atvejais iSplatinta pagal 5 taisykle.

3. Visa bendrapirmininkiy parengta arba jiems tiesiogiai adresuojama korespondencija

siunc¢iama sekretoriatui ir atitinkamais atvejais iSplatinama pagal 5 taisykle.

7 taisykle
Posédziy darbotvarkée

1. Sekretoriatas parengia preliminarios kiekvieno posédzio darbotvarkés projekta. Jis kartu su
susijusiais dokumentais bendrapirmininkiams perduodamas ne véliau kaip likus 5 dienoms

iki posédzio dienos.

2. I preliminarig darbotvarke jraSomi tie punktai, kuriuos jtraukti j darbotvarke paprasé
Sajunga arba Jungtiné Karalysteé. Visi tokie praSymai kartu su susijusiais dokumentais

pateikiami sekretoriatui ne véliau kaip likus 7 dienoms iki posédzio pradzios.

3. Ne veliau kaip pries 3 dienas iki posédzio dienos bendrapirmininkiai priima sprendima del
preliminarios posédzio darbotvarkeés. Jie gali nuspresti paskelbti tg preliminarig

darbotvarke arba jos dalj iki posédzio pradzios.
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4. Darbo grupé tvirtina darbotvarke kiekvieno posédZzio pradzioje. PaprasSius Sgjungai ar
Jungtinei Karalystei, darbo grupés sprendimu j darbotvarke gali biiti jtraukti j preliminarig

darbotvarke nejrasyti punktai.

5. Bendrapirmininkiai gali nuspresti nukrypti nuo 1, 2 ir 3 dalyse nurodyty terminy.
8 taisykle
Protokolai
1. Sekretoriatas parengia kiekvieno posédzio protokolo projekta per 5 dienas nuo posédzio

pabaigos, iSskyrus atvejus, jei bendrapirmininkiai nusprendzia kitaip. Sekretoriatas taip pat

parengia protokolo santrauka.

2. Protokole paprastai apibendrinamas kiekvienas darbotvarkés punktas ir atitinkamais

atvejais nurodoma:

a)  darbo grupei pateikti dokumentai;

b)  visi pareiskimai, kuriuos vienas i§ bendrapirmininkiy papras¢ jtraukti j protokola, ir
c)  dél konkreciy punkty priimtos praktinés iSvados.

3. Protokole pateikiamas visy posédyje dalyvavusiy asmeny asmenvardziy, prievardZiy ir

pareigy sarasas.
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4. Bendrapirmininkiai gali prasyti padaryti protokolo projekto arba santraukos pakeitimy per
5 dienas nuo tos dienos, kai sekretoriatas juos iSplatino pagal 1 dalj. Jei nebuvo paprasyta
padaryti pakeitimy, pasibaigus Siam laikotarpiui laikoma, kad protokolas ir santrauka yra
patvirtinti bendrapirmininkiy. Jei per tg laikotarpj vienas i§ bendrapirmininkiy papraso
padaryti pakeitimy, laikoma, kad protokolas ir santrauka yra patvirtinti, kai kitas

bendrapirmininkis sutinka su praSomais pakeitimais.

5. Sekretoriato nariai pasiraso patvirtinto protokolo elektroninio pavidalo kopijas ir jas
perduoda Sajungai ir Jungtinei Karalystei, taip pat Specializuotam klausimy, susijusiy su
Protokolo dél Airijos ir Siaurés Airijos jgyvendinimu, komitetui. Tuomet

bendrapirmininkiai gali nuspregsti protokolo santraukg paskelbti viesai.

9 taisykle
Sprendimai
1. Siose darbo tvarkos taisyklése numatyti bendrapirmininkiy sprendimai priimami bendru
sutarimu.
2. Laikotarpiu tarp posédziy bendrapirmininkiai gali priimti sprendimus rasytine tvarka,

tarpusavyje keisdamiesi elektroniniais raStais. Sekretoriatas informuoja Salis apie visus

tokius bendrapirmininkiy sprendimus.
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10 taisykle

Konfidencialumas
1. Jei bendrapirmininkiai nenusprendzia kitaip, darbo grupés posédziai turi biti
konfidencialis.
2. Jei Sgjunga arba Jungtiné Karalysté darbo grupei pateikia informacijos, kuri pagal jos

istatymus ir kitus teisés aktus laikoma konfidencialia arba saugoma nuo atskleidimo,

atitinkama Salis tg gauta informacijg laiko konfidencialia.

11 taisykle
Darbo kalba

Darbo grupés darbo kalba yra angly kalba. Jeigu bendrapirmininkiai nenusprendzia kitaip, darbo

grupé¢, svarstydama klausimus, remiasi angly kalba parengtais dokumentais.

12 taisykle
Sanaudos
1. Sajunga ir Jungtiné Karalysté padengia visas dél dalyvavimo darbo grupés posédziuose
patirtas savo sgnaudas.
2. Posédziy organizavimo ir dokumenty dauginimo sagnaudas padengia Sajunga, jei posédziai

rengiami Briuselyje, o jei posédZiai rengiami Jungtinéje Karalystéje — Jungtiné Karalyste.
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3. Sanaudas, susijusias su vertimu per posédzius i darbo grupés darbo kalbg ir i$ tos kalbos,

padengia tokio vertimo prasanti $alis.

13 taisyklé

Metin¢ ataskaita Specializuotam komitetui

1. Kiekvienais kalendoriniais metais sekretoriatas parengia darbo grupés darbo ataskaita.

Ataskaita parengiama iki kity mety vasario 1 d.

2. Kiekvieng ataskaitg priima ir pasiraso bendrapirmininkiai ir pasirasyta ji nedelsiant
pateikiama Specialiajam klausimy, susijusiy su Protokolo dél Airijos ir Siaurés Airijos

igyvendinimu, komitetui.
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