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— Seadusandliku akti vastuvotmine

1.  Komisjon edastas 30. mail 2017 ndukogule oma ettepaneku,! mis pohineb ELi toimimise

lepingu artiklil 294, artikli 166 15ikel 4 ja artikli 165 15ikel 4.

2. Euroopa Majandus- ja Sotsiaalkomitee esitas oma arvamuse? 19. oktoobril 2017.

3. Regioonide Komiteega on konsulteeritud.

! 9845/17.
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Euroopa Parlament vottis komisjoni ettepanekut késitleva esimese lugemise seisukoha vastu

11. septembril 2018. Euroopa Parlamendi hiéletamise tulemus kajastab eespool nimetatud

institutsioonide vahel saavutatud kompromissi ning peaks seega olema noukogule

vastuvoetav?.

5. Sellest tulenevalt palutakse alaliste esindajate komiteel kinnitada oma ndusolekut ja soovitada

noukogul:

Euroopa Parlamendi seisukoht iihe oma eelseisva istungi paevakorra A-punktina
dokumendis PE-CONS 47/18 esitatud kujul heaks kiita, kusjuures Poola delegatsioon

hoidub hiiletamisest;

otsustada kanda vastava istungi protokolli kdesoleva méarkuse addendum’ites 1 ja 2
esitatud avaldused;

otsustada avaldada addendum’is 1 esitatud avaldused Euroopa Liidu Teatajas.

Kui ndoukogu kiidab Euroopa Parlamendi seisukoha heaks, voetakse seadusandlik akt vastu.

Pérast seda, kui Euroopa Parlamendi president ja ndukogu eesistuja on seadusandlikule aktile alla

kirjutanud, avaldatakse see EFuroopa Liidu Teatajas.
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