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COM(2021) 473 final

2021/0267 (NLE)

Javaslat
A TANACS HATAROZATA

az Europai Unio altal az EGT Vegyes Bizottsagban az EGT-megallapodas egyes, a négy
alapszabadsagon Kkiviil eso teriileteken folytatott egyiittmiikodésrol szolo 31.
jegyzokonyvének modositasaval kapcsolatban képviselendé allaspontrol

(Eurépai Szocialis Alap Plusz [ESZA+])

(EGT-vonatkozast széveg)
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INDOKOLAS

1. A JAVASLAT TARGYA

E javaslat targya az Uni6 altal az EGT Vegyes Bizottsagban az EGT-megallapodas egyes, a
négy alapszabadsdgon kiviil es6 teriileteken folytatott egyiittmiikodésrél szolo 31.
jegyzOkonyvének modositasarol szold vegyes bizottsagi hatarozat tervezett elfogadésaval
kapcsolatban képviselendo allaspont meghatarozasarol szolo hatarozat

2. A JAVASLAT HATTERE
2.1. Az EGT-megallapodas

Az Europai Gazdasagi Térségrol szolé megallapodas (a tovabbiakban: az EGT-megallapodas)
egyenld jogokat és kotelezettségeket biztosit a belsé piacon az EGT polgarai és gazdasagi
szereplOi részére. A megallapodéas értelmében a négy alapszabadsagra vonatkozd unids
jogszabalyokat a 30 EGT-tagorszdg mindegyikében, vagyis az unids tagallamokban,
Norvégiaban, Izlandon és Liechtensteinben alkalmazni kell. Ezenfeliil az EGT-megallapodas
olyan fontos teriileteken vald egyiittmiikddésre is kiterjed, mint a kutatas és fejlesztés, az
oktatas, a szocialpolitika, a kornyezetvédelem, a fogyasztovédelem, az idegenforgalom és a
kultara, amelyek egylittesen ,kisérd ¢és horizontdlis politikdk” néven ismeretesek. A
megallapodas 1994. januar 1-jén hatalyba Iépett. Az Eurdpai Unid a tagallamokkal egyiitt a
megallapodas részes fele.

2.2, Az EGT Vegyes Bizottsag

Az EGT-megallapodas kezeléséért az EGT Vegyes Bizottsag felelds. A Vegyes Bizottsag az
EGT-megéllapodasban foglaltak érvényesiilésével kapcsolatos véleménycsere foruma.
Hatarozatait egyhangli dontéssel hozza meg. A Lisszaboni Szerzédéssel dsszhangban az EU
részérdl az EGT-iigyek koordindcioja az Eurdpai Kiiliigyi Szolgalat feladata.

2.3. Az EGT Vegyes Bizottsag tervezett jogi aktusa

Az EGT Vegyes Bizottsag az EGT-megallapodas egyes, a négy alapszabadsagon kiviil esd
teriileteken folytatott egytittmiikodésrdl szolo 31. jegyzokonyvének modositasarol szolo EGT
vegyes bizottsagi hatarozatot (a tovabbiakban: a tervezett jogi aktus) tervezi elfogadni.

A tervezett jogi aktus célja az EGT-megallapodas Szerz6dd Felei kozotti egyiittmiikodés
kiterjesztése az EGT-tag EFTA-allamoknak az Eurdpai Szocialis Alap Pluszban (ESZA+)
valo részvételére. Ezért az Eurdpai Szocidlis Alap Plusz (ESZA+) létrehozéasarol és az
1296/2013/EU rendelet hatalyon kiviil helyezésérdl szo616, 2021. junius 24-1 (EU) 2021/1057
eurdpai parlamenti és tanacsi rendeletet! bele kell foglalni az EGT-megallapodasba.

Mivel Liechtenstein nem fejezte ki érdeklddését az Eurdpai Szocialis Alap Pluszban (ESZA+)
valo részvétel irant, az EGT Vegyes Bizottsag hatarozattervezete csak Norvégiara és Izlandra
vonatkozik.

Az unids koltségvetési politikaval 6sszhangban valamely unios tevékenységben valo részvétel
csak akkor valdsulhat meg, ha a megfeleld pénziigyi hozzéjarulst befizették. A befizetésre

! HL L 231.,2021.6.30., 21. o.
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mindazonaltal azt kovetden keriilhet sor, hogy elfogadtak ezt a tandcsi hatarozatra iranyuld
tervezetet, valamint benyujtottak az EGT-tag EFTA-4llamoknak az Europai Bizottsag altal
meghatarozott 0sszegek befizetésére vonatkozo unids felhivast.

A 2021. januar 1-je és a vonatkozo befizetés kozotti idoszak athidalasa érdekében ezért a
Vegyes Bizottsag hatarozattervezetét 2021. januar 1-jétél visszamendleg kell alkalmazni. A
visszahatd hataly nincs hatassal az érintett személyek jogaira és kotelezettségeire, valamint
tiszteletben tartja a jogos elvarasok elvét.

Az EGT-megallapodas 103. és 104. cikkének megfelelden a tervezett jogi aktus kotelezo lesz
a Felekre nézve.

3. AZ UNIO NEVEBEN KEPVISELENDO ALLASPONT

A Bizottsag benyujtja az EGT Vegyes Bizottsag hatarozattervezetét a Tanacsnak az Unid
allaspontjaként torténd elfogaddsra. A Bizottsdg reményei szerint mihamarabb eld tudja
terjeszteni a hatarozattervezetet az EGT Vegyes Bizottsagban.

Az EGT Vegyes Bizottsag csatolt hatdrozattervezetének tartalma és jellege esetében nem
csupan a 2894/94/EK tandcsi rendelet 1. cikkének (3) bekezdése értelmében vett technikai
kiigazitasrol van szo. Az Uni6 allaspontjat ennélfogva a Tandacs alakitja ki.

4. JOGALAP
4.1. Eljarasi jogalap
4.1.1.  Altaldnos elvek

Az Eurdpai Unié miikodésérdl szolo szerzddés (a tovabbiakban: EUMSZ) 218. cikkének (9)
bekezdése hatarozatok elfogaddsardl rendelkezik ,,a@ megdllapodasokkal létrehozott
szervekben az Unio dltal képviselendd dllaspontok kialakitasara vonatkozoan, amennyiben az
ilyen szervnek joghatassal biro jogi aktust kell elfogadnia, kivéve a megdllapodas intézményi
kereteit kiegészito vagy modosito jogi aktusokat’.

A ,joghatassal biro jogi aktus” fogalmaba beletartoznak a nemzetk6zi jognak a kérdéses
szervet szabalyozd szabdlyai szerint joghatdssal bird jogi aktusok. Ezenfelil a fogalom
magaban foglalja azokat az eszkozoket is, amelyek a nemzetk6zi jog szerint nem birnak
kotelez6 erdvel, de ,,meghatdarozo modon befolydsoljak az unios jogalkoto altal [...] elfogadott

szabdlyozas tartalmar™.

4.1.2. A jelen esetre tortéeno alkalmazas

Az EGT Vegyes Bizottsagot megallapodas, nevezetesen az EGT-megéllapodas hozta létre. Az
EGT Vegyes Bizottsag altal elfogadandd jogi aktus joghatassal bird jogi aktus. Az EGT-
megallapodas 103. és 104. cikkének megfelelden a tervezett jogi aktus a nemzetkdzi jog
szerint kotelezd érvényli lesz.

2 A Birosag 2014. oktober 7-i itélete, Németorszag kontra Tanacs, C-399/12, ECLI:EU:C:2014:2258, 61—
64. pont.
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A tervezett jogi aktus nem egésziti ki és nem modositja a megallapodas intézményi keretét.
Ezért a javasolt hatarozat eljarasi jogalapja az EUMSZ 218. cikkének (9) bekezdése,
Osszefiiggésben az FEurdpai Gazdasagi Térségrol szold megallapodas végrehajtasara
vonatkoz6 rendelkezésekrol szolo 2894/94/EK tanacsi rendelet 1. cikkének (3) bekezdésével.

4.2. Anyagi jogalap
4.2.1.  Altaldnos elvek

Az EUMSZ 218. cikkének (9) bekezdése szerinti hatarozat anyagi jogalapja elsdsorban azon
tervezett jogi aktus célkitlizésétol és tartalmatol fligg, amellyel kapcsolatban az Unid altal
képviselendd allaspont meghatarozasra keriil. Amennyiben a tervezett jogi aktus kettds
célkitlizést kovet, vagy két Osszetevobol all, és ezek egyike elsddlegesként vagy dontd
jellegliként azonosithatd, mig a masik csak jarulékos jellegli, az EUMSZ 218. cikkének (9)
bekezdése szerinti hatarozatot egyetlen anyagi jogalapra, azaz az elsddleges, illetve dontd
jellegi célkitlizés vagy Osszetevo altal megkovetelt anyagi jogalapra kell alapitani.

Valamely, egyidejiileg tobb cél elérésére iranyuld vagy tobb elvalaszthatatlan és egymashoz
viszonyitva nem jarulékos jellegli 6sszetevot magaban foglalo tervezett jogi aktus esetében az
EUMSZ 218. cikkének (9) bekezdése szerinti hatdrozat anyagi jogalapjat kivételesen a
kiilonb6z6 vonatkozé jogalapok fogjak képezni.

4.2.2.  Ajelen esetre torténo alkalmazds

A javasolt hatarozat anyagi jogalapjanak meg kell egyeznie azon jogi aktus anyagi
jogalapjaval, amelyet az EGT-megallapodésba belefoglal.

Az Eurdpai Szocialis Alap Plusz (ESZA+) az EUMSZ ,,A személyek, a szolgaltatasok és a
toke szabad mozgasa”, ,Foglalkoztatds”, ,,Szocidlpolitika”, ,,Eurdpai Szocidlis Alap”,
,»Oktatas, szakképzés, ifjusag és sport” €s ,,Gazdasagi, tarsadalmi és teriileti kohézid” cimén
(az EUMSZ 46. cikkének d) pontja, 149. cikke, 153. cikke (2) bekezdésének a) pontja, 164.
cikke, 175. cikkének harmadik bekezdése €s 349. cikke)alapul.

Ezért a javasolt hatarozat anyagi jogalapja a kovetkezd rendelkezésekbdl all: az EUMSZ 46.
cikkének d) pontja, 149. cikke, 153. cikke (2) bekezdésének a) pontja, 164. cikke, 175.
cikkének harmadik bekezdése és 349. cikke.

4.3. Kovetkeztetés

A javasolt hatarozat jogalapja az EUMSZ 46. cikkének d) pontja, 149. cikke, 153. cikke (2)
bekezdésének a) pontja, 164. cikke, 175. cikkének harmadik bekezdése ¢és 349. cikke,
Osszefiiggésben az EUMSZ 218. cikkének (9) bekezdésével és az Eurdpai Gazdasagi
Térsegrol szol6 megallapodads végrehajtasara vonatkozd rendelkezésekrdl szolo 2894/94/EK
tanacsi rendelet 1. cikkének (3) bekezdésével.

5. KOLTSEGVETESI VONZAT

Norvégianak ¢és Izlandnak pénziigyi hozzajarulast kell nyujtania az Unid koltségvetéséhez. A
pontos Osszeget e tanacsi hatdrozatra iranyuld tervezet elfogadéasat kovetden az EGT-
megallapodas rendelkezéseivel 6sszhangban hatarozzak meg.
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6. A TERVEZETT JOGI AKTUS KIHIRDETESE

Mivel az EGT Vegyes Bizottsag jogi aktusa modositani fogja az EGT-megallapodas egyes, a
négy alapszabadsagon kiviil esd teriileteken folytatott egyiittmiikodésrol szo6loé 31.
jegyzokonyvét, elfogadasat kovetden helyénvald kihirdetni azt az Europai Unio Hivatalos

Lapjaban.
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2021/0267 (NLE)
Javaslat
A TANACS HATAROZATA

az Europai Unio altal az EGT Vegyes Bizottsagban az EGT-megallapodas egyes, a négy
alapszabadsagon Kkiviil esé teriileteken folytatott egyiittmiikodésrol szolo 31.
jegyzokonyvének modositasaval kapcsolatban képviselendé allaspontrol

(Eurdpai Szocialis Alap Plusz [ESZA+])

(EGT-vonatkozasu szoveg)

AZ EUROPAI UNIO TANACSA,

tekintettel az Europai Unié miikodésérdl szold szerzddésre és kiilondsen annak 46. cikke d)
pontjara, 149. cikkére, 153. cikke (2) bekezdésének a) pontjara, 164. cikkére, 175. cikke
harmadik bekezdésére és 349. cikkére, 0sszefliggésben annak 218. cikke (9) bekezdésével,

tekintettel az Europai Gazdasagi Térségrol szold megallapodas végrehajtasara vonatkozd
rendelkezésekrdl szol6, 1994. november 28-i 2894/94/EK tanacsi rendeletre® és kiilondsen
annak 1. cikke (3) bekezdésére,

tekintettel az Eurdpai Bizottsag javaslatara,
mivel:

(1) Az Eurdépai Gazdasagi Térségrél szolo megallapodas* (a tovébbiakban: az EGT-
megallapodas) 1994. januar 1-jén hatalyba Iépett.

(2) Az EGT-megallapodas 98. cikke szerint az EGT Vegyes Bizottsag hatdrozhat — tobbek
kozott — az EGT-megéllapodas 31. jegyzOkonyvének modositasarol, amely
rendelkezéseket tartalmaz az egyes, a négy alapszabadsagon kiviil esd teriileteken
folytatott egyiittmitkodésre vonatkozdan.

3) Az (EU) 2021/1057 eurdpai parlamenti és tanacsi rendeletet® bele kell foglalni az
EGT-megallapodasba.

4) Az EGT-megallapodés (egyes, a négy alapszabadsagon kiviil es teriileteken folytatott
egylittmiikodésrol szolo) 31. jegyzokonyvét ezért ennek megfeleléen modositani kell.

3 HL L 305., 1994.11.30., 6. o.
4 HLL1.,1994.1.3,3. 0.
3 Az Europai Parlament és a Tanacs (EU) 2021/1057 rendelete (2021. junius 24.) az Eurdpai Szocialis

Alap Plusz (ESZA+) létrehozasarol és az 1296/2013/EU rendelet hatalyon kiviil helyezésérél (HL L
231.,2021.6.30., 21. 0.).
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(5) Az Unio altal az EGT Vegyes Bizottsagban képviselendd allaspontnak ezért az EGT
Vegyes Bizottsadg hatarozatanak az e hatarozathoz csatolt tervezetén kell alapulnia,

ELFOGADTA EZT A HATAROZATOT:

1. cikk

Az Uni¢ altal az EGT-megallapodés (egyes, a négy alapszabadsagon kiviil esé teriileteken
folytatott egylittmiikodésrol szolo) 31. jegyzokonyvének javasolt mddositasara vonatkozoan
az EGT Vegyes Bizottsagban képviselend6 allaspont az EGT Vegyes Bizottsag hatarozatanak
az ¢ hatarozathoz csatolt tervezetén alapul.

2. cikk

Ez a hatarozat az elfogadasanak napjan 1ép hatalyba.

Kelt Briisszelben, -an/-én.

a Tanacs részerol
az elnok
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