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Suhrnny prehPad

Posudenie vplyvu k navrhu nariadenia Europskeho parlamentu a Rady o Europskom inova¢nom
a technologickom institute (prepracované znenie) a k nadvrhu rozhodnutia Eurépskeho parlamentu

a Rady o strategickom inovacnom programe Eurdpskeho inovacného a technologického institutu (EIT)
na roky 2021 — 2027: stimulacia inovacného talentu a inovacnej kapacity Eurdpy

A. Potreba konat’

Preco? AKy problém sa riesSi?

Utelom Eurépskeho inovaéného a technologického instititu (EIT) je riesit’ hlavné spolo¢enské vyzvy
zlepSovanim inovacnej vykonnosti EU prostrednictvom integracie vedomostného trojuholnika
vyskumu, vzdelavania a inovacie.

EIT bol zriadeny v roku 2008 nariadenim (ES) &. 294/2008 (d’alej len ,,nariadenie o EIT*)!. V nariadeni
o EIT sa stanovuje poslanie, ciele a rozpocet EIT, a preto musi byt’ v stilade s uplatnitelnym ramcovym
programom pre vyskum a inovacie.

V navrhu Komisie, ktorym sa zriad'uje program Horizont Eurdépa — rdmcovy program pre vyskum
a inovacie na roky 2021 — 2027, sa stanovuje navrhovany rozpocet EIT na d’alSie obdobie, ako aj
oddvodnenie, pridana hodnota, oblasti intervencie, hlavné smery €innosti a ukazovatele vykonnosti
EIT. V navrhu je EIT jednou z hlavnych zloziek piliera ,,Inovativna Eurdpa“.

Samotny navrh programu Horizont Eurdpa neposkytuje pravny zéklad pre pokracovanie prevadzky EIT
po roku 2020. Nariadenie o EIT preto treba zmenit'.

V ¢lanku 17 nariadenia o EIT sa okrem toho vyzaduje, aby Komisia kazdych sedem rokov predkladala
Europskemu parlamentu a Rade navrh strategického inovacného programu, v ktorom sa stanovuju
strategické dlhodobé priority a finan¢né potreby EIT aktory musi byt v stlade s uplatnitelnym
ramcovym programom pre vyskum a inovacie. Sui¢asny strategicky inovacny program sa vztahuje na
roky 2014 — 2020?. Spolu s navrhom na reviziu nariadenia o EIT preto treba predlozit’ aj navrh nového
strategického inovacného programu EIT na roky 2021 — 2027.

Cielom sucasnej iniciativy je prostrednictvom prepracovaného znenia nariadenia o EIT zmenit
a zosuladit’ SIP s programom Horizont Eurdpa. Iniciativa zahfiia nové prioritné oblasti pre EIT, ako aj
jeho finan¢né potreby. Zameriava sa aj na zlepSenie fungovania EIT na zéklade poznatkov ziskanych
v uplynulych rokoch.

Iniciativa sa zameriava najmi na rieSenie otazok v troch hlavnych oblastiach. Po prvé, vyriesi vyzvy
stvisiace s modelom financovania EIT. Po druhé, navrhne rieSenia na zvySenie vplyvu vzdelavacich
¢innosti EIT, t. j. zvysi povedomie o vzdelavacej znacke EIT a podpori podnikatel'ské a inovacné
schopnosti a zruc¢nosti v institicidch vysokoskolského vzdeldvania. Po tretie, iniciativa prispeje
k zvySeniu regionalneho dosahu EIT prostrednictvom lepSej integracie ZIS do miestnych inovaénych
ekosystémov. V ramci iniciativy sa nacrtnu aj buduice prioritné oblasti pre ZIS.

Okrem toho tato iniciativa vyriesi niekol'ko technickych otdzok s cielom zvysit’ G¢innost’, efektivnost’
a koherentnost’ ¢innosti EIT. Patri sem otvorenost a transparentnost’ ZIS, riadenie EIT a zmluvné
ustanovenia tykajuce sa zamestnancov EIT.

1  NARIADENIE EUROPSKEHO PARLAMENTU A RADY (EU) C. 1292/2013 Z 11. DECEMBRA 2013, https://eur-
lex.europa.eu/legal-content/SK/TXT/PDF/?uri=CELEX:02008R0294-20140101&qid=1561017466815& from=EN.

2 ROZHODNUTIE EUROPSKEHO PARLAMENTU A RADY ¢&. 1312/2013/EU z 11. decembra 2013 o strategickom
inovaénom programe Eurdpskeho inovaéného a technologického institatu (EIT): prispevok EIT k vytvaraniu
inovativnejsej Europy.
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Zistené problémy sa vyrieSia prostrednictvom zmeny nariadenia o EIT a prijatia strategického
inova¢ného programu EIT na roky 2021 — 2027. Toto posudenie vplyvu vychadza z postdenia vplyvu,
ktoré sa vykonalo v rdmci programu Horizont Eurdpa.

Co sa od tejto iniciativy o¢akava?

Tato iniciativa podporuje buduce vykonavanie arozvoj strategickej politiky EIT a prispeje
k dosiahnutiu jeho ciel'ov na roky 2021 — 2027, ako sa uvadza v nadvrhu programu Horizont Eurdpa, t. j.
posilni udrzatelné inovatné ekosystémy v celej Europe; prinesie nové rieSenia globalnych
spoloc¢enskych vyziev na trh a podpori inovacie a podnikanie vd’aka lepSiemu vzdelavaniu. Od EIT
a ZIS sa konkrétne oCakava, ze

a. zvysia vplyv ZIS aintegracie vedomostného trojuholnika vd’aka efektivnemu a ucinnému
modelu financovania EIT;

b. zvySia inovaéni  apodnikatel'ski  kapacitu  sektora  vysokoskolského vzdelavania
prostrednictvom podpory institucionalnych zmien v institiciach vysokoskolského vzdelavania
v Europe;

c. zvysia regionalny dosah EIT v zdujme odstranenia regiondlnych rozdielov v inovacnej kapacite
v celej EU.

Cielom iniciativy je okrem toho zvysit’ u¢innost’, efektivnost’ a koherentnost’ ¢innosti EIT tym, Ze sa
budi riesit’ tieto otazky: otvorenost’ a transparentnost ZIS, riadenie EIT a pracovné zmluvy
zamestnancov EIT a ich kontinuita poskytovania sluzieb.

AK4 je pridana hodnota opatreni na tirovni EU?

EIT ma jedine¢ny spdsob budovania celounijnych inovaénych ekosystémov, ktoré spajaju vzdelavacie,
vyskumné, podnikatel'ské ¢i iné zainteresované strany. Vypliia medzeru v systéme podpory inovacii
poskytovanej ¢lenskymi §tatmi. Cinnosti ZIS vedu k vyssej kvalite inovacii, vytvaraniu cezhrani¢nych,
multidisciplindrnych sieti, vi¢Sej medziodvetvovej spolupraci, ako aj SirSiemu geografickému dosahu.
Vzdelavacie programy EIT prinaSaja pridani hodnotu ostatnym existujicim programom, najmé
v ramci ich podnikatel'ského a inova¢ného rozmeru.

B. RieSenia

Aké legislativne a nelegislativne moZnosti politiky sa zvaZovali? Je niektora z moZnosti
uprednostiiovana? Preco?

Pri rieSeni zistenych vyziev sa zvaZzovali tri moZnosti:

MozZnost” 1 (zadkladnd moznost’) predstavuje pokracovanie Cinnosti EIT v sucasnej podobe len
s Upravami potrebnymi na jeho zosuladenie s ndvrhom programu Horizont Eurdpa. EIT by zabezpecil
sulad s kritériami vykonavania, monitorovania a hodnotenia eurdpskych partnerstiev. Vytvoril by
synergie s Eurdpskou radou pre inovaciu. Vznikli by dve nové ZIS.

Moznost’ 2 vychadza zo zakladnej moznosti a navySe prijima niekol’ko opatreni na zvySenie
efektivnosti fungovania EIT vratane prisposobenia jeho modelu financovania. Zavadza sa fiou nova
akcia EIT na podporu rozvoja podnikatel'skych a inova¢nych kapacit institacii vysokoskolského
vzdelavania a posiliiuje regionalny inovacny program EIT. Vznikli by dve nové ZIS.

Moznost’ 3 vychadza zo zédkladnej moznosti a viacerych opatreni na zvySenie efektivnosti EIT podobne
ako moznost’ 2. Okrem toho sa nou zavadza nova ¢innost’, konkrétne zriadenie strediska EIT v kazdom
¢lenskom $tate s ciel'om zvysit’ celkovy vplyv EIT. EIT by priamo vyuzival strediska EIT na podporu
integracie vedomostného trojuholnika prostrednictvom podpory projektov spoluprace v mensom




rozsahu nez ZIS.

Vzniklo by jedno nové ZIS.
Vsetky tri moznosti by mali legislativne dosledky na zmenu nariadenia o EIT a na novy strategicky
inova¢ny program EIT.

Uprednostiiovanou moznostou je moznost’ 2, pretoze predstavuje najlepsiu rovnovahu pri dosahovani
cielov iniciativy, priCom zohladiiuje dostupné zdroje a ponuka najvysSie hospodarske a spolocenské
vplyvy.

Kto podporuje ktori mozZnost’?

Jednotlivé opatrenia predpokladané v moznosti 2 dosiahli vysoky stupeni podpory medzi jednotlivymi
konzultovanymi zainteresovanymi stranami, t. j. spolo¢nostami/podnikatel’skymi organizéciami,
akademickymi/vyskumnymi institGciami, ako aj ob&anmi EU. Medzi zainteresovanymi stranami
existuje silna zhoda v suvislosti s potrebou podporovat’ rozvoj podnikatel'skych a inova¢nych kapacit
institucii vysokoskolského vzdelavania v Eurdpe auzsie prepojit’ ¢innosti EIT a ZIS s regiondlnym
a miestnym prostredim a stratégiami.

C. Vplyvy uprednostiiovanej mozZnosti

Aké su vyhody uprednostiiovanej moznosti (pripadne hlavnych mozZnosti, ak sa Ziadna konkrétna
moznost’ neuprednostiiuje)?

Uprednostiiovand moZnost’ by znamenala vyrazné zlepSenie EIT v dalSom programovom obdobi.
Prehibila by sa integracia vedomostného trojuholnika, prispelo by sa k posilneniu inovaénych
ekosystémov a zvysila by sa inova¢na a podnikatel'skd kapacita sektora vysokoSkolského vzdelavania.
Prispelo by to k znizeniu nedostatku zru¢nosti v kI"acovych odvetviach hospodarstva; zvysila by sa
vymena poznatkov a vytvdranie sieti v inovacnych ekosystémoch; podporovalo by sa efektivne
aucinné zakladanie novych podnikov; zvySila by sa kvalita podnikatel'ského vysokoskolského
vzdelavania. Takisto by sa zvySila Uroven sukromnych investicii do ZIS v strednodobom az
dlhodobom horizonte a pomohlo by sa im v efektivnom dosahovani cielov EIT v oblasti finan¢ne;j
udrzatel'nosti. Umoznilo by sa tym aj postupné zlepSenie EIT a zvysil by sa jeho regionalny dosah na
krajiny so slabou a s miernou vykonnost'ou v oblasti inovacii.

Aké st naklady na uprednostiiovanii moZnost’ (pripadne na hlavné mozZnosti, ak sa Ziadna
konkrétna moZnost’ neuprednostiiuje)?

V porovnani so zakladnym scendrom by moZnost’ 2 znamenala zvySenie administrativnych ndkladov
EIT v sulade s celkovym zvySenim rozpoctu EIT v programovom obdobi, ktoré vyplyva z potreby
zabezpecCit’ zamestnancov a ktorym by sa zaistila silnejSia kapacita a odborné znalosti v EIT. Oc¢akava
sa, ze naklady na dodrziavanie predpisov a realizatné naklady vyplyvajice z prisposobenia modelu
financovania budl vysSie v pripade ZIS, ktoré boli vytvorené v prvych rokoch EIT, pretoze budu
musiet’ upravit uz zavedené procesy a systémy c¢innosti. OCakava sa, ze naklady ZIS, ktoré st
v pociatocnej faze svojej Cinnosti, budu pomerne nizke.

AKy bude vplyv na podniky, MSP a mikropodniky?

Uprednostiiovand moznost’ 2 prispeje k vytvoreniu skupiny vysoko kvalifikovanych osob, ktoré budu
prinosom pre podniky, MSP a mikropodniky. Cinnosti v oblasti zakladania novych podnikov sa buda
stimulovat’ prostrednictvom vicsej otvorenosti, transparentnosti a zjednodusenych postupov v ZIS, ¢o
povedie k va¢Siemu poctu zacinajucich podnikov.

Ocakava sa vyznamny vplyv na §tatne rozpocty a verejnu spravu?

Nie.




Ocakavaju sa iné vyznamné vplyvy?

Nie.

D. Nadvizné opatrenia

Kedy sa tato politika preskuma?

Implementécia uprednostiiovanej moznosti politiky sa bude pravidelne monitorovat a hodnotit’.
Priebezné monitorovanie prevadzkovej vykonnosti a vystupov ZIS bude kazdoro¢ne vykonavat’ EIT
na zadklade osobitného ramca ukazovatelov vplyvu. Komisia vykona nezéavislé hodnotenie
hospodarskych a spolocenskych vplyvov EIT v polovici trvania, konkrétne v roku 2024, a to v sulade
so strednodobym hodnotenim programu Horizont Eurdpa.
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