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1. Uvobp

V tomto strategickom inova¢nom programe (d’alej len ,,SIP*) sa stanovuju stratégia a priority
pre Eurdpsky inovacny a technologicky institat (dalej len ,,EIT*) na roky 2021 —2027.
Predstavuje hlavny strategicky dokument EIT na nasledujuce programové obdobie, v ktorom
sa vymedzuju jeho ciele, kl'icové akcie, ocCakavané vysledky apotrebné zdroje. SIP
zabezpecuje nevyhnutné zosuladenie EIT s [navrhom programu Horizont Eurdpa], ktory je
ramcovym programom Unie na podporu vyskumu ainovacie na roky 2021 —2027.
ZabezpeCuje aj vhodné synergie a komplementarnost medzi Cinnostami EIT a d’alSimi
iniciativami, politikami a nastrojmi Unie.

SIP na roky 2021 — 2027 vychadza z posudenia vplyvu, ktoré vykonala Eurdpska komisia.
Zohladiiuje sa vinom néavrh SIP predlozeny spravnou radou EIT Europskej komisii
20. decembra 2017 v stlade s nariadenim o EIT'. Takisto sa v iom zohladiiuje novy [navrh
programu Horizont Eurdpa] Eurdpskej komisie z jina 2018, a najmi kI'icova uloha EIT ako
suCasti piliera [Inovativnha Eurdpa] (pilier III), ajeho prispievanie k rieSeniu globalnych
vyziev  vratane stanovenych cielov voblasti klimy aeurdpskej priemyselnej
konkurencieschopnosti (pilier IT) a k excelentnej vede (pilier I). SIP vychadza z poznatkov
ziskanych za posledné roky c¢innosti EIT a z vysledkov rozsiahleho konzultaéného procesu
s kI'aiCovymi zainteresovanymi stranami.

V SIP sa zohladiuje strategické planovanie programu Horizont Eurdpa, aby sa zabezpecilo
zosuladenie s ¢innostami rdmcového programu a s inymi prislusnymi programami Unie, ako
aj sprioritami azavizkami EU, aaby sa zlepsila komplementarnost a synergie
s vnutroStatnymi a regionalnymi programami a prioritami financovania.

! Nariadenie Eur6pskeho parlamentu a Rady (ES) &. 294/2008 z 11. marca 2008, ktorym sa zriad'uje Europsky

inovaény a technologicky institat (U.v. EU L 97, 9.4.2008, s.1). Zmenené nariadenim Eurdpskeho
parlamentu a Rady (EU) €. 1292/2013 z 11. decembra 2013 (U. v. EU L 347, 11.12.2013, 5. 174).
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1.1. EIT: zdkladny inovaény nastroj EU

EIT bol zriadeny v roku 2008 s cielom prispievat’ k udrzateI'nému hospodarskemu rastu
a konkurencieschopnosti posiliiovanim inovacnej kapacity ¢lenskych statov a Eurdpskej unie.
Presadzoval integraciu vzdelavania, podnikania a vyskumu (vedomostny trojuholnik) a silny
doraz na podnikatel'sky talent a inovacné zru¢nosti. V hodnoteni EIT v polovici trvania, ktoré
sa uskutoc¢nilo v roku 2018, sa potvrdilo, ze hlavné odovodnenie zriadenia EIT je stale platné
aze jeho model integracie vedomostného trojuholnika zameraného na inovaciu zostava
vyznamny.

Desat’ rokov po zriadeni EIT sa tempo inovacie vyznamne zrychlilo. Inovacia pretvara
hospodarske odvetvia, od zdkladu meni existujuce podniky a prindsa nevidané prilezitosti.
V meniacom sa svetovom hospodarskom poriadku a zintenziviiujucej sa medzinarodnej
konkurencii je EU Coraz zavislejsia od talentov aich inovaénej kapacity. Spolotné
navrhovanie, spolupraca a spolo¢na tvorba naprie¢ viacerymi disciplinami a oblast'ami
vzdelévania, podnikania a vyskumu neboli nikdy také dolezité na rieSenie globalnych vyziev
suvisiacich so zmenou klimy a neudrzatel'nym vyuzivanim prirodnych zdrojov, digitdlnou
transforméciou, demografickymi zmenami alebo buducnostou zdravotnej starostlivosti
a potravinarstva, ako je to v sucasnosti.

[Navrhom programu Horizont Eurdpa] pre novy ramcovy program, ktorym sa podporuje
vyskum a inovécia na roky 2021 —2027, sa Europska komisia pevne zaviazala zvySovat
inovaény potencial Eurdpy, aby mohla reagovat na budice vyzvy. EIT zohrava pri
podporovani inovacie vyznamnu ulohu, pretoze spaja podnikanie, vzdeldvanie, vyskum,
subjekty verejného sektora a obCiansku spoloc¢nost, a tiato uloha je navyse posilnena
zaClenenim EIT do [piliera Inovativna Eurépa] v [ndvrhu programu Horizont Euroépal].
V [navrthu programu Horizont Eurépa] sa zohladiiuje oraz intenzivnej§ia ambicia EU
v oblasti inovécie a potreba jej napliania.

1.2. KPucové silné stranky

Od svojho zriadenia sa dokazal EIT postupne etablovat’ ako UspeSny nastroj na rieSenie
spoloCenskych vyziev. EIT funguje najma prostrednictvom svojich znalostnych a inova¢nych
spoloCenstiev (ZIS), ¢o su rozsiahle eurdpske partnerstvda medzi organizaciami z oblasti
vzdelavania, odbornej pripravy, podnikania vyskumu. V stcasnosti existuje osem ZIS, ktoré
vyvijaju Cinnost’ v tychto oblastiach: zmena klimy, digitalna transformacia, energetika,

potravinarstvo, zdravie, suroviny, mestska mobilita a vyroba s pridanou hodnotou (pozri
obr. 2).

Kazdé ZIS pozostava z piatich aZ desiatich stredisk spoloéného umiestnenia?, ktorych tlohou
je posobit’ ako geografické centrd praktickej integracie vedomostného trojuholnika. Ich
organizicia a Struktira vyplyva z prisluSnych vnutroStatnych a regionalnych suvislosti a je
zalozena na celoeurdpskej sieti existujucich laboratorii, kancelarii ¢i akademickych institacii
hlavnych partnerov ZIS.

ZIS sa zameriavaju na riadenie portfolii ¢innosti vedomostného trojuholnika prostrednictvom:

2 Stredisko spolo¢ného umiestnenia je geograficka oblast, v ktorej sidlia hlavni partneri vedomostného

trojuholnika ZIS, ¢o im ulahcuje spolupracu, a ktora sluzi ako kontaktné miesto pre Cinnosti ZIS v tejto
oblasti.
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o cinnosti v oblasti vzdelavania a odbornej pripravy s vyraznymi podnikatel'skymi
zlozkami na ucely odbornej pripravy talentov dalSej generacie vratane navrhu
a vykonavania programov pod zna¢kou EIT?, najmi na magisterskej a doktorandske;j
arovni,

o ¢innosti podporujucich inovaciu na vyvoj inova¢nych produktov, procesov a sluzieb,
ktorymi sa riesia konkrétne podnikatel'ské prilezitosti,

. ¢innosti vytvarania podnikov a ¢innosti podpory, ako su programy akceleratorov na
pomoc podnikatel'om pri premieniani napadov na uspesné¢ podniky a urychl'ovanie
procesu rastu.

ZIS predstavuju dynamické inovacné ekosystémy, ktoré prinaSaju najroznejSie vysledky

(pozri obr. 1).

Obrazok 1: Najnovsie vysledky EIT, zdroj: EIT.

Zaklad modelu EIT tvoria vzdelavanie a odbornd priprava, rozvijanie talentu a zruc¢nosti.
Ziadna ina ¢innost EU v oblasti inovécie neobsahuje vysokoskolské vzdelavanie v inovaénom
hodnotovom retazci v takom rozsahu, ako je to v pripade EIT. Vzdelavaci program EIT je
kI"aiCovym prvkom rozvoja mimoriadne podnikavych a zruénych inovatorov. Do roku 2017
uspesne ukoncilo program so znackou EIT na magisterskej a/alebo doktorandskej urovni viac
ako 1700 absolventov atisice dalSich sa zCastnili na podnikatel'skych a inovaénych
vzdelavacich ¢innostiach a formatoch.

Od ostatnych inovacnych nastrojov sa EIT odliSuje svojim zameranim na globélne vyzvy
prostrednictvom integracie vedomostného trojuholnika. Poskytnutim grantu ZIS aZ na 15
rokov plni EIT svoj dlhodoby ciel’ rieSenia globalnych vyziev prostrednictvom inovaénych
produktov a sluzieb a zabezpecuje naSej spolocnosti a obanom konkrétne prinosy. EIT
stanovil ZIS aj ciel stat’ sa po 15 rokoch finan¢ne udrZatelnymi, ¢o je jedinena vlastnost,
ktora vedie k inova¢nému néstroju zameranému na podnikanie a vysledky. V tejto suvislosti
musia ZIS vypracovat’ a realizovat’ stratégie na vytvaranie prijmov, aby dokazali zachovat’
svoj inovacny ekosystém aj po uplynuti platnosti dohody o grante.

Pristup EIT prispieva k vzniku postupnych a prevratnych inovacii, Gi€inne riesi zlyhania trhu
apomaha transformovat priemyselné odvetvia. Umoziluje vytvaranie dlhodobych
podnikatel'skych stratégii na rieSenie globalnych vyziev a pomaha pri vytvarani rdmcovych
podmienok, ktoré st nevyhnutnym predpokladom rastu dobre fungujiceho inova¢ného
ekosystému a rozvijania inovacie.

3 Znacka EIT je oznaGenie kvality, ktoré EIT udeluje vzdelavaciemu programu ZIS, ktory spliia $pecifické

kritéria kvality tykajiice sa okrem iného podnikatel'ského vzdelavania a inova¢ného ucebného planu ucenia
sa praxou.
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EIT ponuka efektivnu aacinni platformu na zakladanie, rozSirovanie a riadenie ZIS
s vyznamnymi sietovymi G€inkami a pozitivnymi externymi vplyvmi (pozri obr. 2). Prva vina
ZIS (EIT Digital, EIT Climate-ZIS a EIT InnoEnergy) zalozenych v roku 2009 je uz
etablovand a dobre funguje. Platnost’ ich rdamcovych dohdd o partnerstve uplynie po roku
2024 v stlade s maximalnym trvanim grantu. Druha a tretia generéacia ZIS [EIT Health a EIT
Raw Materials (2014), EIT Food (2016)] su pripravené na spustenie. V decembri 2019 za¢nu
svoju ¢innost’ EIT Urban Mobility a EIT Manufacturing, dve ZIS zriadené v decembri 2018.

Obrazok 2: Znalostné a inovacné spolocenstva EIT, zdroj: Eurdopska komisia.

So svojimi Osmimi ZIS sviac ako 1000 partnermi z oblasti podnikania, vyskumu
a vzdelavania predstavuje EIT najviacsi inovaény ekosystém s finanénou podporou EU. EIT
podporil viac ako 1200 startupov ainovaénych podnikov, vd’aka Comu tieto spolo¢nosti
pritiahli externé financovanie vo vyske viac ako 890 milionov EUR a podporené startupy
zabezpecili vytvorenie viac ako 6 000 pracovnych miest. Viac ako 50 % partnerov ZIS je
z podnikatel'ského odvetvia (priemysel, MSP a startupy), ¢im sa preukazuje blizkost’ k trhu.
Zvysenie poctu partnerov kazdého ZIS poukazuje na pritazlivost a dlhodoby potenciél
modelu EIT. V roku 2019 sa bude na ZIS EIT zucasthovat viac ako 600 podnikov, 250
inStitacii vysokoskolského vzdelavania, 200 vyskumnych organizécii aviac ako 50
organizacii a organov obcianskej spolo¢nosti.

V kontexte pretrvavajucich regionalnych rozdielov v oblasti inova¢nej vykonnosti spustil EIT
v roku 2014 regionélny inovaény program (dalej len ,,RIS*) na rozsirenie svojho dosahu na
krajiny s nizkou a priemernou urovilou inovacie. Prostrednictvom RIS rozsiril EIT svoje
¢innosti po celej Eurdpe a regionom so slabou inova¢nou vykonnostou ponutka prilezitosti
zapojit’ sa do ¢innosti vedomostného trojuholnika v ramci spolo€enstva ZIS. Odzrkadl'uje sa
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to aj v podiele finanénych prostriedkov EIT pridelenych partnerom EU-13 (8,3 % v porovnani
so 4,8 % v pripade programu Horizont 2020, stav k roku 2018).

Obr. 3: EIT v Eurdpe, zdroj: EIT 2018

EIT dokézal pruzne reagovat’ a v sulade s nariadenim o EIT vypracovat’ zdsady a pravidld na
uspesné riadenie svojich ZIS pod celkovym zastreSenim programu Horizont 2020. Vd’aka
svojej prevadzkovej nezavislosti moze odskusat’ a efektivne realizovat’ mnoZstvo noviniek
v oblasti riadenia svojich prijimatelov, ako napriklad mechanizmus sutazného financovania,
ciele finan¢nej udrzatelnosti a Specifické kI'icové ukazovatele vykonnosti.

1.3. Kracové vyzvy

EIT je sucastou celkového ramca programu Horizont Europa, ktory sa okrem iného
zameriava na zabezpeCenie vedeckého, hospodarskeho/technologického a spolocenského
vplyvu s cielom posilnit’ vedecko-technologické zakladne Unie; realizaciu priorit strategickej
politiky Unie; posilnenie svojej konkurencieschopnosti vo vietkych ¢lenskych §tatoch, ako aj
vo svojich priemyselnych odvetviach, a na prispievanie k rieSeniu globalnych vyziev vratane
cielov udrzatelného rozvoja. Zdkladnou podmienkou na dosiahnutie tspechu v tomto Usili je
reagovat’ na neustalu potrebu zvySovania inovaénej kapacity vcelej Unii. EU geli
predovsetkym trom vyzvam, na ktoré sa bude EIT zameriavat' v rokoch 2021 —2027 pri
svojich ¢innostiach a ktoré sa budi zohl'adiiovat’ v jeho vSeobecnych ciel'och.

Po prvé, dneSné hospodarstva su Coraz CastejSie pohanané zru¢nostami a schopnost'ami Iudi
a organizacii, pokial' ide o premietnutie ndpadov do produktov a sluzieb. V sicasnosti sa
kladie doraz predovSetkym na inovacné zru€nosti a podnikatel'skii kultiru, ato najma
v technologickej a vedeckej oblasti, ale Coraz CastejSie aj v inych disciplinach. Silnie potreba
d’alej podnecovat inovacnu kapacitu institacii vysokoSkolského vzdeldvania v Eurdpe. EIT
ma pri realizécii tychto cielov v rdmci programu Horizont Eurdpa jedinecné postavenie.

Po druhé, fyzickd blizkost” je kl'icovym faktorom vzniku inovécie. Iniciativy zamerané na
vytvaranie inovacnych sieti a poskytovanie sluzieb, ktoré podporuji vytvaranie, spolo¢né
vyuzivanie a prenos znalosti, zohravaju kIi€ovil tlohu pri posililovani interakcii medzi
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podnikmi, akademickou obcou, vyskumnymi organizdciami, vladami a jednotlivcami.
Napriek tomu sa viak vykonnost’ v oblastiach vyskumu a inovacie v jednotlivych ¢astiach EU
stale do vel'kej miery lisi, ako vyplyva z vyroéného eurdpskeho prehl'adu vysledkov inovacie.
Inovacie by mali byt v prvom rade inkluzivne a Gzko spété s miestnymi tzemnymi celkami.
Cinnosti EIT st vd’aka svojmu miestne orientovanému pristupu vhodné na to, aby prispievali
k posiliiovaniu lokalnych inova¢nych ekosystémov.

A napokon pre Zzivotaschopné inovacné ekosystémy je potrebna kombindacia znalosti,
infrastruktiry a talentu. Na zabezpecenie riadneho a Gc¢inného investovania z obmedzenych
zdrojov do vyskumu a inovéacie musia byt zavedené ramcové podmienky spoluprace medzi
oblastami europskeho vyskumu, vzdelavania a inovdacie, ako aj silné synergie. Prehlbovanie
integracie vedomostného trojuholnika prostrednictvom existujucich a novych ZIS je
osvedceny spdsob, ako podporit’ prostredie vhodné pre inovécie a je hlavnym cielom ETL.

2. STANOVENIE AMBICIOZNYCH CIELOV: EIT v ROKOCH 2021 —2027

EIT ako neoddelite'na sucast’ programu Horizont Eurdpa prispeje k plneniu jeho hlavnych
cielov a politik. ZIS budu sucastou institucionalizovanych europskych partnerstiev, ¢o
znamena, ze budu postupovat podla suboru zasad a kritérii Zivotného cyklu, aby sa
zabezpecil sudrznejsi, otvorenej$i a viac na vplyv zamerany pristup. Vo v§eobecnych cieloch
EIT sa teda odzrkadluje celkova uloha EIT v programe Horizont Eurdpa ajeho miesto
v [pilieri Inovativna Eurdpa].

2.1. Ciele

Hlavné oblasti intervencii EIT sa vymedzuji v [ndvrhu programu Horizont Eurépa]. EIT bude
nad’alej podporovat’ svoje znalostné a inovacné spoloCenstva (ZIS) s cielom posiliovat
inova¢né ekosystémy, ktoré pomahaju riesit' globalne vyzvy. Bude to robit’ podporovanim
integracie vzdeldvania, vyskumu a podnikania, vd’aka ¢omu budt vznikat’ prostredia vhodné
pre inovacie, apropagovanim a podporovanim novej generdcie podnikatelov, ako aj
podnecovanim zakladania inovac¢nych spolocnosti v Uzkej synergii a komplementarnosti
s EIC. V ramci toho bude najma:

1. posiliiovat’ udrzateIné inovacné ekosystémy v celej Eurodpe;
2. podporovat’ inovaciu a podnikanie prostrednictvom lepSieho vzdelavania;
3. prinaSat’ nové rieSenia globalnych vyziev na trh.

V sulade s identifikovanymi vyzvami, ktorym EIT celi (opisanymi v kapitole 1.3), a s cielom
prispievat’ k uvedenym hlavnym cielom vymedzenym pre EIT v [ndvrhu programu Horizont
Eurdpa] st konkrétne ciele EIT na roky 2021 — 2027 tieto:

a) zvySenie vplyvu ZIS a integracia vedomostného trojuholnika;

b) zvySenie inovacne] kapacity sektora vysokoSkolského vzdelavania podporovanim
inStituciondlnej zmeny v institaciadch vysokoskolského vzdelavania;

c) zintenzivnenie regionalneho dosahu EIT s cielom riesit’ regiondlne rozdiely, pokial’
ide o inovacénu kapacitu v celej EU.

2.2, Postavenie v ramci programu Horizont Eurépa

Plnenim tychto cielov bude EIT prispievat k celkovému dosiahnutiu vedeckych,
hospodarskych/technologickych a spolocenskych vplyvov programu Horizont Europa.
Nad’alej bude posiliiovat’ inovacné ekosystémy, ktoré poméhaju riesit’ globalne vyzvy, a to
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posiliiovanim integracie vedomostného trojuholnika v oblastiach ¢innosti ZIS. Procesom
strategického planovania v ramci programu Horizont Eurdpa sa zabezpeci lepSie zostuladenie
medzi ¢innostami EIT a zvySkom programu Horizont Eurdpa. EIT bude na zéklade svojich
preukdzanych vysledkov zohravat’ déleziti ulohu v pilieri Inovativna Eurdpa.

KIdcovymi pre vplyv [piliera Inovativna Eurdépa] buda aj silné synergie medzi EIT
a Europskou radou pre inovaciu. EIT a EIC budi riadit’ doplnkové Cinnosti zamerané na
zefektivnenie podpory poskytovanej inovaénym podnikom. Na zéklade odbornych poznatkov
svojich ZIS bude EIT poskytovat' prijimatelom financnych prostriedkov z EIT sluzby
a odborn1 pripravu v oblasti akceleracie podnikov.

EIT bude okrem toho prijimatel'om EIC ulah¢ovat’ pristup k inova¢nym ekosystémom ZIS
a prislusnym subjektom vedomostného trojuholnika. Takto sa mézu prijimatelia EIC aktivne
zapojit’ do ¢innosti ZIS a vyuzivat’ ich sluzby. Zarovenn budi mdct prijimatelia EIT poziadat’
o nastroje EIC, ak nebude k dispozicii podpora ZIS EIT. EIC mdze pomoct’ s rychlejSim
roz§irenim  startupov  podporovanych ZIS, ktoré maji vysoky potencidl rastu.
Najinovativnejsie podniky podporované ZIS mozu konkrétne, ak si ich EIC vyberie, vyuzivat
podporu vo forme kombinovaného financovania, ktoru ponuka akcelerator EIC, a/alebo
finan¢nej podpory, ktort pontikaji nastroje InvestEU.

EIT bude zabezpeCovat silné synergie aj s programami a iniciativami v ramci piliera
[Excelentna veda], ato scielom zrychlit prenos znalosti vyplyvajicich zo zakladného
vedeckého vyskumu do konkrétnych aplikdcii prospesnych pre spolocnost. Konkrétne
v pripade akcii Marie Curie-Sktodowskej (MSCA) bude EIT spolupracovat’ na rozvoji
inovac¢nych a podnikatel'skych zrucnosti prijimatel'ov grantu MSCA.

EIT bude prispievat k pilieru [Globalne vyzvy a priemyselna konkurencieschopnost’]
abude doplhat prislusné Ginnosti na rieSenie globalnych vyziev a zvySovat
konkurencieschopnost’ EU v celosvetovom meradle. Konkrétne sa bude EIT prostrednictvom
svojich ZIS snazit' prispievat k prislusSnym poslaniam a tematickym klastrom, ako aj k
ostatnym eurdpskym partnerstvdm, ato najmd podporou opatreni na strane dopytu
a poskytovanim sluZzieb vyuZzivania na podporu prenosu technologii a urychlenie
komercializacie dosiahnutych vysledkov.

EIT bude zabezpecovat sudrznost’ s oblastou eurdpskych inovaénych ekosystémov programu
Horizont Eurdpa. Konkrétne bude EIT zohravat aktivnu ulohu pri €innostiach fora EIC
a vytvori prepojenia medzi spoloCenstvom EIT a prisluSnymi c¢innostami na podporu
inovaénych  ekosystémov  scielom zabranit  duplicite a zabezpecit  sudrZnost
a komplementarnost’ akcii.

Preskimajti sa aj prilezitosti na synergie medzi ¢astou spolo¢ného vyuZivania excelentnosti
programu Horizont Eurdpa a ¢innostami dosahu podporovanymi EIT. Najmé cielové krajiny
Casti programu Horizont Eurdpa tykajucej sa spolo¢ného vyuZzivania excelentnosti, ktoré st
cielovou skupinou ¢innosti dosahu EIT, budi méct’ vyuzivat’ odborné poznatky a podporu
EIT pri rozvoji nadvézujicich ¢innosti (t. j. blizkych trhu).

3. STIMULACIA INOVACNEHO TALENTU A INOVACNEJ KAPACITY EUROPY

Posilnend uloha EIT vd’aka zameraniu sa na akcie, kde bude predstavovat’ pridani hodnotu na
trovni EU a prispievat’ k dosiahnutiu cielov programu Horizont Eurépa, bude uréujica pre
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stratégiu EIT na roky 2021 —2027. Po prvé, EIT bude nad’alej podporovat’ inova¢nt kapacitu
a ekosystémy prostrednictvom ZIS, ich dalSicho rozvoja arozSirovania, ako aj
prostrednictvom zakladania novych ZIS. Po druhé, na ziklade skusenosti s integraciou
vedomostného trojuholnika bude EIT priamo podporovat’ rozvoj podnikatel'skej a inovacnej
kapacity v sektore vysokoskolského vzdeldvania. A napokon prostrednictvom efektivnejSich
prierezovych opatreni bude EIT zabezpetovat zvySovanie svojho vplyvu na Grovni EU.
Okrem toho bude EIT zlepSovat’ svoje ¢innosti v mnohych d’alSich oblastiach s ciel'om zvysit’
svoju ucinnost, efektivnost’ a vplyv.

3.1. Znalostné a inovac¢né spolocenstva
(1) Podpora existujucich ZIS

Integracia vedomostného trojuholnika zo strany EIT a ZIS na urovni EU, &lenskych $tatov
a na regionalnej a miestnej urovni zostava nad’alej hlavnou ulohou pri posiliiovani inovacnych
ekosystémov a zabezpecCovani ich udrzatelnosti, ako aj pri vyvoji novych rieSeni globalnych
vyziev. EIT bude nad’alej podporovat’ portfolio ZIS (pozri obr. 2) a d’alej posiliiovat’ svoju
uspeSnu platformu na ich zakladanie, rast a riadenie. ZIS sa budi nad’alej prevadzkovat
prostrednictvom stredisk spoloéného umiestnenia. ZIS sa buda nad’alej usilovat’ o finan¢na
udrzatelnost” s cielom dosiahnut’ z dlhodobého hl'adiska (najneskdr po 15 rokoch) finanénu
nezéavislost od grantu EIT, ato prostrednictvom vyuzivania verejnych aj stkromnych
investicii.

EIT vy¢leni na podporu ZIS velku cast’ svojho rozpoc¢tu. Bude monitorovat’ a analyzovat’ ich
vykonnost’ a zabezpecovat, aby plnili ciele EIT a programu Horizont Europa. Okrem
finan¢nej podpory bude EIT na zdklade ziskanych poznatkov poskytovat ZIS strategicky
dohl'ad, ako aj usmernenia tykajuce sa horizontalnych a Specifickych otazok, ato aj
o dosahovani synergii v rAmci programu Horizont Eurépa a s d’al§imi iniciativami EU. EIT
bude ZIS podporovat najmid pri zavadzani rozhrani a posiliiovani spolo¢nych c¢innosti
s prislusnymi eurépskymi partnerstvami, ako aj s dalSimi prisluSnymi iniciativami
a programami Unie.

Takisto bude monitorovat’ udelovanie znacky EIT programom ZIS v oblasti vzdelavania
a odbornej pripravy askimat’ efektivnej§i mechanizmus zabezpeCovania kvality vratane
externého uznavania a akreditacie znacky EIT.

EIT bude ulahcovat’ spolocné sluzby pre ZIS a vymenu skisenosti a osvedcenych postupov
medzi ZIS, ako aj posiliiovat’ spoluprdcu medzi nimi (¢innosti medzi jednotlivymi ZIS)
v tematickych aj horizontélnych otizkach. Cinnosti naprie¢ ZIS majii najva¢si potencial
vtedy, ked niekol’ko ZIS riesi spoloéné priority politiky EU tam, kde neexistuje Ziadne na to
vyhradené ZIS. Prepojenie réznych spolocenstiev ZIS v S$pecializovanych a vzajomne
prospesnych spolo¢nych akcidch ma vysoky potencial synergii a EIT bude takéto ¢innosti
podporovat’ a aktivne sa podielat’ na vymedzovani obsahu a Struktury ¢innosti naprie¢ ZIS.
Bude monitorovat’ vykonavanie Cinnosti naprie¢ ZIS, ako aj dosiahnuté vysledky s cielom
zabezpecit', aby sa tieto ¢innosti stali neoddelitelnou sucast’ou stratégii ZIS.

(2) ZvySenie regiondlneho vplyvu ZIS

EIT bude nadalej zvySovat svoj regiondlny vplyv, a to vidcSou otvorenost’ou voci
potencialnym partnerom a zainteresovanym stranam, ako aj lepSie naformulovanou
regionalnou stratégiou ZIS vritane odkazov na prisluSné stratégie pre inteligentni
Specializaciu.
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Regiondlny inova¢ny program EIT, ktory riadi EIT avykondvaju ZIS, sa doposial
uskutocnoval na dobrovolnej baze. Od roku 2021 sa RIS EIT stane neoddelite'nou sticastou
viacrocnej stratégie ZIS. EIT bude nad’alej poskytovat’ usmernenia a podporu ZIS pri priprave
viacroénych stratégii RIS EIT apri ich vykonavani. Cinnosti vramci RIS EIT budu
pokracovat’ s lepSou podporou inovacnej kapacity krajin a regionov, ktorych vykonnost
v oblasti inovacie je nedostatocna. Rozpocet EIT vyhradeny na vykonéavanie ¢innosti RIS EIT
bude tvorit’ minimalne 10 % celkovej finan¢nej podpory EIT pre ZIS, takze sa zvysi aj pocet
partnerov ZIS z cielovych regionov. Cinnosti podporované prostrednictvom RIS budd
zameran€ na:

. zlepsenie inovacnych kapacit miestneho ekosystému prostrednictvom cinnosti
budovania kapacit a uzsich interakcii medzi miestnymi aktérmi v oblasti inovacie
(klastre, siete, regionalne organy, institicie vysokoskolského vzdelavania, vyskumné
organizacie, institicie OVP),

. prepajanie miestnych inovacnych ekosystémov s celoeurépskymi inovacnymi
ekosystémami prostrednictvom spoluprace so ZIS EIT a ich strediskami spolo¢ného
umiestnenia.

Okrem toho bude musiet kazdé¢ ZIS v zaujme zabezpecenia hlbSej integracie ZIS do
miestnych inovacnych ekosystémov vypracovat’ a vykonavat stratégiu zamerani na
posiliiovanie vzt'ahu s regiondlnymi a miestnymi aktérmi v oblasti inovdcie, pricom EIT bude
toto vykondvanie aktivne monitorovat. Miestne orientovany inovacny pristup by mal byt
zaCleneny do viacro¢nej stratégie a obchodného planu stredisk spoloéného umiestnenia ZIS
(a RIS). Mal by teda vyuzivat' ich ulohu sprostredkovatela pristupu k spolocenstvu ZIS
a interakcie so spolocne umiestnenymi partnermi. ZIS by mali preukdzat prepojenia
s miestnymi stratégiami pre inteligentnu Specializéciu a s ¢innostami prislusnych tematickych
platforiem a medziregionalnych iniciativ vratane riadiacich organov fondov ESIF. EIT bude
takisto monitorovat’ ¢innost’ stredisk spolocného umiestnenia a ich integraciu do miestnych
inovaénych ekosystémov.

(3) Zakladanie novych ZIS

S cielom prispievat’ k rieSeniu novych a vznikajticich globalnych vyziev bude EIT zakladat
nové ZIS v prioritnych oblastiach vybranych na zaklade kritérii, pri ktorych sa okrem inych
aspektov posudzoval ich vyznam pre priority politik programu Horizont Eurdpa aich
potencial a pridand hodnota, ktoré sa maju riesit’ prostrednictvom modelu EIT. Pri zakladani
novych ZIS sa zohladni strategické planovanie programu Horizont Eurdpa a rozpocet
prideleny EIT na roky 2021 —2027. PrisluSné kritérid vyberu pre eurdpske partnerstva
vymedzené v prilohe III [k nariadeniu o programe Horizont Eurdpa] budl zaclenené do vyzvy
na predkladanie navrhov tykajucej sa ZIS a postidené pocas hodnotenia.

Zoznam prioritnych oblasti pre buduce ZIS je uvedeny v prilohe 1A k tomuto SIP.

Na zéaklade navrhu spravnej rady EIT ajeho analyzy sa zalozenie prvého ZIS v oblasti
kultarneho a kreativneho priemyslu navrhuje na rok 2022, pricom vyzva na predkladanie
navrthov bude zverejnend vroku 2021. Téato prioritnd oblast ma najsilnejSiu
komplementarnost’ s 6smimi ZIS, ktoré uz EIT zaloZil, ako aj s potencidlnymi prioritnymi
oblast’ami pre ostatné eurdpske partnerstva, ktoré sa maju zalozit’ v ramci programu Horizont
Eurdpa. Kultarny a kreativny priemysel sa vyznacuje vysokym potencidlom rastu, mnozstvom
miestnych iniciativ a silnym obc¢ianskym zaujmom. Je do velkej miery za¢leneny do svojich
miestnych aregiondlnych ekosystémov. Stile vSak ide o vel'mi rozdrobeny sektor, kde
inovatorom a zakladatelom podnikov chybaji potrebné podnikatel'ské a inova¢né zrucnosti.
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Tieto prekazky by najlepsie vyrieSilo ZIS vdaka svojmu pristupu integracie vedomostného
trojuholnika, dlhodobej perspektive a miestne orientované¢ho pristupu. Prehl'ad obsahujuci
sthrn vyziev v oblasti kulturneho a kreativneho priemyslu a oakévany vplyv budiceho ZIS
sa nachéadza v prilohe 1B k tomuto SIP.

Na zaklade navrhovaného rozpoctu pre EIT moze byt druhé nové ZIS zalozené v roku 2025,
pricom vyzva na predkladanie navrhov bude zverejnena v roku 2024 po zmene prilohy 1A
s cielom pridat’ nové prioritné oblasti. Prioritné oblasti budii vybrané na zadklade navrhov
spravnej rady EIT. V uvedenych navrhoch sa budu zohladiiovat’ prioritné oblasti, ktoré sa
maju identifikovat’ v strategickom plane programu Horizont Eurdpa pre vyskum a inovaciu,
a kritéria na vyber europskych partnerstiev, konkrétne otvorenost, transparentnost’, pridana
hodnota EU, sudrznost’ a synergie. Kritéria vyberu novych ZIS budt zostladené s kritériami
z programu Horizont Eurépa. Budt podporovat’ aj realizaciu politickych priorit EU, ako st
poslania a ciele udrzateI'ného rozvoja. Ak bude mat” EIT k dispozicii dodato¢ny rozpocet,
mozu sa vybrat’ aj d’alSie nové ZIS.

EIT:

e posilni inovacné ekosystémy poskytovanim podpory existujicim ZIS pri rieSeni
globalnych vyziev prostrednictvom integracie vedomostného trojuholnika,

e vymedzi oblasti spoluprace naprie¢ ZIS a podpori uzsiu spolupracu naprie¢ ZIS
pri témach strategického a politického vyznamu,

e zabezpeci, aby ZIS vypracuvali a vykonavali stratégiu na nadviazanie spoluprace
a dosiahnutie synergii s prislusnymi europskymi partnerstvami, ako aj s d’al§imi
prisluinymi iniciativami a programami Unie,

e zabezpe€i, aby mali ZIS inkluzivny pristup zamerany na posiliiovanie svojho
vztahu s ndrodnymi, regiondlnymi a miestnymi aktérmi v oblasti inovacie,

e zabezpeci, aby mali ¢innosti RIS EIT ¢oraz vacsi regionalny vplyv a aby boli plne
integrované do viacroénych stratégii ZIS,

e iniciuje nové ZIS vo vybranych tematickych oblastiach strategického vyznamu,
pocinajuc ZIS v oblasti kultarneho a kreativneho priemyslu v roku 2022.

3.2. Podpora inovacnej kapacity vysokoSkolského vzdelavania

Vd'aka modelu integracie vedomostného trojuholnika EIT pomohol preklenut’ pretrvavajuce
rozdiely medzi vysokoskolskym vzdeldvanim, vyskumom a inovéciou. EIT je najma
kl'a¢ovym nastrojom rozvoja I'udského kapitdlu, a to vd’aka svojmu osobitnému zameraniu sa
na podnikatel'ské vzdelavanie. Vplyv EIT sa v§ak nad’alej obmedzuje na partnerov ZIS.

Institacie vysokoSkolského vzdeldvania v Eurdpe si musia osvojit’ inova¢ny a podnikatel'sky
pristup k vzdelavaniu, vyskumu a spoluprdci s podnikmi, ale aj vSeobecne s miestnym
inovaénym ekosystémom vratane obcianskej spolo¢nosti, ak chcll inovaciu podporovat’ na
SirSej Grovni.

Premena inStitacii vysokoSkolského vzdelavania na inovativnejSie a podnikavejSie
organizacie si vyzaduje jednoznacnu stratégiu, metodicky ramec a vyclenenie financnych
prostriedkov. Vd’aka svojim skuisenostiam ma EIT jedine¢né postavenie, ¢o sa tyka podpory
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rozvoja podnikatel'skej a inovacnej kapacity institicii vysokoSkolského vzdelavania v ramci
programu Horizont Eurdpa.

Cinnosti bude EIT vykonavat prostrednictvom ZIS otvorenym a zacielenym spdsobom, ktory
bude zamerany na zvySovanie inovacnej kapacity v oblasti vysokoskolského vzdeldvania
s cielom integrovat vicsi pocet inStiticii vysokoskolského vzdelavania do inovacnych
hodnotovych retazcov a ekosystémov. Tieto &innosti buda dopliat’ intervencie EIT v oblasti
vzdelavania ako zakladnej sucasti Cinnosti ZIS v oblasti integracie vedomostného
trojuholnika, a to konkrétne tym, Ze budu otvorenejsie a pristupnejsie pre subjekty, ktoré nie
su partnermi ZIS. Vplyv EIT by presahoval vplyv ZIS a prispieval by k zdkladnému poslaniu
EIT, ktorym je stimulovanie udrzateI'ného hospodarskeho rastu a konkurencieschopnosti
posililovanim inovacnej kapacity ¢lenskych Statov v stlade s cielmi programu Horizont
Eur6opa zameranymi na podporu podnikatel'skych ainovaénych zrucnosti z hl'adiska
celozivotného vzdeldvania vratane zvySovania kapacit institicii vysokoskolského vzdelavania
v celej Europe.

Podpora EIT bude vychadzat z politickych iniciativ, ako si ramce HEInnovate* a RIIA®,
ktoré uz preukazali svoju hodnotu v mnohych institicidch vysokoSkolského vzdeldvania
a ¢lenskych Statoch v celej EU. EIT bude navrhovat &innosti podpory v tizkej spolupraci
s Komisiou, ¢im sa zabezpe¢i sudrznost’ a komplementarnost’ s prisluSnymi c¢innostami
v rdmci programov Horizont Eurdpa, Erasmus a d’alSich programov. Konkrétne podrobnosti
procesu vykondvania a mechanizmu realizdcie budi vypracované a doladené pocas prvych
troch rokov, priCom pocas tejto pilotnej fazy budi pred d’al§im rozSirenim monitorované
a hodnotené.

EIT bude pri vykondvani a monitorovani ¢innosti realizovanych ZIS zohravat riadiacu
a koordina¢nu ulohu. Osobitnd pozornost sa bude venovat zabezpeceniu: inkluzivneho
pristupu s cielom pritiahnut’ institicie vysokoSkolského vzdeldvania, ktoré nie su partnermi
ZIS; interdisciplinarneho a medziodvetvového pristupu; prepojenia na stratégiu Eurdpskej
komisie pre inteligentnu Specializaciu, prislusné tematické platformy a RIS EIT.

EIT bude svoju podporu rozvijania inovacnej kapacity v oblasti vysokoskolského vzdelavania
prepajat’ so znackou EIT, ktora sa v sucasnosti udel'uje vzdeldvacim programom ZIS. Znacku
EIT méZu pouzivat’ Gcastnicke inStitucie vysokoskolského vzdelavania. EIT rozsiri znacku
EIT aj na ¢innosti celoZivotného vzdeldvania, ktoré zahfiajh SirSiu ciel'ovl skupinu Studentov
a st na nu zamerané, vzdelavajicich sa dospelych a inStiticii (vratane institacii OVP) nad

HEInnovate je politicky ramec, ktory vypracovali Eurdpska komisia a OECD. HEInnovate ponuka
institiciam vysokoSkolského vzdelavania metodiku na identifikovanie oblasti inovacnej kapacity na d’alsi
rozvoj atvorbu prislusnych stratégii a akcii scielom dosiahnut' Zelany ucinok. HEInnovate vychadza
z riadnych metodickych dokazov v 0smich oblastiach rozvoja kapacit: vedenie a sprava, digitalna
transformacia, organizacnad kapacita, podnikatel'sky duch vo wvyucbe auceni, priprava a podpora
podnikatel'ov, vymena znalosti, internacionalizdcia a meranie vplyvu. OECD uverejnila mnoho sprav
o krajinach vychadzajucich zramca HEInnovate, pozri sériu S§tadii o zruCnostiach na adrese
https://www.oecd-ilibrary.org/education/.

Ramec posudenia vplyvu regionalnej inovacie (RIIA) vypracovala Eurdpska komisia ako prvy krok
usmerneni pre posudzovanie vplyvu inovacie v pripade univerzit na zaklade vypracovanych pripadovych
stadii vychadzajucich z metrik. Postdenie vplyvu inovécie, napr. prostrednictvom ramca RIIA, by sa mohlo
prepojit’ s finanénymi nastrojmi zaloZzenymi na inovacnej vykonnosti na regionalnej, narodnej ¢i unijnej
urovni.
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ramec ZIS. Pouzivanie znacky mimo spolo¢enstva EIT bude mat’ Struktirovanejsi i€inok na
vSetkych urovniach (individualnej, programovej a inStitucionalnej).

EIT sa bude zameriavat najmd na inStiticie vysokoSkolského vzdelavania z krajin
s nedostato¢nou alebo priemernou Uuroviiou inovacie a d’alSich regionov so slabou
vykonnostou, ktoré chci posilnit svoju inovani stopu a stratégie pre inteligentnu
Specializaciu. EIT vyhradi na toto opatrenie minimdlne 25 % celkového rozpoctu pridelen¢ho
na tieto ¢innosti.

EIT:

e v spolupréci s Komisiou navrhne a iniciuje ¢innosti na podporu rozvoja inovacne;j
kapacity v oblasti vysokoskolského vzdelavania, ktoré budu vykonavat’ ZIS, a to
pocinajic rokom 2021,

e zavedie program dosahu na stimulovanie institacii vysokoskolského vzdeldvania
z krajin s nizkou a priemernou Uroviiou inovacie k rozvoju svojich inova¢nych
kapacit,

e poskytne ucastnickym inStiticidm vysokoSkolského vzdelavania Specifické
usmernenia, odborné znalosti a odbornu pripravu,

e posilni a rozsiri posobnost’ znacky EIT aj mimo ZIS tak, aby ju mohli pouzivat’ aj
inStitucie vysokoskolského vzdeldvania zacastiiujice sa na akcii.

3.3. Prierezové ¢innosti EIT
(1) Komunikacia

EIT zlepsi svoju komunikéciu a vidite'nost’. S rasticim poctom ZIS a novou ¢innostou na
podporu podnikatel'ského rozvoja inStitucii vysokoSkolského vzdelavania bude EIT
znasobovat’ svoje Usilie o ziskanie védcSieho uznania ako znacka kvality v oblasti inovéacie.
Tento manaZzment obchodnej znacky a lepSia komunikacia st mimoriadne dé6leZité najmé vo
vzt'ahu k obcanom, ked’Ze inovécie pochadzajuce z EIT pomahaju preukdzat’ konkrétny vplyv
investicii EU prostrednictvom eurdpskeho ramcového programu pre vyskum a inovaciu. EIT
bude voci svojim hlavnym zainteresovanym stranam (inStitacie vysokoskolského vzdelavania,
vyskumné organizacie, podniky atd’.) vo vSetkych ¢lenskych Statoch aj mimo nich uplatiiovat’
lepSiu stratégiu obchodnej znacky v sulade s komunikacnym pristupom programu Horizont
Eurdpa.

S cielom zabezpecit' rozsiahlejSie Sirenie a lepSie pochopenie prileZitosti pontikanych EIT
preskima EIT moZnost’ posilnenia usmerneni a pomoci v aspektoch suvisiacich s i€astou na
ZIS EIT v Europe, a to na zéklade existujicich informacnych sieti v celej Eurdpe.

S cielom zabezpecit' informovanost’ velkého spoloCenstva zainteresovanych stran v celom
vedomostnom trojuholniku na Unijnej, ndrodnej, regiondlnej aj miestnej trovni o vsetkych
vyzvach EIT (a ZIS) na predkladanie ndvrhov a financovanych projektoch, sa budu tieto
informacie nachadzat’ aj na eurdpskom portali ,,Financovanie a verejné sutaze* (Funding and
Tender Opportunities) v ¢asti o programe Horizont Eurdpa.

EIT bude organizovat’ pravidelné stretnutia so skupinou zastupcov ¢Elenskych Statov, ako aj
s prislusnymi Utvarmi Komisie, ato asponl dvakrdt roCne, aby zabezpeCil primeranu
komunikaciu a tok informacii s &lenskymi §tatmi na Grovni EU a ich neustalu informovanost’
o vykonnosti a dosiahnutych vysledkoch c¢innosti financovanych EIT. Skupina zastupcov
Clenskych S$tatov zabezpeci aj vhodnu podporu na prepojenie €innosti podporovanych EIT
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s vnutroStatnymi programami a iniciativami, ato vratane potencialneho spolufinancovania
tychto ¢innosti na vnuatrostatnej urovni.

EIT bude nad’alej riadit’ platformu zainteresovanych stran EIT a udelovanie cien EIT, aby tak
podporoval interakcie s eurdpskymi subjektmi vo vedomostnom trojuholniku a vyjadril
uznanie najsl'ubnejs$im podnikatel'om a inovatorom v Eurdpe.

EIT bude nad’alej riadit’ komunitu absolventov EIT® (v spolupraci s radou absolventov EIT) a
poskytovat’” jej strategické usmernenia scielom maximalizovat jej podnikatel'sky
a spoloCensky vplyv aneustdle zapojenie jej Clenov do cCinnosti podporovanych EIT.
Vrokoch 2021-2027 bude komunita nadalej rast ajej clenmi budi aj absolventi
zuCastnujuci sa na akciach na podporu inovaénych kapacit inStiticii vysokoskolského
vzdeldvania.

(2) Identifikacia a vymena osvedcenych postupov so zainteresovanymi stranami

EIT zohrava kIicovu ulohu pri Sireni osvedCenych postupov a ziskanych poznatkov. ZIS
a projekty na podporu inovacnej a podnikatel'skej kapacity institacii vysokoskolského
vzdeldvania predstavuju cenny zdroj dokazov a experimentalnych poznatkov pre tvorcov
politik, z ktorého ziskavaju priklady osvedCenych postupov a podporu v oblasti rozvoja
a vykonavania politiky EU vo svojich tematickych oblastiach.

Osvedcené postupy a poznatky vyplyvajice zo ZIS doposial’ neboli dostatocne kodifikované
a u¢inne rozsirené. EIT bude ako znalostny partner pre tvorcov politik a celé inovacné
spolocenstvo d’alej prehlbovat’ svoju tlohu inova¢ného institutu schopného odhalovat,
analyzovat’, kodifikovat, poskytovat’ a zabezpefovat vyuZivanie inovacnych postupov,
poznatkov a vysledkov €innosti financovanych EIT (vzdelavanie a odborna priprava, podpora
inovacie, podpora podnikania) v SirSom rozsahu. Tato ¢innost’ bude vychéadzat’ z prepojeni
a synergii s ostatnymi iniciativami v ramci [piliera Inovativna Eurdpa] [navrhu programu
Horizont Eurdpa).

(3) Medzindrodna spoluprdca

V ramci nariadenia o EIT sa bude EIT snazit’ o vacsi vplyv svojich ¢innosti prostrednictvom
medzinarodnej spoluprace a bude koordinovat medzinarodné Cinnosti ZIS financované EIT.
Svoje zameranie dokladne zosuladi s prisluSnymi ciel'mi priemyselnej politiky Eurdpskej
unie, ako aj sjej prioritami v oblasti vyskumu a inovéacie, a zabezpeci eurdpsku pridant
hodnotu.

V ramci svojej medzinarodnej spoluprace sa bude EIT na zaklade konzulticie s Komisiou
zameriavat’ na U¢inné rieSenie globalnych spolocenskych vyziev, prispievanie k prislusnym
medzinarodnym iniciativam a cielom trvalo udrzate'ného rozvoja, zabezpeCovanie pristupu
k talentom a na zlepSenie ponuky inovacnych rieSeni a dopytu po nich. EIT a ZIS budu svoje
medzindrodné c¢innosti planovat’ a vykonédvat’® v uzkej spolupraci s Komisiou v sulade
s pristupom programu Horizont Eurépa a ostatnymi prislusnymi politikami EU a pod
dohl'adom spravnej rady EIT.

¢V komunite absolventov EIT sa stretdvaju podnikatelia a aktéri zmeny, ktori sa zagastnili na vzdelavacom

alebo podnikatel'skom programe realizovanom ZIS. Komunitu tvori siet’ viac ako 5 000 ¢lenov.
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EIT:

e zlepsi svoju viditenost’ prostrednictvom silnejSej stratégie budovania znacky
zameranej na hlavné zainteresované strany v ¢lenskych Statoch,

e zabezpeci viditeI'nost’ podpory Eurdpskej tnie,

e preskima uskuto¢nitelnost vyuZivania existujucich informaénych sieti EU
abude koordinovat’ ich cinnosti scielom zabezpecit lepSie poradenstvo
a usmernenia pre potencidlnych partnerov ZIS EIT,

e bude organizovat' pravidelné zasadnutia skupiny zéstupcov clenskych Statov
s cielom zabezpecit’ t€innt komunikaciu a tok informacii s ¢lenskymi Statmi,

e zvySi viditeInost svojej Cinnosti zameranej na obCanov asvoju komunitu
zainteresovanych stran prostrednictvom platformy zainteresovanych stran,
oceneni EIT a absolventov EIT,

e identifikuje, kodifikuje aucinne poskytne poznatky a osvedcené postupy
vyplyvajice z ¢innosti financovanych EIT; bude spolupracovat s organmi
¢lenskych $tatov EU na vnutrostatnej aj regiondlnej trovni s cielom nadviazat
Struktirovany dialoég a koordinovat’ Usilie, aby mohol identifikovat,, poskytovat
a §irit’ osvedcené postupy a poznatky,

e vypracuje zékladné smery medzinarodnej spoluprace EIT a ZIS pod dohl'adom
spravnej rady EIT v stlade so stratégiou Komisie pre medzinarodnt spolupracu
v oblasti vyskumu a inovacie na zéklade konzulticie s prisluSnymi utvarmi
Komisie.

SK

34. Zabezpecenie fungovania

Tento oddiel obsahuje mnozstvo opatreni zameranych na prispdsobenie a zlepsenie sucasného
fungovania EIT a ZIS. Uginna a strategicka spravna rada EIT bude monitorovat’ vykonavanie
tychto opatreni na uUrovni EIT abude poskytovat' potrebné stimuly a kontrolu, ato aj
prostrednictvom procesu pridelovania financnych zdrojov s cielom zabezpecit’ ich realizaciu
zo strany ZIS.

(4) Prevadzkovy model ZIS

EIT poskytne ZIS prevadzkové usmernenia a bude monitorovat’ stlad ZIS so zisadami
spravneho riadenia, zasadami a kritériami stanovenymi pre eurdpske partnerstva v nariadeni
o programe Horizont Eurdpa a zosuladenie s prioritami programu Horizont Eurdpa s cielom
maximalizovat’ ich vykonnost’ a vplyv.

Zaclenenim spolo¢nych ustanoveni pre novych ¢lenov, ktori zvySuji hodnotu partnerstiev, sa
vyrazne zlepSia opatrenia, ktorymi sa zabezpec€uje neustala otvorenost’ ZIS a transparentnost’
pocas vykondvania. Svoje ¢innosti budu takisto riadit’ plne transparentnym spdsobom. ZIS
budu nad’alej dynamickymi partnerstvami, ku ktorym sa mézu na zaklade excelentnosti
a strategickej vhodnosti priddvat’ novi partneri vratane zvySujiceho sa podielu MSP. S cielom
obmedzit" koncentraciu finanénych prostriedkov a zabezpecit, aby ¢innosti ZIS vyuzivali
vyhody rozsiahlej siete partnerov, sa zvy$i transparentnost a inkluzivnost postupu
vypracovania obchodného planu (vratane identifikovania priorit, vyberu ¢innosti a pridelenia
finanénych prostriedkov). V neposlednom rade ZIS zvysia podiel vyziev na predkladanie
navrhov, najmi v oblasti inovaénych projektov, ktoré buda otvorené pre tretie strany.
Vsetkymi tymito opatreniami sa zvysi pocet ziCastnenych subjektov zapojenych do ¢innosti
ZIS. A napokon by mali ZIS vramci pravidelného predkladania sprav predlozit spravu
o zapojeni novych partnerov.
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Ked’ze ZIS posobia naprie¢ celym hodnotovym retazcom inovécie, zabezpecia vo svojom
portféliu obchodného plénu primeranti vyvazenost medzi cinnostami v oblastiach
vzdelavania, podnikania ainovacie. Cinnosti ZIS sa budi vykonavat prostrednictvom
nendro¢nej, ucinnej anakladovo efektivnej Struktiry, ktorou sa zabezpecia minimalne
administrativne a rezijné néklady. EIT zabezpeci, aby ZIS dosahovali oCakavany vplyv
prostrednictvom najroznejSich ¢innosti identifikovanych v obchodnych planoch ZIS, ktorymi
sa ucinne podporuje plnenie ich ciel'ov.

Plnenie zavizkov jednotlivych partnerov ZIS pocas zmluvného trvania iniciativy sa zabezpeci
pravidelnym monitorovanim skuto¢nych prispevkov partnera v porovnani s pdvodnymi
zaviazkami. EIT zabezpeci, aby mali ZIS zavedeny systém riadenia rizika pre pripad, ze
niektori partneri nebudu schopni splnit’ svoje pdvodné zavézky.

EIT:

e zabezpeci, aby ZIS uplatiiovali prisne zasady otvorenosti a transparentnosti, a to
konkrétne pri vybere novych partnerov a postupe vypracovania obchodnych
planov,

e zabezpeCi, aby ZIS vykonavali Ccinnosti v Uplnej zhode s prisluSnymi
poziadavkami vyplyvajucimi z nariadenia o programe Horizont Europa,

e zabezpeCi v obchodnych planoch primerani vyvazenost medzi ¢innostami
vedomostného trojuholnika,

e zabezpeCi, aby ZIS udrziavali svoje administrativne naklady na minimalnej
arovni,

e zabezpeci, aby sa existujicich osem ZIS zameriavalo na zavedenie novych kritérii
vykondavania z programu Horizont Eurdpa platnych pre eurdpske partnerstva.

(5) Model financovania ZIS

Prostrednictvom efektivneho a zjednoduseného modelu financovania EIT posilni vplyv
a prispevok ZIS pri dosahovani cielov programu Horizont Eurdpa. S cielom zvysit’ pridan
hodnotu svojej podpory EIT upravi svoj model financovania. EIT zavedie zlepSenia v Styroch
hlavnych oblastiach.

Po prvé, EIT zavedie mieru spolufinancovania s cielom zvySit Uroven stkromnych
a verejnych investicii. Prisposobenie modelu financovania umozni ZIS dosiahnut’ finan¢nt
udrzatel'nost’. Ziskaju tak stimul postupne pocas trvania ramcovych dohod o partnerstve
znizovat’ podiel financovania EIT vo svojom obchodnom plédne, a zaroven zvySovat’ Groven
spoluinvestovania z inych zdrojov ako EIT. Pevné zniZovanie mier spolufinancovania bude
platné vo vSetkych fazach celého zivotného cyklu ZIS (zaciatok, zvySenie, splatnost,
ukoncenie grantu EIT), ako sa uvadza d’ale;.

Zaciatok Zvysenie Splatnost’ Ukoncenie grantu

EIT
Roky 1-4 5-7 8—11 12-15
Miera do 100 % do 80 % do 70 % 50 % v 12. roku,
spolufinancovania zniZenie o 10 %
16
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EIT rocne

Obr. 4: Miery spolufinancovania EIT na roky 2021 — 2027

Po druhé, v stcasnosti pouzivany proces udel'ovania grantov bude intenzivnejSie zamerany na
konkurencnu vykonnost' a vysledky, ako aj na vyuzivane viacroénych grantov. Na
zabezpecenie ¢o najvacsieho vplyvu poskytne ZIS spravna rada EIT silnejSie stimuly, ktoré
budu konkrétne vychadzat’ z ich individualnej vykonnosti. EIT preto zmeni svoje ustanovenia
o konkuren¢nom financovani tak, aby sa zvysil jeho vplyv vramci programu Horizont
Europa.

Po tretie, EIT bude na ucely posilnenia mechanizmu preskimania pred uplynutim prvych
siedmich rokov pociatocného obdobia Cinnosti ZIS uplatnovat’ prisnejSie pravidla. Toto
preskimanie v polovici trvania, ktoré sa ma uskuto¢nit’ s pomocou externych expertov, by
malo byt v sulade s najlepSou medzinarodnou praxou a kritériami programu Horizont Eurépa
pre monitorovanie a hodnotenie eurdpskych partnerstiev a malo by sa uskutocnit’ eSte pred
uplynutim pociatocného sedemrocného obdobia. Na zaklade vysledku preskimania prijme
spravna rada rozhodnutie o tom, ¢i bude pokrac¢ovat’ vo financovani ZIS alebo ho zastavi (¢ize
neprediZi rAmcovia dohodu o partnerstve s danym ZIS) a prerozdeli zdroje na ¢innosti s lepsou
vykonnostou.

A napokon bude EIT pokracovat’ v Gsili zameranom na zjednoduSovanie s cielom zmiernit
zbytoént administrativnu zataz’ pre ZIS, ¢o im umozni pruzne a efektivne vykonavat’ svoj
ro¢ny obchodny plan a viacro¢nu stratégiu. Bude to zahfiiat pouzitie jednorazovej platby
alebo jednotkovych ndkladov pre prislusné ¢innosti ZIS. Okrem toho, aby sa mohli lepSie
planovat’ zdroje (najmid inovacnych Cinnosti) a ulahCilo sa prijatie pevnejSieho zavizku
a realizacia dlhodobych investicii od partnerov zucastnujucich sa na ¢innostiach ZIS, podpise
EIT v pripade potreby dohody o viacro¢nych grantoch so ZIS v ramci prisluSnych ramcovych
dohod o partnerstve. Tieto dohody o viacroénych grantoch by sa mali uzatvarat’ maximalne na
tri roky.

EIT:

e zavedie novy model financovania s cielom podnietit’ angaZovanost’ partnerov
ZIS,

e bude neustidle zlepSovat model financovania zjednoduSovanim postupov
predkladania sprav a v pripade potreby podpise so ZIS dohody o viacro¢nych
grantoch v ramci prislusnych rdmcovych dohdd o partnerstve,

e upravi sutazny proces udelovania grantov tak, aby odmenoval vykonnost
a vysledky,

e posilni komplexné preskimanie vykonnosti kazdého ZIS pred uplynutim
siedmeho roka Cinnosti s cielom podporit’ rozhodnutie spravnej rady v stlade
s ramcom programu Horizont Eurdpa pre europske partnerstva o tom, ¢i bude
pokracovat’ v poskytovani finan¢nej podpory alebo ho zastavi.

(6) Vztah EIT so ZIS po ukonceni ramcovej dohody o partnerstve

7 Konkrétne sa zrusi predkladanie vyroénych sprav o doplnkovych ¢&innostiach ZIS, ato na zaklade

odportcania osobitnej spravy Dvora auditorov z roku 2016 (odporucanie 1, s. 51).
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Na zaklade hibkovej nezavislej §tadie, ktora bude vypracovana v tizkej spolupraci s Komisiou
do konca roka 2023, EIT vymedzi svoje vztahy so ZIS, ktoré pocas programového obdobia
2021 —2027 prestani dostavat podporu =z grantov. Ak bude vysledok zavereéného
preskiimania pozitivny, EIT mdze uzavriet’ s kazdym ZIS memorandum o spolupraci s cielom
udrziavat’ spolupracu so ZIS po uplynuti rdimcovej dohody o partnerstve. V tomto memorande
by sa mali okrem iného uvadzat’ prava a povinnosti vzt'ahujlce sa na:

o pouzivanie obchodnej znacky EIT, ucast’ na oceneniach EIT a d’alSich iniciativach
organizovanych EIT,

. pouzivanie znacky EIT pre programy v oblasti vzdelavania a odbornej pripravy,

. ucast’ na sutaznych vyzvach na prekladanie navrhov tykajucich sa ¢innosti napriec
ZIS a spolo¢nych sluzieb,

J vztahy s komunitou absolventov EIT.

EIT:

e vypracuje vSeobecné zdsady pre vztah so ZIS po uplynuti rdmcovej dohody
o partnerstve v sulade sramcom programu Horizont Eurdpa pre eurdpske
partnerstva,

e vpripade pozitivneho vysledku zaverecného preskimania ana zéklade
rozhodnutia spravnej rady EIT uzavrie memorandd o spolupraci so ZIS s cielom
umoznit’ im zostat’ aktivnymi ¢lenmi spolocenstva EIT.

3.5. Synergie a komplementarnost’ s ostatnymi programami

Vzhl'adom na svoj Siroky rozsah ¢innosti a osobitnu ulohu ma EIT vhodné postavenie na
vytvaranie synergii a zabezpeCovanie komplementarnosti s ostatnymi programami alebo
nastrojmi EU, a to aj posiliiovanim svojej podpory pre ZIS pri planovani a vykonavani ich
¢innosti. V d’alej uvedenom zozname sa uvadzaji konkrétne priklady toho, ako bude EIT
prispievat’ k synergidm zo strednodobého az dlhodobého hl'adiska mimo programu Horizont
Eurdpa.

Erasmus

o Erasmus aEIT vytvoria synergie medzi svojimi prisluSnymi spolo¢enstvami.
Spolupraca bude zamerand na zabezpecenie pristupu Studentov, ktori sa zucastiuji
na programe Erasmus v partnerskych inStituciach vysokoskolského vzdeldvania a
inStitaciach odbornej pripravy ZIS, k letnym Skolam ZIS alebo inym relevantnym
¢innostiam odbornej pripravy (napriklad v oblasti podnikania a riadenia inovacie),
ako aj na nadvédzovanie kontaktov so sietou absolventov ZIS.

. Cinnosti spoluprace mozu zahfiiat’® aj poskytovanie odbornej pripravy zo strany
EIC/ZIS akademickym pracovnikom (pochddzajucim zo vSetkych inStitacii
vysokoskolského vzdelavania mimo ZIS) v oblasti zaclenenia podnikania a inovacie
do ucebnych planov, ako aj skuSania, prijimania a rozSirovania inovacnych postupov,
ktor¢ vramci sieti Erasmus (napr. znalostné aliancie medzi inStiticiami
vysokoskolského vzdelavania a podnikmi) vypracovali ZIS a naopak.

. Tam, kde to bude mozné, sa zabezpecia synergie s iniciativou Eurdpske univerzity,
ktorda modéze pomdct pri uplatiovani vzdeldvacich ¢innosti EIT tak, aby mali
systémovy vplyv.
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Program Digitdalna Europa (DEP)

Strediska spolo¢ného umiestnenia ZIS budu spolupracovat’ s europskymi centrami
digitalnych inovacii scielom podporit digitdlnu transformaciu priemyslu
a organizacii verejného sektora.

Preskiima sa uskutoCnitelnost’ vyuzivania infraStruktar a kapacit vypracovanych ZIS
vramci programu DEP (napr. zdrojov tdajov akniznic algoritmov umelej
inteligencie; stredisk pre sposobilosti v oblasti vysokovykonnej vypoctovej techniky
v Clenskych Statoch) v oblasti vzdelavania a odbornej pripravy, ako aj na ucely
sktiSania a predvadzania v ramci inovacnych projektov.

Fondy politiky sudrznosti (najmd Eurdpsky fond regionalneho rozvoja a Europsky socidlny

fond)

ZIS EIT budu prostrednictvom svojich stredisk spolo¢ného umiestnenia a subjektov
RIS podporovat’ regionalnu a medziregiondlnu spolupracu medzi subjektmi
vedomostného trojuholnika (vzdeldvanie, vyskum, podnikanie) a riadiacimi organmi
v sucinnosti s medziregionalnou spolupracou a investiciami naprie¢ hodnotovymi
retazcami v suvisiacich prioritnych oblastiach inteligentnej Specializacie a pracu
tematickych platforiem inteligentnej Specializdcie. EIT preskima aj prispievanie
k iniciativam rozvoja zruc¢nosti fondov politiky sudrznosti prostrednictvom vymeny
najlepSich postupov.

ZIS EIT budt podporovat’ spolupracu s platformami inteligentnej Specializacie,
konkrétne projekty so skusenostami s pracou riadiacich organov fondov politiky
sudrZznosti, s cielom ul'ah¢it’ synergie medzi zdrojmi EIT, fondmi politiky sidrznosti
a ostatnymi europskymi, vnitroStatnymi a/alebo regionalnymi programami.

InvestEU

ZIS EIT sa budu usilovat’ o spolupracu s Poradenskym centrom InvestEU, aby sa
podnikom podporovanym ZIS mohla poskytovat technicka podpora a pomoc pri
priprave, vyvoji a vykonavani projektov.

ZIS EIT budu prispievat na portadl InvestEU s cielom pritiahnut' investorov
k podnikom podporovanym ZIS, a to v uzkej spolupraci s itvarmi Komisie.

Kreativna Eurdpa

Novy program Kreativna Eurdpa bude vyznamny najmé pre ¢innosti budiuceho ZIS
zamerané¢ho na kultirny a kreativny priemysel. V ramci programu sa pre oblasti ako
kreativne zrucnosti, pracovné miesta a obchodné modely budia vytvarat silné
synergie a komplementéarnost’.

Program pre jednotny trh (COSME)

ZIS sa bude usilovat’ o spolupracu so sietou Enterprise Europe Network (d’alej len
»EEN®) a jej odvetvovymi skupinami s cielom ul’'ah¢it’ spolupracu medzi podnikmi,
prenos technologii a inovaéné partnerstva pre podnikatelov, ktori chct rozvijat’ svoje
&innosti v celej EU aj mimo nej. Organizacie siete EEN buda propagovat’ &innosti
ZIS EIT medzi svojimi klientmi spomedzi MSP. EIT preskima spolupracu na
programoch mobility pre novych podnikatel'ov s cielom zlepsit' ich podnikatel'ské
zrucénosti.
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4. ZDROJE
4.1. Rozpoctové potreby

Rozpoctové potreby EIT na roky 2021 —2027 dosahuju vysSku [3 000] milionov EUR
a vztahuju sa na tri hlavné zlozky: 1. vydavky na osem existujucich ZIS (pri zohl'adneni toho,
ze platnost’ rAmcovych dohod o partnerstve pre tri z nich uplynie na konci roka 2024) a na
zalozenie dvoch novych ZIS (vrokoch 2022 a2025); 2. zavedenie novej podpornej
a koordinac¢nej ¢innosti EIT a 3. administrativne vydavky.

Na financovanie existujucich a novych ZIS sa predpoklada priblizne [2 500] milionov EUR
(83,3 % celkového rozpoctu EIT), ¢o zahfiia [200] miliébnov EUR pre regiondlny inovacny
program. Ocakava sa, ze ZIS vd’aka zavedeniu miery spolufinancovania zmobilizuji d’alSich
[1500] milionov EUR z verejnych a sukromnych zdrojov. RozpocCet na zaloZenie dvoch
novych ZIS (ktoré sa maju zalozit’ v rokoch 2022 a 2025) bude priblizne [300] miliénov
EUR. Ak bude pre EIT k dispozicii dodatocny rozpocet, EIT moze zalozit’ d’alSie ZIS.

EIT zavedie novu podpornt ¢innost’ na pomoc pri rozvoji podnikatel'skej a inovacnej kapacity
institucii vysokoskolského vzdelavania. Toto opatrenie bude vyzadovat’ horizontalne riadenie
projektov a sluzby monitorovania. Na vykondvanie tychto ¢innosti je potrebnych priblizne
[400] milionov EUR zrozpo¢tu EIT (max. 14 %), pricom [120] miliénov EUR bude
vyhradenych na pociato¢nu fazu (prvé tri roky) a zvySok na fazu rozsirovania (posledné Styri
roky).

EIT bude nad’alej efektivne riadenou a dynamickou organizaciou. Naklady na administrativne
vydavky pokryvajuce potrebné vydavky na zamestnancov, administrativu, infraStruktiru
a prevadzku sa zvysia, ale v priemere nepresiahnu 3 % rozpoétu EIT. Cast’ administrativnych
vydavkov pokryje Madarsko prostrednictvom bezplatného poskytnutia kancelarskych
priestorov do konca roka 2029. Z uvedeného vyplyva, ze administrativne vydavky sa buda
pohybovat’ okolo 73 miliénov EUR na roky 2021 —2027. Dalej sa uvadza rozdelenie
rozpoctu:

Rozpocet EIT na roky 2021 - 2027, v mil. EUR

Administrativny rozpocet EIT

Nova ¢innost na podporu inovacnej a podnikatelskej [N
kapacity v instituciach vysokoskolského vzdelavania

Regiondlny inovaény program EIT

Podpora pre ZIS

0% 10% 20% 30% 40% 50% 60% 70% 80%
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4.2. Vplyv (monitorovanie a hodnotenie)

Meranie vplyvu EIT sa bude v nasledujiicom programovom obdobi nad’alej zlepSovat’, priCom
sa zohl'adnia doposial’ ziskané poznatky a sktisenosti. EIT bude uplatiiovat’ ramec hodnotenia,
predkladania sprav a monitorovania, ktorym sa zabezpeci sudrznost’ s celkovym pristupom
pre program Horizont Eurdpa, azaroven sa zabezpeCi pruznost. Konkrétne sa zlepSia
mechanizmy spétnej viazby medzi Komisiou, EIT a ZIS, aby bolo mozné jednotne, sudrzne
a efektivne plnit’ ciele.

Hodnotenie

Pravidelné hodnotenia ¢innosti EIT vratane ¢innosti riadenych prostrednictvom ZIS vykona
Komisia v sulade s ustanoveniami nariadenia o EIT a nariadenia o programe Horizont Eurdpa.
Pri tychto hodnoteniach sa bude posudzovat’ G¢innost’, efektivnost’, relevantnost, sudrznost’
a pridana hodnota EU ¢&innosti EIT vratane ZIS. Budu vychadzat' z nezavislych externych
hodnoteni a budu tvorit’ podklady pre celkové hodnotenie v polovici trvania a hodnotenie ex
post programu Horizont Eurdpa. Okrem toho EIT pred uplynutim 7. a 14. roka fungovania
podl'a ramcovych dohdd o partnerstve vykond dokladné preskumanie kazdého ZIS.

Predkladanie sprav a monitorovanie

Predkladanie sprav a monitorovanie prevadzkovej vykonnosti ZIS aich vysledkov bude
primarne vykonavat' EIT v spolupraci so spoloénymi korporatnymi sluzbami programu
Horizont Eurdpa. Systém predkladania sprav a monitorovania pre ZIS bude vcleneny do
celkového systému monitorovania programu Horizont Eurdpa, a to najmé prostrednictvom
zavedenia spolo¢nych datovych modelov vratane zhromazd'ovania tdajov. Komisia sa bude
podielat’ na navrhu vsetkych prislusnych ukazovatel'ov a nastrojov vplyvu a monitorovania,
ktoré EIT vytvori alebo uplatni, aby sa zabezpecili kompatibilita a stlad s celkovym
systtmom monitorovania programu Horizont Eurdpa, ato vratane klItacovych spdsobov
dosahovania vplyvu, ramca kritérii pre eurdpske partnerstva a procesu strategického
planovania. Okrem toho EIT zohl'adni zavddzanie metodiky Inovacny radar v ramci programu
Horizont Eurdpa a bude skiimat’, ako by mohli Inova¢ny radar vyuzivat ZIS na zlepSenie
svojich ¢innosti monitorovania.

Celkovo bude EIT zodpovedat’ za pravidelné monitorovanie prevadzkovej vykonnosti ZIS
aneustale prisposobovanie systémov monitorovania v stlade srdmcom monitorovania
a predkladania sprav pre eurdpske partnerstva programu Horizont Eurdpa a v spolupraci so
spolo¢nymi korporatnymi sluzbami daného programu. Vysledky tohto monitorovania buda
tvorit’ podklady pre procesy obchodného plénovania ZIS a rozhodovaci proces EIT v oblasti
pridel'ovania rozpoctu a pripravy ramcovych dohdd o partnerstve so ZIS ako prijimatel'mi.

Cinnosti EIT vratane ¢innosti riadenych ZIS by mali mat’

1. vplyv na hospoddrstvo/inovdcie v podobe podnecovania zakladania a rastu
spoloc¢nosti, ako aj tvorby novych inova¢nych rieSeni na rieSenie globalnych
vyziev, vytvarania priamych a nepriamych pracovnych miest a mobilizovania
d’alSich verejnych aj sukromnych investicii;

2. vplyv na vedu a vzdelavanie v podobe posiliiovania 'udského kapitalu v oblasti
vyskumu a inovacie, zlepSovania inovaénych a podnikatel'skych zru¢nosti na
individudlnej aj organizacnej Urovni a podpory otvoren¢ho Sirenia znalosti
a inovacie v spolocnosti;
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3. wplyv na spolocnost’ v podobe politickych priorit EU v oblastiach zmeny klimy,
energetiky, surovin, zdravia alebo potravindrstva prostrednictvom inovacnych
rieSeni, spoluprace s obanmi a koncovymi pouzivatelmi, ako aj posilnenia
vyuzivania inovacnych rieseni v tychto oblastiach spolo¢nosti.

V dalej uvedenej tabulke sa uvéadza neuplny zoznam ukazovatelov riadenia a ich ciel'ov,
ktoré¢ bude EIT monitorovat’ v rokoch 2021 —2027. Tieto ukazovatele poskytuji hlavné
vstupné a vystupné udaje na monitorovanie dosahovania kli¢ovych cielov EIT v obdobi
rokov 2021 — 2027, akymi st posililovanie inovacie a podnikania prostrednictvom lepSieho
vzdeldvania, zvySovanie svojho regiondlneho vplyvu a otvorenosti vocéi potencidlnym
partnerom a zainteresovanym strandm a uvadzanie novych inova¢nych rieSeni globalnych
vyziev na trh.

Dalsie ukazovatele, ako napriklad ukazovatele spolotenského vplyvu v oblastiach &innosti
ZIS, vypracuje EIT spolo¢ne s Komisiou v stlade s vypracovanim ramca ukazovatelov
programu Horizont Eurépa, pricom sa v nich bude odzrkadl'ovat’ celkovy pristup pre europske
partnerstva k podpore vedeckého, hospodarskeho a spolocenského vplyvu. Celkovo sa bude
zosuladenie ukazovatelov vplyvu sprogramom Horizont Eurépa zameriavat na
monitorovanie pokroku pri dosahovani stanovenych ciel'ov v priebehu ¢asu. Zabezpeci sa tak
zakladny stibor porovnatelnych podkladov o vysledkoch a vplyvoch, ktoré ZIS vygenerovali
vzhladom na ostatné casti programu. Okrem toho EIT zabezpe¢i, aby sa v systéme
monitorovania zohl'adnil pokrok vo vztahu k ¢innostiam Specifickym pre model ZIS, ako su
integracia vedomostného trojuholnika a podnikatel'ské zrucnosti. Tieto dodato¢né ukazovatele
budt zamerané na monitorovanie pokroku a vplyvu v priebehu ¢asu. Ukazovatele tykajuce sa
¢innosti EIT v oblasti vzdeldvania (vratane Ccinnosti podporujucich kapacity inStitacii
vysokoskolského vzdeldvania) budii napriklad monitorovat nadobudanie zrucnosti
(kratkodobé hl'adisko), kariérny postup (strednodobé hladisko) a pracovné podmienky
(dlhodobé hladisko) l'udského kapitalu, zapojenie institicii vysokoskolského vzdelavania
a zlepSovanie kapacit (kratkodobé hl'adisko) ¢i ulohu a vykonnost’ institucii vysokoskolského
vzdelavania v miestnych inovacnych ekosystémoch (strednodobé a dlhodobé hl'adisko).

Ukazovatele riadenia EIT Ciel’ova hodnota 2023 Ciel’ova hodnota 2027
(vychodiskovy stav (vychodiskovy stav
v roku 2020) v roku 2020)

Pocet subjektov/organizacii
zucastiiujucich sa na
¢innostiach EIT a ZIS

20 % narast

50 % narast

Pocet inovacii (produktov
a sluzieb) uvedenych na trh

1500

4 000

Institacie  vysokoSkolského
vzdelavania  zapojené do
¢innosti EIT a ZIS

300, ztoho 100 z novej
¢innosti v oblasti
vzdelavania

750, ztoho 450 z novej
¢innosti v oblasti
vzdelavania

Pocet Studentov zapojenych | 10 000 30 000

do vzdelavacich ¢innosti EIT

aZIS

Pocet podporenych startupov | 300 700
Spolufinancovanie ZIS 700 mil. EUR 1 500 mil. EUR

Pocet subjektov/organizacii

50 % narast

100 % narast
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EIT zabezpeci, aby boli udaje, ktoré zbiera prostrednictvom svojich vnutornych systémov
monitorovania (vratane vysledkov od ZIS) plne integrované do celkového systému spravy
udajov programu Horizont Eurdpa. EIT zabezpeci, aby boli podrobné informacie vyplyvajice
zjeho procesu monitorovania ahodnotenia vcas spristupnené a pristupné v spolocnej
elektronickej databaze tykajucej sa vykonavania programu Horizont Eurépa. Okrem toho EIT
zabezpeci predkladanie osobitnych sprav o kvantitativnych a kvalitativnych vplyvoch vratane

zucastiiujucich sa na
¢innostiach EIT a ZIS
z regidbnov. mimo regiénov
stredisk spolo¢ného
umiestnenia ZIS

viazanych a skuto¢ne poskytnutych finan¢nych prispevkov.

EIT:

zlep$i svoje sucasné systémy monitorovania a zavedie ramec predkladania sprav
a monitorovania vratane ukazovatelov vplyvu, ktoré budi zosuladené
s kI'i€ovymi sposobmi dosahovania vplyvu [programu Horizont Eurdpal,

bude pravidelne monitorovat’ prevadzkova vykonnost ZIS aich vystupy,
vysledky a pokrok pri dosahovani vplyvu v stilade s [rAmcom programu Horizont
Eurodpa],

zabezpeCi vypracovanie osobitnych spolocenskych ukazovatel'ov v oblastiach
¢innosti ZIS aich pravidelné monitorovanie v sulade sramcom programu
Horizont Eurdpa pre spolocensky vplyv,

zabezpeci predkladanie sprav o kvantitativnych a kvalitativnych vplyvoch, ako aj
o finan¢nych prispevkoch,

zabezpe¢i pristup k vysledkom aidajom projektu zo ZIS aich integraciu do
celkového systému spravy udajov a predkladania sprav programu Horizont
Eurdpa.
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5. PRILOHA 1A
Prioritné oblasti zakladania novych znalostnych a inovacnych spolo¢enstiev

1. Kultarny a kreativny priemysel

6. PRILOHA 1B

PREHEAD ZNALOSTNEHO A INOVACNEHO SPOLOCENSTVA ZAMERANEHO NA KULTURNY
A KREATIVNY PRIEMYSEL

@) Vyzva

Kultarny a kreativny priemysel mdze priniest’” horizontalne rieSenie mnozstva vznikajiacich
vyziev trvalej povahy, ktoré mozno riesit’ pomocou vyskumnych a inova¢nych ¢innosti. Tieto
vyzvy mozno rozdelit do Styroch pilierov: 1. kreativita, kultirna rozmanitost' a hodnoty
Eurépanov; 2. eurdpska identita astdrznost; 3. eurdpska zamestnanost, odolnost’
hospodarstva a inteligentny rast; 4. Europa ako globalny aktér.

Kreativita a kultirna rozmanitost® Eurdépanov zavisi od pruznych a spolahlivych
kultarnych a kreativnych odvetvi. Tieto odvetvia, najméd audiovizualne a hudobné, vsak
v dosledku intenzivnejSej hospodarskej sutaze medzi globalnymi aktérmi a prechodu na
digitalizaciu ¢elia mnozstvu vyziev.

o Producenti, distributori, vysielatelia, kina a vSetky typy kultirnych organizécii musia
siahnut’ po inovaciach, aby dokdzali pritiahnut’ nové generacie divakov.

o Nedostatok podnikatel'skych a prierezovych zrucnosti v kultirnom a kreativnom
priemysle® sa tyka rovnako vznikajucich, ako aj velmi zrelych pododvetvi, ktoré
prechadzaju dokladnou digitalnou transformaciou. Tieto zrucnosti si potrebné na
inovaciu a st mimoriadne dolezit¢é vzhladom na zmeny na trhu prace, ktorym
odvetvie Celi.

Spolocenské vyzvy tykajlice sa eurdpskej identity a sidrZnosti sa vo vSeobecnosti
vyznaCuji nedostatkom premostenia medzi réznymi Castami spolocnosti, ato aj medzi
roznymi Uzemiami. Zahffiaji otazky tykajice sa socialneho vylu€enia, potreby uzSich
medzikultirnych prepojeni arozvijania zmyslu pre spolupatricnost’” na zaklade kulturnej
rozmanitosti a spolo¢ného dedicstva, ktoré by sa dali riesit’ intenzivnejSim zapojenim do
¢innosti spolocenstva, inovaciami v oblasti projektovania, architektury a vyuZivania verejného
priestoru, ako aj kultirne podmienenymi socidlnymi inovaciami. Konkrétne:

. Medzi vyskumnikmi a vyskumom a priemyslom existuje nedostatocna spolupréca,
ako aj nedostatocna koordindcia usilia v oblasti vyskumu a vyvoja, vymeny metdd,
vysledkov a najlepSich postupov. Okrem toho vicsSia Cast’ vyskumu v kultirnom a

8 Kulturne a kreativne §tudijné odbory na eurdpskych univerzitach sa zvic§a zameriavaju na ,kreativnu ast’™

aich absolventi nie st vzdy pripraveni na vstup na moderny trh prace, kedZze im chybaju prierezové
(podnlkatel’ske digitalne, finan¢né riadenie) zru€nosti. Pokial’ ide o institacie vysokoskolskeho vzdelavania,
EU zaostava za USA v komunikaénych a medialnych §tadiach (zatial' ¢o univerzity v EU maji lepsie
vysledky v tradi¢nejsich disciplinach ako vytvarné umenie a dizajn ¢i mizické umenia).
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kreativnom priemysle sa nepremietla do praxe, o vedie k opakovaniu, kedze
vyskumnici ¢asto nevedia o podobnych projektoch.

J Urove integracie kreativnych klastrov a inova¢nych centier je nedostatocna.

. Velka cast regiondlnych priorit inteligentnej Specializacie v Eurdpe sa kulturou
zaobera zrozdielnych uhlov pohladu (napr. z pohladu kultirneho dedicstva,
kreativneho priemyslu atd’.). Vzhl'adom na doleziti tlohu kultary a kreativity pre
hospodarsky a socidlny rozvoj miest aregionov aich schopnost vyznamnejSie
pomahat’ pri rieSeni problematiky nerovnosti v Eurdpe je potencial ZIS pre kultirny
a kreativny priemysel vysoky.

K vyzvam stvisiacim s europskou zamestnanost'ou, odolnostou hospodarstva
a inteligentnym rastom patria hospodarske otazky ako nezamestnanost (najméi
nezamestnanost’ mladych) a celosvetova hospodarska stut’az.

. Trh je vel'mi koncentrovany: priblizne 50 % celkového obratu a pridanej hodnoty sa
vytvara v Nemecku, Spojenom kralovstve a vo Franctuzsku.

. Europsky priemysel celi vyzve v podobe digitalizicie a globalizicie aich
vyznamnému vplyvu na to, ako umelci produkuja a distribuuju svoje diela a oslovuju
publikum. Tradi¢ny hodnotovy retazec ovplyvnili kolaps trhu s diskami DVD, nové
oCakavania spotrebitelov a pretrvavajica moc americkych S$tadii, ako aj vzostup
digitalnych gigantov ako Amazon, iTunes, Google a Netflix.

A napokon tuloha Eurdopy ako globdlneho aktéra zahfiia aj nevyhnutnost zlepsit
roz§irovanie kultirneho obsahu v Eurépe. Eurépa musi zostat konkurencieschopna
v digitdlnom supereni o vytvaranie novych technologii (napr. umeld inteligencia, internet
veci, blockchain), pre ktoré je kultirny a kreativny priemysel celosvetovo vyznamnym
zdrojom obsahu, produktov a sluzieb. Okrem toho kultirny a kreativny priemysel (napr.
dizajn, architektara atd’.) v celosvetovom meradle aktivne prispieva k udrzatelnému rozvoju
a stimuluje vznik ekologickych inovacii, zatial' co kultirny obsah (literatura, film a umenie)
moze zvySovat’ informovanost’ o ekologickych problémoch a pdsobit’ na verejni mienku.

t)) Vyznam a vplyv

ZIS EIT zamerané na kultirny a kreativny priemysel pomoze vd’aka svojmu holistickému
a integrovanému pristupu riesit’ vSetky uvedené vyzvy. Ked’ze takéto ZIS bude relevantné pre
takmer vSetky oblasti ndSho zivota, spolo¢nosti a hospodarstva, bude mat’ vyznam z hl'adiska
hospodarskeho a spoloCenského vplyvu, vd’aka ¢omu sa otvoria strategické prilezitosti pre
hospodarske, technologické a socidlne inovacie.

Kultirne inovacie vychadzajuce z kreativity posilituju eurdpsku konkurencieschopnost’ bud’
priamo vytvaranim novych podnikov a pracovnych miest, alebo nepriamo vytvaranim
medziodvetvovych vyhod pre celé hospodarstvo, zlepSovanim kvality Zivota a zvySovanim
pritazlivosti Eur6py. Kultirny a kreativny priemysel je ¢oraz viac vnimany ako novy zdroj
inteligentného, udrzatelného a inkluzivneho rastu apracovnych miest, kedze v EU
zamestnava viac ako 12 miliénov T'udi, ¢o je 7,5 % vsetkych zamestnanych Pudi v EU.
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Prinos kultary a kreativity k inovacidam sa neobmedzuje iba na priamy vplyv kultirneho a
kreativneho priemyslu, kedze inovacia je vSeobecne Coraz viac stimulovana
netechnologickymi faktormi, ako su kreativita, dizajn a nové organizacné procesy alebo
obchodné modely. Konkrétne méa kultirny a kreativny priemysel so svojimi osobitnymi
hodnotovymi retazcami (t.j. hudba, dizajn, mdda, audiovizia, videohry, architektira atd’.)
vyraznu inovacnu kapacitu z ekonomického hladiska a dokaze stimulovat’ inovaciu aj v inych
odvetviach hospodarstva.

Kultara a Gcast’ na kultirnych aktivitach ma priamy vplyv na pohodu obc¢anov. Kultarny a
kreativny priemysel posiliiuje spolocenské hodnoty identity, demokracie a zapojenia do
¢innosti spolocenstva. Kultuira ma velky potencidl posiliiovat eurdpsky zmysel pre
spolupatri¢nost’, pri ktorom je hlavnym prinosom rozmanitost’. To je mimoriadne dblezité pre
odolnost’, socidlny pristup, spolocensku sudrznost’, boj proti radikalizacii a rodovu rovnost,
ako aj pri rieSeni politickych neistot a potreby zjednotenia v Eurdpe.

ZIS EIT zamerané na kultirny a kreativny priemysel posilni prilezitosti pre vytvaranie sieti,
spolupracu, spolo¢ni tvorbu a prenos know-how medzi vzdeldvacimi a vyskumnymi
instituciami a podnikmi v kultirnych a kreativnych odvetviach, ako aj v ostatnych odvetviach
spolo¢nosti a hospodarstva. Bude pdsobit’ ako katalyzator zdola nahor a zhora nadol pri
iniciativach na regiondlnej, vnutroStatnej urovni ¢i uUnijnej urovni. Vypracuje potrebné
ramcové podmienky na zakladanie arozSirovanie novych podnikov v inovacnych
ekosystémoch. Vyskumnikom a Studentom v mnohych odboroch (vridtane umenia,
humanitnych vied, ekonomiky, spolocenskych vied a aplikovanych prirodnych vied), ako aj
podnikatelom v kultirnom a kreativnom priemysle a inych odvetviach poskytne znalosti
a zrucnosti potrebné na realizdciu inovacnych rieSeni aich premenu na podnikatel'ské
prilezitosti. Umozni d’alSie vzdjomné obohacovanie s inymi hospodarskymi a priemyselnymi
odvetviami, ¢o bude sluzit’ ako akcelerator inovacie.

&) Synergie a komplementarnost’ s existujucimi iniciativami

ZIS zamerané na kultarny a kreativny priemysel bude dopliat’ mnoZstvo d’alSich iniciativ
Unie, ako aj iniciativ na trovni ¢lenskych §tatov. Hlavné synergie oCakavané na urovni EU sa
uvadzaju d’ale;.

Od ZIS zameran¢ho na kultirny a kreativny priemysel sa o¢akdva, Ze zabezpeci silné synergie
s prislusSnymi politickymi iniciativami v rdmci programu Horizont Eurdpa, a najmi v ramci
piliera II s klastrom [Inkluzivna a bezpecné spolo¢nost’] a jeho oblasti intervencie, pokial’ ide
o kultirne dedi¢stvo a demokraciu. Budice ZIS by mohlo poskytovat’ aj cenné horizontalne
vstupy v ramci réznych ¢innosti, ktoré sa maji vykonat’ v klastri [Digitalizacia a priemysel],
ato najmé pokial’ ide o vyrobné technologie, v ktorych potreba vyvijat’ nové produkty do
velkej miery zavisi od kultarneho a kreativneho priemyslu. Okrem toho by mohol efektivne
dopiiiat’ iné Gasti programu Horizont Eurépa, intervenciu existujiceho spolodenstva EIT
Digital a akcii planovanych v ramci inych programov EU, ako st InvestEU, Digitdlna Eurépa
alebo fondy politiky stdrznosti.

Tento novy program Kreativna Eurdpa bude vel'mi vyznamny pre ¢innosti ZIS zamerané¢ho na
kultirny a kreativny priemysel. V programe sa uvadzaji oblasti a osobitné vyzvy na
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predkladanie ponuk, v ktorych sa zohladiuju niektoré z uvedenych vyziev, ktorym dané
odvetvie Celi (napr. kreativne zru¢nosti a zamestnanost’, obchodné modely atd’.), pricom by sa
mali zabezpecit’ silné synergie a komplementarnost’. V ramci programu Kreativna Eurdpa
a v suvislosti s obmedzenym pristupom k financiam pre kultirne a kreativne odvetvia vSak
mozno ocakavat’ synergie so zaru¢nym mechanizmom pre kultirne a kreativne odvetvia,
finanénym ndastrojom na pomoc pri rozSirovani kultirnych a kreativnych projektov
poskytovanim poistenia finanénym sprostredkovatel'om.

Platforma stratégie pre inteligentni Specializaciu (S3) identifikovala mnoho stratégii pre
vyskum a inovaciu, ktoré sa zameriavaji na kulturny a kreativny priemysel a skimaju nové
vizby medzi lokalnym kapitdlom, potencialnymi trhmi a spoloCenskymi vyzvami
prostrednictvom zapojenia vel'kého poctu podnikatelov. Stratégia S3 sa predovsSetkym
zaobera propagaciou novych partnerstiev medzi vyskumnymi organizaciami, podnikmi
a subjektmi verejného sektora, ktord si vyzaduje zriadenie novych platforiem spolupréce.

Zaver

ZIS EIT zamerané na kultirny a kreativny priemysel je najvhodnejSie na rieSenie uvedenych
zavaznych hospodarskych a spolocenskych vyziev. Kreativita je kI'icovym stimulom inovécie
aZIS zamerané na kultirny a kreativny priemysel ma kapacitu rozvijat' tvorivost
vychadzajiicu z kultiry a pomoct’ pri posililovani konkurencieschopnosti a inteligentného
rastu Europy.

ZIS EIT zamerané na kulturny a kreativny priemysel:

e zmierni fragmentaciu inovacného prostredia kultirnych a kreativnych odvetvi
posiliiovanim vytvarania inova¢nych ekosystémov, v ktorych sa buda spajat
aktéri a siete naprieC odvetviami a disciplinami na miestnej, regionalnej, narodnej
a Unijnej urovni,

e vysSkoli dal§iu generdciu inovatorov v kultirnom a kreativnom priemysle
avybavi ich potrebnymi podnikatel'skymi a odbornymi zru¢nostami, aby
prosperovali v rychlo sa meniacom prostredi,

e prispeje k vypracovaniu spravnych ramcovych podmienok umoZziujice premenu
napadov na nové technologie a socidlne inovacie, ktorymi sa zlepsi kvalita Zivota
ob&anov EU a ktoré im prinest prospech,

e posilni zakladanie a rozvoj novych podnikov v kultirnom a kreativnom priemysle
prostrednictvom mobilizovania investicii a dlhodobych zavazkov
podnikatel'ského odvetvia,

e zabezpeCi suCinnost’ s existujucimi ZIS, ako aj sostatnymi eurdpskymi
partnerstvami, programami a iniciativami, aby sa inovécie rozsirili za hranice
kultrneho a kreativneho priemyslu do inych hospodarskych odvetvi,

e posilni postavenic EU ako globalneho aktéra v kultirnom a kreativnom
priemysle, a to vyuZivanim kreativity a kultirnej rozmanitosti Europanov.
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