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AISKINAMASIS MEMORANDUMAS

1. PASIULYMO DALYKAS

Komisija sitlo Tarybai nustatyti pozicija, kurios Europos Sgjungos vardu turi biiti laikomasi
darbo grupése, isteigtose Europos Sajungos bei Europos atominés energijos bendrijos ir
Jungtinés DidZiosios Britanijos ir Siaurés Airijos Karalystés prekybos ir bendradarbiavimo
susitarimu (toliau — Prekybos ir bendradarbiavimo susitarimas) arba véliau pagal jj jsteigtose
darbo grupése, d¢l jy darbo tvarkos taisykliy priémimo.

2. PASITLYMO APLINKYBES
2.1. Prekybos ir bendradarbiavimo susitarimas

Prekybos ir bendradarbiavimo susitarimu nustatytas plataus masto Europos Sajungos ir
Jungtinés Karalystés santykiy pagrindas. Sis susitarimas buvo laikinai taikomas nuo 2021 m.
sausio 1 d. ir jsigaliojo 2021 m. geguzés 1 d.

2.2, Darbo grupés

Prekybos ir bendradarbiavimo susitarimu sukuriama instituciné struktiira, jskaitant, be kita ko,
Partnerystés taryba (7 straipsnis), 19 komitety (8 straipsnis) ir keturias darbo grupes (9
straipsnis).

v —

v —
v —

Cwe -

Specialiojo socialinés apsaugos koordinavimo komiteto.

8 straipsnio 2 dalies h punkte nustatyta, kad Prekybos partnerystés komitetas turi jgaliojimus
jsteigti, prizidréti, koordinuoti ir panaikinti darbo grupes arba perduoti jy prieZitirg
specialiajam prekybos komitetui. 8 straipsnio 4 dalies f punkte taip pat numatyta, kad
specialieji komitetai turi jgaliojimus steigti, prizifiréti, koordinuoti ir panaikinti darbo grupes'.

v —

Juy uzduotis, visy pirma atlieka su komitetais susijus] parengiamgji darbg ir vykdo visas Siy
komitety joms pavestas uzduotis. 9 straipsnio 3 dalyje nustatyta, kad darbo grupes sudaro
Sajungos ir Jungtinés Karalystés atstovai, ir joms bendrai pirmininkauja Sgjungos atstovas ir
Jungtings Karalystés atstovas. 9 straipsnio 4 dalyje nustatyta, kad darbo grupés bendru
sutarimu nustato savo darbo tvarkos taisykles, posédziy tvarkarastj ir darbotvarke.

Dél planuojamy jsteigti darbo grupiy zr. 2021 m. lapkric¢io 25 d. Tarybos sprendimg (ES) 2021/2111 dél
pozicijos, kurios turi biiti laikomasi Europos Sajungos vardu, pagal Europos Sajungos bei Europos
atominés energijos bendrijos ir Jungtinés DidZiosios Britanijos ir Siaurés Airijos Karalystés prekybos ir
bendradarbiavimo susitarimg, kiek tai susije su Zuvininkystés darbo grupés jsteigimu ir jos darbo
tvarkos taisykliy priémimu, OL L 429, 2021 1 1, p. 146.
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2.3. Numatomas darbo grupiu sprendimas

Pagal Prekybos ir bendradarbiavimo susitarimo 9 straipsnio 4 dali darbo grupés bendru
sutarimu nustato savo darbo tvarkos taisykles.

Numatomo sprendimo, dél kurio turéty biti nustatyta Sgjungos pozicija, tikslas — leisti darbo
grupéms priimti savo darbo tvarkos taisykles remiantis numatomo sprendimo priede
pateiktomis pavyzdinémis darbo tvarkos taisyklémis.

3. POZICIJA, KURIOS TURI BUTI LAIKOMASI SAJUNGOS VARDU

Kad darbo grupés tinkamai veikty, reikalingos darbo tvarkos taisyklés, kurios, be kita ko,
reglamentuoty bendrapirmininkiy skyrimg, sekretoriato sudétj, keitimgsi informacija apie
delegacijy sudeétj, vieta, kurioje turéty vykti posédis, dokumenty ir korespondencijos
tvarkyma, darbotvarkés rengimg ir protokolo suraSyma, konfidencialumg ir posédzio darbo
kalba, taip pat delegacijy patiriamas iSlaidas.

Atsizvelgiant | darbo grupiy tiksla, sudét] ir vaidmenj jgyvendinant Prekybos ir
bendradarbiavimo susitarima, Sios taisyklés turéty biiti kuo labiau grindziamos Prekybos ir
bendradarbiavimo susitarimo 1 priede numatytomis darbo tvarkos taisyklémis, kuriomis
reglamentuojamas Partnerystés tarybos ir komitety, jsteigty atitinkamai pagal Prekybos ir
bendradarbiavimo susitarimo 7 ir 8 straipsnius, darbas. Pavyzdinése taisyklése turéty buti
atsizvelgiama j darbo grupiy tiksla, visy pirma j tai, kad jos rengia komitety, kuriy prizitirimos
jos veikia, darbg ir nepriima sprendimy ar rekomendacijy pagal Prekybos ir bendradarbiavimo
susitarima.

Todel Sajungos pozicija turéty buti pritarti tam, kad darbo grupés pagal Prekybos ir
bendradarbiavimo susitarimo 9 straipsnio 4 dalj priimty darbo tvarkos taisykles, kuriomis
bty reglamentuojamas jy darbas, atliekamas pagal Sio pasitlymo I priede pateiktas darbo
tvarkos taisykles.

Jei darbo grupé noréty pritaikyti prie Sio pasiiilymo pridedamas darbo tvarkos taisykles, Siuos
patikslinimus turéty tvirtinti Taryba, remdamasi pozicijos dokumentais, kuriuos turi pateikti
Komisija. Procediira, kaip tai padaryti, iSdéstyta Sio pasiiilymo? II priede.

4. TEISINIS PAGRINDAS
4.1. Procediirinis teisinis pagrindas
4.1.1.  Principai

Sutarties del Europos Sajungos veikimo (SESV) 218 straipsnio 9 dalyje numatyti sprendimai,
kuriais ,,nustatomos pozicijos, kurios Sgjungos vardu priimamos susitarimu jsteigtame
organe, kai tam organui reikia priimti teising galig turincius aktus, iSskyrus aktus,
papildancius arba pakeiciancius susitarimo institucing struktiirg .

3

Savoka ,, teising galiq turintys aktai“ apima aktus, turinCius teising galig pagal aptariama
organg reglamentuojancias tarptautinés teisés normas. Ji taip pat apima priemones, kurios néra

2 Dél to zr. 2021 m. lapkricio 25 d. Tarybos sprendimo (ES) 2021/2111 dél pozicijos, kurios turi biiti
laikomasi Europos Sajungos vardu, pagal Europos Sajungos bei Europos atominés energijos bendrijos ir
Jungtinés DidZiosios Britanijos ir Siaurés Airijos Karalystés prekybos ir bendradarbiavimo susitarima,
kiek tai susije su Zuvininkystés darbo grupés jsteigimu ir jos darbo tvarkos taisykliy priémimu
(OL L 429,2021 1 1, p. 146) Il prieda.
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privalomos pagal tarptauting teise¢, taciau ,,gali stipriai paveikti Sqjungos teisés akto leidéjo

priimamy teisés akty [...] turinj ‘.

4.1.2.  Taikymas aptariamuoju atveju

Darbo grupés yra organai, jsteigti susitarimu, t. y. Prekybos ir bendradarbiavimo susitarimu,
arba véliau jsteigti komitety pagal Prekybos ir bendradarbiavimo susitarimg, laikantis
Prekybos ir bendradarbiavimo susitarimo 8 straipsnio 2 dalies h punkto ir 8 straipsnio 4 dalies
f punkto.

9 straipsnio 4 dalyje nustatyta, kad darbo grupés bendru sutarimu nustato savo darbo tvarkos
taisykles, posédziy tvarkarastj ir darbotvarke.

Darbo grupés neketina priimti teising galig turin¢iy akty ar priemoniy, iSskyrus savo darbo
tvarkos taisykles.

Numatomu aktu Prekybos ir bendradarbiavimo susitarimo instituciné struktiira nepapildoma ir
nekeiciama.

Todél sitllomo sprendimo procediirinis teisinis pagrindas yra SESV 218 straipsnio 9 dalis.
4.2. Materialinis teisinis pagrindas
4.2.1.  Principai

Sprendimo pagal SESV 218 straipsnio 9 dalj materialinis teisinis pagrindas pirmiausia
priklauso nuo numatomo akto, dél kurio Sgjungos vardu nustatoma pozicija, tikslo ir turinio.
Jei numatomas aktas yra organizacinio pobudzio, sprendimo pagal SESV 218 straipsnio 9 dalj
materialinis teisinis pagrindas paprastai turéty buti Tarybos sprendimo dél susitarimo, kuriuo
isteigtas organas, sudarymo materialinis teisinis pagrindas.

4.2.2.  Taikymas aptariamuoju atveju

Prekybos ir bendradarbiavimo susitarimo 9 straipsniu jsteigiamos keturios darbo grupés.
Pagal Prekybos ir bendradarbiavimo susitarimo 8 straipsnj Prekybos partnerystés komitetas ir
bet kuris i§ specialiyjy komitety gali jsteigti papildomas darbo grupes. Darbo grupés padeda
susitarimg jsteigty darbo grupiy darbo tvarkos taisykliy priémimas yra organizacinio
pobiidzio. Komitetai buvo jsteigti Prekybos ir bendradarbiavimo susitarimu, sudarytu
remiantis SESV 217 straipsniu.

Tode¢l sitilomo sprendimo materialinis teisinis pagrindas yra SESV 217 straipsnis.
4.3. ISvada

Sitlomo sprendimo teisinis pagrindas turéty biiti SESV 217 straipsnis kartu su 218 straipsnio
9 dalimi.

5. SITLOMO AKTO SKELBIMAS

Kadangi Prekybos ir bendradarbiavimo susitarimu jsteigtos darbo grupés turi nustatyti savo
darbo tvarkos taisykles, remdamosi numatomo sprendimo priede pateiktomis pavyzdinémis
darbo tvarkos taisyklémis, priémus numatomg sprendimg jas tikslinga paskelbti Europos
Sqgjungos oficialiajame leidinyje.

3 2014 m. spalio 7d. Teisingumo Teismo sprendimo Vokietija pries Tarybg, C-399/12,
ECLI:EU:C:2014:2258, 61-64 punktai.

LT



2023/0203 (NLE)
Pasitilymas
TARYBOS SPRENDIMAS

dél pozicijos, kurios Sajungos vardu turi buti laikomasi darbo grupése, jsteigtose
Europos Sajungos bei Europos atominés energijos bendrijos ir Jungtinés DidZiosios
Britanijos ir Siaurés Airijos Karalystés prekybos ir bendradarbiavimo susitarimu, dél
ju darbo tvarkos taisykliy priémimo

EUROPOS SAJUNGOS TARYBA,

atsizvelgdama  Sutartj d¢l Europos Sajungos veikimo, ypac i jos 217 straipsnj kartu su 218
straipsnio 9 dalimi,

atsizvelgdama j Europos Komisijos pasiiilyma,
kadangi:

(1) 2021 m. balandZio 29 d. Tarybos sprendimu (ES) 2021/689* Sajunga sudaré Europos
Sajungos bei Europos atominés energijos bendrijos ir Jungtinés Didziosios Britanijos
ir Siaurés Airijos Karalystés prekybos ir bendradarbiavimo susitarima® (toliau —
Prekybos ir bendradarbiavimo susitarimas), kuris buvo laikinai taikomas nuo 2021 m.
sausio 1 d. ir jsigaliojo 2021 m. geguzeés 1 d.;

(2)  Prekybos ir bendradarbiavimo susitarimu sukuriama instituciné strukttira, apimanti, be
kita ko, Partnerystés taryba, 19 komitety ir keturias darbo grupes;
(3)  Prekybos ir bendradarbiavimo susitarimo 9 straipsnio 1 dalimi jsteigiama Ekologisky

v —

v —

v —

socialinés apsaugos koordinavimo komiteto;

4) Prekybos ir bendradarbiavimo susitarimo 8 straipsnio 2 dalies h punkte nustatyta, kad
del klausimy, susijusiy su antros dalies pirmo podalio I-VII antraStinémis dalimis,
VIII antrastinés dalies 4 skyriumi, IX—XII antrastinémis dalimis, antros dalies SeStu
podaliu ir 27 priedu, Prekybos partnerystés komitetas turi jgaliojimus jsteigti,
prizitréti, koordinuoti ir panaikinti darbo grupes arba perduoti jy priezitira
Specialiajam prekybos komitetui. Be to, to susitarimo 8 straipsnio 4 dalies f punkte
numatyta, kad deél klausimy, susijusiy su jy kompetencijos sritimi, specialieji komitetai
turi jgaliojimus jsteigti, prizidiréti, koordinuoti ir panaikinti darbo grupes;

(5)  Prekybos ir bendradarbiavimo susitarimo 9 straipsnio 2 dalyje nustatyta, kad darbo

v —

komitetais susijusj parengiamajj darba ir vykdo visas Siy komitety joms pavestas

uzduotis;
4 OL L 149, 2021 4 30, p. 2.
3 OL L 149, 2021 4 30, p. 10.



(6) Prekybos ir bendradarbiavimo susitarimo 9 straipsnio 3 dalyje nustatyta, kad darbo
grupes sudaro Sajungos ir Jungtinés Karalystés atstovai, ir joms bendrai pirmininkauja
Sajungos atstovas ir Jungtinés Karalystés atstovas;

(7)  pagal Prekybos ir bendradarbiavimo susitarimo 9 straipsnio 4 dalj darbo grupés bendru
sutarimu nustato savo darbo tvarkos taisykles;

(8)  kad darbo grupés tinkamai veikty, reikia jy veiklai taikomy darbo tvarkos taisykliy,
kurios turéty biiti grindziamos Prekybos ir bendradarbiavimo susitarimo 1 priede
nustatytomis darbo tvarkos taisyklémis ir pritaikytos atsizvelgiant j darbo grupiy tiksla
ir veikima;

9) darbo grupé gali priimti papildomus Siy darbo tvarkos taisykliy neesminiy nuostaty
patikslinimus, kai to reikia atsizvelgiant j tos konkrecCios darbo grupés tikslg ir
funkcijas;

(10)  todél tikslinga nustatyti pozicijg, kurios turi buti laikomasi Sajungos vardu, dél darbo
grupiy darbo tvarkos taisykliy priémimo;

(11) siekiant sudaryti salygas darbo grupéms greitai priimti darbo tvarkos taisykles, $is
sprendimas turéty jsigalioti jo priémimo diena,

PRIEME S] SPRENDIMA:

1 straipsnis

l. Pozicija, kurios turi biiti latkomasi Sajungos vardu, dél darbo grupiy darbo tvarkos
taisykliy priémimo, grindziama §io sprendimo I priede iSdéstytomis darbo tvarkos
taisyklémis.

2. Pozicija, kurios turi buti laikomasi Sajungos vardu, dél Sio sprendimo I priede

iSdéstyty darbo tvarkos taisykliy neesminiy nuostaty pritaikymo konkreciai darbo
grupei, kai to reikia atsizvelgiant | tos darbo grupés tikslg ir veikimg, nustatoma
pagal Sio sprendimo II prieda.

2 straipsnis
Sis sprendimas skirtas Komisijai.

Priimta Briuselyje

Tarybos vardu
Pirmininkas / Pirmininke
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