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PRILOHA

k
navrhu nariadenia Rady

o zriadeni spolo¢ného podniku pre eurépsku vysokovykonnu vypocétovu techniku

{SWD(2020) 179 final}
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STANOVY SPOLOCNEHO PODNIKU PRE EUROPSKU VYSOKOVYKONNU

VYPOCTOVU TECHNIKU

Clanok 1
Ulohy

Spolo¢ny podnik plni tieto ulohy:

a)

b)

g)

h)

3

mobilizuje financné prostriedky verejného a stkromného sektora na
financovanie svojich ¢innosti;

podporuje vykonavanie poslania, ciel'ov a pilierov ¢innosti spolo¢ného podniku
uvedenych v ¢lankoch 3 a4 tohto nariadenia. Tieto Cinnosti sa financuju
z rozpo&tu Unie na zaklade nariadenia (EU) xxx, ktorym sa stanovuje program
Horizont Eurdpa, nariadenia (EU) xxx, ktorym sa stanovuje program Digitalna
Eurépa a nariadenia (EU) xxx, ktorym sa zriad'uje Nastroj na prepajanie
Europy v sulade srozsahom posobnosti jednotlivych nariadeni, ako aj
z prispevkov zlc€astnenych Statov spoloéného podniku; na tento tcel spolocny
podnik vyhlasi vyzvy na predkladanie navrhov, vyzvy na predkladanie ponuk
a vyuzije akykol'vek iny ndstroj alebo postup stanoveny v ramci programu
Horizont Eurdpa, programu Digitalna Eurdpa a Nastroja na prepajanie Europy;

iniciuje ariadi vyzvy na vyjadrenie zaujmu o hostovanie superpocitatov
EuroHPC a s podporou nezavislych externych odbornikov vyhodnocuje prijaté
ponuky;

v sulade s ¢lankom 8 tohto nariadenia spravodlivo, otvorene a transparentne
vybera hostitel'ské subjekty superpocitacov EuroHPC;

v sulade s c¢lankom 9 tohto nariadenia uzatvara s hostitel'skym subjektom
dohodu o hostovani na ucely prevadzky a udrzby superpocita¢ov EuroHPC
a monitoruje plnenie dohody o hostovani vratane preberacej skuSky
nadobudanych superpocitacov;

vymedzuje vieobecné a konkrétne podmienky pridelovania podielu ¢asu Unie
na pristup k superpo¢itatom EuroHPC avsulade sc¢lankom 15 tohto
nariadenia monitoruje pristup k tymto superpocitaCom;

zabezpeCi, aby jeho poOsobenie prispievalo k dosiahnutiu cielov programu
Horizont Eurépa, ako aj strategické viacro¢né planovanie, podavanie sprav,
monitorovanie a hodnotenie a d’alSie poziadavky uvedeného programu, ako je
vykonédvanie ramca pre spitnu viazbu v oblasti spolo¢nej politiky;

iniciuje otvorené vyzvy na predkladanie navrhov a v stlade s nariadenim (EU)
xxx, ktorym sa stanovuje program Horizont Eurdpa a v ramci dostupnych
finan¢nych prostriedkov pridel'uje finan¢né prostriedky na nepriame akcie,
hlavne vo forme grantov;

iniciuje otvorené vyzvy na predkladanie ndvrhov a vyzvy na predkladanie
ponuk avstlade snariadenim (EU) xxx, ktorym sa stanovuje program
Digitilna Eurépa a nariadenim (EU) xxx, ktorym sa zriaduje Nastroj na
prepajanie Europy avramci dostupnych finanénych prostriedkov prideluje
finan¢né prostriedky;

monitoruje vykonavanie akcii a spravuje dohody o grantoch a verejné zakazky;
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k)

D

p)

q)

na zéklade suboru vhodnych opatreni zabezpecuje efektivnost’ iniciativy pre
europsku vysokovykonnt vypoctovu techniku;

monitoruje celkovy pokrok pri dosahovani svojich ciel'ov;

rozvija uzku spolupricu a zabezpeduje koordinaciu s ¢innostami Unie
a vnutroStatnymi ¢innostami, orgdnmi a zainteresovanymi stranami s cielom
vytvarat synergie a zlepSovat vyuzivanie vysledkov vyskumu a inovacie
v oblasti vysokovykonnej vypoctovej techniky;

rozvija uzku spolupracu a zabezpecCuje koordinaciu s d’alSimi eurdpskymi
partnerstvami, ako aj prevadzkové synergie s d’alSimi spolocnymi podnikmi,
a to aj centralizaciou administrativnych funkcii;

zostavuje  viacrony  strategicky  program, vypraciva a vykondva
zodpovedajuce ro¢né pracovné programy a pripadné potrebné upravy
viacro¢ného strategického programu;

uplatiiovanim mutatis mutandis ¢lanku 46 nariadenia (EU) ¢&. xxx, ktorym sa
stanovuje program Horizont Eurdpa, vykonava ¢innosti v oblasti informovania,
komunikacie, vyuzivania a §irenia, o zahffia aj poskytovanie a spristupiiovanie
podrobnych informacii o vysledkoch vyziev na predkladanie navrhov
v spoloc¢nej elektronickej databaze programu Horizont Eurdpa;

vykonava akékol'vek iné ulohy potrebné na dosiahnutie cielov stanovenych
v ¢lanku 3 tohto nariadenia.

Clanok 2

Clenovia

Clenmi spoloéného podniku si:

a)
b)

d)

Unia zastipend Komisiou;

Belgicko, Bulharsko, Cyprus, Ceska republika, [Cierna Hora], Daénsko,
Estonsko, Finsko, Franctizsko, Grécko, Holandsko, Chorvatsko, Island, irsko,
Litva, LotySsko, Luxembursko, Madarsko, Nemecko, Norsko, Pol’sko,
Portugalsko, Rakusko, Rumunsko, [Severné¢ Maceddonsko], Slovensko,
Slovinsko, Spanielsko, [évajéiarsko], Svédsko, Taliansko, [Turecko];

potom, ¢o sa listom zaviazu prijat’ tieto stanovy, zdruZenie Eurdpska
technologicka platforma pre vysokovykonnt vypoctovi techniku (ETP4HPC)
zaregistrované podl'a holandského prava so sidlom v Amsterdame (Holandsko)
a Big Data Value Association (Zdruzenie pre hodnotu velkych dat — BDVA)
zaregistrované podl'a belgického préva so sidlom v Bruseli (Belgicko).

Kazdy ztGc¢astneny $tat vymenuje svojho zéastupcu v spravnej rade spolo¢ného
podniku a ur¢i vnuatrostatny subjekt alebo subjekty zodpovedné za plnenie jeho
povinnosti podl'a tohto nariadenia.

Clanok 3

Zmeny clenstva

Clenské §taty alebo krajiny pridruzené k programu Horizont Eurépa alebo programu
Digitalna Eurdpa, ktoré nie st uvedené v ¢lanku 2 ods. 1 pism. b) tychto stanov, sa
pod podmienkou, Ze prispievaji v sulade s c¢lankom 7 tohto nariadenia alebo

SK



SK

prispievaju k financovaniu uvedenému v ¢lanku 15 tychto stanov na dosiahnutie
poslania a cielov spolo¢ného podniku stanovenych v ¢lanku 3 tohto nariadenia,
mozu uchadzat’ o ¢lenstvo v spolo¢nom podniku.

Kazda ziadost' Clenského Statu alebo krajiny pridruZzenej k programu Horizont
Eurépa alebo programu Digitdlna Eurdopa o ¢lenstvo v spolo¢nom podniku sa
adresuje spravnej rade. Kandidatske krajiny poskytni pisomné ozndmenie o prijati
tychto stanov a vSetkych d’al§ich ustanoveni, ktorymi sa riadi fungovanie spolo¢ného
podniku, ako aj svoj prispevok k administrativnym nakladom spolo¢ného podniku.
Kandidati zaroven predlozia svoje odovodnenie ziadosti o Clenstvo v spolo¢nom
podniku auvedd, akym spdsobom je ich vnutroStatna stratégia v oblasti
superpocitacov v sulade s ciel'mi spolo¢ného podniku. Spravna rada ziadost’ posudi,
pricom zohladni relevantnost a moznu pridani hodnotu kandidata z hl'adiska
dosiahnutia poslania a cielov spolo¢ného podniku, a pred schvéalenim ziadosti moze
poziadat’ o objasnenie kandidatury.

Kazda pravnicka osoba, ktora nie je uvedena v ¢lanku 2 ods. 1) pism. c) stanov a ma
sidlo v ¢lenskom S§tate a ktord priamo alebo nepriamo podporuje vyskum a inovacie
v ¢lenskom State, sa pod podmienkou, ze prijme tieto stanovy a prispieva
k financovaniu uvedenému v ¢lanku 15 tychto stanov na dosiahnutie poslania
a cielov spolo¢ného podniku stanovenych v ¢lanku 3 tohto nariadenia, moéze
uchédzat’ o ¢lenstvo v spolo¢nom podniku ako sikromny ¢len v sulade s odsekom 4
tohto ¢lanku.

Kazda ziadost' o sitkromné clenstvo v spolocnom podniku predlozena v sulade
s odsekom 3 tohto ¢lanku sa adresuje spravnej rade. Spravna rada ziadost’ posudi,
pricom zohladni relevantnost a moznu pridani hodnotu uchadzaca z hladiska
dosiahnutia poslania a ciel'ov spolo¢ného podniku a nasledne o Ziadosti rozhodne.

Kazdy ¢len moze ukoncit’ svoje Clenstvo v spolocnom podniku. Takéto ukoncenie
nadobuda ucinnost’ a stane sa neodvolatel'nym Sest’ mesiacov po oznameni danej
skuto€nosti vykonnému riaditel'ovi, ktory o tom informuje ostatnych ¢lenov spravnej
rady a stkromnych ¢lenov. Odo dna ukoncenia Clenstva zanikajii byvalému ¢lenovi
vSetky zavizky okrem tych, ktoré spolo¢ny podnik schvalil alebo ktoré mu vznikli
eSte pred oznamenim ukoncenia ¢lenstva.

Kazdy sukromny ¢len raz rocne oznami spolo€nému podniku vSetky vyznamné
zmeny Vv zloZeni sitkromného ¢lena. Ak sa Komisia domnieva, Ze zmena v zloZeni
pravdepodobne ovplyvni zaujmy Unie alebo spoloéného podniku z dévodu
bezpecnosti alebo verejného poriadku, méze navrhnit spravnej; rade ukoncit
Clenstvo dotknutého sukromného clena. Takéto ukoncenie clenstva nadobuda
ucinnost’ a stane sa neodvolatelnym Sest’ mesiacov po rozhodnuti spravnej rady
alebo diiom uvedenym v tomto rozhodnuti podl'a toho, ¢o nastane skor.

Clenstvo v spoloénom podniku nemozno previest na tretiu stranu bez
predchadzajticeho suhlasu spravnej rady.

Spolo¢ny podnik po kazdej zmene Clenstva podla tohto ¢lanku bezodkladne uverejni
na svojej webovej stranke aktualizovany zoznam c¢lenov spolu s datumom takejto
zmeny.

Clanok 4
Organy spolo¢ného podniku
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Organmi spolo¢ného podniku su:
a)  spravnarada;
b)  vykonny riaditel’;

c) priemyselna avedeckd poradna rada pozostavajica z poradnej skupiny pre
vyskum a inovaciu a poradnej skupiny pre infrastruktuiru.

Pri vykonavani svojich uloh kazdy orgén spolocného podniku plni iba ciele
stanovené v tomto nariadeni a kond len v rozsahu ¢innosti spolocného podniku, na
ktorych ucely bol zriadeny.

Clanok 5
Zlozenie spravnej rady

Sprévna rada sa sklada zo zéastupcov Komisie konajicich v mene Unie a zastupcov
zucCastnenych Statov.

Komisia a kazdy zucastneny §tat urcia jedného zastupcu v spravnej rade.

Clanok 6
Fungovanie spravnej rady

Zastupcovia cClenov spravnej rady vynalozia maximalne usilie na dosiahnutie
konsenzu. Ak sa konsenzus nedosiahne, hlasuje sa.

Unia ma 50 % hlasovacich prav. Hlasovacie prava Unie st nedelitelné.

Pokial' ide o ulohy uvedené v ¢lanku 7 ods. 3 tychto stanov, zvySnych 50 %
hlasovacich prav sa rovnomerne rozdeli medzi vSetky zac¢astnené Staty.

Na ucely tohto odseku sa rozhodnutia spravnej rady prijimaji vécSinou
pozostavajlicou z aspont 75 % vSetkych hlasov vratane hlasov nepritomnych ¢lenov.

Pokial’ ide o ulohy uvedené v ¢lanku 7 ods. 4 tychto stanov okrem pismen f), g) a h),
zvySnych 50 % hlasovacich prav patri zucastnenym S$tatom, ktoré su clenskymi
Statmi.

Na ucely tohto odseku sa rozhodnutia spravnej rady prijimaja kvalifikovanou
vacsinou. Kvalifikovana vi¢ina sa povazuje za dosiahnutu, ak zahfiia Uniu a aspoti
55 % zucastnenych Statov, ktoré st clenskymi $tatmi, zahffiajucich asponn 65 %
celkového obyvatel'stva tychto Stitov. Na urcenie zastipeného obyvatel'stva sa
pouziji Gidaje uvedené v prilohe IIT k rozhodnutiu Rady 2009/937/EU".

Pokial’ ide o ulohy uvedené v ¢lanku 7 ods. 4 pism. f), g) ah) tychto stanov,
hlasovacie prava zucastnenych §tatov sa pre kazdy superpocita¢ EuroHPC rozdelia
v pomere k ich prislubenym finanénym prispevkom a ich nefinanénym prispevkom
na dany superpocitac, kym sa jeho vlastnictvo neprevedie na hostitel'sky subjekt
v stilade s ¢lankom 8 ods. 3 tohto nariadenia alebo kym sa nepreda ¢i nevyradi
z prevadzky; nefinanné prispevky sa zohladnia, iba ak boli osvedcené ex ante
nezavislym odbornikom alebo auditorom.

szhodnptie Rady 2009/937/EU z 1. decembra 2009, ktorym sa prijima rokovaci poriadok Rady
(U.v. EUL 325, 11.12.2009, s. 35).
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10.

11.

12.

13.

Na ucely tohto odseku sa rozhodnutia spravnej rady prijimaju vacSinou
pozostavajliicou z aspoil 75 % vSetkych hlasov vratane hlasov nepritomnych ¢lenov.

Pokial’ ide o ulohy uvedené v ¢lanku 7 ods. 5, 6 a7 tychto stanov, rozhodnutia
spravnej rady sa prijimaji v dvoch fazach.

V prvej faze sa zvySnych 50 % hlasovacich prav rovnomerne rozdeli medzi vsetky
zucastnené Staty. Rozhodnutia spravnej rady sa prijimaju vacsinou zlozenou z hlasu
Unie aaspot 55% vsetkych hlasov zG&astnenych 3$tatov vratane hlasov
nepritomnych ¢lenov.

V druhej faze spravna rada rozhoduje kvalifikovanou véc¢sinou uvedenou v odseku 4
tohto ¢lanku.

Bez toho, aby boli dotknuté predchadzajice odseky, si krajiny, ktoré boli ¢lenmi
spolo¢ného podniku na zdklade nariadenia Rady 2018/1488 aktoré prispeli
k nadobudnutiu alebo prevadzke superpocitacov nadobudnutych spolo¢nym
podnikom (na zaklade uvedeného nariadenia), ale ktoré uz nie su ¢lenmi sicasné¢ho
spolo¢ného podniku, zachovavaji hlasovacie prava obmedzené vyhradne na
rozhodnutia tykajice sa danych superpocitacov v sulade sclankom 6 ods. 5
a ¢lankom 7 ods.5 stanov spolo¢ného podniku pre eurdpsku vysokovykonnu
vypoctovu techniku, ktoré su pripojené k nariadeniu Rady 2018/1488.

Sprévna rada voli svojho predsedu na obdobie dvoch rokov. Mandat predsedu mozno
predlzit’ len raz, a to na zdklade rozhodnutia spravnej rady.

Podpredseda spravnej rady je zastupcom Komisie.

Riadne zasadnutia spradvnej rady sa konaji aspon dvakrat do roka. Na Ziadost’
Komisie, vic¢Siny zastupcov zucastnenych S§tatov, predsedu alebo vykonného
riaditel'a v stlade s ¢lankom 15 ods. 5 tychto stanov sa mdze konat mimoriadne
zasadnutie spravnej rady. Zasadnutia spravnej rady zvolava jej predseda a zvycajne
sa konaju v sidle spolocného podniku.

Vykonny riaditel’ ma pravo zucastiiovat’ sa na zasadnutiach a rokovaniach, ale nema
hlasovacie pravo. Spravna rada mdze na zasadnutia v jednotlivych pripadoch prizvat
iné osoby ako pozorovatel'ov.

Kazdy pozorovatel'sky Stat moZze vymenovat’ jedného delegata v spravnej rade, ktory
dostane vSetky relevantné dokumenty a mdze sa zuacasthovat na rokovaniach
spravnej rady, pokial sprdvna rada v jednotlivych pripadoch nerozhodne inak.
Uvedeni delegati nemaju hlasovacie pravo, su povinni zaistit' dovernost’ citlivych
informécii podl'a ¢lanku 27 tohto nariadenia a podliehaji pravidlam o konflikte
Zaujmov.

Zastupcovia ¢lenov nie su osobne zodpovedni za Ziadne kroky, ktoré vykonali vo
funkcii zastupcov v spravnej rade.

Spravna rada prijme auverejni svoj rokovaci poriadok. Sucastou uvedeného
rokovacieho poriadku su osobitné postupy na urcenie konfliktov zidujmov a ich
zamedzenie, ako aj na zabezpecenie dovernosti citlivych informaécii.

Na zasadnutia spravnej rady sa ako pozorovatelia prizvl predseda poradnej skupiny
pre vyskum a inovaciu a predseda poradnej skupiny pre infrastruktiru spolo¢ného
podniku, ked’ sa rokuje o otazkach, ktoré patria do ich okruhov pdsobnosti, priCom sa
zucastiiuju rokovani, ale nemaji hlasovacie pravo.
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14.

Predsedovia sukromnych ¢lenov spolo¢ného podniku sa prizvi na zasadnutia
spravnej rady ako pozorovatelia a zucastiiujii sa na jej rokovaniach, ale nemaju
hlasovacie pravo.

Cldnok 7
Ulohy spravnej rady

Spravna rada nesie celkovil zodpovednost’ za strategické smerovanie a ¢innost’
spolo¢ného podniku a dohliada na vykonévanie jeho Cinnosti. Zabezpecuje, aby sa
pri pridelovani verejnych finanénych prostriedkov riadne uplatiiovali zasady
spravodlivosti a transparentnosti.

Komisia sa vramci svojej ulohy v spravnej rade usiluje zabezpecit' koordinéaciu
medzi Cinnostami spoloéného podniku a relevantnymi cinnostami programov
financovania zo zdrojov Unie s cielom podporit’ synergie pri vyvoji ekosystému
integrovanych superpocitacovych a datovych infrastruktir apri urovani priorit
spolo¢ného vyskumu.

Spravna rada plni predovsetkym tieto vSeobecné administrativne ulohy spolo¢ného
podniku:

a)  posudzuje, schvaluje alebo zamieta ziadosti o ¢lenstvo v sulade s ¢lankom 3
ods. 2 tychto stanov;

b)  rozhoduje o ukonceni ¢lenstva v spolo¢nom podniku ktoréhokol'vek Cclena,
ktory si neplni povinnosti;

c) prijima rozpoctové pravidla spoloéného podniku v sulade s clankom 17 tohto
nariadenia;

d) prijima rocny administrativny rozpocet spoloéného podniku vratane
zodpovedajuceho pldnu pracovnych miest, v ktorom sa uvadza pocet
docasnych pracovnych miest podl'a funkcnej skupiny a platovej triedy a pocet
zmluvnych zamestnancov a vyslanych narodnych expertov vyjadreny
v ekvivalentoch plného pracovného ¢asu;

e) vymenuva, odvolava apredlZuje funkéné obdobie vykonného riaditela,
usmernuje jeho ¢innost a sleduje jeho vykon;

f)  schvaluje konsolidovani vyro¢ni spravu o ¢innosti vratane suvisiacich
vydavkov uvedenu v ¢lanku 19 ods. 1 tychto stanov;

g)  vo vzt'ahu k zamestnancom vykondva pradvomoci menovacieho organu v sulade
s ¢lankom 18 tohto nariadenia;

h)  vpripade potreby stanovuje vykondvacie pravidla pre sluzobny poriadok
a podmienky zamestnavania v stillade s ¢lankom 18 ods. 3 tohto nariadenia;

1)  vpripade potreby stanovuje pravidla vysielania narodnych expertov do
spolo¢ného podniku a vyuZzivania stazistov v sulade s clankom 19 ods. 2 tohto
nariadenia;

j)  vpripade potreby zriaduje poradné skupiny dopliiajiice organy spoloéného
podniku uvedené v ¢lanku 4 tychto stanov;

k) na zdklade odporucania vykonného riaditel'a schval'uje organiza¢nt Struktiru
programovej kancelarie;

SK



SK

1)  vpripade potreby predkladd Komisii ziadost o zmenu tohto nariadenia
navrhnutu ¢lenom spolo¢ného podniku;

m) vsulade sc¢lankom 15 tohto nariadenia vymedzuje vsSeobecné a konkrétne
podmienky pristupu k vyuzitiu podielu ¢asu Unie na pristup k superpocitatom
EuroHPC;

n) urCuje vySku poplatkov za komercéné sluzby uvedenych v ¢lanku 16 tohto
nariadenia a rozhoduje o prideleni €asu na pristup pre tieto sluzby;

0) na zaklade odportacania vykonného riaditel'a schval'uje komunikacnu politiku
spolo¢ného podniku;

p) zodpovedd za vSetky ulohy, ktoré nie su osobitne pridelené konkrétnemu
organu spolo¢ného podniku; tieto tlohy moze pridelit’ niektorému z organov
spolo¢ného podniku.

Spravna rada plni predovSetkym tieto 1Ulohy suvisiace s nadobudnutim
a prevadzkovanim superpocitacov EuroHPC a s dosiahnutymi prijmami podl'a clanku
14 tohto nariadenia:

a) prijima viacrocny strategicky program na nadobudnutie superpocitacov
EuroHPC podra ¢lanku 19 ods. 1 tychto stanov;

b)  prijima Cast’ rocného pracovného programu, ktord sa vztahuje na nadobudnutie
superpocitacov EuroHPC a vyber hostitel'skych subjektov a odhady stvisiacich
vydavkov podla ¢lanku 19 ods. 2 tychto stanov;

c) schvaluje vyhlasovanie vyziev na vyjadrenie zdujmu v stlade srocnym
pracovnym programom;

d) schvaluje vyber hostitelI'skych subjektov pre superpocitate EuroHPC
spravodlivym, otvorenym a transparentnym postupom v stlade s ¢lankom 8
tohto nariadenia;

e) kaZzdoro¢ne rozhoduje o vyuZiti prijmov z poplatkov za komeréné sluzby
uvedenych v ¢lanku 16 tohto nariadenia;

f)  schvaluje vyhlasovanie vyziev na predkladanie ponuk v stlade sro¢nym
pracovnym programom;

g)  schvaluje ponuky vybrané na financovanie;

h) rozhoduje o moznom prevode vlastnictva superpocitatov EuroHPC na
hostitel'sky subjekt, ich predaji inému subjektu alebo ich vyradeni z prevadzky
v sulade s ¢lankom 10 ods. 4, ¢lankom 11 ods. 5 a ¢lankom 13 ods. 4 tohto
nariadenia;

1)  rozhoduje o moZznom prevode vlastnictva superpocitatov EuroHPC na
sukromnych ¢lenov alebo konzorcium sukromnych partnerov, ich predaji
inému subjektu alebo ich vyradeni z prevadzky v stulade s clankom 12 ods. 5
tohto nariadenia.

Spravna rada plni predovSetkym tieto tlohy tykajice sa vyskumnych a inova¢nych
¢innosti spolo¢ného podniku, ako aj jeho cinnosti v oblasti pouzivania Udajov
a zrucnosti:

a)  prijima strategicky program v oblasti vyskumu a inovacie uvedeny v ¢lanku 19
ods. 1 tychto stanov na zaciatku iniciativy a v pripade potreby ho meni pocas
trvania programu Horizont Eurdpa; v strategickom programe v oblasti
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b)

vyskumu ainovacie sa urfia okrem iného dalSie eurdpske partnerstva,
s ktorymi spolo¢ny podnik nadviaze formalnu a pravidelna spoluprécu, ako aj
moznosti synergii medzi ¢innostami spolocného podniku a narodnymi alebo
regiondlnymi iniciativami a politikami na zaklade informacii ziskanych
zucastnenymi Statmi;

prijima Cast ro¢ného pracovného programu suvisiacu s vyskumnymi
a inovaénymi C¢innostami a odhadmi suvisiacich vydavkov podla ¢lanku 19
ods. 2 tychto stanov s cielom vykonavat strategicky program v oblasti
vyskumu ainovacie vratane obsahu vyziev na predkladanie navrhov,
uplatnitel'nej miery financovania na kazda vyzvu, ako aj suvisiacich pravidiel
postupu predkladania, hodnotenia, vyberu, pridelovania a preskiimavania;

pri prijimani odhadov vydavkov suvisiacich vyskumnych a inovacnych
¢innosti nalezite zohl'adni dohody uvedené v ¢lanku 16 ods. 3 stanov, aby sa
uplatinovala zdsada vyrovnanosti rozpoctu spolocného podniku;

schvaluje vyhlasovanie vyziev na predkladanie navrhov v sulade sro¢nym
pracovnym programom;

schval'uje zoznam akcii vybranych na financovanie na zéklade odporti¢ania
vykonného riaditel’a;

zodpoveda za dokladné a v€asné monitorovanie pokroku pri plneni programu
spolocného podniku v oblasti vyskumu ainovacie a jednotlivych akcii
vzhl'adom na priority Komisie a strategicky program pre vyskum a inovacie,
priCom na zabezpecenie plnenia cielov spoloéného podniku v pripade potreby
prijima napravné opatrenia.

Sprévna rada plni predovsetkym tieto tlohy tykajlice sa ¢innosti spoloéného podniku
na budovanie a roz§irovanie kapacit:

a)

b)

c)

d)

prijima viacro¢ny strategicky program uvedeny v ¢lanku 19 ods. 1 tychto
stanov;

prijima cast’ roéného pracovného programu, ktord sa vztahuje na ¢innosti na
budovanie a rozSirovanie kapacit a odhady suvisiacich vydavkov podla ¢lanku
19 ods. 2 tychto stanov;

schvaluje vyhlasovanie vyziev na predkladanie navrhov a vyziev na
predkladanie ponuk v stlade s roénym pracovnym programom;

schvaluje zoznam akcii vybranych na financovanie na zaklade odportcania
vykonného riaditel’a.

Spravna rada plni predovSetkym tieto tlohy spolo¢ného podniku tykajice sa ¢innosti
v oblasti federacie a konektivity vysokovykonnej vypoctovej techniky a datovych
infrastruktir, ako aj cinnosti spolo¢ného podniku v oblasti medzindrodne;j
spoluprace:

a)

b)

prijima viacro¢ny strategicky program uvedeny v ¢lanku 19 ods. 1 tychto
stanov,

prijima Cast’ roéného pracovného programu, ktord sa vzt'ahuje na cinnosti
v oblasti federacie a konektivity, ako aj medzinarodnej spoluprace a odhady
suvisiacich vydavkov podla ¢lanku 19 ods. 2 tychto stanov;
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c) schvaluje vyhlasovanie vyziev na predkladanie navrhov avyziev na
predkladanie ponuk v sulade s rocnym pracovnym programom;

d) schvaluje zoznam akcii vybranych na financovanie na zéklade odporucania
vykonného riaditel’a.

Clanok 8

Vymenovanie, odvolanie alebo prediZenie funkéného obdobia vykonného riaditela

Komisia predlozi zoznam kandidatov na poziciu vykonného riaditel'a po konzultacii
s &lenmi spolo¢ného podniku inymi ako Unia. Na tucel takejto konzultacie ¢lenovia
spoloéného podniku ini ako Unia vymenuji na zaklade spolo¢nej dohody svojich
zastupcov, ako aj pozorovatel'a v mene spravnej rady.

Vykonného riaditela vymentva spravna rada zo zoznamu kandidatov navrhnutych
Komisiou na zéklade otvoreného a transparentného vyberového konania.

Vykonny riaditel’ je do¢asnym zamestnancom spolo¢ného podniku podla ¢lanku 2
pism. a) podmienok zamestnavania.

Na ucely uzatvorenia pracovnej zmluvy s vykonnym riaditelom zastupuje spolo¢ny
podnik predseda spravnej rady.

Funk¢éné obdobie vykonného riaditel’a je Styri roky. Na konci uvedeného obdobia
Komisia pripadne v spojeni s ¢lenmi inymi ako Unia posudi ¢innost vykonného
riaditel'a a budice ulohy a vyzvy spolo¢ného podniku.

Sprévna rada mdze na navrh Komisie, ktora zohl'adni posudenie uvedené v odseku 3,

predizit’ funkéné obdobie vykonného riaditela, a to iba raz a maximalne o obdobie
Styroch rokov.

Vykonny riaditel’, ktorého funk¢né obdobie bolo predlzené, sa na konci celého
funkéného obdobia nesmie zucastnit’ na d’alSom vyberovom konani na ti ista
poziciu.

Vykonny riaditel’ moZe byt odvolany z funkcie len na zéklade rozhodnutia spravne;j
rady podla ¢lanku 7 ods. 3 pism. e) tychto stanov, ktora kond na navrh Komisie
pripadne v spojeni s ¢lenmi inymi ako Unia.

Komisia mdze poverit’ uradnika Komisie, aby konal ako do¢asny vykonny riaditel’
a plnil povinnosti uloZzené vykonnému riaditelovi na akékol'vek obdobie, pocas
ktorého nie je funkcia vykonného riaditel’a obsadena.

Clanok 9
Ulohy vykonného riaditel’a

Vykonny riaditel’ je veduci vykonny pracovnik zodpovedny za kazdodenné riadenie
spolo¢ného podniku v stilade s rozhodnutiami spravnej rady.

Vykonny riaditel’ je pravnym zastupcom spolo¢ného podniku. Vykonny riaditel’ sa
zodpoveda spravnej rade asvoje ulohy plni Uplne nezavisle v ramci udelenych
pravomoci.

Vykonny riaditel’ plni rozpocet spolo¢ného podniku.

Vykonny riaditel’ nezavislym sposobom vykonava predovsetkym tieto ulohy:
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b)

d)

g)
h)

)

k)

p)

konsoliduje a predkladd spravnej rade na prijatie ndvrh viacrocného
strategického programu uvedeného v ¢lanku 19 ods. 1 tychto stanov;

vypracuva a predklada spravnej rade na prijatie navrh ro¢ného rozpoctu vratane
zodpovedajuceho programu pracovnych miest, v ktorom sa uvadza pocet
docasnych pracovnych miest podla platovej triedy a funkénej skupiny, ako aj
pocet zmluvnych zamestnancov a vyslanych narodnych expertov vyjadreny
v ekvivalentoch plného pracovného Casu;

vypracuva a predklada spravnej rade na prijatie navrh rocného pracovného
programu, ktory obsahuje rozsah vyziev na predkladanie navrhov, vyziev na
vyjadrenie zaujmu a vyziev na predkladanie pontuk potrebnych na vykonavanie
programu cCinnosti v oblasti vyskumu ainovécie, programu verejného
obstaravania, programu c¢innosti na budovanie arozSirovanie kapacit
aprogramu cCinnosti v oblasti federacie, konektivity a medzindrodnej
spoluprace na zaklade navrhu priemyselnej a vedeckej poradnej rady, ako aj
odhady suvisiacich vydavkov podl'a navrhu ziac¢astnenych statov a Komisie;

predklada spravnej rade na vyjadrenie stanoviska rocnu Gétovnt zévierku;

vypracuva a predklada spradvnej rade na schvalenie konsolidovani vyro¢nu
spravu o ¢innosti vratane informacii o zodpovedajucich vydavkoch;

podpisuje jednotlivé dohody o grantoch, zmluvy arozhodnutia v mene
spolo¢ného podniku spadajice do jeho kompetencie ;

podpisuje verejné zakazky;

monitoruje prevadzku superpocitacov EuroHPC, ktoré su vo vlastnictve
spolo¢ného podniku alebo ktoré spolo¢ny podnik financuje, vratane
pridelovania podielu ¢asu Unie na pristup, dodrzZiavania pristupovych prav
pouzivatel'ov z akademickej obce a priemyselnych pouzivatelov a kvality
poskytovanych sluZieb;

navrhuje spravnej rade komunikacnt politiku spolo¢ného podniku;

organizuje a riadi ¢innosti a zamestnancov spolo¢ného podniku a vykonéva nad

nimi dohlad v rozsahu svojho poverenia spravnou radou, ako sa stanovuje
v ¢lanku 18 ods. 2 tohto nariadenia;

zavedie uCinny a efektivny systém vnutornej kontroly a zabezpeci jeho
fungovanie, a informuje spravnu radu o vSetkych jeho podstatnych zmenéach;

zabezpecuje vykonavanie posudzovania rizik a riadenia rizik;

podl'a potreby zabezpeci zriadenie oddelenia vnutorného auditu spolocného
podniku;

pridel'uje ¢as na pristup v nidzovych situdciach a v pripade krizového riadenia
na zaklade politiky pristupu vymedzenej spravnou radou,

prijima akékol'vek iné opatrenia potrebné na posudzovanie pokroku spolo¢ného
podniku pri dosahovani jeho ciel'ov vyty¢enych v ¢lanku 3 tohto nariadenia;

plni vSetky d’alSie ulohy, ktorymi ho poverila alebo ktoré na neho preniesla
spravna rada.

Vykonny riaditel' zriadi programovu kancelariu, ktora na jeho zodpovednost’
vykonava vsetky podporné ulohy vyplyvajice ztohto nariadenia. Programova
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kancelaria sa skladd zo zamestnancov spolocného podniku ak jej tlohdm patri
predovsetkym:

a)  poskytovat’ podporu pri zriadovani a sprave vhodného uctovného systému
v sulade s rozpoctovymi pravidlami uvedenymi v ¢lanku 17 tohto nariadenia;

b) riadit’ vyzvy na predkladanie navrhov podla ro¢ného pracovného programu
a spravovat’ dohody a rozhodnutia o grantoch;

c) riadit vyzvy na predkladanie pontk podl'a roéného pracovného programu prace
a spravovat’ zmluvy;

d) riadit postup vyberu hostitel'skych subjektov a spravovat’ dohody o hostovani;

e) poskytovat ¢lenom ainym organom spolocného podniku vsSetky relevantné
informdcie a podporu, ktoré potrebuju na vykonavanie svojich uloh, ako aj
reagovat’ na ich Specifické poziadavky;

f)  plnit funkciu sekretaridtu organov spolo¢ného podniku a poskytovat’ podporu
poradnym skupinam zriadenym spréavnou radou.

Clanok 10
ZloZenie priemyselnej a vedeckej poradnej rady

Priemyselnd a vedecka poradna rada pozostava z poradnej skupiny pre vyskum
a inovaciu a poradnej skupiny pre infraStruktiru.

Poradna skupina pre vyskum a inovaciu pozostdva maximalne z desiatich ¢lenov,
ktorych vymenuvaju sukromni ¢lenovia s prihliadnutim na ich zavéizky voci
spolo¢nému podniku.

Poradna skupina pre infraStruktiru pozostdva z desiatich ¢lenov. Spravna rada
stanovi konkrétne kritérid, ktoré sa zohl'adnia pri vybere ¢lenov poradnej skupiny pre
infrastrukturu. Predseda a podpredseda spradvnej rady na zéklade ziskanych
informacii od spravnej rady avykonného riaditela vymenuja c¢lenov poradnej
skupiny pre infrastrukttru.

S cielom koordinovat’ svoje c¢innosti poradnd skupina pre vyskum a inovaciu
a poradna skupina pre infrastruktiru spolo¢ne zasadaji aspon raz ro¢ne.

Clanok 11
Fungovanie poradnej skupiny pre vyskum a inovaciu
Poradna skupina pre vyskum a inovaciu zasada najmenej dvakrat za rok.

Poradna skupina pre vyskum ainovaciu modZe v pripade potreby vymenovat
pracovné skupiny, ktoré celkovo koordinuje jeden alebo viacero ¢lenov.

Poradna skupina pre vyskum a inovéciu si zvoli predsedu.

Poradnéd skupina pre vyskum a inovaciu prijme svoj rokovaci poriadok vratane
vymenovania konstituentov, ktori ju zastupuju, a trvania ich vymenovania.

Clanok 12
Fungovanie poradnej skupiny pre infrastruktiru

Poradna skupina pre infraStruktiru zasadd najmenej dvakrat za rok.
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2. Poradna skupina pre infrastruktiru moze v pripade potreby vymenovat pracovné
skupiny, ktoré celkovo koordinuje jeden alebo viacero ¢lenov.

3. Poradna skupina pre infrastruktaru si zvoli predsedu.

4. Poradnd skupina pre infrastruktiru prijme svoj rokovaci poriadok vratane
vymenovania konstituentov, ktori ju zastupuj, a trvania ich vymenovania.

Clanok 13

Ulohy poradnej skupiny pre vyskum a inovaciu

Poradna skupina pre vyskum a inovéaciu:

a)

b)

vypracuva a pravidelne aktualizuje navrh viacrocného strategického programu
uvedeného v ¢lanku 19 ods. 1 tychto stanov na dosiahnutie cielov spolo¢ného
podniku vytyenych v ¢lanku 3 tohto nariadenia. Navrh viacro¢ného
strategick¢ho programu zahfiia: 1) strategicky program v oblasti vyskumu
a inovacie, v ktorom sa urcuju priority vyskumu a inovacie z hl'adiska vyvoja
a zavddzania technologii a kliCovych kompetencii pre vysokovykonnu
vypoctovu techniku a kvantovia vypocétova techniku v rdéznych oblastiach
uplatnenia s cielom  podporit  vyvoj  integrovaného  ekosystému
vysokovykonnej vypoctovej techniky, kvantovej vypoctovej techniky a udajov
v Unii, zvysit jeho odolnost apoméhat pri vytvarani novych trhov
a spolocenskych aplikécii a opatreni na podporu vyvoja a zavadzania eurdpskej
technoldgie; ii) mozné ¢innosti medzinarodnej spoluprace v oblasti vyskumu
a inovacii, ktoré¢ vytvaraji pridani hodnotu a st v zaujme vsetkych stran; iii)
priority odbornej pripravy a vzdeldvania na rieSenie nedostatkov v zru¢nostiach
v oblasti technologii a aplikdcii vysokovykonnej vypoctovej techniky
a kvantove] vypoctovej techniky, predovSetkym pre priemysel. Program sa
pravidelne prehodnocuje v sulade svyvojom dopytu v oblasti vedy
a priemyslu;

predklada vykonnému riaditelovi navrh viacro¢ného strategického programu
v oblasti vyskumu ainovacie ako zdklad pre navrh ro¢ného pracovného
programu v lehotach, ktoré ur¢i spravna rada;

organizuje verejné konzultacie otvorené pre vSetky verejné a sikromné
zainteresované strany, ktoré maji zaujem o oblasti vysokovykonnej
a kvantovej vypoctovej techniky, scielom informovat’ ich o navrhu
viacro¢ného strategického programu, navrhu programu c¢innosti v oblasti
vyskumu a inovacie, programu c¢innosti v oblasti medzinarodnej spoluprace
a programu odbornej pripravy a vzdelavania na dany rok a ziskat' od nich
spatnt vazbu.

Clanok 14

Ulohy poradnej skupiny pre infrastruktiiru

Poradnéd skupina pre infraStruktaru poskytuje poradenstvo spravnej rade pri nadobudani
a prevadzke superpocitacov EuroHPC. Na tieto ucely:

a)

vypracuva a pravidelne aktualizuje ndvrh viacro¢ného strategického programu
uvedeného v ¢lanku 19 ods. 1 tychto stanov na dosiahnutie cielov spolo¢ného
podniku vyty¢enych v ¢lanku 3 tohto nariadenia. Predmetom navrhu
viacroného strategického programu s: i) nadobudnutie superpocitacov
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EuroHPC zohladniujic okrem iného planovanie nadobudania, potrebné
zvysenie kapacity, typy aplikécii a komunity pouzivatelov, na ktoré sa treba
zamerat, relevantné poziadavky pouzivatelov avhodné systémové
architektury, ako aj poziadavky pouzivatel'ov a architekturu infraStruktary; ii)
federacia a prepojenie tejto infrastruktiry zohladiiujic okrem iného integraciu
s narodnymi infraStruktarami vysokovykonnej vypoctovej techniky alebo
kvantovej vypoctovej techniky a architektiru hyperprepojenej a federovanej
infrastruktiry aiii) budovanie kapacit vratane stredisk pre spodsobilosti
acinnosti na rozSirovanie znalosti aodbornu pripravu koncovych
pouzivatelov, ako aj prilezitosti na podporu zavadzania a vyuZzivania
europskych technologickych rieSeni, najmé v strediskach pre sposobilosti;

b) predklada vykonnému riaditel'ovi navrh viacrocného strategického programu
na nadobudnutie superpocitatov EuroHPC ako zdklad pre névrh roc¢ného
pracovného programu v lehotach, ktoré urci spravna rada;

c) organizuje verejné konzulticie otvorené pre vsetky verejné a sikromné
zainteresované strany, ktoré maju ziaujem o oblasti vysokovykonnej
a kvantovej vypoctovej techniky, scielom informovat ich o ndvrhu
viacrocného  strategického programu na nadobudnutie a prevadzku
superpocitacov EuroHPC a stvisiacich ¢innostiach v rdmci navrhu pracovného
programu na dany rok a ziskat’ od nich spétna vizbu.

Clanok 15
Zdroje financovania

Spolo¢ny podnik financuju spolo¢ne jeho ¢lenovia finanénymi prispevkami, ktoré
uhradzaju v splatkach, a nefinanénymi prispevkami, ako sa stanovuje v odsekoch 2
a3.

Administrativne naklady spolocného podniku nesmu presiahnut’ [zodpoveda 2,22
nasobku vysky finanéného prispevku Unie na administrativne nédklady podla ¢lanku
5 tohto nariadenia] EUR a hradia sa z finan¢nych prispevkov uvedenych v ¢lanku 5
ods. 1, ¢lanku 7 ods. 1 a 2 tohto nariadenia.

Prispevok kazdého zucastneného Stitu na administrativne naklady spolo¢ného
podniku je umerny kjeho hrubému doméicemu produktu. Vyska kazdoro¢ného
prispevku sa vypocita na zdklade HDP predchadzajiiceho kalendarneho roka podla
zisteni Eurostatu.

Ak sa cast’ prispevku na administrativne naklady nevyuZije, mozZe sa spristupnit’ na
uhradenie prevadzkovych nakladov spolo¢ného podniku.

Prevadzkové naklady spolocného podniku sa hradia z tychto prispevkov:
a)  finanény prispevok Unie;

b) finan¢né prispevky zucastnené¢ho Statu, v ktorom je usadeny hostitel'sky
subjekt, alebo zucastnenych S§tatov hostitel'ského konzorcia do spolo¢ného
podniku na nadobudnutie Spickovych superpocitacov EuroHPC alebo
kvantovych pocitacov a ich prevadzku, kym sa ich vlastnictvo neprevedie na
hostitel'sky subjekt, kym sa nepredaji alebo nevyradia z prevadzky v sulade
s clankom 10 ods.4 aclankom 11 ods.5 tohto nariadenia, po odpocitani
prispevkov spolo¢ného podniku a akéhokol'vek iného prispevku Unie na tieto
naklady;
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c) nefinan¢né prispevky zucastnen¢ho Statu, v ktorom je usadeny hostitel'sky
subjekt, alebo zucastnenych Statov hostitel'ského konzorcia, ako sa vymedzuje
v ¢lanku 8 ods. 7 tohto nariadenia;

d) financné prispevky zucCastnen¢ho Statu, v ktorom je usadeny hostitel'sky
subjekt, alebo zucastnenych Statov hostitel'ského konzorcia pozostavajuce
z nakladov vynalozenych na nadobudnutie, spolu so spolo¢nym podnikom,
superpocitacov EuroHPC strednej triedy, po odpocitani prispevkov spolo¢ného
podniku a akéhokol'vek iného prispevku Unie na tieto naklady;

e) financ¢né prispevky stkromnych ¢lenov alebo konzorcia stikromnych partnerov
pozostavajuce z nakladov vynalozenych na nadobudnutie a prevadzku, spolu so
spolo¢nym podnikom, priemyselnych superpocitacov EuroHPC, po odpocitani
prispevkov spolo¢ného podniku a akéhokol'vek iného prispevku Unie na tieto
naklady, kym sa ich vlastnictvo neprevedie na hostitel'sky subjekt, kym sa
nepredaji alebo nevyradia z prevadzky v sulade s ¢lankom 13 ods. 5 tohto
nariadenia;

f)  financné prispevky zucastnenych Stitov na oprdvnené naklady, ktoré vznikli
prijimatelom usadenym v danom zucastnenom Stite pri  vykonavani
nepriamych akcii, ktoré zodpovedajii vyskumnému a inovacnému programu,
ako doplnok k nahrade tychto ndkladov zo strany spolo¢ného podniku, po
odpocitani prispevku spoloéného podniku a akéhokol'vek iného prispevku Unie
na tieto ndklady. Takymito prispevkami nie su dotknuté pravidla Statnej
pomoci;

g) nefinanéné prispevky stkromnych ¢lenov alebo ich konStituentov
a pridruzenych subjektov, ako sa vymedzuje v ¢lanku 8 ods. 7 tohto nariadenia.

Zdroje spolo¢ného podniku zahrnuté do jeho rozpocétu pozostavaji z tychto
prispevkov:

a) financné prispevky ¢lenov na administrativne naklady;
b)  financné prispevky ¢lenov na prevadzkové naklady;

c¢) kazdy prijem vytvoreny spolo¢nym podnikom;

d)  akékol'vek iné finan¢né prispevky, zdroje a prijmy.

e)  VSetky uroky z prispevkov zaplatenych spolocnému podniku sa povazuju za
jeho prijem.

Ak by niektory ¢len spolo¢ného podniku neplnil svoje zavizky tykajice sa
finan¢ného prispevku, vykonny riaditel mu to pisomne ozndmi a ur¢i primerant
lehotu na splnenie zavizku. Ak v urcenej lehote neddjde k naprave situacie, vykonny
riaditel’ zvold zasadnutie spravnej rady, aby rozhodla, ¢i sa c¢lenstvo neplniaceho
¢lena zrusi alebo sa prijmu iné opatrenia, az kym nesplni svoje zadviazky. Hlasovacie
pravo neplniaceho €lena sa pozastavi, az kym si nesplni svoje zavizky.

Zdroje a ¢innosti spolocného podniku st urcené na dosiahnutie cielov vyty¢enych
v ¢lanku 3 tohto nariadenia.

Spolo¢ny podnik vlastni vSetky aktiva, ktoré vytvori alebo ktoré sa nan prevedi na
ucely plnenia jeho ciel'ov vyty¢enych v ¢lanku 3 tohto nariadenia. Nevztahuje sa to
na superpocitaCe EuroHPC, ktorych vlastnictvo spolo¢ny podnik previedol v sulade
s ¢lankom 10 ods. 4, ¢lankom 11 ods. 5, ¢lankom 12 ods. 5 a ¢lankom 13 ods. 4 tohto
nariadenia na hostitel'sky subjekt.
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8. S vynimkou pripadu likvidacie spolo¢ného podniku sa jeho ¢lenom prebytky prijmov
oproti vydavkom nevyplécaju.

Clanok 16
Prispevky zicastnenych Statov

1. Zucastnené Staty poveria spolocny podnik vykonavanim svojich prispevkov
v prospech ucastnikov svojej krajiny v nepriamych akciach podla ¢lanku 15 ods. 3
pism. f) tychto stanov, a to prostrednictvom dohdd o grante uzavretych spolo¢nym
podnikom. Zaroven poveria spolocny podnik vyplacanim svojich prispevkov
ucastnikom. Zucastnené Staty urcia vysku financnych prostriedkov vyhradenych na
nepriame akcie.

2. Prijimatelia nepriamych akcii spolo¢ného podniku uzavrt jedini dohodu o grante so
spolo¢nym podnikom. Podrobné pravidla dohody o grante vratane prislusného ramca
prav dusevného vlastnictva sa riadia pravidlami prisluiného programu Unie, ktorym
sa podporuje zodpovedajlca ¢innost’, na ktoru sa grant vztahuje.

3. Zucastnené Staty sa zaviazu vyplatit' v plnej vyske sumu svojich prispevkov podla
clanku 15 ods. 3 pism. f) tychto stanov prostrednictvom pravne zavdznych dohod
medzi subjektmi, ktoré na tento ucel vymenuju zGcCastnené S$taty, a spoloénym
podnikom. Takého dohody sa uzavrii pred prijatim casti roéného pracovného
programu tykajucej sa vyskumnych a inovacnych ¢innosti.

4. Dalsie Gipravy spoluprace medzi zu¢astnenymi §tatmi a spoloénym podnikom, ako aj
zavazkov tykajicich sa prispevkov uvedenych vodseku 1 sa stanovia
prostrednictvom dohdd, ktoré sa maji uzatvorit’ medzi subjektmi, ktoré na tento ucel
vymenuju zucastnené Staty, a spoloénym podnikom.

Clanok 17
Finanéné zavizky

Finan¢né zavizky spolo¢ného podniku nesmu presiahnut’ sumu finanénych zdrojov, ktoré su
k dispozicii alebo ktoré do jeho rozpoctu prisl'iibili jeho ¢lenovia. Komisia méze poskytnut
viacro€né zavizky.

Clanok 18
Rozpoctovy rok

Rozpoctovy rok sa zacina 1. januéra a konci 31. decembra.

Clanok 19
Prevadzkové a finan¢né planovanie

1. Viacro¢ny strategicky program obsahuje stratégiu a plany na dosiahnutie cielov
spolo¢ného podniku vytyéenych v ¢lanku 3 tohto nariadenia. Predmetom
viacro¢ného strategického programu, ktory vypracuje priemyselna a vedecka poradna
rada, su: strategicky program v oblasti vyskumu a inovacie, ¢innosti na budovanie
arozSirovanie kapacit, Cinnosti v oblasti federacie, konektivity a medzinarodnej
spoluprace a nadobudnutie superpocitacov. Zaroven bude obsahovat viacrocné
finan¢né vyhlady ziskané od zucastnenych Statov a Komisie.
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Vykonny riaditel’ predkladd spravnej rade na prijatie navrh ro¢ného pracovného
programu, ktory obsahuje vyskumné ainovacné cinnosti, ¢innosti verejného
obstaravania, cinnosti na budovanie arozSirovanie kapacit, ¢innosti v oblasti
federacie, konektivity a medzinarodnej spoluprace, administrativne ¢innosti a odhady
suvisiacich vydavkov na nasledujuci rok. Vykonny riaditel zaroven predklada
spravnej rade dohody uvedené v ¢lanku 16 ods. 3 stanov, ktoré podporuji odhady
vydavkov prislusnych ¢innosti vyskumu a inovacii.

Ro¢ny pracovny program sa prijme do konca roka, ktory predchadza jeho
vykonavaniu. Ro¢ny pracovny program prace sa spristupni pre verejnost’.

Vykonny riaditel’ vypractiva navrh rocného rozpoctu na nasledujtci rok a predklada
ho spravnej rade na prijatie.

Roc¢ny rozpocet na dany rok prijima spravna rada do konca roka, ktory predchadza
jeho vykonavaniu.

Roény rozpocet sa upravi tak, aby sa zohl'adnila vyska finanéného prispevku Unie
stanovend vo vSeobecnom rozpocte Unie.

Clanok 20
Operacné a financné vykazovanie

Vykonny riaditel v stlade srozpoctovymi pravidlami spoloéného podniku
uvedenymi v ¢lanku 17 tohto nariadenia kazdoro¢ne podava spravnej rade spravu
o plneni svojich povinnosti. Konsolidovana vyro¢na sprava o ¢innosti okrem iné¢ho
obsahuje informécie o tychto aspektoch:

a)  vykonané vyskumné, inovacné a iné akcie a prislusné vydavky;

b)  nadobudnutie a prevadzka infrastruktiry vratane jej vyuzivania a pristupu k nej
a skuto¢ného vyuzitia ¢asu na pristup zo strany kazdého zicastneného Statu;

c) predlozené navrhy a ponuky rozdelené podla typu ucastnikov vratane MSP
a podl'a krajin;

d) nepriame akcie vybrané na financovanie roz¢lenené podla typu ucastnikov
vratane MSP a podla krajin, a s uvedenim prispevkov spolo¢ného podniku
jednotlivym ucastnikom a na jednotlivé akcie;

e) ponuky vybrané na financovanie rozdelené podla typu dodadvatela vratane
MSP a podl’a krajin, a s uvedenim prispevkov spolo¢ného podniku jednotlivym
dodéavatel'om a na jednotlivé akcie verejného obstaravania;

f)  vysledok ¢innosti verejného obstardvania;

g)  pokrok pri dosahovani cielov vyty€enych v ¢lanku 3 tohto nariadenia a navrhy
na d’al$ie kroky potrebné na dosiahnutie tychto cielov.

Uctovnik spolocného podniku odosle uctovnikovi Komisie a Eurépskemu dvoru
auditorov predbeznti UCtovnu zavierku v sulade srozpoctovymi pravidlami
spolo¢ného podniku.

Vykonny riaditel odosle Europskemu parlamentu, Rade a Eurépskemu dvoru
auditorov spradvu o rozpo¢tovom a financnom riadeni v sulade s rozpoctovymi
pravidlami spolo€ného podniku.

16

SK



SK

Postup udelenia absolutoria sa vykona v sulade srozpoctovymi pravidlami
spolo¢ného podniku.

Clanok 21
Vnutorny audit

Vnutorny auditor Komisie ma vo vzt'ahu k spoloénému podniku rovnaké pravomoci,
aké ma vo vztahu ku Komisii.

Spolo¢ny podnik musi byt schopny vykonavat’ vlastny interny audit.

Clanok 22
Zodpovednost’ lenov a poistenie

Finan¢na zodpovednost’ ¢lenov spolocného podniku za dlhy spolo¢ného podniku je
obmedzena na ich prispevky, ktoré uz poskytli na administrativne naklady.

Spolo¢ny podnik uzavrie a udrziava vhodné poistenie.

Clanok 23
Konflikt zaujmov

Spolo¢ny podnik, jeho organy a zamestnanci predchadzaju pri vykone svojej ¢innosti
akémukol'vek konfliktu zdujmov.

Spravna rada prijme pravidla predchédzania konfliktom zaujmov a ich riadenia vo
vzt'ahu k osobdm, ktoré pdsobia v spravnej rade a d’alSich organoch alebo skupinach
v ramci spolo¢ného podniku.

Clanok 24

Likvidacia
Na konci obdobia stanoveného v ¢lanku 1 tohto nariadenia sa spolo¢ny podnik
zlikviduje.

Okrem odseku 1 sa postup likvidacie za¢ne automaticky v pripade, ze Unia alebo
vSetci Clenovia ini ako Unia ukoncia svoje ¢lenstvo v spoloénom podniku.

Na tcely vykonania postupu likvidacie spolocného podniku spravna rada vymenuje
jedného alebo viacerych likvidatorov, ktori dodrziavaji rozhodnutia spravnej rady.

Pri likvidécii spolocného podniku sa jeho aktiva pouziji na pokrytie jeho zavizkov
a vydavkov spojenych s likvidaciou. Superpocitace vo vlastnictve spolo¢ného
podniku sa prevedi na prisluSné hostitel'ské subjekty, stkromnych c¢lenov alebo
konzorcium sukromnych partnerov, predaju alebo vyradia z prevadzky na zaklade
rozhodnutia spravnej rady a v stilade s dohodou o hostovani. Clenovia spolo&ného
podniku nie st zodpovedni za ziadne naklady, ktoré vzniknu po prevode vlastnictva
superpocitaca alebo po jeho predaji ¢i po jeho vyradeni z prevadzky. V pripade
prevodu vlastnictva, uhradia hostitel'sky subjekt, stkromni clenovia alebo
konzorcium sukromnych partnerov spoloénému podniku zostatkova hodnotu
superpocitacov, ktoré sa prevadzaju. Akykol'vek prebytok sa rozdeli medzi
aktudlnych clenov v ¢ase likvidacie, a to imerne k ich finanénému prispevku do
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spolocného  podniku. Akykol'vek prebytok takto prideleny Unii sa vrati do
vSeobecného rozpoctu Unie.

Na zabezpecenie riadnej spravy vsetkych dohod, ktoré spolocny podnik uzavrel,
alebo rozhodnuti, ktoré prijal, ako aj akychkol'vek verejnych zékaziek s trvanim,
ktor¢ je dlhsie ako trvanie spolo¢ného podniku, sa stanovi postup ad hoc.
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