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la
Propunerea de Regulament al Consiliului
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STATUTUL INTREPRINDERII COMUNE PENTRU CALCULUL EUROPEAN DE

INALTA PERFORMANTA

Articolul 1
Atributii

Intreprinderii comune ii revin urmatoarele atributii:

(a)

(b)

(d)

(e)

®

(2

(h)

mobilizarea fondurilor din sectorul public si din cel privat in vederea finantarii
activitatilor Intreprinderii comune;

sprijinirea punerii in aplicare a misiunii, a obiectivelor si a pilonilor
activitatilor intreprinderii comune enumerate la articolele 3 si 4 din prezentul
regulament. Aceste activitati vor fi finantate din bugetul Uniunii derivat din
Regulamentul (UE) xxx de instituire a programului Orizont Europa, de
Regulamentul (UE) xxx de instituire a programului Europa digitala si de
Regulamentul (UE) xxx de instituire a Mecanismului pentru Interconectarea
Europei, in conformitate cu domeniul de aplicare al reglementarilor lor
respective, si din contributiile statelor participante relevante la intreprinderea
comund; in acest scop, intreprinderea comuna lanseaza cereri de propuneri,
proceduri de ofertare si orice alt instrument sau procedurd prevazutd in
programul Orizont Europa, in programul Europa digitala si in Mecanismul
pentru interconectarea Europei;

lansarea si gestionarea cererilor de exprimare a interesului pentru gazduirea de
supercalculatoare EuroHPC si evaluarea ofertelor primite, cu sprijinul unor
experti externi independenti;

selectarea entitatii-gazdd a supercalculatoarelor EuroHPC intr-un mod
echitabil, deschis si transparent, In conformitate cu articolul 8 din prezentul
regulament;

incheierea cu entitatea-gazda, In conformitate cu articolul 9 din prezentul
regulament, a unui acord de gazduire pentru exploatarea si Intretinerea
supercalculatoarelor EuroHPC, precum si monitorizarea respectdrii acestui
acord de gazduire, inclusiv a testului de acceptantd a supercalculatoarelor
achizitionate;

definirea conditiilor generale si specifice de alocare a cotei care ii revine
Uniunii din perioada de accesare a supercalculatoarelor EuroHPC si
monitorizarea accesului la aceste supercalculatoare, in conformitate cu
articolul 15 din prezentul regulament;

asigurarea contributiei operatiunilor sale la realizarea obiectivelor programului
Orizont Europa, a planificarii strategice multianuale, a cerintelor in materie de
raportare, monitorizare si evaluare, precum si a altor cerinte ale programului
respectiv, precum punerea in aplicare a cadrului de reactie In ceea ce priveste
politicile comune;

lansarea de cereri de propuneri deschise si acordarea, in conformitate cu
Regulamentul (UE) xxx de instituire a programului Orizont Europa si in limita
fondurilor disponibile, de finantare pentru actiuni indirecte, In principal sub
forma de granturi;
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(1)

G

(k)

)

(m)

(n)

(o)

(p)

(@)

lansarea de cereri de propuneri deschise si de proceduri de ofertare, precum si
acordarea de finantare, in conformitate cu Regulamentul (UE) xxx de instituire
a programului Europa digitald si cu Regulamentul (UE) xxx de instituire a
Mecanismului pentru Interconectarea Europei si in limita fondurilor
disponibile;

monitorizarea punerii in aplicare a actiunilor si gestionarea acordurilor de grant
si a contractelor de achizitii publice;

asigurarea eficientei initiativei privind calculul european de inalta performanta,
pe baza unui set de masuri adecvate;

monitorizarea progresului global inregistrat in 1indeplinirea obiectivelor
intreprinderii comune;

dezvoltarea unei cooperdri stranse si asigurarea coordondrii cu activitdtile,
organismele si partile interesate de la nivelul Uniunii si de la nivel national,
crearea de sinergii si imbunatatirea exploatarii rezultatelor cercetarii si inovarii
in domeniul calculului de inalta performanta;

dezvoltarea unei cooperari stranse si asigurarea coordondrii cu alte parteneriate
europene, precum si a unor sinergii operationale cu alte intreprinderi comune,
inclusiv prin centralizarea functiilor administrative;

definirea programului strategic multianual, elaborarea si punerea in aplicare a
programelor de lucru anuale pentru executarea acestora si efectuarea tuturor
ajustarilor necesare ale programului strategic multianual;

desfasurarea de activitdti de informare, comunicare, exploatare si diseminare
prin aplicarea mutatis mutandis a prevederile articolului 46 din
Regulamentul (UE) nr. xxx de instituire a programului Orizont Europa,

..........

electronica comund a programului Orizont Europa, a informatiilor detaliate
privind rezultatele cererilor de propuneri;

executarea oricdrei alte sarcini necesare pentru atingerea obiectivelor prevazute
la articolul 3 din prezentul regulament.

Articolul 2
Membri

Membrii intreprinderii comune sunt:

(2)
(b)

(©)

Uniunea, reprezentatd de Comisie;

Austria, Belgia, Bulgaria, Cipru, Croatia, Danemarca, [Elvetia], Estonia,
Finlanda, Franta, Germania, Grecia, Irlanda, Islanda, Italia, Letonia, Lituania,
Luxemburg, [Macedonia de Nord], [Muntenegru], Norvegia, Polonia,
Portugalia, Republica Ceha, Romania, Slovacia, Slovenia, Spania, Suedia,
[Turcia], Tarile de Jos si Ungaria;

la acceptarea acestui statut pe baza unei scrisori de angajament, asociatia
,Buropean Technology Platform for High Performance Computing”
(ETP4HPC) (Platforma tehnologicd europeand pentru calculul de 1inalta
performantd), inregistratd in baza legislatiei neerlandeze, cu sediul in
Amsterdam (Tarile de Jos), si Big Data Value Association (BDVA) (Asociatia
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(D

2)

©)

(4)

©)

(6)

pentru valoarea volumelor mari de date), inregistratd in baza legislatiei
belgiene, cu sediul in Bruxelles (Belgia).

(d) Fiecare stat participant isi numeste reprezentantii in cadrul consiliului de
conducere al intreprinderii comune si desemneazd entitatea sau entitatile
nationale responsabile cu indeplinirea obligatiilor care 1i revin in temeiul
prezentului regulament.

Articolul 3
Modificarea listei de membri

Cu conditia sd contribuie fie In conformitate cu articolul 7 din prezentul regulament,
fie la finantarea mentionata la articolul 15 din prezentul statut in vederea realizarii
misiunii si a obiectivelor intreprinderii comune prevazute la articolul 3 din prezentul
regulament, statele membre sau tarile asociate la programul Orizont Europa sau la
programul Europa digitala care nu sunt enumerate la articolul 2 alineatul (1) litera (b)
din prezentul statut pot solicita sa devina membre ale intreprinderii comune.

Orice solicitare a unui stat membru sau a unei tari asociate la programul Orizont
Europa sau la programul Europa digitalda de a deveni membru al Intreprinderii
comune se adreseazd consiliului de conducere. Tarile candidate furnizeaza o
acceptare scrisd a prezentului statut si a oricdror alte prevederi care reglementeaza
functionarea Intreprinderii comune, precum s$i propria contributie la costurile
administrative ale Intreprinderii comune. Candidatii trebuie, de asemenea, sd isi
prezinte motivatia pentru solicitarea statutului de membru 1n cadrul intreprinderii
comune si sd indice modul 1n care strategia lor nationald privind supercalculul este
aliniatd la obiectivele intreprinderii comune. Consiliul de conducere evalueaza
cererea, tindnd seama de relevanta si de valoarea addugatd potentiald a candidatului
pentru indeplinirea misiunii si a obiectivelor Intreprinderii comune, si poate decide sa
solicite clarificari referitoare la candidatura Tnainte de aprobarea cererii.

Cu conditia sa contribuie la finantarea mentionata la articolul 15 din prezentul statut
in vederea realizarii misiunii si a obiectivelor intreprinderii comune prevazute la
articolul 3 din prezentul regulament si sd accepte prezentul statut al Intreprinderii
comune, orice entitate juridicd nementionata la articolul 2 alineatul (1) litera (c) din
statut si constituitd Intr-un stat membru care sprijind direct sau indirect cercetarea si
inovarea intr-un stat membru poate solicita sa devina membru privat al intreprinderii
comune 1n conformitate cu alineatul (4) din prezentul articol.

Orice solicitare de a deveni membru privat al intreprinderii comune in conformitate
cu alineatul (3) din prezentul articol se adreseaza consiliului de conducere. Consiliul
de conducere evalueaza cererea, tindnd seama de relevanta si de valoarea adaugata
potentiald a solicitantului pentru indeplinirea misiunii si a obiectivelor intreprinderii
comune, si decide cu privire la cererea respectiva.

Orice membru poate renunta la statutul de membru al intreprinderii comune.
Retragerea devine efectiva si irevocabila la sase luni de la data notificarii sale catre
directorul executiv, care ii informeaza in acest sens pe ceilalti membri ai consiliului
de conducere si pe membrii privati. De la data retragerii, fostul membru este eliberat
de orice obligatii, cu exceptia celor aprobate sau asumate de intreprinderea comund
inainte de notificarea retragerii.

Fiecare membru privat informeaza, o datd pe an, intreprinderea comuna cu privire la
orice modificare semnificativa survenitd la nivelul componentei membrului privat. In
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(7

®)

(1)

)

(D)

2)

(D)

2)

€)

cazul in care Comisia considera cd modificarea componentei este de naturd sa
afecteze interesul Uniunii sau al intreprinderii comune din motive de securitate sau
de ordine publica, aceasta poate propune consiliului de conducere sa retraga calitatea
de membru a membrului privat in cauza. Retragerea devine efectiva si irevocabild in
termen de sase luni de la data deciziei consiliului de conducere sau la data specificata
in decizia respectiva, in functie de care din cele doua date survine mai devreme.

Calitatea de membru al intreprinderii comune nu poate fi transferatd unui tert fara
acordul prealabil al consiliului de conducere.

Imediat dupa orice modificare a listei membrilor in conformitate cu prezentul articol,
intreprinderea comuna publicd pe site-ul sau web o lista actualizatd a membrilor,
precum si data la care a avut loc modificarea in cauza.

Articolul 4
Organismele intreprinderii comune
Organismele intreprinderii comune sunt:
(a) consiliul de conducere;
(b) directorul executiv;

(¢) Consiliul consultativ pe probleme stiintifice si industriale, compus din Grupul
consultativ pentru cercetare si inovare si  Grupul consultativ pentru
infrastructura.

In indeplinirea atributiilor sale, fiecare organism al Intreprinderii comune urmareste
numai obiectivele stabilite Tn prezentul regulament si actioneaza exclusiv in sfera
activitatilor Intreprinderii comune in scopul cérora a fost instituit.

Articolul 5
Componenta consiliului de conducere

Consiliul de conducere este compus din reprezentanti ai Comisiei, in numele Uniunii,
si ai statelor participante.

Comisia si fiecare stat participant desemneaza cate un reprezentant in consiliul de
conducere.

Articolul 6
Functionarea consiliului de conducere

Reprezentantii membrilor consiliului de conducere depun toate eforturile pentru a
ajunge la un consens. In absenta consensului, se procedeaza la vot.

Uniunea detine 50 % din drepturile de vot. Drepturile de vot ale Uniunii sunt
indivizibile.

Pentru atributiile mentionate la articolul 7 alineatul (3) din prezentul statut, restul de
50 % din drepturile de vot se distribuie in mod egal intre toate statele participante.

In sensul prezentului alineat, deciziile consiliului de conducere se adopti cu o
majoritate de cel putin 75 % din totalul voturilor, incluzand voturile membrilor
absenti.
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(4) Pentru atributiile mentionate la articolul 7 alineatul (4) din prezentul statut, cu
exceptia literelor (f), (g) si (h), restul de 50 % din drepturile de vot sunt detinute de
statele participante care sunt state membre.

In sensul prezentului alineat, deciziile consiliului de conducere se adoptid cu
majoritate calificatd. Majoritatea calificatd se considera a fi atinsd atunci cand
reprezintd Uniunea si cel putin 55 % din statele participante care sunt state membre
care corespund unui procent de cel putin 65 % din populatia totald a acestor state.
Pentru a stabili populatia, se utilizeazd cifrele cuprinse in anexa III la
Decizia 2009/937/UE! a Consiliului.

(%) Pentru atributiile mentionate la articolul 7 alineatul (4) literele (f), (g) si (h) din
prezentul statut, precum si pentru fiecare supercalculator EuroHPC, drepturile de vot
ale statelor participante se distribuie proportional cu contributiile lor financiare
angajate si cu contributiile lor Tn natura la supercalculatorul respectiv, pana cand fie
dreptul de proprietate asupra acestuia este transferat entitatii-gazda in conformitate
cu articolul 8 alineatul (3) din prezentul regulament, fie supercalculatorul este vandut
sau dezafectat; contributiile Tn naturd se iau in considerare numai in cazul in care au
fost certificate ex ante de un expert independent sau de un auditor.

In sensul prezentului alineat, deciziile consiliului de conducere se adoptd cu o
majoritate de cel putin 75 % din totalul voturilor, incluzand voturile membrilor
absenti.

(6) Pentru atributiile mentionate la articolul 7 alineatele (5), (6) si(7) din prezentul
statut, deciziile consiliului de conducere se adopta in doua etape.

In prima etapa, restul de 50 % din drepturile de vot se distribuie in mod egal intre
toate statele participante. Deciziile consiliului de conducere se adopta cu o majoritate
constand 1n votul Uniunii si cel putin 55 % din totalul voturilor statelor participante,
inclusiv voturile membrilor absenti.

In a doua etapa, consiliul de conducere decide cu majoritate calificata, astfel cum se
mentioneaza la alineatul (4) de la prezentul articol.

(7) Fara a aduce atingere alineatelor anterioare, tdrile care au fost membre ale
intreprinderii comune 1n temeiul Regulamentului (UE) 2018/1488 al Consiliului si au
contribuit la achizitionarea sau exploatarea supercalculatoarelor achizitionate de
intreprinderea comund (in temeiul regulamentului respectiv), dar care nu mai sunt
membri ai actualei Intreprinderi comune, continua sa aiba drepturi de vot limitate
exclusiv la deciziile referitoare la respectivele supercalculatoare, in conformitate cu
articolul 6 alineatul (5) si cu articolul 7 alineatul (5) din statutul intreprinderii
comune pentru calculul european de 1naltd performanta, anexat la
Regulamentul (UE) 2018/1488 al Consiliului.

(8) Consiliul de conducere numeste un presedinte pentru un mandat de doi ani. Mandatul
presedintelui poate fi prelungit o singurd data, pe baza unei decizii a consiliului de
conducere.

9) Vicepresedintele consiliului de conducere este reprezentantul Comisiei.

(10) Consiliul de conducere tine sedinte ordinare de cel putin doua ori pe an. Acesta poate
tine sedinte extraordinare la cererea Comisiei, a unei majoritati a reprezentantilor
statelor participante, a presedintelui sau a directorului executiv in conformitate cu

! Decizia 2009/937/UE a Consiliului din 1 decembrie 2009 de adoptare a regulamentului sdu de
procedura (JO L 325, 11.12.2009, p. 35).
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(11)

(12)

(13)

(14)

(D)

2)

3)

articolul 15 alineatul (5) din prezentul statut. Sedintele consiliului de conducere sunt
convocate de presedinte si au loc, de regula, la sediul intreprinderii comune.

Directorul executiv are dreptul sa ia parte la sedinte si la deliberari, dar nu are drept
de vot. Consiliul de conducere poate invita alte persoane sa participe la sedintele sale
in calitate de observatori, de la caz la caz.

Fiecare stat observator poate numi un delegat in consiliul de conducere, care
primeste toate documentele relevante si poate participa la deliberarile consiliului de
conducere, cu exceptia cazului in care consiliul de conducere decide altfel, de la caz
la caz. Acesti delegati nu au drept de vot si asigurd confidentialitatea informatiilor
sensibile in conformitate cu articolul 27 din prezentul regulament si sub rezerva
normelor in materie de conflicte de interese.

Reprezentantii membrilor nu sunt personal responsabili de actiunile intreprinse in
calitate de reprezentanti ai Consiliului de conducere.

Consiliul de conducere isi adoptd si isi publicd propriul regulament intern. Acest
regulament intern include proceduri specifice pentru identificarea si evitarea
conflictelor de interese si pentru asigurarea confidentialitdtii informatiilor sensibile.

Presedintele Grupului consultativ pentru cercetare si inovare si presedintele Grupului
consultativ pentru infrastructurd din cadrul intreprinderii comune sunt invitati, ori de
cate ori se discuta chestiuni care intrd in atributiile acestora, sa participe la sedintele
consiliului de conducere in calitate de observatori si sd ia parte la deliberarile
acestuia, dar nu au drept de vot.

Presedintii membrilor privati ai intreprinderii comune sunt invitati sa participe la
sedintele consiliului de conducere in calitate de observatori si sd ia parte la
deliberarile acestuia, dar nu au drept de vot.

Articolul 7
Atributiile consiliului de conducere

Consiliul de conducere are responsabilitatea generala pentru orientarea strategica si
operatiunile Intreprinderii comune si supravegheaza punerea in aplicare a activitatilor
sale. Acesta se asigurd cd principiile corectitudinii si transparentei sunt aplicate in
mod corespunzator in vederea alocarii finantelor publice.

In cadrul rolului care ii revine in consiliul de conducere, Comisia urmareste si
asigure coordonarea intre activitdtile Intreprinderii comune si activitatile relevante
din cadrul programelor de finantare ale Uniunii, cu scopul de a promova sinergiile in
procesul de dezvoltare a unui ecosistem integrat pentru infrastructura de supercalcul
si de date si de identificare a prioritdtilor cercetarii in colaborare.

In particular, consiliul de conducere indeplineste urmatoarele atributii administrative
generale ale intreprinderii comune:

(a) evaluarea, acceptarea sau respingerea cererilor noi de obtinere a statului de
membru, in conformitate cu articolul 3 alineatul (2) din prezentul statut;

(b) luarea unei decizii cu privire la incetarea statutului de membru al Intreprinderii
comune pentru orice membru care nu isi indeplineste obligatiile;

(c) adoptarea normelor financiare ale intreprinderii comune, in conformitate cu
articolul 17 din prezentul regulament;
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(4)

(d)

(e)

®

(2

(h)

G

(k)

)

(m)

(n)

(0)

(p)

adoptarea bugetului administrativ anual al Intreprinderii comune, inclusiv a
schemei de personal aferente, indicand numarul de posturi temporare in functie
de grupa de functii, de grad si de numarul membrilor personalului contractual,
precum si al expertilor nationali detasati, exprimat in echivalent norma
intreaga;

stabilirea, anularea si prelungirea mandatului directorului executiv, oferirea de
consiliere acestuia si monitorizarea performantei acestuia;

aprobarea raportului anual de activitate consolidat, inclusiv a cheltuielilor
corespunzatoare mentionate la articolul 19 alineatul (1) din prezentul statut;

exercitarea competentelor autoritatii de numire in ceea ce priveste personalul,
in conformitate cu articolul 18 din prezentul regulament;

daca este cazul, stabilirea unor norme de punere in aplicare a Statutului
personalului si a Regimului aplicabil celorlalti agenti in conformitate cu
articolul 18 alineatul (3) din prezentul regulament;

daca este cazul, stabilirea unor norme privind detasarea expertilor nationali la
intreprinderea comuna si recurgerea la stagiari, In conformitate cu articolul 19
alineatul (2) din prezentul regulament;

dacd este cazul, infiintarea de grupuri consultative pe langd organismele
intreprinderii comune mentionate la articolul 4 din prezentul statut;

aprobarea organigramei biroului de programe, pe baza recomandarii
directorului executiv;

daca este cazul, transmiterea catre Comisie a oricarei cereri de modificare a
prezentului regulament propusa de orice membru al intreprinderii comune;

definirea conditiilor de acces general si specific pentru utilizarea cotei care ii
revine Uniunii din perioada de accesare a supercalculatoarelor EuroHPC, in
conformitate cu articolul 15 din prezentul regulament;

stabilirea nivelului tarifului pentru serviciile comerciale mentionate la
articolul 16 din prezentul regulament si luarea unei decizii cu privire la
alocarea perioadei de accesare pentru aceste servicii;

aprobarea politicii de comunicare a intreprinderii comune, la recomandarea
directorului executiv;

asumarea responsabilitdtii pentru orice sarcind nealocatd in mod specific unui
anumit organism al intreprinderii comune; consiliul de conducere poate atribui
astfel de sarcini oricaruia dintre organismele intreprinderii comune.

In special, consiliul de conducere indeplineste urmitoarele atributii legate de
achizitionarea si exploatarea supercalculatoarelor EuroHPC si de veniturile generate
mentionate la articolul 14 din prezentul regulament:

(a)

(b)

adoptarea programului strategic multianual pentru achizitionarea de
supercalculatoare EuroHPC mentionat la articolul 19 alineatul (1) din prezentul
statut;

adoptarea programului de lucru anual in ceea ce priveste achizitionarea de
supercalculatoare EuroHPC, selectarea entitatilor-gazdd si  estimarea
cheltuielilor aferente mentionate la articolul 19 alineatul (2) din prezentul
statut;
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©)

(c)

(d)

(e)

®

(2
(h)

(@)

aprobarea lansdrii cererilor de exprimare a interesului, in conformitate cu
programul de lucru anual;

aprobarea selectarii entitatilor-gazda pentru supercalculatoarele EuroHPC
printr-un proces echitabil, deschis si transparent, in conformitate cu articolul 8
din prezentul regulament;

luarea anuala de decizii cu privire la utilizarea oricarui venit generat din tarifele
percepute pentru serviciile comerciale mentionate la articolul 16 din prezentul
regulament;

aprobarea lansarii procedurilor de ofertare, in conformitate cu programul de
lucru anual;

aprobarea ofertelor selectate pentru finantare;

luarea de decizii cu privire la posibilul transfer al dreptului de proprietate
asupra supercalculatoarelor EuroHPC catre o entitate-gazda, la vanzarea
acestora catre o altd entitate sau la dezafectarea lor, In conformitate cu
articolul 10 alineatul (4), cu articolul 11 alineatul (5) si cu articolul 13
alineatul (4) din prezentul regulament;

luarea de decizii cu privire la posibilul transfer al dreptului de proprietate
asupra supercalculatoarelor EuroHPC catre membri privati sau un consortiu de
parteneri privati, la vanzarea acestora cétre o altd entitate sau la dezafectarea
lor, in conformitate cu articolul 12 alineatul (5) din prezentul regulament.

In particular, consiliul de conducere indeplineste urmatoarele atributii legate de
activitatile de cercetare si inovare, precum si de activitatile Tn materie de utilizare a
datelor si competente ale intreprinderii comune:

(a)

(b)

(©)

(d)

adoptarea agendei strategice de cercetare si inovare mentionate la articolul 19
alineatul (1) din prezentul statut la inceputul initiativei si modificarea acesteia
pe toata durata programului Orizont Europa, dacd este necesar; agenda
strategicd de cercetare si inovare identificd, infer alia, celelalte parteneriate
europene cu care intreprinderea comund instituie o colaborare formald si
comune i initiativele si politicile nationale sau regionale bazate pe informatiile
primite de statele participante;

adoptarea programului de lucru anual In ceea ce priveste activitatile de
cercetare si inovare si estimarea cheltuielilor aferente mentionate la articolul 19
alineatul (2) din prezentul statut pentru punerea In aplicare a agendei strategice
de cercetare si inovare, inclusiv a continutului cererilor de propuneri, a ratei de
finantare aplicabile pentru fiecare subiect de apel, precum si a normelor
aferente privind procedurile de depunere, evaluare, selectie, atribuire si
revizuire;

luarea in considerare in mod corespunzdtor a acordurilor mentionate la
articolul 16 alineatul (3) din statut la momentul adoptdrii estimdrilor
cheltuielilor aferente activitdtilor de cercetare si inovare conexe, pentru a
asigura principiul echilibrului bugetului intreprinderii comune;

aprobarea lansarii cererilor de propuneri in conformitate cu programul de lucru
anual;
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(6)
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(e) aprobarea listei de actiuni selectate pentru finantare, pe baza recomandarii
directorului executiv;

(f) responsabilitatea pentru monitorizarea atentd si in timp util a progreselor
inregistrate de programul de cercetare si inovare al intreprinderii comune si a
actiunilor individuale in legatura cu prioritdtile Comisiei si cu agenda strategica
de cercetare si inovare, precum si luarea de masuri corective, atunci cand este
necesar, pentru a se asigura ca intreprinderea comuna isi atinge obiectivele.

In particular, consiliul de conducere indeplineste urmatoarele atributii legate de
activitatile intreprinderii comune in materie de consolidare si de extindere a
capacitatilor:

(a) adoptarea programului strategic multianual mentionat la articolul 19
alineatul (1) din prezentul statut;

(b) adoptarea programului de lucru anual in ceea ce priveste activittile de
consolidare si de extindere a capacitatilor si estimarea cheltuielilor aferente
mentionate la articolul 19 alineatul (2) din prezentul statut;

(c) aprobarea lansarii cererilor de propuneri si a procedurilor de ofertare, in
conformitate cu programul de lucru anual;

(d) aprobarea listei de actiuni selectate pentru finantare, pe baza recomandarii
directorului executiv.

In particular, consiliul de conducere are urmatoarele atributii legate de activitatile de
agregare si conectivitate a infrastructurii pentru calcul de inaltd performanta si date,
precum si de activitdtile de cooperare internationala ale Intreprinderii comune:

(a) adoptarea programului strategic multianual mentionat la articolul 19
alineatul (1) din prezentul statut;

(b) adoptarea programului de lucru anual in ceea ce priveste activitdtile de
agregare si conectivitate si cele de cooperare internationald, precum si
estimarea cheltuielilor aferente mentionate la articolul 19 alineatul (2) din
prezentul statut;

(c) aprobarea lansarii cererilor de propuneri si a procedurilor de ofertare, in
conformitate cu programul de lucru anual;

(d) aprobarea listei de actiuni selectate pentru finantare, pe baza recomandarii
directorului executiv.

Articolul 8
Numirea, revocarea sau prelungirea mandatului directorului executiv

Comisia propune o listd de candidati pentru functia de director executiv, dupa
consultarea altor membri ai intreprinderii comune decat Uniunea. In scopul acestei
consultari, membrii Intreprinderii comune, altii decat Uniunea, isi numesc de comun
acord reprezentantii, precum si un observator, In numele consiliului de conducere.

Directorul executiv este numit de consiliul de conducere pe baza unei liste de
candidati propusi de Comisie in urma unei proceduri de selectie deschise si
transparente.
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Directorul executiv este membru al personalului si este angajat ca agent temporar al
intreprinderii comune in temeiul articolului 2 litera (a) din Regimul aplicabil
celorlalti agenti.

In scopul de a incheia contractul directorului executiv, intreprinderea comuna este
reprezentatd de presedintele consiliului de conducere.

Mandatul directorului executiv este de patru ani. Pand la sfarsitul respectivei
perioade, Comisia, in colaborare cu statele participante si alti membri decat Uniunea,
dupad caz, efectueazd o evaluare a performantelor directorului executiv si a atributiilor
si misiunilor viitoare ale Intreprinderii comune.

In urma unei propuneri din partea Comisiei, care ia 1n considerare evaluarea
mentionatd la alineatul (3), consiliul de conducere poate prelungi durata mandatului
directorului executiv o singura data, cu maximum patru ani.

Un director executiv al carui mandat a fost prelungit nu mai poate participa la o alta
procedurda de selectie pentru acelasi post dupd incheierea perioadei totale a
mandatului sau.

Directorul executiv poate fi demis numai printr-o decizie a consiliului de conducere,
in temeiul articolului 7 alineatul (3) litera (¢) din prezentul statut, la propunerea
Comisiei, 1n colaborare cu alti membri decat Uniunea, dupa caz.

Comisia poate desemna un functionar al Comisiei care sd actioneze ca director
executiv interimar si sd indeplineasca atributiile care 1i revin directorului executiv pe
orice perioada in care postul de director executiv este vacant.

Articolul 9
Atributiile directorului executiv

Directorul executiv este directorul general responsabil cu gestionarea cotidiana a
intreprinderii comune in conformitate cu deciziile consiliului de conducere.

Directorul executiv este reprezentantul legal al intreprinderii comune. Directorul
executiv raspunde in fata consiliului de conducere si isi executd atributiile in deplind
independenta, in limita prerogativelor acordate.

Directorul executiv executd bugetul intreprinderii comune.

Directorul executiv indeplineste, in special, urmdtoarele atributii In mod
independent:

(a) consolidarea si prezentarea spre adoptare de catre consiliul de conducere a
proiectului de program strategic multianual mentionat la articolul 19
alineatul (1) din prezentul statut;

(b) pregatirea si prezentarea spre adoptare de catre consiliul de conducere a
proiectului de buget anual, incluzdnd a schemei de personal aferente in care
este indicat numdrul de posturi temporare pentru fiecare grad si grupa de
functii, precum si numarul de agenti contractuali si de experti nationali
detasati, exprimat in echivalent norma intreags;

(c) pregatirea si prezentarea spre adoptare de catre consiliul de conducere a
proiectului de program de lucru anual, inclusiv obiectul cererilor de propuneri,
al cererilor de exprimare a interesului si al procedurilor de ofertare necesare
pentru punerea in aplicare a programului de activitati de cercetare si inovare, a
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M
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(p)

programului de achizitii publice, a programului de activitati de consolidare si
extindere a capacitatilor si a programului de activitati de agregare, conectivitate
si cooperare internationald, astfel cum au fost propuse de consiliul consultativ
pe probleme stiintifice si industriale, precum si estimarea cheltuielilor aferente
propusa de statele participante si de Comisie;

prezentarea spre avizare de catre consiliul de conducere a conturilor anuale;

pregdtirea si prezentarea spre aprobare de catre consiliul de conducere a
raportului anual de activitate consolidat, inclusiv a informatiilor privind
cheltuielile aferente;

semnarea acordurilor, deciziilor si contractelor individuale de grant care intra
in competentele sale, in numele Intreprinderii comune ;

semnarea contractelor de achizitii;

monitorizarea exploatdrii supercalculatoarelor EuroHPC detinute sau finantate
de catre intreprinderea comuna, inclusiv a alocarii cotei care ii revine Uniunii
din perioada de accesare, a respectarii drepturilor de acces pentru utilizatorii
din mediul academic si industrial si a calitatii serviciilor furnizate;

propunerea catre consiliul de conducere a politicii de comunicare a
intreprinderii comune;

organizarea, conducerea si supravegherea operatiunilor si personalului
intreprinderii comune, in limitele impuse de delegarea de catre consiliul de
conducere, astfel cum se prevede la articolul 18 alineatul (2) din prezentul
regulament;

stabilirea si asigurarea functionarii unui sistem de control intern eficace si
eficient si raportarea catre consiliul de conducere a oricarei modificari
semnificative a acestuia;

asigurarea efectuarii evaluarii si a gestionarii riscurilor;

instituirea, dupa caz, a unei structuri de audit intern a intreprinderii comune;

alocarea unei perioade de accesare pentru situatii de urgentd si gestionarea
crizelor, in acord cu politica de acces definita de consiliul de conducere.

luarea oricdrei alte masuri necesare pentru evaluarea progreselor realizate de
intreprinderea comuna in directia indeplinirii obiectivelor sale prevazute la
articolul 3 din prezentul regulament;

executarea oricarei alte atributii conferite sau delegate directorului executiv de
consiliul de conducere.

Directorul executiv infiinteazd un birou de programe pentru indeplinirea, sub
raspunderea sa, a tuturor atributiilor de sprijin care decurg din prezentul regulament.
Biroul de programe este format din personalul intreprinderii comune si are, in
special, urmatoarele atributii:

(2)

(b)

sa furnizeze asistentd pentru crearea si gestionarea unui sistem corespunzator
de contabilitate in conformitate cu normele financiare mentionate la
articolul 17 din prezentul regulament;

sa gestioneze cererile de propuneri prevazute in programul de lucru anual si sa
administreze acordurile si deciziile de grant;
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(c) sa gestioneze procedurile de ofertare prevdzute in programul de lucru anual si
sa administreze contractele;

(d) sa gestioneze procesul de selectare a entitdtilor-gazda si sd administreze
acordurile de gazduire;

(e) sa furnizeze membrilor si celorlalte organisme ale Intreprinderii comune toate
informatiile relevante si sprijinul necesar acestora pentru a-si executa atributiile
si pentru a raspunde solicitdrilor lor specifice;

(f) sd asigure secretariatul organismelor intreprinderii comune i sd sprijine orice
grup consultativ instituit de consiliul de conducere.

Articolul 10
Structura Consiliului consultativ pe probleme stiintifice si industriale

Consiliul consultativ pe probleme stiintifice si industriale este compus din Grupul
consultativ pentru cercetare si inovare si Grupul consultativ pentru infrastructura.

Grupul consultativ pentru cercetare si inovare constd intr-un numar maxim de
10 membri care sunt numiti de catre membrii privati, tinandu-se cont de
angajamentele lor la Intreprinderea comuna.

Grupul consultativ pentru infrastructurd constd intr-un numar de 10 membri.
Consiliul de conducere stabileste criteriile specifice care vor fi luate in considerare
pentru selectarea membrilor Grupului consultativ pentru infrastructurd. Presedintele
si vicepresedintele consiliului de conducere numesc membrii Grupului consultativ
pentru infrastructurd, In urma informatiilor primite de la consiliul de conducere si de
la directorul executiv.

Grupul consultativ pentru cercetare si inovare si Grupul consultativ pentru
infrastructura se reunesc cel putin o data pe an pentru a-si coordona activititile.

Articolul 11
Functionarea Grupului consultativ pentru cercetare si inovare

Grupul consultativ pentru cercetare si inovare se intruneste cel putin de doud ori pe
an.

Grupul consultativ pentru cercetare si inovare poate desemna grupuri de lucru, daca
este necesar, sub coordonarea generald a unuia sau a mai multor membri.

Grupul consultativ pentru cercetare si inovare isi alege presedintele.

Grupul consultativ pentru cercetare si inovare adoptd regulamentul intern si
nominalizeazad entitatile constitutive care reprezintd Grupul consultativ, specificand
si durata nominalizarii acestora.

Articolul 12
Functionarea Grupului consultativ pentru infrastructura
Grupul consultativ pentru infrastructura se intruneste cel putin de doua ori pe an.

Grupul consultativ pentru infrastructurd poate desemna grupuri de lucru, daca este
necesar, sub coordonarea generald a unuia sau a mai multor membri.
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3) Grupul consultativ pentru infrastructurd isi alege presedintele.

(4) Grupul consultativ pentru infrastructura adopta regulamentul intern si nominalizeaza
entitatile constitutive care reprezintd Grupul consultativ, specificand si durata
nominalizarii acestora.

Articolul 13

Atributiile Grupului consultativ pentru cercetare si inovare

Grupul consultativ pentru cercetare si inovare:

(a)

(b)

(©)

elaboreazd si actualizeaza cu regularitate proiectul de program strategic
multianual mentionat la articolul 19 alineatul (1) din prezentul statut, in
vederea indeplinirii obiectivelor intreprinderii comune prevazute la articolul 3
din prezentul regulament. Acest proiect de program strategic multianual
include: (1) agenda strategica de cercetare si inovare care identifica prioritatile
in materie de cercetare si inovare, In vederea dezvoltarii si a adoptarii de
tehnologii si competente-cheie pentru calculul de inaltd performanta si calculul
cuantic din diferite domenii de aplicare, pentru a sprijini dezvoltarea unui
ecosistem integrat de calcul de inaltd performanta, de calcul cuantic si de date
la nivelul Uniunii, a Intari rezilienta acestuia si a contribui la crearea de noi
piete si noi aplicatii societale, precum si masuri de promovare a dezvoltarii si
adoptarii tehnologiei europene; (ii) activitati potentiale de cooperare
internationald in domeniul cercetdrii si inovarii, care aduc valoare adaugata si
sunt de interes reciproc; (iii) prioritatile Tn materie de formare si educatie
pentru abordarea lacunelor in materie de competente din domeniul
tehnologiilor si aplicatiilor de calcul de 1nalta performantd si de calcul cuantic,
in special pentru industrie. Agenda se revizuieste periodic, conform evolutiei
cererii din domeniile stiintific si industrial,

prezintd directorului executiv proiectul de agenda strategica multianuala de
cercetare si inovare, ca bazd pentru Intocmirea programului de lucru anual in
termenele stabilite de consiliul de conducere;

organizeaza consultatii publice deschise pentru toate partile publice si private
interesate de domeniul calculului de inaltd performanta si cel al calculului
cuantic, pentru a le informa si a obtine reactii cu privire la proiectul de program
strategic multianual si proiectul de program de activitati de cercetare si inovare,
la programul de activitdti de cooperare internationalda si la programul de
formare si educatie pentru un anumit an.

Articolul 14

Atributiile Grupului consultativ pentru infrastructura

Grupul consultativ pentru infrastructurd ofera consiliere consiliului de conducere in vederea
achizitionarii si exploatdrii supercalculatoarelor EuroHPC. In acest scop:

(2)

elaboreazd si actualizeaza cu regularitate proiectul de program strategic
multianual mentionat la articolul 19 alineatul (1) din prezentul statut, in
vederea indeplinirii obiectivelor intreprinderii comune prevazute la articolul 3
din prezentul regulament. Proiectul de program strategic multianual abordeaza:
(1) achizitionarea de supercalculatoare EuroHPC tinand seama, printre altele,
de planificarea achizitiei, de necesitatile de dezvoltare a capacitatilor, de
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(1)
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€)

tipurile de aplicatii si de comunitdtile de utilizatori care trebuie abordate, de
cerintele relevante ale utilizatorilor si de arhitecturile de sistem
corespunzatoare, de cerintele utilizatorilor si de arhitectura infrastructurii; (ii)
agregarea si interconectarea acestei infrastructuri, tinand seama, printre altele,
de integrarea in cadrul infrastructurilor nationale de calcul de inalta
performantd sau de calcul cuantic, precum si de arhitectura infrastructurii
hiperconectate si agregate; si (iii) consolidarea capacitatilor, inclusiv in ceea ce
priveste centre de competentd si activititi de extindere si de formare pentru

eqge vyt

solutiilor tehnologice europene, in special de cétre centrele de competents;

(b) 1nainteaza directorului executiv proiectul de program strategic multianual
pentru achizitionarea de supercalculatoare EuroHPC ca baza pentru intocmirea
programului de lucru anual in termenele stabilite de consiliul de conducere;

(c) organizeaza consultari publice deschise tuturor partilor publice si private
interesate de domeniul calculului de inaltd performanta, inclusiv al calculului
cuantic, pentru a le informa si a obtine reactii cu privire la proiectul de program
strategic multianual pentru achizitionarea si exploatarea de supercalculatoare
EuroHPC si la proiectele de activitati din programul de lucru pentru un anumit
an.

Articolul 15
Surse de finantare

Intreprinderea comuna este finantatd in comun de catre membrii sdi pe baza
contributiilor financiare platite in transe si a contributiilor in natura, astfel cum se
indica la alineatele (2) si (3).

Costurile administrative ale intreprinderii comune nu depdsesc [echivalentul a de
2,22 ori cuantumul contributiei Uniunii pentru costurile administrative mentionate la
articolul 5 din prezentul regulament] EUR si sunt acoperite prin contributiile
financiare mentionate la articolul 5 alineatul (1) si la articolul 7 alineatele (1) si (2)
din prezentul regulament.

Contributia fiecarui stat participant la costurile administrative ale Intreprinderii
comune este proportionald cu produsul sdu intern brut. Contributiile se calculeaza
anual pe baza PIB-ului din anul calendaristic precedent, astfel cum a fost stabilit de
EUROSTAT.

In cazul in care o parte din contributia la costurile administrative nu este utilizata,
aceasta poate fi pusa la dispozitie pentru acoperirea costurilor de functionare ale
intreprinderii comune.

Costurile de functionare ale Intreprinderii comune sunt acoperite prin:
(a) contributia financiard a Uniunii;

(b) contributiile financiare la intreprinderea comuna ale statului participant in care
este stabilitd entitatea-gazda sau ale statelor participante din cadrul unui
consortiu-gazda, pentru achizitionarea de supercalculatoare EuroHPC sau de
echipamente cuantice cu capacitati de varf si pentru exploatarea lor pana in
momentul transferarii dreptului de proprietate asupra lor catre entitatea-gazda
sau pand Tn momentul In care sunt vandute sau dezafectate in conformitate cu
articolul 10 alineatul (4) si cu articolul 11 alineatul (5) din prezentul
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(c)

(d)
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regulament, din care se scad contributiile intreprinderii comune si orice alta
contributie a Uniunii la aceste costuri;

contributiile in natura ale statului participant in care este stabilitd entitatea-
gazda sau ale statelor participante din cadrul unui consortiu-gazda, astfel cum
sunt definite la articolul § alineatul (7) din prezentul regulament;

contributiile financiare ale statului participant in care este stabilitd entitatea-
gazda sau ale statelor participante din cadrul unui consortiu-gazda constand in
costurile suportate pentru achizitionarea, impreund cu Intreprinderea comuna, a
supercalculatoarelor EuroHPC cu capacititi medii, din care se scad
contributiile intreprinderii comune si orice altd contributie a Uniunii la aceste
costuri;

contributiile financiare ale membrilor privati sau ale unui consortiu de parteneri
privati constand in costurile suportate pentru achizitionarea si exploatarea,
impreuna cu intreprinderea comunad, a supercalculatoarelor EuroHPC de nivel
industrial, din care se scad contributiile intreprinderii comune si orice alta
contributie a Uniunii la aceste costuri, pand i1n momentul transferarii dreptului
de proprietate asupra lor catre entitatea-gazda sau pana in momentul in care
sunt vandute sau dezafectate In conformitate cu articolul 13 alineatul (5) din
prezentul regulament;

contributiile financiare ale statelor participante la costurile eligibile suportate
de beneficiari stabiliti in statele participante respective pentru punerea in
aplicare a actiunilor indirecte corespunzatoare agendei de cercetare si inovare
ca o completare la rambursarea acestor costuri efectuatd de intreprinderea
comund, din care se scad contributiile intreprinderii comune si orice altd
contributie a Uniunii la aceste costuri. Aceste contributii nu aduc atingere
normelor privind ajutoarele de stat;

contributiile in naturd ale membrilor privati sau ale entitdtilor lor constitutive si
afiliate, astfel cum sunt definite la articolul 8 alineatul (7) din prezentul
regulament;

Resursele intreprinderii comune inscrise in bugetul acesteia sunt compuse din
urmatoarele contributii:

(a)
(b)
(©)
(d)
(e)

contributiile financiare ale membrilor sai la costurile administrative;
contributiile financiare ale membrilor sdi la costurile de functionare;
orice venituri obtinute de intreprinderea comuna;

orice alte contributii financiare, resurse si venituri.

Orice dobanda produsd de contributiile platite intreprinderii comune este
consideratd venit al acesteia.

Dacd un membru al Intreprinderii comune nu isi indeplineste angajamentele privind
contributia sa financiara, directorul executiv consemneaza acest lucru si stabileste un
termen rezonabil pentru remedierea acestei situatii. Daca situatia nu este remediata in
termenul respectiv, directorul executiv convoacd o reuniune a consiliului de
conducere pentru a decide daca membrul care nu si-a indeplinit obligatiile trebuie
revocat sau daca trebuie luate alte mdsuri pana la indeplinirea obligatiilor de catre
acesta. Drepturile de vot ale membrului care nu si-a indeplinit obligatiile sunt
suspendate panad la remedierea acestei situatii.
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Toate resursele si activitdtile intreprinderii comune sunt destinate indeplinirii
obiectivelor prevazute la articolul 3 din prezentul regulament.

Intreprinderea comuni este proprietara tuturor activelor pe care le genereazi sau care
ii sunt transferate in vederea indeplinirii obiectivelor prevazute la articolul 3 din
prezentul regulament. Acestea nu includ supercalculatoarele EuroHPC al caror drept
de proprietate a fost transferat de cétre intreprinderea comuna unei entitati-gazda in
conformitate cu articolul 10 alineatul (4), cu articolul 11 alineatul (5), cu articolul 12
alineatul (5) si cu articolul 13 alineatul (4) din prezentul regulament.

Cu exceptia situatiei de lichidare a intreprinderii comune, orice excedent de venit in
raport cu cheltuielile nu se plateste membrilor intreprinderii comune.

Articolul 16
Contributii din partea statelor participante

Statele participante incredinteaza intreprinderii comune punerea in aplicare a
contributiilor lor destinate participantilor din tara lor la actiuni indirecte, astfel cum
se mentioneaza la articolul 15 alineatul (3) litera (f) din prezentul statut, prin
intermediul acordurilor de grant incheiate de Intreprinderea comuna. Acestea
incredinteaza, de asemenea, Intreprinderii comune plata contributiilor lor destinate
participantilor. Ele specifica sumele alocate actiunilor indirecte.

Beneficiarii actiunilor indirecte ale intreprinderii comune semneaza un acord de grant
unic cu intreprinderea comuna. Normele detaliate ale acordului de grant, inclusiv
cadrul corespunzator pentru drepturile de proprietate intelectuald, respectd normele
programului respectiv al Uniunii de sprijinire a activitatii de grant corespunzatoare.

Statele participante se angajeaza sd plateascad intreaga suma a contributiilor lor
mentionate la articolul 15 alineatul (3) litera (f) din prezentul statut prin intermediul
unor acorduri obligatorii din punct de vedere juridic intre entitatile desemnate de
statele participante In acest scop si intreprinderea comund. Aceste acorduri sunt
incheiate inainte de adoptarea programului de lucru anual in ceea ce priveste
activitatile de cercetare si inovare.

Alte masuri referitoare la cooperarea dintre statele participante si intreprinderea
comund, precum si la angajamentele privind contributiile mentionate la alineatul (1)
se stabilesc prin acorduri care urmeaza sa fie incheiate intre entitatile desemnate de
statele participante in acest scop si Intreprinderea comuna.

Articolul 17

Angajamentele financiare

Angajamentele financiare ale intreprinderii comune nu depdsesc valoarea totald a resurselor
financiare disponibile sau angajate la buget de catre membrii acesteia. Comisia ar putea s
furnizeze angajamente multianuale.

Articolul 18

Exercitiul financiar

Exercitiul financiar incepe la 1 ianuarie si se Incheie la 31 decembrie.
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Articolul 19
Planificarea operationala si financiara

Programul strategic multianual specificd strategia si planurile pentru realizarea
obiectivelor intreprinderii comune stabilite in articolul 3 din prezentul regulament.
Programul strategic multianual este elaborat de Consiliul consultativ pe probleme
stiintifice si industriale si include urmadtoarele: agenda strategicd de cercetare si
inovare, activitdtile de consolidare si de extindere a capacitdtilor, activitatile de
agregare, conectivitate si cooperare internationald, precum si achizitionarea de
supercalculatoare. Acesta va include, de asemenea, perspectivele financiare
multianuale primite de la statele participante si de la Comisie.

Directorul executiv transmite consiliului de conducere spre adoptare un proiect de
program de lucru anual care cuprinde activitdtile de cercetare si inovare, activitatile
de achizitii, activitatile de consolidare si de extindere a capacitatilor, activitatile de
agregare si conectivitate, activitatile de cooperare internationald, activitatile
administrative si estimarea cheltuielilor aferente pentru anul urmator. Directorul
executiv transmite, de asemenea, consiliului de conducere acordurile mentionate la
articolul 16 alineatul (3) din statut care sprijind estimarea cheltuielilor aferente
activitatilor de cercetare si inovare conexe.

Programul de lucru anual se adoptd pana la sfarsitul anului anterior implementarii
sale. Acesta este pus la dispozitia publicului.

Directorul executiv elaboreaza proiectul de buget anual pentru anul urmator si 1l
transmite consiliului de conducere spre adoptare.

Bugetul anual pentru un anumit an se adopta de catre consiliul de conducere pana la
sfarsitul anului anterior implementarii sale.

Bugetul anual se adapteazd pentru a lua in considerare valoarea contributiei
financiare a Uniunii, prevazuta in bugetul general al Uniunii.

Articolul 20
Raportarea operationala si financiara

Directorul executiv raporteazd anual consiliului de conducere cu privire la
indeplinirea atributiilor sale in conformitate cu normele financiare ale intreprinderii
comune mentionate la articolul 17 din prezentul regulament. Raportul anual de
activitate consolidat include, printre altele, informatii cu privire la urmatoarele
aspecte:

(a) cercetarea, inovarea si alte actiuni desfasurate, precum si cheltuielile aferente;

(b) achizitionarea si exploatarea infrastructurii, inclusiv utilizarea infrastructurii si
accesul la aceasta, inclusiv perioada de accesare utilizatad efectiv de fiecare stat
participant;

(c) propunerile si ofertele prezentate, defalcate pe tip de participant, inclusiv
IMM-uri, si pe tard;

(d) actiunile indirecte selectate pentru finantare, defalcate pe tip de participant,
inclusiv IMM-uri, si pe tara, cu indicarea contributiei intreprinderii comune
destinata participantilor si actiunilor;
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(e) ofertele selectate pentru finantare, defalcate pe tip de participant, inclusiv
IMM-uri, si pe tara, cu indicarea contributiei intreprinderii comune destinata
contractantilor individuali si operatiunilor de achizitie;

(f)  rezultatul activitatilor de achizitie;

(g) progresele Inregistrate in privinta atingerii obiectivelor prevazute la articolul 3
din prezentul regulament si propuneri de alte actiuni necesare in vederea
indeplinirii acestor obiective.

Contabilul intreprinderii comune transmite conturile provizorii contabilului Comisiei
si Curtii de Conturi, in conformitate cu normele financiare ale intreprinderii comune.

Directorul executiv trimite raportul privind gestiunea bugetard si financiara
Parlamentului European, Consiliului si Curtii de Conturi, in conformitate cu normele
financiare ale intreprinderii comune.

Procedura de descarcare de gestiune se desfasoard in conformitate cu normele
financiare ale intreprinderii comune.

Articolul 21
Auditul intern

Auditorul intern al Comisiei exercitd in cadrul intreprinderii comune aceleasi
competente pe care le exercitd in cadrul Comisiei.

Intreprinderea comuna este Tn masura sa efectueze propriul audit intern.

Articolul 22
Raspunderea membrilor si asigurarea

Raspunderea financiara a membrilor Intreprinderii comune pentru datoriile acesteia
se limiteaza la contributia deja depusa pentru costurile administrative.

Intreprinderea comuna subscrie si mentine o asigurare adecvata.

Articolul 23
Conflictul de interese

In indeplinirea activitatilor acestora, intreprinderea comund, organismele sale si
personalul sdu evita orice conflict de interese.

Consiliul de conducere adopta norme pentru prevenirea si gestionarea conflictelor de
interese in ceea ce priveste persoanele care fac parte din consiliul de conducere si din
alte organisme sau grupuri ale intreprinderii comune.

Articolul 24
Lichidarea

Intreprinderea comuni se lichideaza la incheierea perioadei previzute la articolul 1
din prezentul regulament.

In completarea alineatului (1), procedura de lichidare se declanseaza automat in cazul
in care Uniunea sau toti membrii, altii decdt Uniunea, se retrag din intreprinderea
comuna.
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In scopul derularii procedurilor de lichidare a intreprinderii comune, consiliul de
conducere numeste unul sau mai multi lichidatori, care se conformeaza deciziilor
consiliului de conducere.

In momentul lichidarii intreprinderii comune, activele sale sunt utilizate pentru
compensarea pasivelor si a cheltuielilor legate de lichidarea sa. Supercalculatoarele
detinute de intreprinderea comuna sunt transferate catre respectivele entitati-gazda,
catre membrii privati sau catre consortiul de parteneri privati, vandute sau
dezafectate la decizia consiliului de conducere in conformitate cu acordul de
gazduire. Membrii Intreprinderii comune nu sunt raspunzitori pentru costurile
suportate dupa transferul dreptului de proprietate asupra unui supercalculator sau
dupa vanzarea ori dezafectarea acestuia. In cazul transferului dreptului de proprietate,
entitatea-gazda sau membrii privati sau consortiul de parteneri privati ramburseaza
intreprinderii comune valoarea rezidualda a supercalculatoarelor transferate. Orice
surplus se distribuie membrilor la momentul lichidarii, proportional cu contributia
financiard a fiecdruia la intreprinderea comuna. Orice astfel de surplus distribuit
Uniunii se restituie bugetului general al Uniunii.

Pentru asigurarea unei gestiondri adecvate a oricdrui acord incheiat sau a oricarei
decizii adoptate de catre intreprinderea comund, precum si a oricarui contract de
achizitii cu duratd mai mare decat durata intreprinderii comune, se stabileste o
procedura ad hoc.
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