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I. UVOD

Dne 2. €ervence 2008 predlozila Komise Radé a Evropskému parlamentu ndvrh smérnice
Rady, jejimZ cilem je ochranu proti diskriminaci z divodu ndbozenského vyznani nebo
ptesvédceni, zdravotniho postiZeni, v€ku nebo sexudlni orientace rozsifit 1 na jiné oblasti, nez
je zaméstnani. Navrhovana horizontalni smérnice o rovném zachazeni by doplnila stavajici
pravni predpisy Unie! v této oblasti tim, Ze by zakazala diskriminaci z vy$e uvedenych
davodi v téchto oblastech: socialni ochrana vcetné socialniho zabezpeceni a zdravotni péce;

vzdélavani a ptistup ke zbozi a sluzbam, v€etné bydleni.

! Zejména smérnice Rady 79/7/EHS, 2000/43/ES, 2000/78/ES a 2004/113/ES.
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Po vstupu Lisabonské smlouvy v platnost dne 1. prosince 2009 spadd nyni uvedeny navrh pod
¢lanek 19 Smlouvy o fungovani Evropské unie (SFEU) (zvlastni legislativni postup), je tudiz

tieba jednomyslného pfijeti Radou po obdrzeni souhlasu Evropského parlamentu.

Evropsky parlament pfijal stanovisko dne 2. dubna 20092 v ramci postupu konzultace. Rada

bude muset pozadat Evropsky parlament o souhlas s kone¢nym znénim.

Ackoli je navrh projednavan jiz téméf Sestnact let a témet kazdé predsednictvi jej zatradilo
na potad jednani Rady, nebylo dosud mozné dosahnout dohody. Nejnovéjsi zprava
o pokroku? byla pfedlozena Radé pro zaméstnanost, socialni politiku, zdravi a ochranu

spottebitele dne 12. ¢ervna 2023.

Velka vétSina delegaci smérnici jiz dlouho podporuje a kladné hodnoti skute¢nost, ze jejim
cilem je doplnit stavajici pravni ramec tim, ze se bude vSemi ¢tyfmi divody diskriminace
zabyvat prostfednictvim horizontalniho ptistupu, nékteré jiné delegace vSak vyjadiily obavy
a pozadovaly vyjasnéni, pokud jde o vnimanou nedostate¢nou pravni jistotu, rozdéleni
pravomoci a soulad se zadsadou subsidiarity, jakoz 1 o dopad navrhu, a to zejména z hlediska

potencialnich finan¢nich dopadd.

S cilem reagovat na vyjadiené obavy byly nékteré dilezité ¢asti znéni v pribehu let
pfepracovany, mimo jiné tim, Ze byly vyjasnény pravni povinnosti z hlediska vécného obsahu
1 z hlediska rozdéleni pravomoci a Ze byl do zna¢né miry omezen potencialni finan¢ni dopad

navrhu smérnice.

Komise podporuje nalezeni kompromisu, pficemz si v této fazi ponechava k veskerym

zméndm svého pivodniho ndvrhu vyhradu prezkumu.

Viz dokument A6-0149/2009. Soucasny parlament jmenoval zpravodajkou Alici
Kuhnkeovou (SE / Zeleni / Evropska svobodna aliance).

Dokument 9043/23. V Rad¢ rovnéz probéhla politicka rozprava o navrhu

(viz dokument 9544/23).
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II.

PRACE RADY ZA BELGICKEHO PREDSEDNICTVI

Béhem belgického piedsednictvi probihala intenzivni prace na navrhu s cilem dosdhnout
jednomyslnosti. Navrh byl projednan na tfech zasedanich Pracovni skupiny pro socialni
otazky?, tiikrat v ramci Coreperu®, jakoZ i na arovni Rady. Pfedsednictvi piedlozilo ¢tyfi
soubory formula¢nich navrht s cilem reagovat na vSechny nevyieSené obavy vyjadiené
delegacemi, a to zejména na ty, které se tykaji pravni jistoty, dodrzovani zasady subsidiarity

a potencialniho finan¢niho dopadu budouci smérnice®.

Ptedsednictvi na tyto obavy reagovalo takto:

Znéni bylo pfepracovano s cilem vyjasnit rozsah povinnosti ¢lenskych statl tykajicich
se primeérené upravy pro osoby se zdravotnim postiZzenim (¢lanek 4 a body
odtiivodnéni 19a az 20d), aby byly odliSeny od povinnosti zajistit pfistupnost, ktera byla

jiz dfive ze znéni vypusténa.

Pravomoci ¢lenskych statl v oblasti vzdeélavani, a to 1 pokud jde o stanoveni poplatki
a v€kovych omezeni, byly vymezeny explicitnéji (€l. 3 odst. 2 pism. d) a bod

odivodnéni 17g).

Znéni bylo dale vyjasnéno odkazem na Siroké rozhodovaci pravomoci €lenskych stath
pfi poskytovani, zaddvani a organizovani sluzeb obecného zajmu, ¢imz bylo potvrzeno,
ze rozdily v poskytovani sluzeb obecného zajmu na regionalni nebo mistni trovni jako

takové neptedstavuji diskriminaci (€l. 3 odst. 5a a bod odivodnéni 11).

Znéni bylo pozménéno tim, Ze byla stanovena mozZnost, aby ¢lenské staty tesily

demograficky problém klesajici porodnosti (€l. 3 odst. 4a a bod odiivodnéni 19-a).

Zasedani probéhla ve dnech 20. tnora, 14. bfezna a 9. dubna.

18. dubna, 26. dubna a 14. ¢ervna.

Dokumenty 5552/24, 6630/24, 7549/24 a 8616/24 (reprodukovano beze zmény v dokumentu
8616/1/24 REV 1 a s drobnymi technickymi a redakénimi Gipravami v dokumentu
10476/24).
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5. Ptedsednictvi dale vyjasnilo podminky pro rozdilné zachdzeni na zakladé véku nebo

zdravotniho postizeni (Cl. 2 odst. 5a a €l. 2 odst. 6, jakoz i body odiivodnéni 14-a a 14a).

6.  Stejné tak predsednictvi vyjasnilo ustanoveni tykajici se rozdilného zachdzeni
na zakladeé veku nebo zdravotniho stavu dané osoby specificky v oblasti financnich

sluzeb (Cl. 2 odst. 7a az 7 a bod odlivodnéni 15ab).

7. Lhuta pro provedeni byla ve srovnani s piedchozim navrhem zkracena na tfi roky, a to
s ohledem na delsi casové obdobi, které jiz od vypracovani ptivodniho navrhu uplynulo,
a prislusné ustanoveni bylo pfeformulovano v souladu se stavajici praxi (¢l. 15 odst. 2).
Obdobi pro splnéni povinnosti tykajici se podavani zprav bylo naopak prodlouzeno,

a to na Ctyfi roky.

8.  Bod odiivodnéni 9 byl pieformulovan tak, aby v ném bylo explicitné potvrzeno, Ze bylo

provedeno peclivé posouzeni, pokud jde o zasady subsidiarity a proporcionality.

9.  Bylarovnéz provedena fada zmén s cilem aktualizovat znéni a zvysit jeho vnitini

soudrznost a jasnost.

Na zasedani Coreperu ve dnech 18. a 26. dubna podpotila velka vétSina delegaci znéni
piedsednictvi a cil dosahnout obecného ptistupu na zasedani Rady dne 7. kvétna 2024.
Né&kolik delegaci vSak pozadalo o vice ¢asu na to, aby mohly dokoncit své interni rozhodovaci
procesy, a aby tak mély mozZnost zaslat pripadné zbyvajici ptipominky’. Pfedsednictvi proto
ucel diskuse na zasedani Rady pro zaméstnanost, socialni politiku, zdravi a ochranu
spotiebitele dne 7. kvétna zménilo na politickou rozpravu. V ramci politické rozpravy® v Radé
velka vétSina delegaci vyzvala k tomu, aby béhem belgického predsednictvi bylo o ndvrhu
zaloZeném na nejnovej$im kompromisnim znéni urychlené dosaZzeno dohody. Tii delegace si

vSak ponechaly obecné vyhrady.

Ptedsednictvi neobdrzelo zadné pisemné pfipominky.
8 Dokument 9094/24.
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I11.

V navaznosti na politickou rozpravu v Rad¢ uspotadalo pfedsednictvi dvoustrannd jednani

s delegacemi, kter¢ stale jest¢ mély nevyieSené pfipominky, ve snaze nalézt feSeni a umoznit
dosazeni jednomyslnosti. Smérnice byla poté znovu zarazena na potad jednani Coreperu dne
14. Gervna®. Béhem diskuse v ramci Coreperu byla velka vétsina delegaci s to znéni
piedsednictvi a cil dosahnout v Radé obecného ptistupu podpofit, avSak tii delegace si

1 nadale ponechaly vyhrady. Ukazalo se tedy, ze pozadované jednomyslnosti stale dosdhnout

nelze.

ZAVER

K této zprave je pfipojeno kompromisni znéni predsednictvi. Pfevazna vétsSina delegaci
potvrdila, Ze toto znéni rozhodné podporuje, a vyzvala k jeho rychlému pfijeti. Komise

zduraznila, Ze 1 nadale povazuje pfijeti tohoto navrhu za prioritu.

Ptedsednictvi konstatuje, Ze ohledné stavajiciho kompromisniho znéni, které zohlediuje
vSechny konkrétni vyjadiené obavy a které mé podporu dvaceti Ctyt Clenskych statt, dosud
nepanuje jednomyslna shoda. Vzhledem k sou¢asnému nértstu diskriminace a obtéZzovani
zranitelnych skupin, ktery je dokladem toho, Ze je naléhavé zapotiebi zajistit spolecnou

a horizontalni ochranu ob¢anti v celé Evropské unii pied diskriminaci na zéklad€ vSech
chranénych diivodd, pfedsednictvi doufd, Ze v blizké budoucnosti bude mozné ziskat podporu

dalSich delegaci, tak aby bylo moZzno dosdhnout v Radé nezbytné jednomyslnosti.

Vzhledem k tomu, Ze nebyly obdrZzeny Zadné dalsi formulac¢ni navrhy, pfedsednictvi
neprovedlo v kompromisnim znéni, které Coreper projednal ve dnech 18. a 26. dubna, zadné
podstatné zmény. Byly provedeny pouze drobné technické a redakéni Gipravy

(viz dokument 10476/24).
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PRILOHA
Navrh
SMERNICE RADY

o provadéni zasady rovného zachazeni s osobami bez ohledu na naboZenské vyznani nebo

presvédceni, zdravotni postiZeni, vék nebo sexualni orientaci

RADA EVROPSKE UNIE,

s ohledem na Smlouvu o fungovani Evropské unie, a zejména na ¢l. 19 odst. 1 této smlouvy,
s ohledem na navrh Evropské komise!?,

po postoupeni navrhu legislativniho aktu vnitrostatnim parlamentim,

s ohledem na stanovisko Evropského parlamentu!,

v souladu se zvlastnim legislativnim postupem,

10 Uk. vést. C, , s. .
1 Ut. vést. C, , s. .
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vzhledem k témto ddvodum:

(1)

2)

V souladu s ¢lankem 2 Smlouvy o Evropské unii (SEU) je Unie zaloZena na hodnotach
ucty k lidské duistojnosti, svobody, demokracie, rovnosti, pravniho statu a dodrzovani
lidskych prav, véetné prav piislusniki mensin, coz jsou hodnoty spolecné vsem ¢lenskym
statim. V souladu s ¢lankem 6 SEU uznédva Unie prava, svobody a z4dsady obsazené

v Listiné zakladnich prav Evropské unie (dale jen ,,Listina zdkladnich prav*). Podle
stejného Clanku tvoii zakladni prava, kterd jsou zaru¢ena Evropskou umluvou o ochrané
lidskych prav a zakladnich svobod a ktera vyplyvaji z Gstavnich tradic spole¢nych

Clenskym statim, obecné zasady prava Unie.

Pravo vSech osob na rovnost pted zdkonem a ochranu pted diskriminaci piedstavuje
vieobecné pravo uznané Vieobecnou deklaraci lidskych prav, Umluvou OSN o odstranéni
vSech forem diskriminace zen, Mezinarodni imluvou o odstranéni vSech forem rasové
diskriminace a pakty OSN o obcanskych a politickych pravech a o hospodaiskych,
socialnich a kulturnich pravech, Umluvou OSN o pravech osob se zdravotnim postizenim
(dale jen ,,amluva UNCRPD*), Evropskou umluvou o ochrané lidskych prav a zakladnich
svobod a Evropskou socidlni chartou, jejichz signatafi jsou vSechny ¢lenské staty. Tato
smérnice, a zejména jeji ustanoveni tykajici se pfimétené Upravy, respektuje zékladni
zésady uznané v umluvé UNCRPD a v Umluvé OSN o ochrané svétového kulturniho

a prirodniho dédictvi.

10817/24 ht,ph/PH,HT/kno 7

LIFE.4 CS



(2a)

G)

4

)

Unie je smluvni stranou umluvy UNCRPD od 23. prosince 2010. Ustanoveni této umluvy
tvofi v souladu s ¢l. 216 odst. 2 Smlouvy o fungovani Evropské unie (SFEU) nedilnou
soucast pravniho fadu Evropské unie, a pravni pfedpisy Unie by proto mély byt vykladany
v souladu s touto imluvou. V umluvé UNCRPD je zejména v ¢lanku 2 do definice
diskriminace zahrnuto i odepfeni pfimétené Gpravy a v ¢lanku 9 se stanovi povinnosti
tykajici se pfistupnosti. Ve svém sdéleni nazvaném ,,Unie rovnosti: Strategii prav osob se
zdravotnim postizenim na obdobi 2021-2030* Komise zdUraziuje ptetrvavajici nerovnosti
a diskriminaci osob se zdravotnim postizenim mimo trh prace jako naptiklad v oblasti
socialni ochrany, zdravotni péce a vzdélavani a ptistupu ke zbozi a sluzbam, véetné
bydleni, a potfebu dalsiho vyvoje v pravnich ptedpisech EU v téchto zalezitostech. Tato
smérnice spolu s dal$imi opatienimi pfijatymi na Grovni Unie a ¢lenskych statt pii

provadéni umluvy UNCRPD pfispiva k feSeni téchto otazek.

Tato smérnice cti zakladni prava a zachovava zakladni zdsady uznavané zejména v Listing
zakladnich prav. Clanek 10 Listiny zékladnich prav uznava pravo na svobodu myslent,
svédomi a nabozenského vyznani, ¢lanek 21 zakazuje diskriminaci, véetné diskriminace
na zakladé nabozenského vyznani nebo presvédceni, zdravotniho postizeni, véku nebo
sexualni orientace, a ¢lanek 26 uznava pravo osob se zdravotnim postizenim na opatieni,

jejichz cilem je zajistit jejich nezavislost.

Evropska rada na zasedani konaném dne 14. prosince 2007 v Bruselu vyzvala ve svych
zaverech Clenské staty, aby zvysily usili o pfedchazeni diskriminaci na pracovnim trhu

1 mimo néj a v boji proti ni.
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(5a)

(5ab)

V z4jmu budovani Unie rovnosti piijala Komise v letech 2020 a 2021 kli¢ové strategie
a akéni plany'?, které podporuji zasadu rovného zachéazeni a pispivaji k boji proti
diskriminaci kombinaci cilenych opatfeni a zaclefiovanim problematiky rovnosti do vSech

oblasti politiky, pfi¢emz rovnéz poukdzala na vyznam meziodvétvového piistupu.

Dne 4. bfezna 2022 piijala Rada zavery o boji proti rasismu a antisemitismu s cilem fesit
alarmujici narist rasistickych a antisemitskych incidentii v ¢lenskych statech EU'3. Déle
pak je cilem spole¢ného sdéleni Komise adresovaného Evropskému parlamentu a Radé

s nazvem ,,Stop nenavisti: Evropa je ve svém postoji jednotna“ zintenzivnit usili EU v boji
proti nenavisti ve vSech jejich podobach, a to posilenim opatieni napiic¢ raznymi
politikami. Sdéleni je zejména vyzvou k akci, kterd ma zajistit, aby Evropa byla mistem,
kde zakladnich hodnot Unie pozivaji vSichni. Mezi tyto zakladni hodnoty a zékladni prava
patii rovnost a neptipustnost diskriminace, jak jsou zakotveny v ¢lanku 2 Smlouvy

a v Listin¢ zakladnich prav EU. Jsou zdkladem pro to, aby vSichni lidé, bez ohledu na to,
kym jsou, mohli zit spolecné beze strachu. Unie se zavédzala budovat spole¢nost, v niZ ma
kazdy rovné piilezitosti prosperovat a miize svobodné projevovat svou individualitu.
Podpora takové spolecnosti je i¢innym zptisobem ochrany pied nenavisti

a nesnasenlivostil4.

12

13
14

Strategie pro rovnost Zzen a muzu na obdobi 2020-2025, ak¢ni plan EU proti rasismu

na obdobi 2020-2025, strategicky ramec pro rovnost, za¢lenéni a ucast Romi

na obdobi 2020-2030,, Strategie pro rovnost LGBTIQ osob na obdobi 2020-2025

a Strategie prav osob se zdravotnim postizenim na obdobi 2021-2030. Kromé toho pfijala
Komise Strategii EU pro boj proti antisemitismu a podporu Zidovského Zivota.

Zavery o boji proti rasismu a antisemitismu.

Spole¢né sdeleni Evropskému parlamentu a Rad€, Stop nenavisti: Evropa je ve svém postoji

jednotnd (JOIN(2023) 51 final), 6.12.2023.
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https://commission.europa.eu/strategy-and-policy/policies/justice-and-fundamental-rights/gender-equality/gender-equality-strategy_cs
https://eur01.safelinks.protection.outlook.com/?url=https%3A%2F%2Fcommission.europa.eu%2Fstrategy-and-policy%2Fpolicies%2Fjustice-and-fundamental-rights%2Fcombatting-discrimination%2Fracism-and-xenophobia%2Feu-anti-racism-action-plan-2020-2025_en&data=05%7C02%7Ckaren.vandekerckhove%40diplobel.fed.be%7C388ef82573e54d5fc24608dc2809449c%7C80153b30e434429bb41c0d47f9deec42%7C0%7C0%7C638429267486481372%7CUnknown%7CTWFpbGZsb3d8eyJWIjoiMC4wLjAwMDAiLCJQIjoiV2luMzIiLCJBTiI6Ik1haWwiLCJXVCI6Mn0%3D%7C0%7C%7C%7C&sdata=PYzjSugb6BcLDKDfGuu3weyReAo2uDH02PJOXwD92co%3D&reserved=0
https://eur01.safelinks.protection.outlook.com/?url=https%3A%2F%2Fcommission.europa.eu%2Fstrategy-and-policy%2Fpolicies%2Fjustice-and-fundamental-rights%2Fcombatting-discrimination%2Fracism-and-xenophobia%2Feu-anti-racism-action-plan-2020-2025_en&data=05%7C02%7Ckaren.vandekerckhove%40diplobel.fed.be%7C388ef82573e54d5fc24608dc2809449c%7C80153b30e434429bb41c0d47f9deec42%7C0%7C0%7C638429267486481372%7CUnknown%7CTWFpbGZsb3d8eyJWIjoiMC4wLjAwMDAiLCJQIjoiV2luMzIiLCJBTiI6Ik1haWwiLCJXVCI6Mn0%3D%7C0%7C%7C%7C&sdata=PYzjSugb6BcLDKDfGuu3weyReAo2uDH02PJOXwD92co%3D&reserved=0
https://commission.europa.eu/strategy-and-policy/policies/justice-and-fundamental-rights/combatting-discrimination/roma-eu/roma-equality-inclusion-and-participation-eu_cs
https://commission.europa.eu/strategy-and-policy/policies/justice-and-fundamental-rights/combatting-discrimination/roma-eu/roma-equality-inclusion-and-participation-eu_cs
https://eur01.safelinks.protection.outlook.com/?url=https%3A%2F%2Fcommission.europa.eu%2Fstrategy-and-policy%2Fpolicies%2Fjustice-and-fundamental-rights%2Fcombatting-discrimination%2Flesbian-gay-bi-trans-and-intersex-equality%2Flgbtiq-equality-strategy-2020-2025_en&data=05%7C02%7Ckaren.vandekerckhove%40diplobel.fed.be%7C388ef82573e54d5fc24608dc2809449c%7C80153b30e434429bb41c0d47f9deec42%7C0%7C0%7C638429267486496059%7CUnknown%7CTWFpbGZsb3d8eyJWIjoiMC4wLjAwMDAiLCJQIjoiV2luMzIiLCJBTiI6Ik1haWwiLCJXVCI6Mn0%3D%7C0%7C%7C%7C&sdata=GmOF4Odlj%2F1Op33PN2FQbp9Xvog8mRfxAJQnejo2rCs%3D&reserved=0
https://ec.europa.eu/social/main.jsp?catId=1484&langId=cs
https://data.consilium.europa.eu/doc/document/ST-6406-2022-REV-1/cs/pdf

(5ac)

(6)

(6a)

V reakci na zavéry Evropské rady z ¢ervna 202315 je ve sdéleni Komise s ndzvem
,,Demografické zmény v Evrop&: soubor opatieni* ze dne 11. {jna 2023'® stanoven
komplexni piistup k demografickym zméndm a ptedstaven soubor politickych néstroja,
které maji ¢lenské staty k dispozici, a Clenské staty jsou vyzvany k tomu, aby ustfednim
prvkem politickych rozhodnuti byly rovnost, zakaz diskriminace a mezigeneracni

spravedlnost.

Evropsky parlament ve svém usneseni ze dne 20. kvétna 2008, usneseni ze dne 8. zafi 2015
a usneseni ze dne 19. dubna 2023 vyzval k tomu, aby byla v pravu Evropské unie rozsitena

ochrana pted diskriminaci.

Diskriminace mé zavazny dopad nejen na jednotlivce, ale i na celou spole¢nost, mimo jiné
na hruby domaci produkt, dafiové piijmy a socialni soudrznost. Ochrana pted diskriminaci
stanovena v této smérnici mize prispet k lepsimu zdravotnimu stavu a k lepsim vysledkim
vzdélavani a ze vSech téchto divodi i ke zvySeni hrubého doméciho produktu ¢lenskych

statu.

15
16

Zaveéry Evropské rady, 29. a 30. ¢ervna 2023.

Sdéleni Komise Evropskému parlamentu, Rad¢€, Evropskému hospodarskému a socidlnimu
vyboru a Vyboru regionli, Demografické zmeny v Evropé: soubor opatreni (COM(2023) 577
final), 11.10.2023.
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(7)

Evropska komise ve svém sdéleni ,,Obnovena socialni agenda: ptilezitosti, ptistup

a solidarita v Evropé€ 21. stoleti* potvrdila, Ze ve spole¢nostech, v nichz jsou vSichni
jedinci povazovani za rovnocenné, by zadné umeéle vytvorené prekazky ani diskriminace
jakéhokoli druhu nemély lidem branit v tom, aby téchto ptilezitosti vyuzivali.
Diskriminace na zéklad¢é nabozenského vyznani nebo presvédceni, zdravotniho postizeni,
veéku nebo sexualni orientace miize ohrozit dosazeni cili Unie, jak jsou stanoveny ve
Smlouvéch, zejména dosazeni vysoké urovné zaméstnanosti a socialni ochrany, zvySovani
zivotni urovné a kvality zivota, hospodaiské a socidlni soudrznosti a solidarity. Muize
rovnéz ohrozit cil, kterym je odstranéni piekazek branicich volnému pohybu osob, zbozi

a sluzeb mezi ¢lenskymi staty. Evropskd komise déle zdiraznila a potvrdila své odhodlani
bojovat proti diskriminaci a prosazovat rovné prilezitosti ve svém sdé€leni ,,Nediskriminace
a rovné prilezitosti: Obnoveny zadvazek®. V roce 2017 vyhlasily Evropsky parlament, Rada
a Evropska komise evropsky pilit socidlnich préav, jehoz tteti zdsadou je pravo kazdé osoby
bez ohledu na pohlavi, rasu nebo etnicky ptivod, nabozenské vyznéni nebo presvédcéent,
zdravotni postizeni, v€k nebo sexudlni orientaci na rovné zachazeni a pfilezitosti, pokud
jde o zaméstnani, socialni ochranu, vzdélavani a piistup ke zbozi a sluzbam dostupnym
vefejnostil”. Komise ve svém akénim planu, kterym se evropsky pilii socialnich prav
provadi, potvrzuje, Ze rovné zachazeni a ptistup vyZaduji u¢inny, fddné prosazovany

a aktualni pravni rmec, pficemz odkazuje zejména na tuto smérnici'®.

17

18

Interinstitucionalni vyhlaseni evropského pilife socidlnich prav (2017/C 428/09)

(Ut. vést. C 428/10, 13.12.2017).

Sdéleni Komise Evropskému parlamentu, Radé€, Evropskému hospodafskému a socidlnimu
vyboru a Vyboru regionli, Akcni pldan pro evropsky piliv socidalnich prav (COM(2021) 102
final), 4.3.2021.
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(8)

Stavajici pravni ptedpisy Evropské unie zahrnuji tfi pravni nastroje zalozené na clanku 13
Smlouvy o zalozeni Evropského spolecenstvi, ktery byl nahrazen ¢lankem 19 SFEU,

a jeden pravni nastroj zalozeny na ¢lanku 19 SFEU. Prvnimi tfemi pravnimi néstroji jsou
smérnice 2000/43/ES!®, smérnice 2000/78/ES?" a smérnice 2004/113/ES?!, jejichz cilem
je ptedchazet diskriminaci na zaklad¢ pohlavi, rasového nebo etnického ptivodu,
nabozenského vyznani nebo presvédceni, zdravotniho postizeni, véku a sexualni orientace
a bojovat proti ni. Tyto nastroje prokazaly vyznam pravni Upravy v boji proti diskriminaci.
Zejména smérnice 2000/78/ES stanovi obecny ramec pro rovné zachazeni v zaméstnani

a povolani na zaklad¢ nabozenského vyznani nebo viry, zdravotniho postizeni, véku

a sexudlni orientace. V jednotlivych ¢lenskych statech se vSak mira a forma ochrany pted
diskriminaci z uvedenych diivodti mimo oblast zaméstnani lisi. Smérnice 2000/43/ES
chrani osoby pted diskriminaci v pfistupu ke zbozi a sluzbam a jejich poskytovani a ke
vzdélavani na zéklad€ rasového nebo etnického plivodu, zatimco smérnice 2004/113/ES
nabizi ochranu pted diskriminaci na zaklad¢ pohlavi v pfistupu ke zbozi a sluzbam a jejich
poskytovani, s vyjimkou obsahu sd€lovacich prosttedkt a reklamy, jakoz i vzdélavani.
Kromé t&chto tif pravnich nastroji smérnice Rady 2024/1499/EU?? zavadi a stanovi normy
pro organy pro rovné zachazeni s cilem zajistit fadné prosazovani téchto a dalSich smérnic

v oblasti rovného zachazeni.

19

20

21

22

Smérnice Rady 2000/43/ES ze dne 29. ¢ervna 2000, kterou se zavadi zasada rovného
zachézeni s osobami bez ohledu na jejich rasu nebo etnicky ptvod (Ut. vést. L 180,
19.7.2000, s. 22).

Smérnice Rady 2000/78/ES ze dne 27. listopadu 2000, kterou se stanovi obecny ramec pro
rovné zachazeni v zamé&stnani a povolani (Ut. vést. L 303, 2.12.2000, s. 16).

Smérnice Rady 2004/113/ES ze dne 13. prosince 2004, kterou se zavadi zasada rovného
zachazeni s muZi a Zenami v ptistupu ke zboZi a sluzbam a jejich poskytovani (Ut. vést.

L 373,21.12.2004, s. 37).

SMERNICE RADY (EU) 2024/1499 ze dne 7. kvétna 2024 o standardech pro organy pro
rovné zachazeni v oblasti rovného zachdzeni s osobami bez ohledu na jejich rasu nebo
etnicky plivod, rovného zachdzeni s osobami v otdzkach zaméstnani a povolani bez ohledu
na jejich nabozenské vyznani nebo piesvédceni, zdravotni postiZeni, vék nebo sexudlni
orientaci, rovného zachazeni se Zenami a muzi v otdzkach socialniho zabezpeceni

a v piistupu ke zboZi a sluzbam a jejich poskytovani a o zméné smérnic 2000/43/ES

a 2004/113/ES. (Ut. vést. L 2024/1499, 29.5.2024, s. 1.)
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)

(10)

(1)

(12)

Ucelem této smérnice proto je na zakladé peclivého posouzeni s ohledem na zasady
subsidiarity a proporcionality, pokud jde o divody, na které se vztahuje, rozsifit iroven

a formu ochrany [...] pfed diskriminaci v oblasti zamé&stnani i na dalsi konkrétni oblasti
uvedené v této smérnici. Pravni predpisy Unie by tedy mély zakazat diskriminaci

na zaklad¢ nabozenského vyznani nebo piesvédceni, zdravotniho postizeni, véku nebo
sexualni orientace v fad¢ oblasti mimo trh prace, zejména pristupu k socialni ochrané,
ptistupu ke vzdélavani a ptistupu ke zbozi a sluzbam vcéetné bydleni a k jejich poskytovani.

Sluzbami by se mély rozumét sluzby ve smyslu ¢lanku 57 SFEU.

Smérnice 2000/78/ES zakazuje diskriminaci v pfistupu k odbornému vzdélavani; tuto
ochranu je tfeba dovrsit rozsifenim zédkazu diskriminace na vzdélavani, které se nepovazuje

za odborné vzdélavani.

Touto smérnici by nemély byt dot¢eny kompetence clenskych stati, a to zejména

v oblastech vzdélavani, socidlniho zabezpeceni a zdravotni péce. Neméla by ji byt dotéena
ani klicova tloha a Siroké rozhodovaci pravomoci ¢lenskych stati pti poskytovani,
zadavani a organizovani sluzeb obecného zajmu, které mohou zahrnovat rzné tirovné
sluzeb mezi celostatni, regiondlni a mistni trovni, naptiklad v zavislosti na rozdéleni
pravomoci v ramci ¢lenskych statd a na regionalnich a mistnich podminkéach. Rozdilné
zachazeni vyplyvajici z regionalnich nebo mistnich rozdili v Grovni téchto sluzeb tedy

nepredstavuje diskriminaci ve smyslu této smérnice.

Diskriminace je vymezena tak, ze zahrnuje pfimou a nepfimou diskriminaci, obtéZovani,
navadéni k diskriminaci a odepfeni pfimétené Upravy osobam se zdravotnim postizenim.

RovnéZ je chapana jako jev, k némuZ dochéazi na zakladé kombinace divodu.
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(12a)  Jak vyplyva z judikatury Soudniho dvora Evropské unie, k diskriminaci dochézi mimo jiné
v ptipade¢, ze je s osobou zachazeno mén¢ piizniveé nebo je obtézovana z diivodu vztahu
nebo domn¢lého vztahu s osobami urcitého nabozenského vyznani nebo presvédcent,
zdravotniho postizeni, v€ku nebo sexudlni orientace nebo s organizacemi zamétenymi
na prosazovani prav téchto osob. K diskriminaci dochézi rovnéz v piipadé, ze je s osobou
zachazeno mén¢ piizniveé nebo je obtéZzovana z divodu nabozenského vyznani nebo
pfesvédceni, zdravotniho postiZeni, véku nebo sexudlni orientace, ktery se u dané osoby

jednoduse predpoklada?s.

(12ab) Muze byt dalezité brat v potaz specifické situace znevyhodnéni vyplyvajici z vicenasobné
diskriminace, véetné diskriminace z diivodu ptislusnosti ke dvéma ¢i vice skupindm, aby
byla zohlednéna slozita realita ptipadt diskriminace a zvySena ochrana jejich obéti.
Diskriminaci z dvodu pfislusnosti ke dvéma ¢i vice skupindm se rozumi diskriminace
v jakékoli formé, k niz dochéazi na zéklad€¢ kombinace dvou nebo vice z nasledujicich
davodu, véetné pripadl, kdy by jednotlivé okolnosti nevedly k diskriminaci dotcené osoby:
nabozenské vyznani nebo presvédceni, zdravotni postizeni, vék nebo sexualni orientace,
jakoz i kombinace jednoho nebo vice z téchto divodl a n¢kterého z dtivodi chranénych

podle smérnice 2000/43/ES, smérnice 2004/113/ES nebo smérnice 79/7/EHS.

(12b)  ObtéZovani odporuje zasad€ rovného zachéazeni, nebot’ obéti obtéZovani nemohou
na rovnopravném zakladé s jinymi uplatiiovat ptistup k socialni ochrang, vzdélani
a ke zbozi a sluzbam. Muze nabyvat riznych podob, véetné chovani nezadouci povahy
vyjadieného verbalné, fyzicky nebo jinym neverbalnim chovanim. Toto chovéni Ize
povazovat za obtéZovani ve smyslu této smérnice, pokud se opakuje nebo pokud je jeho
povaha natolik zadvazna, Ze ma za Ucel nebo za nasledek naruSeni dlistojnosti osoby

a vytvoreni zastrasujici, neptatelské, ponizujici, pokotujici nebo urazlivé atmosféry.

3 Rozsudek Soudniho dvora ve véci C-83/14, CHEZ Razpredelenie Bulgaria ze dne
16. ¢ervence 2015, EU:C:2015:480, a rozsudek Soudniho dvora ve véci C-303/06, Coleman
ze dne 17. ervence 2008, EU:C:2008:415.
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(13)

(14)

(14-a)

(15ab)

Pti provadéni zadsady rovného zachéazeni bez ohledu na ndbozenské vyznani nebo
presvédceni, zdravotni postizeni, vék nebo sexualni orientaci by Unie méla v souladu
s ¢lankem 8 SFEU usilovat o odstranéni nerovnosti a o podporu rovného zachazeni

v pfipadé muzi i zen, zejména z toho diivodu, Ze Zeny jsou ¢asto ob&ét'mi vicenasobné

diskriminace.

Pti ptipravé nebo piezkumu pravnich a spravnich ptedpist nutnych k dosazeni souladu

s touto smérnici by ¢lenské staty mély zohlednit rozdilné dopady na muze a Zeny.

Posouzeni skutecnosti, které vedou k domnénce, ze doslo k pfimé nebo neptimé
diskriminaci, by mélo nadale ptisluSet vnitrostdtnim soudnim nebo jinym ptislusSnym
organtim v souladu s vnitrostatnimi pravnimi ptedpisy nebo zvyklostmi. Ty mohou
zejména stanovit, ze nepiima diskriminace mitize byt zjisténa jakymikoli prostfedky, mimo

jiné na zaklade¢ statistickych nebo védeckych dukazu.

Rozdilné zachdzeni na zaklad¢ véku miize byt za urcéitych podminek povoleno, je-li
odiivodnéno opravnénym cilem a jsou-li prostfedky, kterymi ma byt tohoto cile dosazeno,
primétené a nezbytné. To miize zahrnovat omezeny pristup k socidlni ochrané pro osoby
patfici do urcitych vékovych skupin nebo diferenciaci této ochrany z diivodu jinych potieb

ruznych vékovych skupin.

Situace osob v riznych v€kovych skupinach nemusi byt srovnatelna pro t€ely posouzeni
rizika v souvislosti s nékterymi pojistovacimi, bankovnimi a jinymi finan¢nimi sluzbami.
TotéZ plati v ptipade osob se specifickym zdravotnim stavem, ktery mtize byt
rozhodujicim faktorem pfi posuzovani rizik provadéném v ramci téchto sluzeb. Tato
smérnice by proto méla stanovit podminky, za nichz je rozdilné zachazeni v ramci jeji
oblasti ptisobnosti mozné, je-li objektivné odiivodnéno opravnénym cilem a jsou-li

prosttedky, kterymi ma byt tohoto cile dosazeno, pfiméfené a nezbytné.
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(14a)

(15)

(15b)

(16)

Preferen¢ni zachazeni v souvislosti se zdravotnim postizenim nebo vékem mtize byt

za urcitych okolnosti povoleno jako forma rozdilného zachazeni, je-li objektivné
odivodnéno opravnénym cilem a jsou-li prostredky, kterymi mé byt tohoto cile dosazeno,
pfimétené a nezbytné. Podpora ekonomického, kulturniho ¢i socialniho zacleniovani osob
se zdravotnim postizenim nebo osob, které patii k urcitym vékovym skupinam, by v tomto
kontextu méla predstavovat opravnény cil. Prostiedky k dosazeni tohoto cile, jako
napiiklad nabidka ptiznivéjsich podminek ptistupu osobam se zdravotnim postizenim nebo
osobam, které patii k ur€itym veékovym skupinam, by mély byt pfiméfené a nezbytné.
Opatieni souvisejici se zdravotnim postizenim nebo vékem, jez osobam se zdravotnim
postiZenim nebo osobdm urcitého v€ku nabizeji ptiznivéjsi podminky, nez maji jini, jako
jsou nulové ¢i snizené ceny za vyuzivani vefejné dopravy nebo bezplatné ¢i snizené
vstupné do muzei nebo sportovnich zafizeni, jsou povazovana za slucitelna se zasadou

nediskriminace a neptfedstavuji diskriminaci na zaklad¢ zdravotniho postizeni ani véku.

Je diilezité, aby zakaznici a prislusné justicni orgdny a subjekty zabyvajici se stiznostmi
mohli byt na pozadani informovani o divodech, které v jednotlivych ptipadech vysvétluji
rozdilné zachazeni na zéklad¢ véku nebo zdravotniho stavu u finan¢nich sluzeb. Aniz by
poskytovatelé finan¢nich sluzeb byli povinni sdélovat obchodné citlivé tdaje, je dllezité,
aby poskytnuté informace byly uzite¢né a srozumitelné pro Sirokou vetejnost a aby

vysvétlovaly rozdily z hlediska individudlniho rizika v pfipad¢é dané sluzby.

Kazdy mé smluvni svobodu, v¢etné svobodného vybéru smluvniho partnera. Tato smérnice
by se neméla vztahovat na hospodaiské transakce provadéné jednotlivci, u nichZ jsou tyto

transakce provadény v souvislosti se soukromym nebo rodinnym zZivotem.
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(17)

(17a)

Pti uplatiovani zdkazu diskriminace je soucasn¢ dtlezité ctit dalsi zakladni prava

a svobody v souladu s Listinou zakladnich prav a Evropskou timluvou o ochrané lidskych
prav a zékladnich svobod, véetné ochrany soukromého a rodinného Zivota, prav starSich
osob, svobody nabozenského vyznani, svobody sdruzovani, svobody projevu, svobody
tisku, svobody informaci, smluvni svobody a svobody podnikani. Touto smérnici by
nem¢éla byt dotéena opatieni stanovena vnitrostatnim pravem, ktera jsou v demokratické
spole¢nosti vhodné a nezbytna pro dosazeni opravnéného cile, véetné udrzovani verejné
bezpecnosti nebo veiejného poradku, predchazeni trestnym ¢intim, ochrany zdravi

a ochrany prav a svobod jinych osob.

Tato smérnice se vztahuje na uplatiovani zadsady rovného zachéazeni, pokud jde o pfistup
k socialni ochrané, pfistup ke vzdélani a ptistup ke zbozi a sluzbam a jejich poskytovani

v ramci pravomoci Unie. Koncept ,,pfistupu* nezahrnuje stanoveni v souladu

s vnitrostatnim pravem a vnitrostatni praxi toho, zda je osoba zplisobilé obdrzet socilni
ochranu nebo vzdélavani, vzhledem k tomu, Ze ¢lenské staty odpovidaji za organizaci,
financovani a obsah svych systémi socidlni ochrany a vzdélavani, jakoz i za definici toho,

kdo ma narok na socidlni ochranu a vzdélavani.
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(17b)

(17%)

(17g)

Socialni ochrana ve smyslu této smérnice by méla zahrnovat socialni zabezpeceni, socialni
pomoc, socialni bydleni a zdravotni péci. Tato smérnice by se proto méla pouzit s ohledem
na veskera prava, naroky a davky vyplyvajici z vS§eobecnych nebo zvlastnich systémi
socialniho zabezpeceni, socialni pomoci a zdravotni péce, jez jsou stanoveny zdkonem
nebo jez poskytuje bud’ piimo stat nebo soukromé strany. V tomto kontextu by se smérnice
méla pouzit s ohledem na penézité davky, vécné davky a sluzby bez ohledu na to, zda jsou
dotéené systémy piispévkové povahy ¢i nikoli. VySe zminéné systémy zahrnuji naptiklad
oblasti socialniho zabezpeceni vymezené natizenim Evropského parlamentu a Rady (ES)

¢. 883/2004%4, jakoz i systémy poskytujici davky nebo sluzby z diivodid spojenych

s nedostatkem finan¢nich zdrojii nebo rizikem socialniho vylouceni.

Do pravomoci ¢lenskych stati, pokud jde o organizaci jejich vlastnich systému socialni
ochrany, spada pravomoc zavadét, financovat a fidit tyto systémy a souvisejici opatieni,
jakoz 1 pravomoc urcovat podstatu, vysi, vypocet a trvani davek a sluzeb,

stanovovat podminky zptlsobilosti k jejich pobirani a vyuzivani, v€etné vékovych omezeni,

jakoz i uzptisobovat tyto podminky za ucelem zajisténi udrzitelnosti vefejnych financi.

Pravomoc ¢lenskych statd, pokud jde o organizaci jejich systémil vzdélavani a o obsah
vyuky a vzdélavacich €innosti, véetné poskytovani vzdélavani osobam se specidlnimi
vzdélavacimi potfebami, zahrnuje pravomoci ziizovat, financovat a tidit vzdélavaci
instituce, vytvaret ucebni osnovy a dalsi vzdélavaci Cinnosti 1 ur€ovat postupy zkouseni

a stanovovat podminky zptisobilosti ve vefejnych 1 soukromych vzdélavacich institucich,
napiiklad v¢etné stanoveni poplatkid a vékovych omezeni, pokud jde o studium na $koléach,

kurzy nebo stipendia, studentské granty a ptjcky.

24

Naftizeni Evropského parlamentu a Rady (ES) €. 883/2004 ze dne 29. dubna 2004
o koordinaci systémt socidlniho zabezpeceni (Ut. vést. L 166, 30.4.2004, s. 1).
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(17h)  Tato smérnice se nepouzije na zalezitosti spadajici do oblasti rodinného prava, véetné
rodinného stavu a adopce, ani na pravni predpisy v oblasti reproduk¢nich prav. Neni ji

dotcena ani sekularni povaha statu, statnich instituci nebo organt a vzdélani.

(18)

(19) Podle ¢lanku 17 SFEU Unie uznava postaveni, které podle vnitrostatniho prava maji cirkve
a nabozenska sdruzeni ¢i spolecenstvi v ¢lenskych statech, a nedotyka se jej a stejnym

zpusobem uznava postaveni ideovych a nekonfesnich organizaci.

(19-a) Touto smérnici by neméla byt dotcena cilend vnitrostatni opatfeni, kterd poskytuji
nediskriminaéni preferencni zachézeni, pokud jde o urcité socialni davky, jestlize jsou
nezbytnd k feSeni demografického problému klesajici porodnosti, jak dokladaji pfesné
udaje, které tento pokles porodnosti prokazuji. Tato opatfeni mohou zahrnovat naptiklad

finan¢ni podporu nebo podporu bydleni pro rodiny.

(19a)  Mezi osoby se zdravotnim postizenim patii i osoby majici dlouhodobé¢ télesné, duSevni,
mentéalni nebo smyslové poskozenti, které¢ v interakci s riznymi piekdzkami mize branit
jejich plnému a ucinnému zapojeni do spolecnosti na rovnocenném zaklad¢ s jinymi.
Vymezeni aspektu ,,dlouhodobé* v souvislosti s pojmem zdravotni postizeni by mélo byt
chédpéno s ohledem na judikaturu Soudniho dvora Evropské unie, zejména na rozsudek

ve véci C-395/15.
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(19ab) Zésada ptistupnosti je stanovena v Umluvé OSN o pravech osob se zdravotnim postizenim.

(19b)

(19¢)

(19ca)

Umluva v této souvislosti stanovi, ze ¢lenské staty s cilem umoznit osobam se zdravotnim
postiZzenim Zzit samostatné a pln¢ se zapojit do vSech oblasti zivota pfijmou jakozto smluvni
strany této imluvy ptislusna opatfeni k zajisténi ptistupu osob se zdravotnim postizenim,
na rovnopravném zakladé s jinymi, k hmotnym zivotnim podminkam, dopravé,
informacim a komunikaci, v€etné informacnich a komunikac¢nich technologii a systémd,

a k dal$im zatfizenim a sluzbam dostupnym nebo poskytovanym vetejnosti, a to

v méstskych i venkovskych oblastech.

V zajmu podpory rovnosti a odstranéni diskriminace by ¢lenské staty mély v souladu

s touto smérnici a v souladu s imluvou UNCRPD ptijmout veskera vhodna opatieni

k zajiSténi pfimétené Upravy. Povinnost nabidnout pfiméfenou Upravu za piedpokladu, ze
to nepovede ke vzniku neimérného bfemene, je jiZ stanovena ve smérnici 2000/78/ES

a v umluvé UNCRPD. V souladu s témito nastroji, jak je vyklada Soudni dvir Evropské
unie, se pfimeéfenymi Upravami rozumi nezbytné a odpovidajici zmény a upravy, které
nepiedstavuji neimérné bfemeno a které jsou provadény, pokud to konkrétni piipad
vyZzaduje, s cilem zarucit osobam se zdravotnim postiZenim uzivani nebo uplatnéni
veSkerych lidskych prav a zakladnich svobod na rovnopravném zéaklade s jinymi.
Ptiméfena uprava se osob¢ obvykle poskytuje na zékladé posouzeni jednotlivych ptipadi
ve form¢ Uprav nebo podpory za specifickych okolnosti s cilem umoznit ji pfistup

do nepftistupnych situaci nebo prostiedi nebo vykon urcitého prava. Mize byt docasna,
naptiklad pfenosna rampa na mensi schody, software pro ¢teni obrazovky pocitace,
tlumoc¢nik znakového jazyka pro konkrétni udalost, uprava ucebnich osnov, ucebnich

materiald a vyukovych strategii nebo umoznéni ptistupu k podpiirnym pracovnikim.
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(19¢cb)

(19¢cc)

(19d)

(20)

(20)

Opatieni piiméfené Upravy jsou vyzadovana pouze v rozsahu, v némz neptedstavuji
neumérné biemeno. Vyjimky z jednoho nebo vice pozadavkl na rovné zachazeni z divodu
neumérného bfemene, které predstavuji, by nemély prekracovat ramec toho, co je

v kazdém jednotlivém piipad€ nezbytné nutné k omezeni tohoto bfemene. Opatieni, jez by
zpusobila neimérné bfemeno, by se méla povazovat za opatieni, jez by zptisobila
dodatecné nadmérné organizacni €i financni bfemeno, pficemz by se mél zohlednit
pravdépodobny vysledny ptinos pro dotéené osoby se zdravotnim postizenim. Pfi

jakémkoli posouzeni by mély byt zohlednény pouze opravnéné divody.

Dulezitou tlohu pfi praktickém zajisStovani uplné rovnosti pro osoby se zdravotnim
postiZzenim, pokud jde o oblasti, na néz se vztahuje tato smérnice, zastdvaji opatieni

za ucelem poskytnuti pfiméfené Gpravy v jednotlivych ptipadech. V souvislosti se
smluvnim nebo jinym vztahem dlouhodobé povahy mezi poskytovatelem a osobou se
zdravotnim postizenim by se strukturalni zména prostor nebo zafizeni mohla povazovat
za pfiméfenou upravu. Pfiméfend uprava miiZze zahrnovat uzptisobeni nebo zménu
obvyklych politik, postupl a praxe poskytovatele, pfizplisobeni podminek ptistupu

a poskytovani konkrétné zaméiené pomoci nebo sluzeb, a to pti zohlednéni zvlastnich
potieb osob se zdravotnim postiZzenim, s cilem dosdhnout stejného vysledku. Opatieni

za ucelem poskytnuti pfiméfené upravy by neméla predstavovat neimérné biemeno.
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(20aa)

(20-b)

(20ab)

(20b)

V piipadé poskytovani bydleni by vSak poskytovatel nemél byt povinen za ucelem
dosazeni souladu s ustanovenimi o pfimétenych tpravach uvedenymi v této smérnici
provadét strukturalni zmény prostor nebo tyto zmény hradit. V souladu s vnitrostatnim
pravem a vnitrostatnimi postupy by mél poskytovatel takové zmény pfijmout, pokud jsou

financovany jinym zptsobem a nepiedstavuji neimérné bfemeno jiného druhu.

Clenské staty se vyzyvaiji, aby vytvarely a provadély inovativni opatieni k zajisténi

pfiméiené Gpravy.

Pti posuzovani toho, zda by opatieni pro zajisténi ptfiméfené Gpravy piedstavovala
neumeérné bfemeno, by méla byt zohlednéna tada faktorti, mimo jiné i velikost, zdroje

a povaha organizace ¢i podniku, jakoz i odhadované naklady na tato opatieni nebo
(technicka ¢i ekonomicka) zivotnost infrastruktury a predmétt vyuzivanych pro
poskytovani sluzby. Dale by neimérné bfemeno mohlo vzniknout zejména v piipade
nutnosti provést zdvazné strukturalni zmeény s cilem poskytnout ptistup k movitému nebo
nemovitému majetku, ktery je z divodu historické, kulturni, umélecké nebo

architektonické hodnoty chranén vnitrostatnimi pfedpisy.

(20c) S cilem poskytnout dostatek ¢asu na splnéni pozadavkll na zajiSténi pfimétené upravy pro
osoby se zdravotnim postizenim stanovenych v této smérnici je vhodné, aby byla pro tato
opatfeni stanovena delsi lhiita pro provedeni.
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(20d)

Touto smérnici nejsou dotéeny pravni akty Unie, které stanovi specifikace pro zajisténi
pristupnosti nebo piimérené tipravy pro osoby se zdravotnim postizenim. Tyto specifikace
jsou stanoveny mimo jiné v nafizeni Komise (EU) ¢. 1300/2014%3, nafizeni Evropského
parlamentu a Rady (EU) ¢. 181/20112%, nafizeni Evropského parlamentu a Rady (ES)

¢. 1107/2006*7 a nafizeni (EU) 2021/782%8. Smérnice (EU) 2019/882 déle stanovi
pozadavky na pfistupnost pro osoby se zdravotnim postizenim, pokud jde o n¢které
vyrobky a sluzby, a smérnice Evropského parlamentu a Rady (EU) 2016/2102 ze dne

26. tijna 2016 o piistupnosti webovych stranek a mobilnich aplikaci subjektti vetejného
sektoru stanovi pozadavky na pfistupnost webovych stranek a mobilnich aplikaci subjekt
vetejného sektoru, ¢imz umoziluje, aby tyto webové stranky a mobilni aplikace byly pro
uzivatele ptistupnéjsi, zejména pak pro osoby se zdravotnim postizenim. Dal$i pravni
pozadavky jsou obsazeny mimo jiné v nafizeni Evropského parlamentu a Rady (EU)

¢. 1303/2013 a ve smérnici Evropského parlamentu a Rady 2014/24/EU. V piipadech, kdy
jsou dodrZeny pravni akty Unie, které stanovuji podrobné normy ¢i specifikace tykajici se
pfiméfené upravy v piipade€ urcitého zbozi ¢i sluzeb, by pozadavky této smérnice tykajici

se pfimétené upravy mely byt povazovany za splnéné.

25

26

27

28

Natizeni Komise (EU) €. 1300/2014 ze dne 18. listopadu 2014 o technickych specifikacich
pro interoperabilitu tykajicich se pfistupnosti zelezni¢niho systému Unie pro osoby se
zdravotnim postizenim a osoby s omezenou schopnosti pohybu a orientace (Ut. vést. L 356,
12.12.2014, s. 110).

Natizeni Evropského parlamentu a Rady (EU) ¢. 181/2011 ze dne 16. tnora 2011 o pravech
cestujicich v autobusové a autokarové doprave a o zméné natizeni (ES) ¢. 2006/2004

(UE. vést. L 55,28.2.2011, s. 1).

Naftizeni Evropského parlamentu a Rady (ES) €. 1107/2006 ze dne 5. Cervence 2006

o pravech osob se zdravotnim postizenim a osob s omezenou schopnosti pohybu a orientace
v letecké dopravé (UF. vést. L 204, 26.7.2006, s. 1).

Natizeni Evropského parlamentu a Rady (EU) 2021/782 ze dne 29. dubna 2021 o pravech

a povinnostech cestujicich v Zelezni¢ni piepravé (piepracované znéni), Ut. vést. L 172,
17.5.2021, s. 1.
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1)

(22)

(23)

(24)

Zékaz diskriminace by se nem¢l dotykat zachovani ¢i piijeti takovych opatieni ze strany
Clenskych statt, jejichz cilem je predchazet znevyhodnovani skupiny osob konkrétniho
nabozenského vyznani nebo presvédceni, osob se zdravotnim postizenim, osob urcitého
véku nebo sexudlni orientace, anebo osob s kombinaci charakteristik vztahujicich se

k t€émto konkrétnim divodiim diskriminace, ¢i toto znevyhodnovani kompenzovat. Takova
opatfeni mohou zahrnovat podporu pro organizace a osoby urcitého ndbozenského vyznani
nebo presvédceni, zdravotniho postizeni, véku nebo sexudlni orientace, je-li jejich hlavnim
cilem podpora ekonomického, kulturniho nebo socialniho zaclenovéni téchto osob nebo

uspokojenti jejich specidlnich potieb.

Tato smérnice stanovi minimalni pozadavky, a umoziuje tak ¢lenskym statim piijmout
nebo zachovat ptiznivéjsi ustanoveni. Provadéni této smérnice by nemélo slouzit
k ospravedInéni jakéhokoli zhorseni situace, ktera jiz v jednotlivych ¢lenskych statech

existuje.

Osoby, které jsou pfedmétem diskriminace na zaklad¢é naboZenského vyznani nebo
presvédceni, zdravotniho postizeni, véku nebo sexualni orientace, by mély mit k dispozici
primétené prosttedky pravni ochrany. Pro zajisténi i¢innéjsi irovné ochrany by sdruzeni,
organizace a jiné pravnické osoby mély byt také zmocnény Gcastnit se fizeni, a to 1 jménem
ob¢ti nebo na jeji podporu, aniz jsou dot€eny vnitrostatni procesni predpisy tykajici se

zastupovani a obhajoby pted soudy.

V souladu se stavajicim acquis EU v oblasti rovnosti a nediskriminace by méla pravidla
tykajici se dikazniho bfemene byt upravena v pfipadech, kdy urcité skutecnosti nasvédcuji
diskriminaci, a v z4jmu G¢inného uplatiiovani zasady rovného zachazeni by v ptipadé,

ze se diskriminace prokdze, mélo diikazni bfemeno piejit na Zalovaného. Neni vSak

na Zalovaném, aby prokazoval Zalobcovo nabozenské vyznani nebo pfesvédceni, zdravotni

postiZeni, v€k ¢i ur€itou sexudlni orientaci.
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(25)

(26)

(27)

Ucinné provadéni zasady rovného zachdzeni vyzaduje pfiméfenou soudni ochranu pied

Sikanovanim.

Rada ve svém navazném usneseni o Evropském roce rovnych pftilezitosti pro vSechny
(2007) vyzvala k plnému zapojeni ob¢anské spolecnosti, véetné organizaci zastupujicich
osoby, které¢ jsou diskriminaci ohrozeny, socidlnich partnera a stran GiCastnicich se

na tvorb¢ politik a programi, jejichz cilem je piredchazet diskriminaci a podporovat

rovnost a rovné prilezitosti jak na evropské, tak i na vnitrostatni trovni.

Zkusenosti s uplatiiovanim smérnic 2000/43/ES, 2004/113/ES a 2006/54/ES?® ukazuji, ze
ochrana proti diskriminaci z ditvodd uvedenych v této smérnici by byla posilena rozsifenim
mandatu stavajiciho organu nebo organti pro rovné zachazeni v kazdém clenském state

na zalezitosti, na néZ se tato smérnice vztahuje. Smérnice Rady (EU) 2024/1499/EU zavadi
a stanovi minimalni normy pro fungovani organti pro rovné zachazeni, zejména pokud jde
o0 jejich U¢innost a nezavislost. Smérnice Rady (EU) 2024/1499/EU by se proto méla
vztahovat i na zélezitosti, na néz se vztahuje tato smérnice, a méla by byt za timto ticelem
zménéna. Kromé toho ¢lenské staty mohou jako voditko ke zlepseni t¢innosti

a nezavislosti téchto organti pouzit doporu¢eni Komise o normach pro organy pro rovné

zachazeni ze dne 22. ¢ervna 2018.

29

Smérnice Evropského parlamentu a Rady 2006/54/ES ze dne 5. ¢ervence 2006 o zavedeni

zasady rovnych pftileZitosti a rovného zachdzeni pro muze a zeny v oblasti zaméstnani
a povolani (Ut. vést. L 204, 26.7.2000, s. 23).
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(28)

Clenské staty by mély podporovat shromazd’ovani tdajii o rovném zachazeni

a diskriminaci, zejména s cilem sledovat a vyhodnocovat uc€innost opatieni piijatych

k dosazeni souladu s touto smérnici. Za timto ii¢elem mohou ¢lenské staty naptiklad
stanovit zakladni kritéria ¢i méfitelné cile anebo shromazd’ovat kvalitativni ¢i kvantitativni
udaje. Pro ucely této smérnice by tdaje tykajici se rovného zachazeni a diskriminace m¢ly
byt chapany tak, ze zahrnuji jakékoli informace, které¢ jsou uzite¢né a relevantni pro ucely
popisu a analyzy situace v oblasti rovnosti, a to v tom smyslu, ze vypovidaji o existenci
nebo rozsahu diskriminace anebo rovnosti. Shromazdéné tdaje mohou zahrnovat zakladni
udaje, jako jsou demografické a socioekonomické udaje, udaje o materialnich
nerovnostech a zkuSenostech s nerovnosti, nebo daje, které umozni posouzeni stavajicich
politik, &i Gidaje vychazejici z ukazatelt v oblasti lidskych prav. Udaje by mély byt
shromazd’ovany v souladu s vnitrostatnimi pravnimi piedpisy a zvyklostmi a v souladu

s platnymi pravnimi pfedpisy Unie, zejména s natizenim (EU) 2016/679 (obecné natizeni
o ochrané osobnich tdajti). Udaje o rovném zachazeni a nediskriminaci mohou
predstavovat zvlastni kategorie osobnich udajti ve smyslu ¢lanku 9 natizeni (EU)
2016/679. Clenské staty by pii provadéni této smérnice ve vnitrostatnim pravu mély
zajistit, aby vnitrostatni pravni piedpisy zahrnovaly vhodné zaruky pouZzitelné

na zpracovani osobnich tdaji, zejména zvlastnich kategorii osobnich tidajii. Clenské staty
by rovnéz mély zajistit bezpecnost, integritu, pravost a diveérnost udaji shromazdénych

a ulozenych pro ucely této smérnice.
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(29) Clenské staty by mély stanovit Gi¢inné, pfiméfené a odrazujici sankce v piipadé poruseni
vnitrostatnich piedpisu ptijatych na zakladé této smérnice. Sankce mohou zahrnovat

spravni a finan¢ni sankce, jako jsou pokuty nebo nahrada Skody, jakoz i jiné druhy sankeci.

(30) Vzhledem k tomu, ze cile této smérnice, tedy zajisténi spolecné irovne ochrany pred
diskriminaci ve vSech ¢lenskych statech, nemtze byt dosazeno uspokojiveé na urovni
Clenskych stati a muze jich byt 1épe z divodu rozsahu nebo dopadu navrhovaného opatieni
dosazeno na urovni Unie, mlize Unie piijmout opatieni v souladu se zasadou subsidiarity
stanovenou v ¢lanku 5 SEU. V souladu se zadsadou proporcionality stanovenou v uvedeném

¢lanku neptekracuje tato smérnice ramec toho, co je nezbytné pro dosazeni tohoto cile.

(31) V souladu s bodem 34 interinstitucionalni dohody ze dne 13. dubna 2016 o zdokonaleni
tvorby pravnich piedpisti®® se ¢lenské staty vybizeji k tomu, aby jak pro sebe, tak i v zajmu
Unie sestavily vlastni tabulky, z nichz bude co nejvice patrné srovnani mezi touto smeérnici

a provadécimi opatienimi, a aby tyto tabulky zvetejnily,

PRIJALA TUTO SMERNICTI:

30 Ut. vést. L 123, 12.5.2016, s. 1.
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KAPITOLA 1
OBECNA USTANOVENI

Clanek 1
Ucel

Tato smérnice stanovi ramec boje proti diskriminaci na zakladé nabozenského vyznani nebo
piesvédceni, zdravotniho postizeni, véku nebo sexualni orientace s cilem zavést v Clenskych statech

zasadu rovného zachazeni v oblasti ptisobnosti této smérnice.

Clanek 2

Pojem diskriminace

1. Pro ucely této smérnice se ,,zasadou rovného zachizeni* rozumi vylouceni veSkeré

diskriminace z nékterého z diivodi uvedenych v ¢lanku 1.
2. Pro ucely této smérnice se ,,diskriminaci® rozumi:

a) piimé diskriminace na zéklad¢€ jednoho z divodii uvedenych v ¢lanku 1, za kterou
se povazuje situace, kdy se s jednou osobou zachazi méné piiznive, nez se zachazi

nebo zachazelo nebo by se zachéazelo s jinou osobou ve srovnatelné situaci;

b) nepiima diskriminace na zaklad¢ jednoho z diivodl uvedenych v ¢lanku 1,
za kterou se povaZzuje situace, kdy by v disledku zdanlivé neutralniho ustanoveni,
kritéria nebo zvyklosti byla osoba urc¢itého nabozenského vyznani nebo
presvédceni, osoba s ur€itym zdravotnim postizenim, urcitého véku nebo urcité
sexualni orientace znevyhodnéna v porovnani s jinymi osobami, ledaZze uvedené
ustanoveni, kritérium nebo zvyklost jsou objektivné odiivodnény opravnénym

cilem a prosttedky k dosazeni tohoto cile jsou pfiméfené a nezbytné;
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c) obtézovani souvisejici s jednim z divodi uvedenych v ¢lanku 1, za které se
povazuje situace, kdy dochazi k nezddoucimu chovani, jehoz zamérem nebo
disledkem je snizeni dastojnosti jiné osoby a vytvoreni zastrasujiciho,
neptatelského, ponizujiciho, pokofujiciho nebo urazlivého prostiedi. V této
souvislosti mize byt pojem obtézovani vymezen v souladu s vnitrostatnimi
pravnimi pfedpisy a zvyklostmi Clenskych statii;

d)

d-b) navadeéni k diskriminaci osob na zaklad¢ jednoho z diivodd uvedenych v ¢lanku 1;

e) odepfeni piimétfené upravy osobam se zdravotnim postizenim v situaci, kdy neni
dodrzen ¢lanek 4a této smérnice.

3. Diskriminace podle této smérnice zahrnuje diskriminaci na zéklad¢ kombinace divodi

diskriminace uvedenych v ¢lanku 1, jakoz i kombinace jednoho nebo vice téchto divodi
a kteréhokoli z diivodi diskriminace podle smérnice 2000/43/ES, smérnice 2004/113/ES
nebo smérnice 79/7/EHS.

4.

5.

Sa. Rozdilné zachazeni na zdklad€ v€ku mliZe byt povoleno, pokud je Ize odiivodnit
opravnénym cilem, v€etné opravnénych cilli socialni a zdravotni politiky, a pokud jsou
prostiedky pro dosaZeni tohoto cile vhodné a nezbytné.
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Ta.

Rozdily v pojistném, pojistnych plné€nich, cenach, platbach nebo poplatcich jednotlivca pti
poskytovani pojistovacich, bankovnich a jinych finan¢nich sluzeb na zakladé véku
nepiedstavuji diskriminaci na zaklad€ véku, pokud jsou tyto rozdily objektivné a rozumné
odivodnény opravnénym cilem a prostfedky k dosazeni uvedeného cile jsou priméiené

a nezbytné. To plati pouze v ptipad¢, je-1i veék urCujicim faktorem pii posuzovani rizika pro
danou sluzbu, a to pouze v rozsahu, v jakém je posouzeni rizik zaloZeno na piesnych,
relevantnich a aktualnich pojistnématematickych nebo statistickych udajich, nebo pokud
tyto udaje nejsou k dispozici nebo jsou nedostatecné, je posouzeni rizik zaloZzeno

na relevantnich a spolehlivych 1ékafskych poznatcich a zohlednuje individudlni situaci

zadatele o pojiStovaci, bankovni nebo jinou finan¢ni sluzbu.

Rozdily v pojistném, pojistnych plnénich, cendch, platbach nebo poplatcich jednotlivei pti
poskytovani pojistovacich, bankovnich a jinych finan¢nich sluzeb na zakladé zdravotniho
stavu nepfedstavuji diskriminaci ve smyslu této smérnice v ptipad¢, ze jsou objektivné

a rozumné odivodnény opravnénym cilem a prostfedky k dosazeni uvedeného cile jsou
primétené a nezbytné. To plati pouze v ptipadé, je-1i zdravotni stav uréujicim faktorem pii
posuzovani rizika pro danou sluzbu, a to pouze v rozsahu, v jakém je posouzeni rizik
zaloZeno na piesnych, relevantnich a aktualnich pojistnématematickych nebo statistickych
udajich, nebo pokud tyto udaje nejsou k dispozici nebo jsou nedostatecné, je posouzeni
rizik zaloZeno na relevantnich a spolehlivych 1€katskych poznatcich a zohlediuje

individudlni situaci zadatele o pojistovaci, bankovni nebo jinou finan¢ni sluzbu.

Preferen¢ni zachdzeni na zaklad¢ vé€ku nebo zdravotniho postizeni mize byt povoleno,
pokud je objektivné odiitvodnéno opravnénym cilem a pokud jsou prostfedky pro dosaZeni
tohoto cile vhodné a nezbytné. Preferen¢ni zachazeni k zajisténi zaclenéni, integrace nebo
zapojeni do spolecnosti na rovnocenném zaklad¢ s jinymi mize mit podobu volného
pfistupu, snizenych cen nebo preferencniho ptistupu a miize byt podle této smérnice

povoleno jako odiivodnéné, vhodné a nezbytné zachazeni.
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8. Touto smérnici nejsou dotéena opatieni stanovena vnitrostatnim pravem, ktera jsou
v demokratické spole¢nosti pfiméfena a nutna pro ucely udrzovani vetejné bezpecnosti
nebo vetejného potadku, predchazeni trestné Cinnosti, ochrany nezletilych osob, ochrany
zdravi a bezpecnosti a ochrany zakladnich prav a svobod druhych, jak je chrani Listina
zékladnich prav, v€etné ochrany soukromého a rodinného Zivota, prav starSich, prav
na svobodu nabozenského vyznani, svobodu sdruzovani, svobodu projevu, svobodu tisku,

svobodu informaci, smluvni svobodu a svobodu podnikani.
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Clanek 3
Oblast piisobnosti

1. V ramci pravomoci svéienych Evropské unii a v rdmei omezeni stanovenych v odstavcei 2

a pfi plném dodrzeni zésad subsidiarity a proporcionality se zadkaz diskriminace vztahuje

na vSechny osoby z veiejného i soukromého sektoru véetné verejnych subjektt, pokud jde

0:
a) ptistup k socidlni ochrané, pokud jde o socidlni zabezpeceni, a k socialni pomoci,
sociadlnimu bydleni a zdravotni péci;
Ptistup podle tohoto pismene zahrnuje proces vyhledavani informaci, podavani
zadosti a registrace, jakoZ 1 vlastni pfijimani opatfeni v oblasti socidlni ochrany;
b)
c) pristup ke vzdélavani.
Ptistup podle tohoto pismene zahrnuje proces vyhledavani informaci, podavani
zadosti a registrace, jakoZ 1 skutecné ptijeti ke vzdélavani a ucast na vzdélavacich
¢innostech;
d) pristup k vefejné dostupnému zbozi a sluzbam vcetné bydleni a k jejich
poskytovani.
Ptistup podle tohoto pismene zahrnuje proces vyhledavani informaci, podavani
zadosti, registrace, objedndvani, rezervace, pronajimani a potfizovani, jakoz
1 vlastni poskytovani daného zbozi a sluzeb a jejich vyuzivani.
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a)

b)

d)

Tato smérnice se nevztahuje na:

zalezitosti, na néz se vztahuje rodinné pravo, véetné rodinného stavu a adopce,
jakoz i reproduk¢ni prava, ani na souvisejici naroky na davky socidlniho

zabezpeceni spojené s manzelskym stavem;

organizaci a financovani systémil socidlni ochrany ¢lenskych statt, zavadéni
a fizeni téchto systémit a souvisejicich opatieni, jakoz 1 na podstatu, vysi, vypocet
a trvani davek a sluzeb a na podminky zpisobilosti k jejich pobirani a vyuzivani,

vcetné vékovych omezenti;

organizaci a financovani vzdélavacich systému clenskych stati, véetné zavadéni
a fizeni vzdé€lavacich instituci, obsahu vyuky a vzdélavacich ¢innosti, tvorby
ucebnich osnov, definovani postupti zkouseni a podminek zptisobilosti, véetné
stanoveni poplatkil a vékovych omezeni, pokud jde o studium na Skoléach, kurzy

nebo stipendia, studentské granty a pijcky;

rozdilné zachazeni na zékladé nabozenského vyznani nebo presvédceni osoby
v souvislosti s pfijetim do vzdélavacich instituci, jejichZ charakter vychazi
z nabozenského vyznani nebo presvédceni, v souladu s vnitrostatnimi pravnimi

ptedpisy, zvyklostmi a postupy.

pristup ke zbozi a sluzbam, v¢etné bydlenti, a jejich poskytovani, které jsou
nabizeny v oblasti soukromého a rodinného zivota, a transakce provadéné v tomto

kontextu.
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3a.

4a.

Sa.

Tato smérnice se nedotyka vnitrostatnich opatfeni povolujicich nebo zakazujicich noSeni

nabozenskych symboli a neomezuje pravomoci ¢lenskych statii v téchto otazkach.

Touto smérnici nejsou doteny vnitrostatni predpisy, které stanovi sekularni povahu statu,
statnich instituci nebo organu a vzdélani, nebo které souviseji se statusem cirkvi a jinych
organizaci vychazejicich z nabozenského vyznani nebo piesvédceni, a tato smernice
neomezuje pravomoci ¢lenskych statl v téchto otazkach, jak je uznava ¢lanek 17 Smlouvy

o fungovani Evropské unie.

Touto smérnici nejsou dotéena cilend vnitrostatni opatieni, kterd poskytuji nediskrimina¢ni
preferen¢ni zachazeni, pokud jde o urcité socidlni davky, jestlize jsou nezbytna k feSeni
demografického problému klesajici porodnosti, jak dokladaji presné udaje, které tento

pokles porodnosti prokazuji.

Tato smérnice se nevztahuje na rozdilné zachazeni na zékladé statni ptislusnosti a nejsou ji
dotéena ustanoveni a podminky upravujici vstup a pobyt statnich ptislusniki tietich zemi

a osob bez statni ptislusnosti na tizemi ¢lenskych statt ani rozdily v jakémkoliv zachazeni
v souvislosti s pravnim postavenim doty¢énych statnich ptislusnikt tretich zemi a osob bez

statni ptislusnosti.

Rozdilné zachazeni vyplyvajici z regionalnich nebo mistnich rozdild v Grovni sluzeb

obecného z4jmu tedy neptedstavuje diskriminaci ve smyslu této smeérnice.
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Clinek 4

Clanek 4a

Primeérena uprava pro osoby se zdravotnim postizenim

1. V z4jmu zajisténi souladu se zasadou rovného zachazeni s osobami se zdravotnim

postizenim se pfiméfena Gprava poskytne v oblastech uvedenych v ¢lanku 3.

2. Pro ucely odstavce 1 se pfiméfenou upravou rozumi nezbytné a odpovidajici zmény
a upravy, které nepiedstavuji neumérné biemeno, pokud je to v konkrétnim ptipadé nutné,
s cilem zarucit osobam se zdravotnim postizenim uzivani nebo uplatnéni ptistupu
k opatfenim socidlni ochrany, pfistupu ke vzdélani a ptistupu ke zbozi a sluzbam a jejich
poskytovani v oblasti plisobnosti této smérnice na rovnopravném zaklade s jinymi

osobami.

3. V ptipad€ poskytovani bydleni neni na zdkladé¢ odstavcti 1 a 2 poskytovatel povinen
provadét strukturdlni zmény prostor nebo tyto zmény hradit. V souladu s vnitrostatnim
pravem a vnitrostatnimi postupy poskytovatel bydleni takové zmény piijme, pokud jsou

financovany jinym zptisobem a nepiedstavuji neumérné biemeno.

4. Ustanovenimi tohoto ¢lanku nejsou dot¢ena ustanoveni prava Unie tykajici se pfistupnosti

¢i pfimétené upravy s ohledem na konkrétni zbozi nebo sluzby.
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5. Pro ucely posouzeni, zda by opatfeni nutnd k zajisténi souladu s timto ¢lankem
predstavovala neimérné biemeno, se zohledni zejména:
a) velikost, zdroje, povaha a Cisty obrat a hospodaisky vysledek subjektu, na néjz se
dana povinnost vztahuje;
aa) negativni dopady na osobu se zdravotnim postizenim v diisledku toho, ze vhodné
a nezbytné opatieni nebylo pfijato;
b) odhadované naklady na vhodné a nezbytné opatient;
c) oc¢ekavany obecny pfinos pro osoby se zdravotnim postizenim, se zohlednénim
cetnosti a trvani vyuziti ptisluSného zbozi a sluzeb a Cetnosti a trvani vztahu
s prodejcem nebo poskytovatelem;
ca) vyse vetejnych finan¢nich prostfedki, které¢ jsou subjektu, na n¢jz se dana
povinnost vztahuje, za ucelem pftijeti vhodného a nezbytného opatteni k dispozici;
d)
e) historicka, kulturni, umeélecka nebo architektonicka hodnota dotéeného movitého
majetku nebo nemovitosti a
f) bezpecnost a proveditelnost daného opatieni.
Biemeno se nepovaZzuje za neimérné, je-li dostatecné vyvazeno opatienimi existujicimi
v ramci politiky doty¢ného ¢lenského statu v oblasti zdravotniho postizeni.
2.
3.
10817/24 ht,ph/PH,HT/kno 36

LIFE.4 CS



Clinek 5

Pozitivni opatieni

1. Pro zajisténi uplné rovnosti v praxi nebrani zdsada rovného zachazeni zddnému ¢lenskému
statu zachovavat nebo piijimat zvlastni opatfeni pro pfedchazeni znevyhodnovani
souvisejicimu s nabozenskym vyznanim nebo presvédcenim, zdravotnim postizenim,

vékem nebo sexualni orientaci a pro jeho kompenzaci.

Clanek 6
Minimalni pozadavky

1. Clenské staty mohou zavést &i zachovat ustanovent, ktera jsou z hlediska ochrany zasady

rovného zachazeni oproti ustanovenim této smérnice ptiznivéjsi.

2. Provadéni této smérnice nesmi byt v zadném ptipad¢ divodem pro snizeni urovné ochrany
proti diskriminaci, kterou ¢lenské staty jiz poskytuji v oblastech upravenych touto

smérnici.
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KAPITOLA 11
OPRAVNE PROSTREDKY A PROSAZOVANI

Clanek 7

Ochrana prav

1. Clenské staty zajist'uji, aby soudni nebo spravni fizeni, piipadné v€etné postupti
alternativniho feseni sporti, smétujici k dodrzovani povinnosti podle této smérnice byla
dostupnd vSem osobam, které se citi poskozeny nedodrzovanim zasady rovného zachazeni,

a to 1 kdyz vztah, v némz mélo dojit k diskriminaci, jiz skoncil.

2. Clenské staty zajisti, aby sdruzeni, organizace nebo jiné pravnické osoby, které maji
v souladu s kritérii stanovenymi jejich vnitrostatnimi pravnimi ptedpisy opravnény zajem
na zajisténi dodrzovani této smérnice, mohly ve prospéch nebo na podporu zalobce s jeho
souhlasem zahajit jakékoli soudni nebo spravni fizeni uréené pro vymahani plnéni

povinnosti vyplyvajicich z této smérnice.

3. Odstavci 1 a 2 nejsou doteny vnitrostatni pravni predpisy o lhitach pro poddvani zalob,

pokud jde o zasadu rovného zachazeni.

4. Timto ustanovenim neni dot¢eno uplatiovani ¢lanku 10 smérnice Rady (EU)
2024/1499/EU.
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Clinek 8

Duikazni bremeno

1. Clenské staty piijmou v souladu se svymi vnitrostatnimi soudnimi systémy nezbytna
opatieni s cilem zajistit, aby v ptipadé, kdy osoba, ktera se citi posSkozena nedodrzenim
zasady rovného zachéazeni, predlozi soudu nebo jinému piislusSnému organu skutecnosti
nasveédcujici tomu, ze doslo k diskriminaci, prisluselo zalovanému prokazat, ze nedoslo

k poruseni zdkazu diskriminace.

2. Odstavec 1 nebrani ¢lenskym statim zavést pravidla o dokazovéani, ktera jsou pro zalobce
piiznivési.

3. Odstavec 1 se nevztahuje na trestni fizeni.

4. Clenské staty mohou rozhodnout, ze nebudou uplatiiovat odstavec 1 na fizeni, v nichz

skutecnosti pfipadu zjistuje soud nebo jiny ptislusny organ.

5. Odstavce 1, 2, 3 a 4 tohoto ¢lanku se rovnéz vztahuji na v§echna soudni fizeni zahajena

podle ¢l. 7 odst. 2.

Clanek 9

Sikanovani

Clenské staty zavedou do svych vnitrostatnich pravnich fadi nezbytna opatfeni na ochranu osob
pted jakymkoli nepfiznivym zachdzenim nebo nepiiznivymi nasledky, které jsou reakci na stiZznost

roNr

nebo na zahdjeni fizeni, jejichz cilem je vymoci dodrZovéni zasady rovného zachazeni.
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Clanek 10

Sirent informact

Clenské staty zajisti, aby s predpisy pfijatymi na zakladé této smérnice, jakoZ i s piislusnymi
ptedpisy, které jsou jiz v platnosti, byly dot¢ené osoby seznameny vSemi odpovidajicimi prostfedky

a na celém uzemi daného statu.

Clanek 11

Dialog s prislusnymi zucastnénymi stranami

V z4jmu prosazovani zasady rovného zachazeni podporuji ¢lenské staty dialog s prislusnymi
zucCastnénymi stranami, které maji v souladu s vnitrostatnimi pravnimi ptedpisy a zvyklostmi
opravnény zajem prispivat k boji proti diskriminaci na zékladé téch diivodl a v téch oblastech,

na n¢z se vztahuje tato smeérnice.

Clanek 12
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KAPITOLA III
ZAVERECNA USTANOVENI

Clanek 13

Zajisteni souladu

Clenské staty ptijmou opatfeni nezbytnd s cilem zajistit, aby byly dodrzovany zasady rovného

zachazeni v oblasti pisobnosti této smérnice, a zejména aby:
a) byly zruseny pravni a spravni predpisy odporujici zasad€ rovného zachdzeni;

b) byla nebo mohla byt prohlasena za neplatna nebo aby byla pozménéna smluvni ustanoventi,
vnitini predpisy podnikil a pravidla, jimiz se fidi ziskové nebo neziskové organizace,

odporujici zasadé rovného zachédzeni.

Clanek 14

Sankce

Clenské staty stanovi systém sankci ukladanych za poruSovani vnitrostatnich pfedpisii pfijatych
na zakladé této smérnice a piijmou vSechna opatieni nezbytna k zajiSténi jejich uplatiovani. Tyto
sankce, které mohou zahrnovat ndhradu skody, jeZ nesmi byt omezena predchozim stanovenim

horni hranice, musi byt u¢inné, pfimétené a odrazujici.
Clanek 14a
Zaclenovani genderového hlediska

Clenskeé staty pii provadéni této smérnice zohledni cil, jimz je odstranéni nerovnosti a podpora

rovného zachdzeni pro muze a Zeny.
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Clanek 14b
Zmeny smernice 2024/1499/EU
(smérnice prijatda na zaklade navrhu COM(2022) 689 final)

Smérnice 2024/1499/EU se méni takto:

1)

2)

V¢l 1 odst. 1 a2, ¢lanku 4, ¢l. 5 odst. 1 a 2, ¢l. 8 odst. 1, ¢1. 10 odst. 1, ¢lanku 15 a¢l. 16
odst. 2 a 4 se slova ,,smérnic 79/7/EHS, 2000/43/ES, 2000/78/ES a 2004/113/ES*
nahrazuji slovy ,,smérnic 79/7/EHS, 2000/43/ES, 2000/78/ES, 2004/113/ES a XX/XX
(smernice prijatd na zaklade navrhu COM(2008) 0426 final).

V ¢l. 6 odst. 1 se slova ,,clanku 4 smérnice 79/7/EHS, ¢lanku 2 smérnice 2000/43/ES,
¢lanku 2 smérnice 2000/78/ES nebo ¢lanku 4 smérnice 2004/113/ES* nahrazuji slovy
,,clanku 4 smérnice 79/7/EHS, ¢lanku 2 smérnice 2000/43/ES, ¢lanku 2 smérnice
2000/78/ES, ¢lanku 4 smérnice 2004/113/ES nebo ¢lanku 2 smérnice XX/XX (smérnice
pfijata na zdklad¢é navrhu COM(2008) 0426 final)*.

Clanek 15

Provedeni

Clenské staty uvedou v Gi¢innost pravni a spravni piedpisy nezbytné pro dosazeni souladu
s touto smérnici do .... [tfi roky od jejiho pfijeti]. Okamzit& o nich informuji Komisi a sdéli
jijejich znéni.

Tyto ptedpisy piijaté Clenskymi staty musi obsahovat odkaz na tuto smérnici nebo musi
byt takovy odkaz ucinén pfi jejich ufednim vyhlaseni. Zpisob odkazu si stanovi ¢lenské

staty.
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Pokud jde o ¢lanek 4a, jsou ¢lenské staty opravnény vyuzit prodlouzeni lhity pro
provedeni uvedené v odstavci 1 az o dva roky. Za timto ucelem c¢lenské staty uvédomi

Komisi a sdéli ptislusné datum provedeni do [tfi roky od jejiho ptijeti].

Clenské staty podporuji shromazd’ovani tidaji o rovném zachazeni a nediskriminaci. Udaje
se shromazd’uji v souladu s vnitrostatnimi pravnimi piedpisy a zvyklostmi a v souladu
s ptisluSnymi pravnimi pfedpisy Unie, zejména s natizenim (EU) 2016/679 (obecné

nafizeni o ochrané osobnich udaju).

Clanek 16

Podavani zprav

Clenské staty sdéli Komisi do [étyf let od data uvedeného v ¢l. 15 odst. 1] a poté kazdych
pet let veskeré informace nezbytné k tomu, aby Komise vypracovala zpravu pro Evropsky

parlament a Radu o uplatinovani této smérnice.

Zprava Komise vezme podle potieby v ivahu stanoviska vnitrostatnich subjektd pro rovné
zachézeni a ptislusnych zucastnénych subjekti, jakoz i Agentury EU pro zakladni prava.
V souladu se zasadou zaclefiovani genderového hlediska stanovenou v ¢lanku 8 Smlouvy
o fungovani Evropské unie uvede tato zprava mimo jiné hodnoceni dopadu pfijatych
opatieni na Zeny i muze. S ohledem na ziskané informace zahrne zpréava, je-li to nezbytné,

navrhy na prezkoumani a aktualizaci této smérnice.
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Clanek 17

Vstup v platnost
Tato smérnice vstupuje v platnost dnem vyhlaseni v Urednim véstniku Evropské unie.
Clanek 14b se pouzije ode dne ... [konec Ihiity k provedeni této smérnice ve vnitrostatnim pravul.
Clanek 18
Urceni

Tato smérnice je urcena ¢lenskym statim.
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