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I. MELLEKLET
Az engedély iranti kérelemben feltiintetendo informaciok

Az engedély iranti kérelem a kovetkezd informaciokat tartalmazza:

a)

b)

c)
d)

e)

f)

g)

h)

)

a kérelmez6 teljes neve, az Unidn beliili bejegyzett székhely cime, a kérelmezd
honlapja €s — amennyiben rendelkezésre all — a jogalany-azonosito;

egy kapcsolattartd személy neve és elérhetosége;
a kérelmez0 jogallasa;
a kérelmez0 tulajdonosi szerkezete;

a kérelmezo fels6 vezetése tagjainak személyazonossaga, valamint képesitésiik,
tapasztalatuk és képzettségiik szintje;

a kérelmezonek dolgozo, az értékelési tevékenységekben kozvetleniil részt vevo
elemzdk, alkalmazottak és mas személyek szama, valamint tapasztalatuk és
képzettségiik szintje;

a kérelmez6 altal az ESG-mindsitések kiadasa és feliilvizsgalata soran alkalmazott
eljarasok és modszertanok ismertetése;

a rendelet 14. cikkében emlitett Osszeférhetetlenség azonositasara, kezelésére és
kozzétételére a kérelmezd altal alkalmazott politikak vagy eljarasok;

adott esetben az e rendelet hatdlya alé tartozo tevékenységekre vonatkozo, meglévd
vagy tervezett kiszervezési megéllapodasokkal kapcsolatos dokumentumok és
informaciok;

adott esetben a kérelmezd altal végzett egyéb tevékenységekre vonatkozo, vagy a
kérelmezd altal nyudjtani kivant informaciok.
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1.

II. MELLEKLET
Szervezeti kovetelmények

NYILVANTARTASI INFORMACIOK

Az ESG-mindsitést nytjtd szolgaltatok a kovetkezOk mindegyikérdl nyilvantartast vezetnek:

a)

b)

g)

h)
i
i)

2.

minden vélemény formaji ESG-mindsités esetében az ESG-mindsités
meghatarozasadban részt vevd hitelmindsitd elemzdok személyazonossaga, az ESG-
mindsitést jovahagyd személyek személyazonossaga, informacié arr6l, hogy
megbizason alapuld vagy megbizas nélkiili volt-e az ESG-mindsités, valamint az
ESG-mindsitési intézkedés meghozatalanak idopontja;

minden pontszam formaji ESG-mindsités esetében a szabalyokon alapulo
modszertan kidolgozasaért felelds személyek személyazonossdga ¢és a mindsitési
modszertant jovahagyo személyek személyazonossaga;

a mindsitett szervezettdl vagy azzal kapcsolatban 4ll6 harmadik féltdl, illetve a
mindsitések barmilyen felhasznalojatél kapott dijakhoz kapcsolédd konyvviteli
nyilvantartas;

az ESG-mindsitések minden eldfizetdjének konyvviteli nyilvantartasa;

az ESG-mindsitést nyujté szolgaltatd altal az ESG-mindsitések meghatarozasara
hasznalt bevalt eljarasok és mindsitési modszertanok nyilvantartasa;

a bels6 nyilvantartds és a kiils6 kommunikécio, és aktdk — koztiik a nem nyilvanos
informaciok és munkadokumentumok —, amelyek az ESG-mindsitéssel kapcsolatos
dontések alapjaul szolgalnak;

az ESG-mindsitést nyujto szolgaltatd altal az e rendeletnek valdé megfelelés céljabol
végrehajtott eljarasok és intézkedések nyilvantartasa;

az ESG-mindsités meghatarozasdhoz hasznalt modszertan;
a standard eljarasok és modszertanok valtozéasai vagy azoktol valo eltérések;

a panaszokkal kapcsolatos dokumentumok, koztiik a panaszos altal benyujtottak.

KISZERVEZES

Amennyiben az ESG-mindsitést nydjtd szolgaltatd az ESG-mindsités nyajtasadval kapcsolatos
funkcidkat vagy barmely relevans szolgaltatdst vagy tevékenységet Kkiszervez egy
szolgaltatonak, az ESG-mindsitést ny0jtd szolgaltatd biztositja a kovetkezd feltételek

teljesiilését:

a) a szolgaltatd megfeleld képességgel, kapacitassal €s a torvényben eldirt engedéllyel
rendelkezik a kiszervezett funkciok, szolgéltatdsok vagy tevékenységek megbizhatd
¢és szakmai szintli elvégzéséhez;

b) az ESG-mindsitést nyujtd szolgaltatd megfeleld intézkedéseket tesz, ha ugy tlnik,
hogy a szolgaltatd nem képes eredményesen és az alkalmazandd jogszabalyi és
szabalyozasi kovetelményeknek megfelelden végezni a kiszervezett funkciokat;

C) az ESG-mindsitést nyujtd szolgaltatdé rendelkezik a kiszervezett feladatok

eredményes feliigyeletéhez és a kiszervezéssel Osszefiiggd kockazatok kezeléséhez
sziikséges szakértelemmel,;
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d)

a szolgaltatd tajékoztatja az ESG-mindsitést nyujtd szolgaltatdt minden olyan
fejleményrdl, amely jelentés mértékben befolyasolhatja a kiszervezett funkciok
jogszabalyi és szabalyozasi kdvetelményeknek megfeleld végzésére vald képességét;

az ESG-mindsitést nyljtd szolgaltatd sziikség esetén megsziintetheti a kiszervezési
megallapodasokat;

az ESG-mindsitést nyajtd szolgaltatd észszeri 1€épéseket, koztik vészhelyzeti tervet
foganatosit, hogy elkeriilje a szolgaltatonak az ESG-mindsités meghatarozasanak
folyamataban valo részvételével kapcsolatos indokolatlan mitkddési kockézatot.
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1.

L. MELLEKLET
Kozzétételi kovetelmények

NYILVANOS KOZZETETELI MINIMUMKOVETELMENYEK

A rendelet 12. cikkével Osszhangban az ESG-mindsitést nyujtd szolgaltatok legalabb a
kovetkezoket teszik kozz¢ honlapjukon és az egységes eurdpai hozzaférési ponton keresztiil:

a)

b)

g)

h)

)

k)

széles kort attekintés az alkalmazott mindsitési moddszertanokrol (és azok
valtozasairol), jelezve azt is, hogy az elemzés visszatekintd vagy eléretekinto-e;

széles kort attekintés az adatfolyamatokrdl (adatforrdsok, jelezve, ha azok
nyilvanosak vagy nem nyilvanosak, és ha az (EU) 2022/2464 iranyelvben eldirt
fenntarthatosagi  nyilatkozatokbol szarmaznak, bemeneti adatok becslése
rendelkezésre nem allas esetén, adatfrissités gyakorisaga);

tajékoztatas arrol, hogy a mddszertanok tudomanyos bizonyitékokon alapulnak-e, és
hogyan,;

tajékoztatds a mindsitések célkitiizésérdl, egyértelmiien jelezve, hogy a mindsités
kockazatokat, hatasokat vagy mas dimenzidkat értékel-e;

a mindsités hatokore — azaz, hogy Osszevont mindsitésrdl (az E-, S- és G-tényezok
Osszevonasa), vagy egyes tényezok vagy konkrét kérdések (pl. &tmeneti kockazatok)
min6sitésérdl van-e szo;

crer

sulyozasa (pl. 33 % E (kornyezeti), 33 % S (tarsadalmi), 33 % G (irdnyitasi)) és a
stlyozasi modszer magyarazata, beleértve az egyes E-, S- és G-tényezOk szerinti
sulyt;

az E-, S- vagy G-tényezokon beliil az ESG-mindsités/pontszam altal lefedett témak
¢s annak meghatarozasa, hogy ezek megfelelnek-e a 2013/34/EU iradnyelv 29b. cikke
szerint kidolgozott fenntarthatosagi beszdmolasi standardok témainak;

tajékoztatas arrdl, hogy a mindsités abszolut vagy relativ értékekben van-e kifejezve;

adott esetben hivatkozds a mesterséges intelligencia (MI) hasznélatdra az
adatgylijtési vagy mindsitési/pontozasi folyamat sordn;

altalanos tajékoztatas az ligyfelek dijainak megallapitdsdhoz hasznalt kritériumokrol,
a kiilonbozo figyelembe vett elemek, mint példaul adatelemzdk bevonasa,
informatikai berendezések, adatok vasarlasa meghatarozasaval;

az  ESG-mindsitések  Osszedllitasdhoz ~ hasznalt  adatforrasok  barmilyen
korlatozottsaga.

TOVABBI KOZZETETELEK AZ ESG-MINOSITESEK FELHASZNALOI ES A 2013/34/EU
IRANYELV HATALYA ALA TARTOZO MINOSITETT VALLALKOZASOK SZAMARA

A rendelet 13. cikkében emlitett elemeken tilmenden az ESG-mindsitést nyjtd szolgaltatok a
kovetkezd tajékoztatast adjdk az eurdpai szabdlyozott pénziigyi vallalkozasok és a
2013/34/EU iranyelv hatdlya ald tartozo, ilyen mindsités targyat képezd vallalkozasok

szamara:

a)

részletesebb attekintés az alkalmazott mindsitési moddszertanokrdl (és azok
valtozasairdl), beleértve a kovetkezoket:

HU



HU

b)

1. adott esetben a mindsités alapjaul szolgdlo tudomanyos
bizonyitékok ¢és feltételezések;

2. az elemzés visszatekintd vagy eloretekinto-e;

3. milyen mérészamokat valasztottak relevansként;

4. az E-, S- és G-tényezokre vonatkozo KPI-k és a stilyozasi modszer;
5. a modszertanok esetleges hidnyossagai;

6. a modszertanok feliilvizsgalatara vonatkozoé politikak;

7. a feliilvizsgalat utols6 id6pontja;

részletesebb attekintés az adatfolyamatokrol, beleértve a kovetkezoket:

1. részletesebb magyarazat a felhasznalt adatforrdsokrol — jelezve, ha
azok nyilvanosak vagy nem nyilvanosak, és ha azok a 2013/34/EU
iranyelv  29b. cikke/taxondmia/SFDR  szerint  kidolgozott
fenntarthat6sagi beszamoldasi standardokbdl szarmaznak;

2. adott esetben a becslés és az dgazati atlag hasznélata, valamint az
alapul szolgalé mddszertan magyardzata;

3. az adatok frissitésére és a multbeli adatok feliilvizsgélatara
vonatkoz6 politikék, az adatok utolso frissitésének iddpontja;

4. az adatmindség ellendrzése;

5. adott esetben az adatforrdsok korlatozottsdganak kezelése
érdekében tett 1épések;

adott esetben tdjékoztatds a mindsitett szervezetekkel valod egylittmiikodésrol;

adott esetben magyardzat az adatgyljtési vagy a mindsitési folyamat soran
alkalmazott MI-moddszertanhoz;

mindsitett szervezetre vonatkozd olyan jelentds Uj informdaci6 esetén, amely
befolyasolhatja az ESG-mindsités eredményét, az ESG-mindsitést nyu0;to
szolgaltatok tdjékoztatast adnak arr6l, hogy hogyan vették figyelembe ezt az
informaciot, és hogy modositottdk-e a vonatkozé ESG-mindsitést.
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