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RADETS BESLUT (EU) 2019/...

av den

om riktlinjer for medlemsstaternas sysselséittningspolitik

EUROPEISKA UNIONENS RAD HAR ANTAGIT DETTA BESLUT

med beaktande av fordraget om Europeiska unionens funktionssétt, sérskilt artikel 148.2,
med beaktande av Europeiska kommissionens forslag,

med beaktande av Europaparlamentets yttrande!,

med beaktande av Europeiska ekonomiska och sociala kommitténs yttrande?,

efter att ha hort Regionkommittén,

med beaktande av sysselsittningskommitténs yttrande®, och

1 Yttrande av den 18 mars 2019 (dnnu ej offentliggjort i EUT).
2 Yttrande av den 20 juni 2019 (énnu ej offentliggjort i EUT).
3 Yttrande av den 29 april 2019 (4nnu ej offentliggjort i EUT).
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av foljande skal:

(1

)

Medlemsstaterna och unionen ska arbeta for att utveckla en samordnad
sysselsattningsstrategi och sarskilt for att frdmja en kvalificerad, utbildad och
anpassningsbar arbetskraft och en arbetsmarknad som ar mottaglig for ekonomiska
fordndringar 1 syfte att uppna full sysselsittning och sociala framsteg enligt de mél som

anges 1 artikel 3 i fordraget om Europeiska unionen.

I enlighet med fordraget om Europeiska unionens funktionssétt (EUF-fordraget) har
unionen utarbetat och genomfort instrument for politisk samordning av finanspolitiken,
den makroekonomiska politiken och strukturpolitiken. Ett av dessa instrument dr dessa
riktlinjer for medlemsstaternas sysselsittningspolitik vilka aterfinns i bilagan till radets
beslut (EU) 2018/1215! (nedan kallade riktlinjerna for sysselsdttningen), och de allménna
riktlinjer f6r medlemsstaternas och unionens ekonomiska politik som faststills i radets
rekommendation (EU) 2015/11842 utgér de integrerade riktlinjerna for genomforandet av
Europa 2020-strategin (nedan kallade de integrerade riktlinjerna). De ska fungera som
véigledning vid genomforandet av politiken i medlemsstaterna och i unionen, och de
avspeglar det dmsesidiga beroendet mellan medlemsstaterna. Malsdttningen med
samordnade strategier och reformer pa unionsniva och nationell niva &r att uppna en vil

avvigd ekonomisk och social policymix, som bor fa positiva spridningseffekter.

Rédets beslut (EU) 2018/1215 av den 16 juli 2018 om riktlinjer for medlemsstaternas
sysselsattningspolitik (EUT L 224, 5.9.2018, s. 4).

Rédets rekommendation (EU) 2015/1184 av den 14 juli 2015 om allménna riktlinjer for
medlemsstaternas och Europeiska unionens ekonomiska politik (EUT L 192, 18.7.2015,
s. 27).
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3)

(4)

I den europeiska planeringsterminen kombineras olika instrument inom en dvergripande
ram fOr integrerad multilateral 6vervakning av den ekonomiska politiken samt budget-,
sysselsattnings- och socialpolitiken, och den syftar till att uppna malen i Europa
2020-strategin, sérskilt de som ror sysselséttning, utbildning och fattigdomsminskning, 1
enlighet med radets beslut 2010/707/EU. Den europeiska planeringsterminen har sedan
2015 undan for undan forstirkts och effektiviserats och har samtidigt frémjat de politiska
malen 6kade investeringar, strukturreformer och en ansvarsfull finanspolitik. Inriktningen
pa sysselséttning och sociala fradgor har starkts markbart och dialogen med
medlemsstaterna, arbetsmarknadens parter och foretrddare for det civila samhéllet har

fordjupats.

I november 2017 undertecknade Europaparlamentet, radet och kommissionen en
interinstitutionell proklamation av den europeiska pelaren for sociala réttigheter som
faststéller 20 principer och rittigheter som behovs for att arbetsmarknader och
vélfardssystem ska vara réttvisa och vilfungerande. Den europeiska pelaren for sociala
rittigheter utgor en referensram for 6vervakningen av medlemsstaternas resultat pd
omradena sysselséttning och socialpolitik, for att driva pa reformerna pé nationell niva och

for att tjina som kompass for en fornyad konvergensprocess i hela unionen.

Radets beslut 2010/707/EU av den 21 oktober 2010 om riktlinjer for medlemsstaternas
sysselséttningspolitik (EUT L 308, 24.11.2010, s. 46).
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)

(6)

(7

(8)

De integrerade riktlinjerna bor ligga till grund for eventuella landsspecifika
rekommendationer som radet kan ge medlemsstaterna. Medlemsstaterna bor fullt ut
utnyttja Europeiska socialfonden och annan unionsfinansiering i samband med
genomforandet av sysselsittningsriktlinjerna. Aven om de integrerade riktlinjerna riktar sig
till medlemsstaterna och unionen bor sysselséttningsriktlinjerna genomforas i partnerskap
med alla nationella, regionala och lokala myndigheter, i ndra samarbete med parlamenten,

samt med arbetsmarknadens parter och foretrddare for det civila samhéllet.

Sysselsattningskommittén och kommittén for socialt skydd bor 6vervaka hur den relevanta
politiken genomfors mot bakgrund av riktlinjerna for sysselséttning i enlighet med sina
respektive mandat baserade pa EUF-fordraget. Dessa kommittéer och andra forberedande
rddsorgan som medverkar i samordningen av den ekonomiska politiken och socialpolitiken
bor samarbeta nira. Europaparlamentet, radet och kommissionen bor upprétthalla en

politisk dialog, sdrskilt vad géller riktlinjerna for sysselséttningen.
Samrad har dgt rum med kommittén for socialt skydd.

Riktlinjerna for sysselséttningen bor forbli oférdndrade sd att man kan inrikta sig pa
genomforandet av dem. Efter en utvdrdering av utvecklingen pa arbetsmarknaderna och
den sociala situationen efter det att riktlinjerna for sysselsittningen antogs 2018 har det
konstaterats att det inte &r nddvandigt att gora en uppdatering. De skél som lag till grund
for antagandet av riktlinjerna for sysselsittningen 2018 &r fortfarande giltiga, och de

riktlinjerna bor darfor fortsatta att gélla.

HARIGENOM FORESKRIVS FOLJANDE.
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Artikel 1

Riktlinjerna for medlemsstaternas sysselsittningspolitik enligt bilagan till beslut (EU) 2018/1215
ska fortsétta att gélla under 2019 och ska beaktas i medlemsstaternas sysselséttningspolitik och

reformprogram.

Artikel 2
Detta beslut riktar sig till medlemsstaterna.
Utfédrdat i Bryssel den
Pa radets vignar
Ordforande
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