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NOTĂ 

Sursă: Președinția 

Destinatar: Comitetul Reprezentanților Permanenți / Consiliul 

Subiect: Propunere de RECOMANDARE A CONSILIULUI privind un cadru de 
calitate consolidat pentru stagii și de înlocuire a Recomandării Consiliului 
din 10 martie 2014 privind un cadru de calitate pentru stagii 

– Raport intermediar 
  

I. INTRODUCERE 

La 20 martie 2024, Comisia a adoptat o propunere de recomandare a Consiliului privind un 

cadru de calitate consolidat pentru stagii. Inițiativa își propune să înlocuiască Recomandarea 

Consiliului din 2014 privind un cadru de calitate pentru stagii și să îmbunătățească calitatea 

stagiilor, în special în ceea ce privește conținutul educațional și de formare și condițiile de 

muncă, pentru a facilita tranziția de la educație, șomaj sau inactivitate la muncă. 

Recomandarea cuprinde dispoziții privind remunerarea echitabilă, accesul la o protecție 

socială adecvată, mentoratul, accesul egal al persoanelor care provin din medii diverse și 

posibilitatea unor formule de lucru la distanță și hibride. Propunerea a fost publicată în cadrul 

unui pachet care cuprinde, de asemenea, propunerea de directivă privind stagiile. 
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În timpul președinției belgiene, Grupul de lucru pentru chestiuni sociale s-a reunit de trei ori, 

la 9 aprilie, în perioada 22-23 aprilie și la 28 mai 2024, finalizând prima examinare articol cu 

articol a propunerii. Progresele înregistrate sunt rezumate în secțiunea II de mai jos. 

Majoritatea delegațiilor au salutat obiectivul propunerii, subliniind, în același timp, 

necesitatea de a se asigura suficient timp pentru o examinare aprofundată a acesteia, în special 

având în vedere caracterul său transversal, precum și interconexiunile și suprapunerile sale cu 

Directiva privind stagiile. Mai multe delegații au încă rezerve de examinare cu privire la text. 

II. LUCRĂRILE CONSILIULUI SUB PREȘEDINȚIA BELGIANĂ 

Grupul de lucru pentru chestiuni sociale a inițiat examinarea propunerii de recomandare în 

cursul președinției belgiene, la 9 aprilie 2024, la trei săptămâni de la publicarea propunerii. Cu 

această ocazie, Comisia a prezentat propunerea de recomandare, iar delegațiile au avut 

posibilitatea de a formula observații preliminare cu caracter general și întrebări. 

Propunerea Comisiei a fost însoțită de o evaluare a impactului care acoperă, de asemenea, 

propunerea de directivă privind stagiile. La 4 aprilie 2024, președinția a transmis delegațiilor 

un chestionar cu privire la această evaluare a impactului. Douăzeci și unu de state membre au 

răspuns la chestionar. Evaluarea impactului a fost analizată și discutată în detaliu în cadrul 

reuniunii Grupului de lucru pentru chestiuni sociale din 22 aprilie 2024. Rezumatul evaluării 

și răspunsurile statelor membre cu privire la evaluarea impactului pot fi consultate în 

documentul 10456/24. 

Reuniunile Grupului de lucru pentru chestiuni sociale din 23 aprilie și 28 mai 2024 au fost 

dedicate examinării și discutării propunerii de recomandare, pentru a se asigura o mai bună 

înțelegere a acesteia. Cu aceste ocazii, delegațiile și-au exprimat observațiile și întrebările, la 

care a răspuns Comisia, în special în ceea ce privește domeniul de aplicare al recomandării 

propuse, precum și nivelul de detaliere și caracterul prescriptiv al acesteia. 
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III. PRINCIPALELE CHESTIUNI DISCUTATE LA NIVELUL GRUPULUI DE LUCRU 

Temeiul juridic 

Unele delegații au formulat întrebări cu privire la temeiul juridic al propunerii, subliniind 

competențele limitate ale UE în domeniul educației și formării. Delegațiile au reiterat, de 

asemenea, faptul că propunerea ar trebui să fie compatibilă cu sistemele naționale și cu 

legislația privind stagiile. 

Domeniul de aplicare 

Propunerea urmărește să extindă domeniul de aplicare al Recomandării Consiliului din 2014 

privind un cadru de calitate pentru stagii, care se aplică numai stagiilor de pe piața deschisă și 

stagiilor din cadrul politicilor active în domeniul pieței forței de muncă, pentru a cuprinde 

două tipuri suplimentare de stagii: stagiile care fac parte din programa educației și formării 

formale și stagiile care reprezintă o cerință obligatorie pentru accesul la o anumită profesie. 

Mai multe delegații au subliniat că domeniul de aplicare al propunerii nu este clar, întrebându-

se în ce măsură există o legătură cu Recomandarea Consiliului din 2018 privind uceniciile și 

dacă toate acțiunile recomandate în propunere s-ar putea aplica efectiv tuturor tipurilor de 

stagii, având în vedere obiectivele lor diferite, de exemplu accesul la piața forței de muncă sau 

formarea educațională. 

Unele delegații au subliniat, de asemenea, că stagiile care fac parte din educația formală nu ar 

trebui să facă obiectul propunerii. 
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Remunerarea echitabilă 

Mai multe delegații au adoptat o poziție prudentă în ceea ce privește recomandarea conform 

căreia toate stagiile ar trebui să fie „remunerate în mod echitabil” și au solicitat clarificări cu 

privire la ceea ce trebuie să se înțeleagă prin „echitabil”. Comisia a explicat că „remunerarea 

echitabilă” este un concept important care s-a bucurat de un sprijin puternic din partea 

Parlamentului European și care lasă loc de interpretare. 

Acordul scris 

Unele delegații și-au exprimat scepticismul cu privire la valoarea adăugată a acordurilor 

scrise, în special pentru stagiile educaționale, și cu privire la consultarea stagiarilor la 

stabilirea acordului scris. 

Alinierea la Directiva privind stagiile 

Mai multe delegații au solicitat un grad mai mare de aliniere la „Directiva privind stagiile” în 

ceea ce privește definițiile și termenele de punere în aplicare. Delegațiile au pus, de asemenea, 

sub semnul întrebării necesitatea de a prezenta un plan național de punere în aplicare. 

IV. CONCLUZII 

Președinția belgiană a asigurat începerea în timp util și productivă a discuțiilor cu privire la 

recomandarea propusă. Trei reuniuni succesive ale Grupului de lucru pentru chestiuni sociale 

au permis delegațiilor să finalizeze prima examinare aprofundată a propunerii. În urma unor 

schimburi constructive de opinii între delegații, precum și cu Comisia, au fost furnizate 

clarificări și s-a obținut un anumit grad de înțelegere comună. 

Sunt necesare discuții tehnice suplimentare pentru a valorifica aceste lucrări în vederea 

ajungerii la un text de compromis. 
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