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NAPOMENA 

Od: Predsjedništvo 

Za: Odbor stalnih predstavnika / Vijeće 

Predmet: Prijedlog PREPORUKE VIJEĆA o ojačanom kvalitativnom okviru EU-a za 
pripravništvo kojom se zamjenjuje Preporuka Vijeća od 10. ožujka 2014. o 
kvalitativnom okviru za pripravništvo 

– izvješće o napretku 
  

I. UVOD 

Komisija je 20. ožujka 2024. donijela Prijedlog preporuke Vijeća o ojačanom kvalitativnom 

okviru EU-a za pripravništvo. Cilj je inicijative zamijeniti Preporuku Vijeća iz 2014. o 

kvalitativnom okviru za pripravništvo i poboljšati kvalitetu pripravništva, posebno kad je riječ 

o sadržaju učenja i osposobljavanja i o radnim uvjetima, radi lakšeg prelaska iz obrazovanja, 

nezaposlenosti ili neaktivnosti u svijet rada. Preporuka uključuje odredbe o pravednoj 

naknadi, pristupu odgovarajućoj socijalnoj zaštiti, mentorstvu, jednakom pristupu za 

pojedince različitog podrijetla i mogućnosti rada i hibridnih radnih uvjeta te rada na daljinu. 

Prijedlog je objavljen kao paket zajedno s Prijedlogom direktive o pripravništvu. 
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Tijekom belgijskog predsjedanja Radna skupina za socijalna pitanja sastala se tri puta: 

9. travnja, 22. i 23. travnja i 28. svibnja 2024. te je dovršila prvo razmatranje prijedloga po 

člancima. Postignuti napredak sažet je u odjeljku II. 

Većina delegacija pozdravila je cilj prijedloga, naglašavajući potrebu da se osigura dovoljno 

vremena za temeljito razmatranje, posebno s obzirom na njegovu međusektorsku prirodu, kao 

i međupovezanost i preklapanja s Direktivom o pripravništvu. Nekoliko delegacija i dalje ima 

analitičke rezerve. 

II. RAD VIJEĆA TIJEKOM BELGIJSKOG PREDSJEDANJA 

Radna skupina za socijalna pitanja započela je razmatranje Prijedloga preporuke tijekom 

belgijskog predsjedanja, 9. travnja 2024., tri tjedna nakon njegove objave. Tom je prilikom 

Komisija predstavila Prijedlog preporuka, a delegacije su imale priliku podnijeti preliminarne 

opće primjedbe i pitanja. 

Prijedlogu Komisije priložena je procjena učinka kojom je obuhvaćen i Prijedlog direktive o 

pripravništvu. Predsjedništvo je poslalo delegacijama upitnik o procjeni učinka 

4. travnja 2024. Na upitnik je odgovorila 21 država članica. Radna skupina za socijalna 

pitanja temeljito je analizirala procjenu učinka i o njoj raspravljala na sastanku 

22. travnja 2024. Sažetak evaluacije i odgovora država članica u vezi s procjenom učinka 

nalazi se u dokumentu 10456/24. 

Sastanci Radne skupine za socijalna pitanja održani 23. travnja i 28. svibnja 2024. bili su 

posvećeni razmatranju Prijedloga preporuke i raspravi o tom prijedlogu kako bi se osiguralo 

njegovo bolje razumijevanje. Delegacije su u tim prilikama iznijele svoje primjedbe i pitanja 

o kojima se Komisija očitovala, posebno u pogledu područja primjene Prijedloga preporuke te 

razine detaljnosti i preskriptivnosti. 
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III. GLAVNA PITANJA O KOJIMA SE RASPRAVLJALO NA RAZINI RADNE 

SKUPINE 

Pravna osnova 

Neke delegacije postavile su pitanja o pravnoj osnovi Prijedloga, ističući ograničene 

nadležnosti EU-a u području obrazovanja i osposobljavanja. Delegacije su također ponovile 

da bi Prijedlog trebao biti usklađen s nacionalnim sustavima i zakonodavstvom o 

pripravništvu. 

Područje primjene 

Prijedlogom se nastoji proširiti područje primjene Preporuke Vijeća iz 2014. o kvalitativnom 

okviru za pripravništvo, koja se primjenjuje samo na pripravništva na otvorenom tržištu i 

pripravništva kao dio aktivnih politika tržišta rada, na dvije dodatne vrste pripravništva: 

pripravništva koje je dio kurikuluma formalnog obrazovanja i osposobljavanja, te 

pripravništva koje je nužan preduvjet za pristup određenoj profesiji. 

Nekoliko delegacija naglasilo je da područje primjene Prijedloga nije jasno te je postavilo 

pitanje kako je povezano s postojećom Preporukom Vijeća o pripravništvu iz 2018. i mogu li 

se sve mjere preporučene u Prijedlogu doista primjenjivati na sve vrste pripravništva s 

obzirom na razliku u njihovim ciljevima, kao što su pristup tržištu rada u odnosu na 

obrazovanje. 

Neke delegacije dodatno su naglasile da pripravništva koja su dio formalnog obrazovanja ne 

bi trebala biti obuhvaćena Prijedlogom. 
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Pravedna plaća 

Nekoliko delegacija bilo je oprezno u pogledu preporučene točke da bi sva pripravništva 

trebala biti „pravedno plaćena” te su zatražile pojašnjenje o tome što treba smatrati 

„pravednim”. Komisija je objasnila da je „pravedna plaća” važan koncept koji je Europski 

parlament snažno podržao i da ostavlja prostor za tumačenje. 

Pisani ugovor 

Neke delegacije bile su skeptične u pogledu dodane vrijednosti pisanih ugovora, posebno za 

obrazovna pripravništva, te u pogledu savjetovanja sa pripravnicima u okviru pisanog 

ugovora. 

Usklađivanje s Direktivom o pripravništvu 

Nekoliko delegacija pozvalo je na veći stupanj usklađenosti s „Direktivom o pripravništvu” u 

pogledu definicija i rokova za provedbu. Delegacije su također dovele u pitanje potrebu za 

podnošenjem nacionalnog plana provedbe. 

IV. ZAKLJUČCI 

Belgijsko predsjedništvo osiguralo je pravodoban i produktivan početak rasprava o Prijedlogu 

preporuke. Tri uzastopna sastanka Radne skupine za socijalna pitanja omogućila su 

delegacijama da dovrše prvo temeljito razmatranje prijedloga. Kao rezultat konstruktivnih 

razmjena mišljenja među delegacijama i s Komisijom, pružena su pojašnjenja i postignut je 

određeni stupanj zajedničkog razumijevanja. 

Potrebne su daljnje tehničke rasprave kako bi se nastavio taj rad s ciljem postizanja 

kompromisnog teksta. 
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