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DUVODOVA ZPRAVA

1. SOUVISLOSTI NAVRHU
. Oduvodnéni a cile navrhu

Natizeni Rady (EU) 2020/672 (dale jen ,nafizeni SURE®) stanovi pravni rdmec pro
poskytovani finanéni pomoci Unie ¢lenskym statim, které¢ zazivaji nebo jimz hrozi vazné
naruseni ekonomiky v disledku rozsifeni onemocnéni COVID-19. Podpora v ramci nastroje
SURE slouzi ptedev$im k financovani rezimi zkracené pracovni doby nebo podobnych
opatteni, jejichz cilem je ochranit zaméstnance a osoby samostatné vydélecné Cinné, a tim
snizit vyskyt nezaméstnanosti a ztratu piijmu, jakoz i doplitkkové k financovani nékterych
opatfeni souvisejicich se zdravim, a to zejména na pracovisti.

Dne 6. srpna 2020 Kypr pozadal o finan¢ni pomoc Unie podle nafizeni SURE. V souladu
s Cl. 6 odst. 2 nafizeni SURE Komise konzultovala kyperské organy, aby ovétila nahly
a prudky narist skute¢nych a planovanych vydajt, ktery pfimo souvisi s: a) rezimem zvlastni
dovolené pro rodice, b) rezimem nemocenskych davek pro zaméstnance soukromého sektoru
a osoby samostatné¢ vydéleéné¢ cinné, c¢) rezimem podporujicim spolecnosti pii uplném
preruSeni ¢innosti, d) rezimem podporujicim spole€nosti pii ¢asteném pieruSeni €innosti, €)
zvlastnim rezimem pro osoby samostatn¢ vydéle¢né ¢inné, f) zvla§tnim rezimem pro hotelové
jednotky a turistické ubytovani, g) zvla$tnim reZimem na podporu podnikli zaméfenych na
turisticky ruch, ovlivnénych cestovnim ruchem nebo spojenych s podniky, na které se
vztahuje povinné Uplné pieruSeni cinnosti, h) zvlaStnim reZimem na podporu podniki
vykonavajicich pfedem stanovené Cinnosti a i) rezimem poskytovani dotaci velmi malym
a malym podnikiim a osobam samostatné vydélecné ¢innym v disledku pandemie COVID-
19. Tato opatieni se tykaji zejména:

(1) Rezimu zvlastni dovolené, v jehoZ ramci je poskytovdna ndhrada mzdy rodictm,
kteti maji déti do 15 let nebo déti se zdravotnim postizenim jakéhokoli veéku a kteti
pracuji v soukromém sektoru.

(2) ReZimu podporujiciho spolecnosti pfi uplném pieruseni Cinnosti, v jehoz ramci je
poskytovana nahrada mzdy 90 % zamé&stnancli podniki, které byly nuceny pierusit
provoz, pod podminkou setrvani pracovniki v zamé&stndni. Tato ndhrada zahrnuje
60 % platu zamé&stnance nebo 60 % jednotek socialniho pojiSténi zaméstnance
ziskanych v roce 2018 (nebo v roce 2019 za obdobi 7/2020-8/2020) podle toho,
kterd ztéchto hodnot je vysSi. VySe ndhrady se pohybuje od minimalni vyse
360 EUR do maximalni vyse 1 214 EUR mési¢né.

3) Rezimu podporujiciho spolecnosti pfi ¢aste€ném pieruseni ¢innosti, v jehoZ ramci je
poskytovana nahrada mzdy zaméstnanctim podnikii, u nichz doSlo nejméné k 25%
snizeni obratu v disledku pandemie, pod podminkou setrvani pracovnikl
v zaméstnani. Tato ndhrada zahrnuje 60 % platu zaméstnance nebo 60 % jednotek
socidlniho pojisténi zaméstnance ziskanych v roce 2018 podle toho, ktera z téchto
hodnot je vys$i. VySe ndhrady se pohybuje od maximalni vySe 1214 EUR do
minimalni vySe 360 EUR mési¢né.

(4) »Zvlastniho rezimu pro osoby samostatné vydélecné c¢inné“, v jehoz ramci je
poskytovdna nahrada osobam samostatné vydéleéné €innym, které podle vyhlaSky
ministra zdravotnictvi a/nebo rozhodnuti Rady ministri nemohou vykonavat zadnou
¢innost.

%) »Zvlastniho rezimu pro hotelové jednotky a turistické ubytovani®, v jehoz ramci je
poskytovana ndhrada mzdy na podporu zaméstnancti v hotelovém primyslu a dalSich
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podnicich poskytujicich turistické ubytovani, jejichz zaméstnavatel zcela prerusil
svou ¢innost nebo zaznamenal sniZeni obratu o vice nez 40 %. Ucast v tomto reZimu
je podminéna setrvanim pracovnikli v zaméstnani;

(6) »Zvlastniho rezimu na podporu podnikli zaméienych na turisticky ruch, ovlivnénych
cestovnim ruchem nebo spojenych s podniky, na které se vztahuje povinné uplné
preruseni ¢innosti®, v jehoz ramci je poskytovana ndhrada mzdy zameéstnancim
v uvedenych podnicich, které zcela pterusily Cinnost nebo zaznamenaly sniZeni
obratu o vice nez 55 %, pod podminkou setrvani pracovnikli v zamé&stnani.

(7) ,,Zvlastniho rezimu na podporu podnikli vykonavajicich zvlastni predem stanovené
¢innosti“, v jehoz ramci je poskytovdna nahrada mzdy zaméstnanciim podnika, jez
zaznamenaly sniZzeni obratu nejméné o 55 %, pod podminkou setrvani pracovnikii
v zamé&stnani.

(8) Rezimu poskytovani dotaci velmi malym a malym podnikiim a osobam samostatné
vydélecné ¢innym zaméstnavajicim az 50 zaméstnancti, ktery poskytuje jednorazovy
ptispévek na podporu provoznich ndkladi malych podnikd a osob samostatné
vydélecné Cinnych.

9) ,Rezimu nemocenskych davek“, vjehoz ramci je poskytovana nahrada mzdy
osobam zaméstnanym v soukromém sektoru a osobam samostatné vydéleéné ¢innym
pod podminkou, Ze jsou klasifikovany jako zranitelné osoby podle seznamu
zvetejnéného ministerstvem zdravotnictvi, umistény do karantény piisluSnymi
organy nebo nakazeny onemocnénim COVID-19.

Kypr poskytl Komisi veskeré ptislusné informace.

S ptihlédnutim k dostupnym dikazim Komise navrhuje Rad€, aby piijala provadéci
rozhodnuti o poskytnuti finanéni pomoci Kypru podle nafizeni SURE na podporu vyse
uvedenych opatieni.

. Soulad s platnymi predpisy v této oblasti politiky

Tento navrh je plné¢ v souladu s nafizenim Rady (EU) 2020/672, na jehoz zdklad¢ se
predklada.

Tento ndvrh dopliiuje dalsi nastroj prava Unie, jehoZ Gcelem je poskytovat podporu Clenskym
statim v pfipadé mimofadnych udalosti, a sice nafizeni Rady (ES) ¢.2012/2002 ze dne
11. listopadu 2002 o zfizeni Fondu solidarity Evropské unie (EUSF) (dale jen ,,nafizeni (ES)
¢.2012/2002). Dne 30. bfezna bylo pfijato nafizeni Evropského parlamentu a Rady (EU)
2020/461, které uvedeny néstroj méni za tcelem rozsifeni jeho oblasti plisobnosti tak, aby
zahrnovala i pfipady zdvazného ohroZeni vetejn¢ho zdravi, a vymezeni konkrétnich opatieni

zpusobilych pro financovani.

. Soulad s ostatnimi politikami Unie

Navrh je soucasti fady opatieni vypracovanych v reakci na soucasnou pandemii COVID-19,
jako je naptiklad investi¢ni iniciativa pro reakci na koronavirus, a doplituje dalsi nastroje,
které podporuji zaméstnanost, jako je Evropsky socialni fond a Evropsky fond pro strategické
investice (EFSI) nebo Program InvestEU. Vzhledem k tomu, Ze tento navrh vyuziva
k podpoie Clenskych stati v tomto konkrétnim ptipad€ spojeném s rozsifenim onemocnéni
COVID-19 vyptjcky auvéry, predstavuje druhou obrannou linii k financovani rezimi
zkracené pracovni doby a podobnych opatieni, kterd pomaha chranit pracovni mista, a tim
zaméstnance a osoby samostatné vydélecné ¢inné proti riziku ztraty zaméstnani.
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2. PRAVNI ZAKLAD, SUBSIDIARITA A PROPORCIONALITA
. Pravni zaklad

Pravnim zakladem tohoto nastroje je natizeni Rady (EU) 2020/672.

. Subsidiarita (v pripadé nevylu¢né pravomoci)

Tento navrh vychazi z zadosti ¢lenského statu a projevuje evropskou solidaritu poskytnutim
finanéni pomoci Unie v podob¢ docasnych ptjcek clenskému statu, ktery je zasazen
roz§itenim onemocnéni COVID-19. Uvedend finan¢ni pomoc piedstavuje druhou obrannou
linii, ktera doCasné¢ podpoii zvysSené vetejné vydaje vladnich instituci ur¢ené na rezimy
zkracené pracovni doby a podobna opatteni, s jejichz pomoci budou moci chranit pracovni
mista, a tim zaméstnance a osoby samostatné vydélecné ¢inné proti riziku ztraty zaméstnani
a ztraty piijmu.

Tato podpora pomuze postizenym obyvatelim a pfispéje ke zmirnéni pfimého socialniho
a hospodarského dopadu, ktery tato krize souvisejici s pandemii COVID-19 zpusobila.
. Proporcionalita

Navrh je v souladu se zasadou proporcionality. Nepiekracuje ramec toho, co je nezbytné pro
dosazeni cili daného néstroje.

3. VYSLEDKY HODNOCENI EX POST, KONZULTACI SE ZUCASTNENYMI
STRANAMI A POSOUZENI DOPADU
. Konzultace se zicastnénymi stranami

Vzhledem k tomu, Ze je naléhaveé nutné pfipravit navrh tak, aby jej mohla Rada piijmout vcas,
nebylo mozné provést konzultaci se zii€astnénymi stranami.
. Posouzeni dopadu

Vzhledem k naléhavé povaze navrhu nebylo posouzeni dopadii provedeno.

4. ROZPOCTOVE DUSLEDKY
Komise by méla mit mozZnost sjednavat na financ¢nich trzich vypljcky aty nésledné dale
poskytnout ¢lenskému statu, ktery pozada o finanéni pomoc v rdmci nastroje SURE.
Kromé poskytnuti zaruk c¢lenskymi staty jsou do daného ramce zabudovany dal§i ochranné
prvky zajist'ujici financni spolehlivost systému:

J dikladny a konzervativni pfistup k finan€nimu fizeni,

. struktura tivérového portfolia, kterd omezuje riziko koncentrace, ro¢ni expozici
a nadmérnou expozici vici jednotlivym c¢lenskym statim a zaroven zajist'uje,
aby bylo mozné poskytnout nejpotfebnéjSim cClenskym statim dostatecné
prostiedky, a

° moznosti refinancovani dluhu.
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2020/0224 (NLE)
Navrh

PROVADECI ROZHODNUTI RADY,

kterym se Kypru poskytuje dofasna podpora podle narizeni Rady (EU) 2020/672 na
zmirnéni rizik nezameéstnanosti v mimoradné situaci v dusledku rozsireni onemocnéni

COVID-19

RADA EVROPSKE UNIE,

s ohledem na Smlouvu o fungovani Evropské unie,

s ohledem na nafizeni Rady (EU) 2020/672 ze dne 19. kvétna 2020 o zfizeni evropského
nastroje pro docCasnou podporu na zmirnéni rizik nezaméstnanosti v mimofadné situaci
(SURE) v diisledku rozsifeni onemocnéni COVID-19 !, a zejména na ¢l. 6 odst. 1 uvedeného
nafizeni,

s ohledem na navrh Evropské komise,

vzhledem k témto divodum:

(1)

)

©)

(4)

Dne 6. srpna 2020 Kypr pozadal Unii o finan¢ni pomoc, ktera by doplnila jeho
vnitrostatni usili pfi feSeni dopadu rozSifeni onemocnéni COVID-19 a jeho
socioekonomickych dusledkl pro pracovniky.

Predpoklada se, ze rozSifeni onemocnéni COVID-19 a mimofddnd opatieni, kterd
Kypr provedl s cilem omezit vyskyt onemocnéni a jeho socioekonomické a zdravotni
disledky, budou mit dramaticky dopad na vefejné finance. Podle prognozy Komise
zjara 2020 mél Kypr na konci roku 2020 vykazovat schodek vefejnych financi
a vefejny dluh ve vysi 7 %, resp. 115,7 % hrubého doméciho produktu (HDP). Podle
piedbéZzné prognozy Komise z léta 2020 se predpoklada, Ze se HDP Kypru v roce
2020 snizi o0 7,7 %.

Rozsiteni onemocnéni COVID-19 na Kypru imobilizovalo znacnou ¢ast pracovni sily.
To na Kypru vedlo k ndhlému a prudkému nartstu vefejnych vydaji, ktery souvisel se
zvlastnim reZimem dovolené pro rodiCe, srezimy podporujicimi spole€nosti pii
castecném nebo Uplném pieruSeni cCinnosti, se zvlaStnim reZimem pro osoby
samostatné vydélecné ¢inné, se zvlaStnim reZimem pro hotelové jednotky a turistické
ubytovani, se zvlaStnim rezimem na podporu podnikii zamétenych na turisticky ruch,
ovlivnénych cestovnim ruchem nebo spojenych s podniky, na které se vztahuje
povinné Uplné pieruseni Cinnosti, se zvlastnim reZimem na podporu podnikl
vykonavajicich zvlastni pfedem stanovené Cinnosti a s rezimem dotaci poskytovanych
velmi malym a malym podnikiim a osobam samostatné vydélecné ¢innym a uréenych
na podporu opatfeni v oblasti vefejného zdravi, pokud jde o reZim nemocenskych
davek, jak uvadi 4. az 12. bod odiivodnéni.

wZakon 27(1)/2020%, jak je uveden v zadosti Kypru ze dne 6. srpna 2020, se stal
zakladem pro zavedeni fady spravnich aktl nastifiujicich opatient, jejichz cilem je fesit
dopad rozsifeni onemocnéni COVID-19. Na zdklad¢ zakona 27(1)/2020 zavedly ufady

Uk. vést. L 159, 20.5.2020, s. 1.
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©)

(6)

(7)

(8)

)

(10)

(11)

rezim zvlastni dovolené, v jehoz ramci je poskytovana ndhrada mzdy rodi¢im, kteti
maji déti do 15 let nebo déti se zdravotnim postizenim jakéhokoli véku a ktefi pracuji
v soukromém sektoru. Tento rezim zvlastni dovolené lze povazovat za podobné
opatfeni jako rezimy zkracené pracovni doby uvedené v natizeni (EU) 2020/672,
protoze poskytuje podporu pfijmu zaméstnancim a napomdhd zachovani pracovnich
mist tim, ze chrani rodice, ktefi se po dobu uzavieni $kol musi starat o své déti, pred
nutnosti ukoncit pracovni pomér.

Utady rovnéz zavedly rezim podporujici spole¢nosti pii uplném pieruseni ¢innosti,
v jehoZ rdmci je poskytovana nahrada mzdy 90 % zaméstnanciim podnikt, které byly
nuceny pierusit ¢innost, pod podminkou setrvani pracovnikii v zaméstnani. Tato
nahrada zahrnuje 60 % platu zaméstnance nebo 60 % jednotek socialniho pojisténi
zam¢stnance ziskanych v roce 2018 (nebo v roce 2019 za obdobi 7/2020-8/2020)
podle toho, kterd z téchto hodnot je vyssi. VySe nahrady se pohybuje od minimalni
vyse 360 EUR do maximalni vyse 1 214 EUR mési¢né.

Rezim podporujici spolecnosti pii ¢asteném preruseni Cinnosti poskytuje nahrady
mezd zaméstnanciim podnikd, u nichZ doslo nejméné k 25% sniZeni obratu v disledku
pandemie, pod podminkou setrvani pracovnikii v zaméstnani. Tato nahrada zahrnuje
60 % platu zaméstnance nebo 60 % jednotek socidlniho pojisténi zaméstnance
ziskanych v roce 2018 podle toho, kterd z téchto hodnot je vyssi. Vyse ndhrady se
pohybuje od minimélni vySe 360 EUR do maximalni vySe 1 214 EUR mési¢né.

»ZvIastni rezim pro osoby samostatné vydéleéné ¢inné“ poskytuje nahrady osobam
samostatné vydéleéné Cinnym, které podle vyhlaS8ky ministra zdravotnictvi a/nebo
rozhodnuti Rady ministri nemohou vykonavat zddnou ¢innost.

,»ZVvIastni rezim pro hotelové jednotky a turistické ubytovani* poskytuje ndhrady mezd
s cilem podpofit zaméestnance v hotelovém pramyslu a dalSich podnicich poskytujicich
turistické ubytovani, jejichz zaméstnavatel zcela pterusil ¢innost nebo zaznamenal
snizeni obratu o vice nez 40 %. Ulast vtomto rezimu je podminéna setrvanim
pracovnikl v zaméstnani.

»ZvIastni reZim na podporu podnikid zamétenych na turisticky ruch, ovlivnénych
cestovnim ruchem nebo spojenych s podniky, na které se vztahuje povinné Uplné
preruseni Cinnosti“ poskytuje nahrady mezd zaméstnancim v hotelovém primyslu
a dalSich podnicich poskytujicich turistické ubytovani, které zcela pteruSily ¢innost
nebo zaznamenaly sniZeni obratu o vice nez 55 %, pod podminkou setrvani
pracovnikl v zaméstnani.

»Zvlastni rezim na podporu podnikii vykonavajicich zvlastni pfedem stanovené
¢innosti poskytuje nahrady mezd zaméstnanciim podnikd, které utrpély sniZeni obratu
nejméné o 55 %, pod podminkou setrvani pracovnikl v zaméstnani.

,Dodate¢ny rozpocet, doCasny ramec pro opatieni statni podpory s cilem podpofit
hospodatstvi v oblasti dotaci, které jsou v soucasné dobé poskytovany v souvislosti
s onemocnénim COVID-19%, jak je uvedeno v zadosti Kypru ze dne 6. srpna 2020,
navic zavadi dotace pro velmi malé a malé podniky a pro osoby samostatné vydelecné
¢inné, které zameéstnavaji az 50 zaméstnancli. Byla poZzadovéna pouze cast vydaja
souvisejicich s podporou samostatné¢ vydélecné cinnych osob a podnikli s jednim
zaméstnancem. Tyto dotace poskytuji jednorazovy ptispévek na podporu provoznich
nakladi malych podniki a osob samostatné vydéleéné ¢innych. ReZim poskytovani
dotaci lze povazovat za podobné opatieni jako rezimy zkrdcené pracovni doby
uvedené v nafizeni (EU) 2020/672, protoze jeho cilem je ochrana osob samostatné
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(12)

(13)

(14)

(15)

(16)

(17)

(18)

vydéle¢né cinnych nebo podobnych kategorii pracovnikll pfed sniZenim ¢i ztratou
piijmu.

»Rezim nemocenskych davek® poskytuje nahrady mezd osobdm zaméstnanym
v soukromém sektoru a osobam samostatn¢ vydélecné ¢innym pod podminkou, ze jsou
klasifikovany jako zranitelné osoby podle seznamu zvefejnéného ministerstvem

zdravotnictvi, umistény do karantény piisluSnymi orgdny nebo nakazeny
onemocnénim COVID-19.

Kypr splituje podminky pro zadost o financni pomoc, které stanovi ¢lanek 3 nafizeni
(EU) 2020/672. Kypr predlozil Komisi ptislusné dikazy, ze skutecné a planované
vefejné vydaje od 1. inora 2020 vzrostly 0 479 070 000 EUR z divodu nartstu castky
pfimo souvisejici se zvlastnim rezimem dovolené pro rodice, s rezimy podporujicimi
spolecnosti pii ¢astecném nebo Uplném preruSeni Cinnosti, se zvlaStnim rezimem pro
osoby samostatné¢ vydelecné ¢inné, se zvlaStnim rezimem pro hotelové jednotky
a turistické ubytovani, se zvlastnim reZimem na podporu podnikli zaméfenych na
turisticky ruch, ovlivnénych cestovnim ruchem nebo spojenych s podniky, na které se
vztahuje povinné uplné preruseni ¢innosti, se zvlastnim reZimem na podporu podniki
vykonévajicich zvlastni pfedem stanovené ¢innosti a s rezimem poskytovani podpory
velmi malym amalym podnikim a osobam samostatné vydelecné cinnym. To
predstavuje nahly a prudky narast, nebot’ tato nova opatfeni se tykaji vyznamné casti
podniki a pracovni sily na Kypru.

Komise Kypr konzultovala a ovéfila nahly a prudky nartst skutecnych a planovanych
vetejnych vydaji pfimo souvisejicich s rezimy zkracené pracovni doby a podobnymi
opatienimi, jakoz i1 vyuziti pfisluSnych opatieni souvisejicich se zdravim v navaznosti
na Sifeni onemocnéni COVID-19, jak je uvadi Zadost ze dne 6. srpna 2020, v souladu
s ¢lankem 6 natizeni (EU) 2020/672.

M¢la by byt tudiz poskytnuta finanéni pomoc s cilem pomoci Kypru fesit
socioekonomické dopady vazného naruSeni ekonomiky zplsobeného rozsitenim
onemocnéni COVID-19.

Toto rozhodnuti by nemélo pfedjimat vysledek pfipadnych fizeni o naruSeni fungovani
vnitiniho trhu, kterd mohou probéhnout, a to zejména na zakladé ¢lankd 107 a 108
SFEU. Nemélo by rovné€z zproStovat Clenské staty povinnosti oznamovat Komisi
zaméry poskytnout statni podporu podle ¢lanku 108 SFEU.

Kypr by mél Komisi pravidelné informovat o provadéni pldnovanych vetejnych
vydajii, aby mohla Komise posoudit rozsah, v némz Kypr tyto vydaje provedl.

Rozhodnuti o poskytnuti financni pomoci je piijato se zohlednénim stavajicich
a ocekavanych potieb Kypru, jakoZ i Zadosti o finan¢ni pomoc podle nafizeni (EU)
2020/672, které jiz podaly nebo planuji podat dalSi Clenské staty, pticemz byly
uplatnény zasady rovného zachazeni, solidarity, proporcionality a transparentnosti,

PRIJALA TOTO ROZHODNUTI:

Clanek 1

Kypr splituje podminky uvedené v ¢lanku 3 natizeni (EU) 2020/672.

Clanek 2

Unie poskytne Kypru plijcku ve v maximalni vysi 479 070 000 EUR. Pij¢ka ma
primérnou dobu splatnosti nejvyse patnact let.

CS



Obdobi dostupnosti pro finan¢ni pomoc poskytnutou timto rozhodnutim ¢ini osmnact
meésict poc¢inaje prvnim dnem po vstupu tohoto rozhodnuti v platnost.

Komise poskytne Kypru finan¢ni pomoc Unie v nejvySe osmi splatkdch. Splatka
muze byt vyplacena v jedné nebo vice transich. Splatnost transi v ramci prvni splatky
muze byt delSi nez maximalni primérna splatnost uvedena v odstavci 1. V takovych
piipadech se splatnost dalSich transi stanovi tak, aby byla po vyplaceni vSech splatek
dodrzena maximalni primérna splatnost uvedend v odstavci 1.

Prvni splatka bude uvolnéna v zavislosti na vstupu dohody o ptjcéce podle ¢l. 8
odst. 2 nafizeni (EU) 2020/672 v platnost.

Kypr uhradi néklady financovani Unie podle ¢lanku 4 natizeni (EU) 2020/672 za
kazdou splatku plus veskeré poplatky, naklady avydaje Unie vyplyvajici
z jakéhokoli financovani.

Komise rozhodne o vysi a vyplaceni splatek, jakoz i o vysi transi.

Clanek 3

Kypr mize financovat tato opatieni:

a)

b)

g)

h)

zvlaStni rezim dovolené pro rodice podle zakona 27(I)/2020, spravni akty
127/148/151/184/192/212/213/235/2020;

rezimy podporujici spolecnosti pii ¢astecném a uplném pteruseni Cinnosti podle
zakona 27(1)/2020, spravni akty 131/148/151/188/212/213/239/2020
a 151/187/212/213/238/243/273/2020;

zvlastni rezim pro osoby samostatné vydéleéné ¢inné podle zakona 27(1)/2020,
spravni akty 129/148/151/186/213/237/322/2020);

zvlastni rezim pro hotelové jednotky a turistické ubytovani podle zakona 27(1)/2020,
spravni akty 269/317/2020;

zvlaStni rezim na podporu podniklt zaméfenych na turisticky ruch, ovlivnénych
cestovnim ruchem nebo spojenych s podniky, na které se vztahuje povinné uplné
preruseni ¢innosti podle zadkona 27(1)/2020, spravni akty 270/318/2020;

zvlastni reZim na podporu podnikd vykondvajicich zvlaStni pfedem stanovené
¢innosti podle zakona 27(1)/2020, spravni akty 272/320/2020;

rezim poskytovani dotaci velmi malym a malym podnikiim a osobdm samostatné
vydéletn¢ Cinnym, jak je uveden v dodateCném rozpoctu, doCasném ramci pro
opatfeni statni podpory s cilem podpofit hospodarstvi v oblasti dotaci, které jsou
v soucasné dob¢ poskytovany v souvislosti s onemocnénim COVID-19, pro ¢&ast
vydaji vztahujicich se k podpofe osob samostatné vydélecné c¢innych a podnikil
s jednim zaméstnancem;

rezim nemocenskych davek podle zdkona 27(1)/2020, spravni akty
128/148/151/185/212/236/2020.

Clanek 4

Kypr informuje Komisi do [DATUM: Sest mésicu po datu zverejnéni tohoto rozhodnuti]
a nasledn¢é kazdych Sest mésicli o provadéni planovanych vetejnych vydajl, a to az do doby,
kdy budou tyto planované vetejné vydaje v plné vysi provedeny.
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Clanek 5

Toto rozhodnuti je uréeno Kyperské republice.

Clanek 6

Toto rozhodnuti bude zvetejnéno v Urednim véstniku Evropské unie.

V Bruselu dne

Za Radu
predseda/predsedkyne
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