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1.

AISKINAMASIS MEMORANDUMAS

PASIULYMO APLINKYBES

Pasiulymo pagrindimas ir tikslai

Tarybos reglamente (ES) 2020/672 (toliau — SURE reglamentas) nustatyta teisiné sistema,
pagal kurig valstybéms naréms, kurios dél COVID-19 protriikio patiria dideli ekonomikos
sukrétimg arba kurioms toks sukrétimas gresia, teikiama Sgjungos finansin¢ parama. Parama
pagal SURE skirta pirmiausia sutrumpinto darbo laiko tvarkos ar panaSioms priemonéms,
kuriomis siekiama apsaugoti darbuotojus ir savarankiskai dirbanc¢ius asmenis ir taip sumazinti
nedarbo ir pajamy praradimo mastg, finansuoti, taip pat naudojama kaip papildoma priemone
tam tikroms su sveikata susijusioms priemonéms, visy pirma darbo vietoje, finansuoti.

2020 m. rugpjucio 6 d. Graikija papras¢ Sajungos finansinés paramos pagal SURE
reglamentg. Pagal SURE reglamento 6 straipsnio 2 dal; Komisija pasikonsultavo su Graikijos
valdzios institucijomis, kad patikrinty, ar staiga smarkiai padidéjo faktinés ir numatytos
iSlaidos, kurios yra tiesiogiai susijusios su: a) specialia iSmoka privaciojo sektoriaus
darbuotojams, kuriy darbo sutartys dél krizés buvo laikinai nutrauktos, b) jy socialinés
apsaugos iSlaidomis laikino nutraukimo laikotarpiu, c) specialia iSmoka savarankiSkai
dirbantiems specialistams, d) sutrumpinto darbo laiko tvarka ir e) darbdavio mokamomis
socialinio draudimo jmokomis uZ sezoniniy paslaugy sektoriaus imoniy darbuotojus, ir kurias
lémé COVID-19 pandemija. Visy pirma:

(1) speciali iSmoka privaciojo sektoriaus darbuotojams, kuriy darbo sutartys buvo
laikinai nutrauktos. Sia priemone sickiama apsaugoti darbo vietas jmonése, kurios
nutraukia veiklg paklusdamos valdzios nurodymui arba priklauso labai nuo COVID-
19 protriikkio nukentéjusiems ekonomikos sektoriams, ir ji susijusi su specialios 543
EUR meénesinés iSmokos skyrimu darbuotojams, kuriy darbo sutartys laikinai
nutrauktos nuo 2020 m. kovo mén. vidurio. Norint pasinaudoti $ia schema, biitina,
kad darbdavys iSlaikyty ta pati darbuotojy (t.y. ty paciy darbuotojy) skaiciy
laikotarpy, lygy laikotarpiui, kuriam buvo laikinai nutraukta darbo sutartis;

(2) be to, valdzios institucijos nustaté, kad valstybé finansuos darbuotojy, kurie gauna
specialia a punkte nurodyta iSmoka, socialing apsaugg. Norint pasinaudoti Sia
schema, biitina, kad darbdavys iSlaikyty tg pati darbuotojy (t. y. ty paciy darbuotojy)
skaiciy laikotarpy, lygy laikotarpiui, kuriam buvo laikinai nutraukta darbo sutartis;

3) speciali iSmoka savarankiSkai dirbantiems specialistams. Priemoné susijusi su
specialia vienkartine 600 EUR iSmoka, kuri buvo mokama arba 2020 m. balandzio,
arba birZelio mén. savarankiSkai dirbantiems specialistams (ekonomistams,
apskaitininkams, inZinieriams, teisininkams, gydytojams, mokytojams ir
mokslininkams);

(4) sutrumpinto darbo laiko tvarka, taikoma nuo 2020 m. birzelio 15d. iki 2020 m.
spalio 15 d. visose jmonése, i§skyrus oro transporto pramong, kur ja galima pratgsti
iki 2020 m. pabaigos. Reikalavimus atitinkancios jmonés — tai jmonés, kuriy
apyvarta sumaz¢jo ne maziau kaip 20 %. Pagal priemong¢ leidZziama iki 50 %
sumazinti darbuotojy darbo valandy per savaite skai¢iy su salyga, kad bus iSlaikyti
darbo santykiai. Nuo 2020 m. birZelio 15d. iki 2020 m. birZelio 30 d. valstybé
padengia 60 % darbuotojo grynojo uzdarbio ir 60 % darbdavio mokamy socialinio
draudimo jmoky uZ nedirbtas valandas. Nuo 2020 m. liepos 1 d. valstybé apmoka
100 % darbdavio ir darbuotojo mokamy socialinio draudimo jmoky uZ nedirbtas
valandas ir 60 % darbuotojo grynojo uzdarbio uz nedirbtas valandas;
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(5) valstybés teikiamas darbdavio mokamy socialinio draudimo jmoky uZ sezoniniy
darby jmoniy darbuotojus finansavimas. Priemoné skirta sezoniniy paslaugy
sektoriaus jmonéms, t.y. jmonéms, kurios 50 % apyvartos gauna trecigji mety
ketvirt] (remiantis 2019 m. duomenimis), ir pagal ja siekiama finansuoti darbdavio
2020 m. liepos, rugpjicio ir rugséjo meén. mokamas socialinio draudimo jmokas su
salyga, kad jmonés islaikys tg patj darbuotojy skaiciy, koks buvo 2020 m. birzelio
30d.

Graikija pateiké Komisijai atitinkamg informacijg.

Atsizvelgdama | turimus jrodymus, Komisija sitilo Tarybai priimti jgyvendinimo sprendimg
suteikti Graikijai finansing paramg pagal SURE reglamenta pirmiau nurodytoms priemonéms
remti.

. Suderinamumas su toje pacioje politikos srityje galiojan¢iomis nuostatomis

Sis pasiilymas visiskai atitinka Tarybos reglamenta (ES) 2020/672, pagal kurj teikiamas
pasitlymas.

Sis pasilymas papildo kita Sajungos teisés priemone, kuria teikiama parama valstybéms
naréms iStikus nelaimei, — 2002 m. lapkric¢io 11 d. Tarybos reglamenta (EB) Nr. 2012/2002,
isteigiant] Europos Sajungos solidarumo fondg (toliau — Reglamentas (EB) Nr. 2012/2002).
Kovo 30 d. priimtas Europos Parlamento ir Tarybos reglamentas (ES) 2020/461, kuriuo ta
priemon¢ i$ dalies kei¢iama siekiant iSplésti jos taikymo sritj i ja jtraukiant didelio masto
ekstremaligsias visuomenés sveikatos situacijas ir apibrézti konkre€ius tinkamus finansuoti
veiksmus.

. Suderinamumas su kitomis Sajungos politikos sritimis

Pasitlymas yra dalis jvairiy priemoniy, parengty reaguojant j dabarting COVID-19
pandemija, tokiy kaip Atsako j koronaviruso grésme investicijy iniciatyva, ir papildo kitas
priemones, kuriomis remiamas uzimtumas, pavyzdziui, Europos socialinj fondg ir Europos
strateginiy investicijy fonda (ESIF) / ,,InvestEU*. Sis pasiiilymas, kuriuo suteikiama galimybé
skolinti ir skolintis siekiant $iuo konkre¢iu COVID-19 protriikio atveju paremti valstybes
nares, veiks kaip antroji gynybos linija: pagal jj bus finansuojamos sutrumpinto darbo laiko
tvarkos ir pana$ios priemone¢s, padedancios apsaugoti darbo vietas ir taip nuo nedarbo rizikos
apsaugoti darbuotojus ir savarankiSkai dirbancius asmenis.

2. TEISINIS PAGRINDAS, SUBSIDIARUMO IR PROPORCINGUMO
PRINCIPAI
. Teisinis pagrindas

Sios priemonés teisinis pagrindas yra Tarybos reglamentas (ES) 2020/672.

. Subsidiarumo principas (neiSimtinés kompetencijos atveju)

Pasiiilymas parengtas atsizvelgiant j vienos i§ valstybiy nariy praSyma ir parodo Europos
solidarumg, valstybéms naréms, nukentéjusioms nuo COVID-19 protrikio, teikiant Sgjungos
finansing paramg laikiny paskoly forma. Kaip antroji gynybos linija, tokia finansin¢ parama
laikinai padeda vyriausybéms finansuoti padidéjusias vieSgsias iSlaidas, susijusias su
sutrumpinto darbo laiko tvarkos ir panasiomis priemonémis, siekiant padéti apsaugoti darbo
vietas ir taip nuo nedarbo ir pajamy praradimo rizikos apsaugoti darbuotojus ir savarankiSkai
dirbancius asmenis.
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Tokia parama padés nukentéjusiems gyventojams, taip pat padés suSvelninti tiesioginj
socialinj ir ekonominj dabartinés COVID-19 krizés poveik].
. Proporcingumo principas

Pasitlymas atitinka proporcingumo principg. Juo nevirSijama to, kas biitina priemonés
tikslams pasiekti.

3. EX POST VERTINIMO, KONSULTACIJU SU SUINTERESUOTOSIOMIS
SALIMIS IR POVEIKIO VERTINIMO REZULTATAI
. Konsultacijos su suinteresuotosiomis Salimis

Kadangi pasiiilymg reikéjo parengti skubiai, kad Taryba spéty laiku ji priimti, surengti
konsultacijy su suinteresuotosiomis Salimis nebuvo jmanoma.
. Poveikio vertinimas

Kadangi pasiiilymas yra skubus, poveikio vertinimas nebuvo atliktas.

4. POVEIKIS BIUDZETUI
Komisija turéty galéti sudaryti sutartis dél skolinimosi finansy rinkose, kad perskolinty tokias
1éSas finansinés paramos pagal priemon¢ SURE prasanciai valstybei narei.
Be valstybiy nariy teikiamy garantijy, sistemoje jtvirtintos kitos apsaugos priemonés,
uztikrinancios jos finansinj patikimuma:

. grieztas ir konservatyvus pozitris | finansy valdyma;

. paskoly portfelio sudarymas apribojant koncentracijos rizika, meting pozicijg ir
pernelyg didele pozicijg atskiry valstybiy nariy atzvilgiu, kartu uZztikrinant, kad
pakankamai iStekliy biity galima suteikti toms valstybéms naréms, kurioms jy
labiausiai reikia, ir

o galimybés refinansuoti skola.
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2020/0212 (NLE)
Pasitlymas
TARYBOS IGYVENDINIMO SPRENDIMAS

kuriuo Graikijai pagal Tarybos reglamenta (ES) 2020/672 suteikiama laikina parama
nedarbo rizikai dél ekstremaliosios situacijos, susijusios su COVID-19 protriikiu,
mazinti

EUROPOS SAJUNGOS TARYBA,
atsizvelgdama j Sutartj dél Europos Sajungos veikimo,

atsizvelgdama j 2020 m. geguzés 19 d. Tarybos reglamenta (ES) 2020/672 dél Europos
laikinos paramos priemonés nedarbo rizikai dél ekstremaliosios situacijos, susijusios su
COVID-19 protriikiu, mazinti (SURE) sukiirimo', ypa¢ j jo 6 straipsnio 1 dalj,

atsizvelgdama i Europos Komisijos pasiiilyma,
kadangi:

(1) 2020 m. rugpjucio 6 d. Graikija paprasé Sajungos finansinés paramos, kad papildyty
nacionalines pastangas mazinti COVID-19 protrikio poveikj ir §velninti jo socialinius
bei ekonominius padarinius darbuotojams;

(2)  numatoma, kad COVID-19 protrikis ir iSskirtinés priemonés, kurias Graikija
igyvendino siekdama suvaldyti protriikj ir jo socialinj, ekonominj bei su sveikata
susijusj poveiki, turés didziulj poveikj vieSiesiems finansams. Pagal Komisijos
2020 m. pavasario prognoz¢ buvo numatyta, kad iki 2020 m. pabaigos Graikijos
valdZios sektoriaus deficitas ir skola sudarys atitinkamai 6,4 % ir 196,4 % bendrojo
vidaus produkto (BVP). Remiantis Komisijos 2020 m. tarpine vasaros prognoze
numatoma, kad 2020 m. Graikijos BVP sumazés 9 %;

3) COVID-19 protriikis imobilizavo didelg Graikijos darbo jégos dali. D¢l to Graikijoje
staiga smarkiai padid¢jo vieSosios iSlaidos, susijusios su specialiomis iSmokomis,
suteiktomis privaciojo sektoriaus darbuotojams, kuriy darbo sutartys dél krizés buvo
laikinai nutrauktos, jy socialinés apsaugos iSlaidomis laikino nutraukimo laikotarpiu,
specialiomis iSmokomis, suteiktomis savarankiskai dirbantiems specialistams,
sutrumpinto darbo laiko tvarka ir darbdavio mokamomis socialinio draudimo
Jmokomis uZ sezoniniy paslaugy sektoriaus jmoniy darbuotojus, kaip nustatyta 4—8
konstatuojamosiose dalyse;

(4)  konkregiau, 2020 m. kovo 14d. teisés aktu?, nurodytu 2020 m. rugpjicio 6 d.
Graikijos praSyme, nustatyta speciali iSmoka privaciojo sektoriaus darbuotojams, kuriy

! OL L 159, 2020 5 20, p. 1.

22020 m. kovo 14 d. teisés aktas (Vyriausybés oficialusis leidinys A 64), ratifikuotas Jstatymo
Nr. 4682/2020 (Vyriausybés oficialusis leidinys A 76) 3 straipsniu; Ministro sprendimas
Nr. 12998/232 (Vyriausybés oficialusis leidinys B 1078, 2020 m. kovo 28 d.), 2020 m. balandZzio
22 d. Ministro sprendimas Nr. 16073/287 (Vyriausybés oficialusis leidinys B 1547, 2020 m.
balandzio 22 d.), 2020 m. geguzés 8 d. Ministro sprendimas Nr. 17788/346 (Vyriausybés oficialusis
leidinys B 1779, 2020 m. geguzés 10 d.) ir Ministro sprendimas Nr. 23102/477/2020 (Vyriausybés
oficialusis leidinys B 2268, 2020 m. birzelio 13 d.).
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darbo sutartys buvo laikinai nutrauktos. Sia priemone sickiama apsaugoti darbo vietas
jmone¢se, kurios nutraukia veikla paklusdamos valdzios nurodymui arba priklauso
labai nuo COVID-19 protrikio nukentéjusiems ekonomikos sektoriams, ir ji susijusi
su specialios 543 EUR ménesinés iSmokos skyrimu darbuotojams, kuriy darbo sutartys
laikinai nutrauktos nuo 2020 m. kovo mén. vidurio. Norint pasinaudoti $ia schema,
butina, kad darbdavys islaikyty ta patj; darbuotojy (t. y. ty paciy darbuotojy) skaiciy
laikotarpj, lygy laikotarpiui, kuriam buvo laikinai nutraukta darbo sutartis;

(%) be to, valdzios institucijos nustaté, kad valstybé finansuos darbuotojy, kurie gauna
specialia 4 konstatuojamojoje dalyje nurodyta iSmoka, socialing apsauga. Norint
pasinaudoti Sia schema, biitina, kad darbdavys iSlaikyty ta patj darbuotojy (t.y. ty
paciy darbuotojy) skaiciy laikotarpj, lygy laikotarpiui, kuriam buvo laikinai nutraukta
darbo sutartis;

(6) 2020 m. kovo 20 d. teisés aktu®, nurodytu 2020 m. rugpjicio 6 d. Graikijos prasyme,
nustatyta speciali iSmoka savarankisSkai dirbantiems specialistams. Priemoné susijusi
su specialia vienkartine 600 EUR iSmoka, kuri buvo mokama arba 2020 m. balandzio,
arba birzelio mén. savarankiskai dirbantiems specialistams (ekonomistams,
apskaitininkams,  inzinieriams, teisininkams, gydytojams, mokytojams ir
mokslininkams);

(7) sutrumpinto darbo laiko tvarka, taikoma nuo 2020 m. birzelio 15 d. iki 2020 m. spalio
15 d. visose imonése, iSskyrus oro transporto pramone, kur ja galima pratesti iki
2020 m. pabaigos, nustatyta remiantis Jstatymu Nr. 4690/2020% nurodytu 2020 m.
rugpjucio 6 d. Graikijos praSyme. Reikalavimus atitinkanc¢ios jmonés — tai jmonés,
kuriy apyvarta sumazéjo ne maziau kaip 20 %. Pagal priemong leidziama iki 50 %
sumazinti darbuotojy darbo valandy per savaite skai¢iy su salyga, kad bus iSlaikyti
darbo santykiai. Nuo 2020 m. birzelio 15d. iki 2020 m. birzelio 30 d. valstybé
padengia 60 % darbuotojo grynojo uzdarbio ir 60 % darbdavio mokamy socialinio
draudimo jmoky uz nedirbtas valandas. Nuo 2020 m. liepos 1 d. valstybé apmoka
100 % darbdavio ir darbuotojo mokamy socialinio draudimo jmoky uz nedirbtas
valandas ir 60 % darbuotojo grynojo uzdarbio uZ nedirbtas valandas;

(8) galiausiai, Jstatymu Nr. 4714/2020°, nurodytu 2020 m. rugpjicio 6 d. Graikijos
praSyme, nustatyta, kad valstybé finansuos darbdavio mokamas socialinio draudimo
imokas uz sezoniniy darby imoniy darbuotojus. Priemoné skirta sezoniniy paslaugy
sektoriaus jmonéms, t. y. imonéms, kurios 50 % apyvartos gauna trecigj; mety ketvirtj
(remiantis 2019 m. duomenimis), ir pagal ja siekiama finansuoti darbdavio 2020 m.
liepos, rugpjucio ir rugséjo mén. mokamas socialinio draudimo jmokas su salyga, kad
imon¢s iSlaikys ta patj darbuotojy skaiciy, koks buvo 2020 m. birzelio 30 d.;

9) Graikija atitinka Reglamento (ES) 2020/672 3 straipsnyje nustatytas finansinés
paramos praSymo salygas. Graikija pateiké Komisijai tinkamy jrodymy, kad faktinés ir
numatomos vieSosios iSlaidos nuo 2020 m. vasario 1 d. padid¢jo 728 000 000 EUR dé¢l
nacionaliniy priemoniy, kuriy imtasi siekiant sumazinti socialinj ir ekonominj

32020 m. kovo 20 d. teisés aktas (Vyriausybés oficialusis leidinys A 68), ratifikuotas Jstatymo Nr. 4683/2020
(Vyriausybés oficialusis leidinys A 83) 1 straipsniu.

4 Istatymas Nr. 4690/2020 (Vyriausybés oficialusis leidinys A 104), ratifikuotas Istatymo
Nr. 4714/2020 (Vyriausybés oficialusis leidinys A 148) 122 ir 123 straipsniais, Ministro sprendimas
Nr. 23103/478 (Vyriausybés oficialusis leidinys B 2274, 2020 m. birzelio 14 d.) ir Ministro
sprendimas Nr. 32085/1771.

> Jstatymas Nr. 4714/2020 (Vyriausybés oficialusis leidinys A 148), ratifikuotas Ministro sprendimu
Nr. 32085/1771.
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(10)

(11)

(12)

(13)

(14)

COVID-19 protrukio poveikj. Tai staigus smarkus padidé¢jimas, nes jis susijes su
naujomis priemonémis, kurios taikomos didelei jmoniy ir darbo jégos daliai
Graikijoje;

Komisija pagal Reglamento (ES) 2020/672 6 straipsnj pasikonsultavo su Graikija ir
patikrino, ar staiga smarkiai padid¢jo faktinés ir numatytos vieSosios iSlaidos,
tiesiogiai susijusios su sutrumpinto darbo laiko tvarkos ir panaSiomis priemonémis,
nurodytomis 2020 m. rugpjucio 6 d. prasyme;

todé¢l finansiné parama turéty biiti suteikta siekiant padéti Graikijai mazinti didelio
ekonomikos sukrétimo, kurj sukele COVID-19 protrikis, socialinj ir ekonominj
poveikj;

Sis sprendimas neturéty daryti poveikio procediry, kurios gali biiti pradétos dél vidaus
rinkos veikimo iSkraipymo, ypa¢ pagal SESV 107 ir 108 straipsnius, rezultatams. Jis
néra virSesnis uz reikalavima, kad valstybés narés pranesty Komisijai apie galimos
valstybés pagalbos atvejus pagal SESV 108 straipsnj;

Graikija turéty reguliariai informuoti Komisija apie planuojamy vieSyjy iSlaidy
Ivykdyma, kad Komisija galéty jvertinti, kokiu mastu Graikija jvykdé tas iSlaidas;

sprendimas suteikti finansing paramg priimtas atsizvelgiant | esamus ir numatomus
Graikijos poreikius, taip pat i kity valstybiy nariy pagal Reglamentg (ES) 2020/672 jau
pateiktus ar numatomus pateikti finansinés paramos prasymus, taikant vienodo
poziiirio, solidarumo, proporcingumo ir skaidrumo principus,

PRIEME S] SPRENDIMA:

1 straipsnis

Graikija atitinka Reglamento (ES) 2020/672 3 straipsnyje nustatytas salygas.

2 straipsnis

Sajunga suteikia Graikijai paskola, kuri nevirsija 2 728 000 000 EUR. Ilgiausias
vidutinis paskolos graZinimo terminas — 15 mety.

Siuo sprendimu suteiktos finansinés paramos prieinamumo laikotarpis yra 18
meénesiy nuo pirmos dienos po $io sprendimo jsigaliojimo.

Komisija Sgjungos finansing paramg Graikijai teikia ne daugiau kaip aStuoniomis
dalimis. Bet kuri dalis gali buti iSmokama viena ar keliomis dalinémis iSmokomis.
Pirmos dalies daliniy iSmoky graZinimo terminai gali buti ilgesni negu 1 dalyje
nurodytas ilgiausias vidutinis grazinimo terminas. Tokiais atvejais kity daliniy
1Smoky grazinimo terminai nustatomi taip, kad iSmokeéjus visas dalis biity laikomasi
1 dalyje nurodyto ilgiausio vidutinio grazinimo termino.

Pirma dalis iSmokama jsigaliojus Reglamento (ES) 2020/672 8§ straipsnio 2 dalyje
numatytam paskolos susitarimui.

Graikija apmoka Reglamento (ES) 2020/672 4 straipsnyje nurodyto Sajungos
finansavimo iSlaidas, susijusias su kiekviena dalimi, ir visus su finansavimu
susijusius Sgjungos mokescius ir i§laidas.

D¢l daliy dydzio ir iSmokéjimo, kaip ir dél daliniy iSmoky dydzio, sprendzia
Komisija.
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3 straipsnis

Graikija gali finansuoti Sias priemones:

a)

b)

¢)

d)

specialig iSmoka darbuotojams, kuriy darbo sutartys buvo laikinai nutrauktos, kaip
numatyta 2020 m. kovo 14 d. teisés akto 13 straipsnyje;

darbuotojy socialing apsauga pagal Sio straipsnio a punkte nurodyta priemong, kaip
numatyta 2020 m. kovo 14 d. teisés akto 13 straipsnyje;

specialig iSmoka savarankiSkai dirbantiems specialistams, kaip numatyta 2020 m.
kovo 20 d. teisés akto 8 straipsnyje;

sutrumpinto darbo laiko tvarka, kaip numatyta Jstatymo Nr. 4690/2020 31
straipsnyje;

darbdavio mokamas socialinio draudimo jmokas uz sezoniniy paslaugy sektoriaus
jmoniy darbuotojus, kaip numatyta [statymo Nr. 4714/2020 123 straipsnyje.

4 straipsnis

Graikija iki [DATA: Sesi ménesiai po Sio sprendimo paskelbimo], o po to — kas $eSis ménesius
informuoja Komisijg apie numatyty viesyjy islaidy jvykdyma, kol tos numatytos vieSosios
iSlaidos bus visiskai jvykdytos.

5 straipsnis

Sis sprendimas skirtas Graikijos Respublikai.

6 straipsnis

Sis sprendimas skelbiamas Europos Sgjungos oficialiajame leidinyje.

Priimta Briuselyje

Tarybos vardu
Pirmininkas
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