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RECOMANDARE A CONSILIULUI

din ...

privind Programul national de reforma al Croatiei pentru 2019 si care include un aviz al

Consiliului privind Programul de convergenta al Croatiei pentru 2019

CONSILIUL UNIUNII EUROPENE,

avand in vedere Tratatul privind functionarea Uniunii Europene, in special articolul 121 alineatul

(2) si articolul 148 alineatul (4),

avand in vedere Regulamentul (CE) nr. 1466/97 al Consiliului din 7 iulie 1997 privind consolidarea

supravegherii pozitiilor bugetare si supravegherea si coordonarea politicilor economice!, in special

articolul 9 alineatul (2),

avand in vedere Regulamentul (UE) nr. 1176/2011 al Parlamentului European si al Consiliului din

16 noiembrie 2011 privind prevenirea si corectarea dezechilibrelor macroeconomice?, in special

articolul 6 alineatul (1),

avand in vedere recomandarea Comisiei Europene,

avand in vedere rezolutiile Parlamentului European,

avand in vedere concluziile Consiliului European,

avand 1n vedere avizul Comitetului pentru ocuparea fortei de munca,
avand in vedere avizul Comitetului economic si financiar,

avand in vedere avizul Comitetului pentru protectie sociald,

avand in vedere avizul Comitetului pentru politicd economica,

! JO L 209, 2.8.1997, p. 1.
2 JO L 306, 23.11.2011, p. 25.
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intrucat:

(1

)

La data de 21 noiembrie 2018, Comisia a adoptat Analiza anuala a cresterii, care marcheaza
inceputul semestrului european de coordonare a politicilor economice pentru anul 2019.
Comisia a tinut cont in mod corespunzator de Pilonul european al drepturilor sociale,
proclamat de Parlamentul European, Consiliu si Comisie la 17 noiembrie 2017. Prioritatile
Analizei anuale a cresterii au fost aprobate de Consiliul European din 21 martie 2019. De
asemenea, la data de 21 noiembrie 2018, Comisia a adoptat, pe baza Regulamentului (UE) nr.
1176/2011, Raportul privind mecanismul de alerta, in care a identificat Croatia printre statele

membre pentru care urma sa se efectueze un bilant aprofundat.

Raportul de tard pentru Croatia din 2019 a fost publicat la 27 februarie 2019. Acesta a evaluat
progresele realizate de Croatia in ceea ce priveste punerea in aplicare a recomandarilor
specifice tarii adoptate de Consiliu la 13 iulie 20183, masurile adoptate pentru a da curs
recomandarilor specifice tarii adoptate 1n anii anteriori, precum si progresele realizate de
Croatia in directia Indeplinirii obiectivelor nationale din cadrul Strategiei Europa 2020. De
asemenea, raportul a inclus un bilant aprofundat efectuat in temeiul articolului 5 din
Regulamentul (UE) nr. 1176/2011, ale carui rezultate au fost publicate tot la 27 februarie
2019. In urma analizei sale, Comisia a concluzionat ¢ Croatia se confrunti cu dezechilibre
macroeconomice legate de nivelurile ridicate ale datoriei publice, private si externe, in
contextul unei cresteri potentiale reduse. Cu toate acestea, dezechilibrele s-au redus in ultimii
ani, tendinta sustinutd de o crestere nominald solida si de o politica fiscal-bugetard prudenta.
Pozitia externd netd negativa s-a imbunatatit datorita mentinerii excedentelor de cont curent.
Datoria publica a scdzut in mod semnificativ de la varful istoric inregistrat in 2015. Reducerea
nivelului datoriei in sectorul privat este in curs, dar se preconizeaza ca ritmul acesteia va
incetini odata cu redresarea cresterii creditelor si a investitiilor. Sectorul financiar este bine
capitalizat si profitabil, insd ponderea creditelor neperformante, desi in scadere, rdimane
ridicata. Masurile de politica au fost intensificate, dar punerea in aplicare aprofundatd a
madsurilor structurale ramane un factor crucial pentru consolidarea rezilientei economiei. Desi
s-au Inregistrat unele progrese, existd in continuare probleme legate de exhaustivitatea,

exactitatea si termenele statisticilor privind economia si finantele publice.

3

JO C 320, 10.9.2018, p. 44.
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3)

(4)

La 18 aprilie 2019, Croatia si-a prezentat Programul national de reforma pentru 2019 si
Programul de convergenta pentru 2019. Pentru a se tine seama de legéturile dintre cele doua

programe, acestea au fost evaluate 1n acelasi timp.

Recomandarile relevante specifice fiecdrei tari au fost luate in considerare intr-o anumita
masura in cadrul programarii fondurilor structurale si de investitii europene (,,fondurile ESI”)
aferente perioadei 2014-2020. Astfel cum se prevede la articolul 23 din Regulamentul (UE)
nr. 1303/2013 al Parlamentului European si al Consiliului4, Comisia poate solicita unui stat
membru sa 1si revizuiascad acordul de parteneriat si programele relevante si sa propuna
modificari la acestea daca acest lucru este necesar pentru a sprijini punerea in aplicare a
recomandarilor relevante ale Consiliului. Comisia a furnizat detalii suplimentare referitoare la
modul in care se va prevala de dispozitia mentionatd anterior in orientarile sale privind
aplicarea masurilor prin care se stabileste o corelatie intre eficacitatea fondurilor ESI si buna

guvernantd economica.

Regulamentul (UE) nr. 1303/2013 al Parlamentului European si al Consiliului din 17
decembrie 2013 de stabilire a unor dispozitii comune privind Fondul european de dezvoltare
regionald, Fondul social european, Fondul de coeziune, Fondul european agricol pentru
dezvoltare rurala si Fondul european pentru pescuit si afaceri maritime, precum si de stabilire
a unor dispozitii generale privind Fondul european de dezvoltare regionald, Fondul social
european, Fondul de coeziune si Fondul european pentru pescuit si afaceri maritime si de
abrogare a Regulamentului (CE) nr. 1083/2006 al Consiliului (JO L 347, 20.12.2013, p. 320).
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(5) In prezent, Croatia se incadreaza in componenta preventivi a Pactului de stabilitate si de
crestere si face obiectul regulii privind datoria. Pornind de la un excedent bugetar de 0,2 %
din produsul intern brut (PIB) in 2018, in Programul de convergenta pentru 2019 se
preconizeaza ca soldul global se va deteriora, ajungand la -0,3 % din PIB in 2019, pentru ca
apoi sa Inregistreze o Tmbunatatire treptata si sa ajunga la un excedent de 0,8 % din PIB in
2022. Pe baza soldului structural recalculat’, se preconizeaza ca se va depasi in continuare, pe
intreaga perioada a programului, obiectivul bugetar pe termen mediu - care a fost modificat de
la un deficit structural de 1,75 % din PIB in 2019 la unul de 1 % din PIB incepand din 2020.
In conformitate cu Programul de convergenta pentru 2019, se estimeaza ¢ ponderea datoriei
publice in PIB va scadea de la 71,6 % din PIB in 2019 la 68,5 % din PIB in 2020 si va
continua sa scada, ajungand la 62 % in 2022. Scenariul macroeconomic care sta la baza
acestor proiectii bugetare este plauzibil. Cu toate acestea, obiectivele bugetare planificate par
precaute. Conform previziunilor Comisiei din primavara anului 2019, se preconizeaza ca
soldul bugetului general va fi de 0,1 % din PIB 1n 2019 si, respectiv, 0,5 % din PIB in 2020.
Pe baza previziunilor Comisiei din primavara anului 2019, se preconizeaza ca soldul
structural va fi de -0,8 % din PIB 1n 2019 si de -0,5 % din PIB in 2020, mentindndu-se peste
obiectivul bugetar pe termen mediu. Se preconizeaza ca Croatia va respecta regula privind
datoria in 2019 si in 2020. In ansamblu, Consiliul estimeazi ca Croatia va respecta dispozitiile

Pactului de stabilitate si de crestere in 2019 si in 2020.

(6) In decembrie 2018, Parlamentul Croatiei a adoptat Legea privind responsabilitatea fiscal-
bugetara. Scopul acesteia este de a consolida structura si mandatul Comisiei pentru politica
fiscal-bugetara si de a stabili reguli bugetare numerice, inclusiv o regula privind soldul
bugetar structural. In martie 2019, mandatul Oficiului National de Audit a fost consolidat prin
introducerea unor mecanisme de sanctionare aplicabile in cazul nerespectarii recomandarilor
oficiului si prin extinderea domeniului de aplicare al auditurilor sale. Cadrul fiscal-bugetar va
fi consolidat in continuare prin adoptarea Legii modificate privind bugetul. Se preconizeaza
ca aceasta va imbunatati planificarea bugetara, colectarea datelor fiscal-bugetare si criteriile

de emitere a garantiilor guvernamentale.

5 Soldul ajustat ciclic, excluzand masurile cu caracter exceptional si pe cele temporare,

recalculat de Comisie prin aplicarea metodologiei stabilite de comun acord.
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(7

(8)

©)

Fragmentarea teritoriald a administratiei publice din Croatia afecteaza eficienta acesteia si
exacerbeaza disparitdtile regionale. Multe administratii locale mici nu dispun, adesea, de
resurse financiare si administrative adecvate pentru a furniza serviciile care intra in sfera lor
de competentd. Acest lucru creeaza mari diferente in ceea ce priveste furnizarea serviciilor
publice intre unitatile locale cu resurse financiare si administrative solide si cele care nu
dispun In mod suficient de astfel de resurse, pe intregul teritoriu al Croatiei. La nivelul
administratiei centrale, autoritdtile au luat masuri in directia simplificarii sistemului greoi al
agentiilor de stat, dar inca nu a fost instituit cadrul juridic care sa introduca un grad mai mare
de omogenitate 1n intregul sistem. Se intentioneaza ca responsabilitatile birourilor locale ale

administratiei centrale sa fie transferate catre administratiile judetene.

In sistemul de sanitate s-au acumulat datorii suplimentare in 2018, ceea ce reprezinta un risc
pentru finantele publice. Finantarea sistemului depinde de contributiile populatiei active si de
transferurile de la bugetul de stat, desi acestea din urma s-au situat in mod constant sub
nivelul necesar pentru acoperirea integrala a costurilor. Se preconizeaza ca situatia financiara
a sistemului de sanatate se va imbundtéti ca urmare a cresterii primei de asigurare de sdnatate
introduse in 2019 si a accizelor la tutun aplicate din decembrie 2018. Actiunile 1n curs care
vizeaza integrarea functionala a spitalelor si imbunatatirea asistentei medicale primare ar

putea spori eficienta cheltuielilor, dar punerea in aplicare a acestora avanseaza lent.

Cadrul de stabilire a salariilor nu este coerent la nivelul administratiei publice si al serviciilor
publice, ceea ce afecteaza egalitatea de tratament si impiedica exercitarea controlului central
asupra cheltuielilor salariale din sectorul public. Noua lege de stabilire a salariilor
functionarilor publici a fost amanatd de mai multe ori. Obiectivul acestei legi este sd asigure
un grad mai mare de armonizare in intreaga administratie publica prin introducerea unor grile
salariale comune si a unor coeficienti de masurare a complexitatii locului de munca, pe baza
unor fise de post si a unor cadre de competente mai coerente. Croatia dispune de un cadru de
dialog social, insa metodele si procedurile de lucru trebuie imbundtétite in vederea unui dialog

social autentic. Fragmentarea sindicatelor reduce, la randul sau, eficacitatea dialogului social.
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(10) In 2018, rata somajului a continuat sa scada rapid. Somajul in randul tinerilor a scizut, de
asemenea, in mod considerabil, dar ramane la un nivel ridicat. Cu toate acestea, ratele de
activitate si de ocupare a fortei de munca in Croatia raman scazute, pensionarea anticipata si
responsabilitatile de ingrijire jucand un rol important in materie de inactivitate. Trebuie sa se
imbunatdteascd accesul la piata fortei de muncd, de exemplu prin anticiparea si punerea la
dispozitie a competentelor adecvate. Exista in continuare multi factori care genereaza
inactivitatea, iar masurile actuale menite sa faciliteze intrarea pe piata muncii par sa fie
insuficiente. Capacitatea institutiilor de pe piata fortei de muncad ramane limitata, iar
cooperarea dintre serviciile de ocupare a fortei de munca, serviciile sociale si alte parti
interesate relevante este deficitara. In 2019, a intrat in vigoare un pachet important de
reformare a sistemului de pensii. Aceastd reforma urmareste trei obiective principale: 1) sa
abordeze inconsecventele la nivel de conceptie a sistemului, care au condus la un tratament
inechitabil in cazul anumitor populatii de pensionari; ii) sa imbunatateasca adecvarea
sistemului de pensii prin prelungirea vietii active si iii) sa consolideze cadrul institutional si
performanta celui de al doilea pilon al sistemului de pensii.

(11) Diferentele socioeconomice reprezinta un factor important care are un impact asupra nivelului
de instruire in Croatia. Tara are rezultate sub media Uniunii in ceea ce priveste educatia, In
special educatia si ingrijirea timpurie, competentele de baza, rata de absolvire a
invatdmantului tertiar, participarea adultilor la invatare si relevanta pe piata muncii a educatiei
si formarii profesionale. Croatia pune in aplicare reforma programelor scolare ca proiect-pilot,
insd aceasta 1si1 va atinge potentialul maxim numai daca va fi pusa in aplicare integral si va fi

insotitd de instruirea profesorilor.

(12) In pofida somajului care se situeaza inca la un nivel relativ ridicat, unele sectoare ale
economiel se confruntd cu un deficit de forta de muncad, provocat in principal de lipsa de
personal calificat. Imbunititirea competentelor digitale ar putea duce la cresterea
productivitatii si la eliminarea unor lacune in materie de competente. Relevanta limitata a
educatiei si formarii profesionale pentru piata muncii contribuie la o rata scdzuta a ocuparii
fortei de muncad in randul absolventilor. Participarea studentilor la programe care includ
invitarea la locul de munci este scizuta. Infiintarea centrelor regionale de competente si a
programului experimental pentru invatamantul dual ar trebui sa amelioreze calitatea educatiei
s1 formarii profesionale si sa faciliteze identificarea competentelor necesare. Participarea la
programele educationale pentru adulti, oferite ca parte a masurilor menite sa faciliteze gasirea
unui loc de munca sau a unui program de formare, este scazutd. Acest lucru este valabil n
special pentru persoanele care au cea mai mare nevoie de educatie, cum ar fi persoanele slab

calificate si somerii.
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(13)

(14)

(15)

(16)

Ponderea populatiei expuse riscului de sdracie sau de excluziune sociala este in scidere, dar
ramane peste media Uniunii. Persoanele in varsta si persoanele cu handicap sunt cele mai
expuse la un astfel de risc. Capacitatea prestatiilor sociale de a reduce saracia ramane scazuta
in comparatie cu media Uniunii. Autoritdtile au luat masuri pentru a imbundtéti evidenta
prestatiilor sociale furnizate la nivel local prin armonizarea clasificérii acestora. Masurile
respective ar trebui sa duca la o imagine de ansamblu mai clard asupra prestatiilor oferite pe
intregul teritoriu, care ar putea fi utilizatd apoi pentru a imbunatati eficacitatea sistemului de
protectie sociald din perspectiva masurii in care de acesta beneficiaza persoanele care au cea

mai mare nevoie de ajutor.

Reteaua de transport este dezechilibrata, in conditiile in care infrastructura feroviara este
ramasa mult in urma, ceea ce duce la servicii de slaba calitate si la obstacole in calea
mobilitatii lucratorilor. Transportul public din orasele mai mici nu dispune de o infrastructura
adecvata. Emisiile de gaze cu efect de serd generate de transportul rutier au crescut
semnificativ in ultimii cinci ani. Ponderea surselor regenerabile de energie in sectorul
transporturilor este cu mult sub tinta de 10 % care ar trebui atinsa pana in 2020. Sunt necesare
eforturi si investitii suplimentare pentru reducerea efectiva a ponderii ridicate a autoturismelor
alimentate cu combustibili fosili, pentru promovarea intermodalitatii si, in general, pentru

reducerea emisiilor de gaze cu efect de serd din sectorul transporturilor.

Intensitatea energetica ridicatd a Croatiei ar putea fi redusa prin investitii in eficienta
energetica si in sisteme energetice inteligente. O atentie deosebita ar putea f1 acordata
reducerii consumului de energiei la nivelul cladirilor si imbunatatirii eficientei energetice a
retelelor de incélzire centralizata. La randul lor, investitiile in energia eoliana si solarad,
precum si utilizarea surselor regenerabile de energie pentru incélzire si racire au un potential
considerabil. Promovarea acestora ar favoriza, totodata, autonomia energetica a insulelor
Croatiei, in conformitate cu initiativa , Energie curata pentru insulele din UE”. In plus, Croatia

este deosebit de vulnerabila la riscurile climatice, In special la inundatii si incendii forestiere.

Investitiile ar putea promova, de asemenea, tranzitia catre o economie circulard. Acestea sunt
necesare pentru a sprijini colectarea si reciclarea separatd a deseurilor, ca alternativa la
depozitarea deseurilor, pentru a dezvolta alte solutii care sa Tnlocuiasca materiile prime si
pentru a spori cererea de continut reciclat, precum si pentru a sensibiliza opinia publica in
ceea ce priveste comportamentul si practicile de consum durabile. In plus, sunt necesare si
investitii semnificative pentru a se asigura colectarea si tratarea apelor reziduale in
aglomerarile cu peste 2 000 de locuitori echivalenti. Investitiile in retelele de apa ar putea
reduce pierderile de apd potabila si ar putea duce la respectarea cerintelor de calitate care nu

sunt inca indeplinite.
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(17)

(18)

(19)

Sunt necesare investitii in capacitdtile de cercetare si inovare si in utilizarea unor tehnologii
avansate pentru a consolida performanta in materie de inovare si a stimula cresterea
productivitatii, care este impiedicata de politici fragmentate si ineficiente Tn materie de
cercetare si inovare. Strategia de specializare inteligentd a Croatiei pentru perioada 2016-2020
(RIS3) vizeaza stimularea inovarii, eliminarea fragmentarii care afecteaza sistemul si
asigurarea organizarii activitatilor de cercetare si dezvoltare in jurul unor prioritati economice
cheie, Insa punerea in aplicare a acesteia ar trebui accelerata si mai mult. Investitiile ar putea
sprijini colaborarea dintre universitati si intreprinderi, permitand astfel transferul de

tehnologie si comercializarea rezultatelor cercetarii, si ar putea consolida guvernanta.

Masurile de imbunatitire a guvernantei corporative in intreprinderile de stat au progresat lent.
A fost adoptat un nou cod de guvernanta corporativa, iar planificarea la jumatatea perioadei si
raportarea performantelor au devenit obligatorii. Cu toate acestea, prezenta masiva a
intreprinderilor de stat in multe sectoare, cuplata cu profitabilitatea scazuta si productivitatea
slabi ale acestora, continui si afecteze economia. In 2018, lista intreprinderilor care prezinti
un interes deosebit a fost scurtatd si mai mult si a crescut numarul intreprinderilor care sunt
acum eligibile 1n mod oficial pentru vanzare, insd nu exista o strategie clara de privatizare.
Autoritatile par sa isi concentreze eforturile pe eliminarea stocului important de actiuni
minoritare ramase si pe activarea activelor neproductive. Coruptia este perceputa ca fiind un
fenomen raspandit pe scara larga si in crestere. Lipsesc instrumentele eficiente de prevenire si
sanctionare a cazurilor de coruptie, in special la nivel local. Este In continuare necesar sa se
consolideze mecanismele de supraveghere si de sanctionare a persoanelor numite in cadrul

intreprinderilor publice locale.

Cerintele administrative si legislative excesive si taxele parafiscale (nefiscale) reprezintd o
povara pentru intreprinderi, in special pentru cele mai mici. Procesul de identificare a sarcinii
administrative a fost finalizat, ceea ce le permite autoritatilor sd lanseze punerea in aplicare a
masurilor de reducere justificate. Reducerea taxelor parafiscale inregistreaza intarzieri.
Numarul mare de servicii profesionale reglementate excesiv reprezintd un obstacol in calea
concurentei. S-au Inregistrat progrese in anumite sectoare, in special in ceea ce priveste
serviciile de taximetrie, insa exista in continuare restrictii excesive pentru multe profesii

importante din punct de vedere economic.
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(20) In pofida progreselor realizate, volumul substantial de cauze nesolutionate si procedurile
judiciare de lunga durata in materie civild si comerciala reduc securitatea juridica, iar
ineficientele care afecteaza justitia penala Ingreuneaza lupta impotriva infractiunilor
economice si financiare. Perceptia in ceea ce priveste independenta justitiei s-a deteriorat si
mai mult. In 2018 au fost adoptate modificari ale legii privind Consiliul Judiciar de Stat. Cu
exceptia Inaltei Curti Comerciale, reducerea continui a numarului de cauze nesolutionate s-a
datorat in principal scaderii numarului de cauze noi. In unele instante se testeaza comunicarea

electronicd, insa aceasta nu a fost inca extinsa la nivel national.

(21) Programarea fondurilor Uniunii pentru perioada 2021-2027 ar putea contribui la eliminarea
unora dintre lacunele identificate in recomandari, in special in domeniile vizate de anexa D la
raportul de tara pentru 2019. Acest lucru ar permite Croatiei sa utilizeze in mod optim
fondurile respective pentru sectoarele identificate, tinind seama de disparitatile regionale.
Consolidarea capacitatii administrative a tarii de a gestiona aceste fonduri reprezinta un factor
important pentru succesul acestor investitii. Este necesara consolidarea cadrului institutional
in care se desfasoara achizitiile publice pentru a imbunatati respectarea normelor si a permite
efectuarea de achizitii strategice care sa indeplineasca obiectivele de politica vizate si sa

asigure eficienta cheltuielilor publice.

(22) In contextul semestrului european 2019, Comisia a efectuat o analiza cuprinzitoare a politicii
economice a Croatiel, pe care a publicat-o in raportul de tara pentru 2019. De asemenea,
Comisia a evaluat Programul de convergenta pentru 2019, Programul national de reforma
pentru 2019, precum si masurile luate ca urmare a recomandarilor adresate Croatiei 1n anii
precedenti. Comisia a tinut seama nu numai de relevanta acestora pentru o politica fiscal-
bugetara si socioeconomica sustenabild in Croatia, ci si de conformitatea acestora cu normele
si orientarile Uniunii. Acest lucru reflecta necesitatea consolidarii guvernantei economice
globale a Uniunii prin oferirea unei contributii la nivelul Uniunii la deciziile nationale

viitoare.

(23) Consiliul a examinat Programul de convergenta pentru 2019 prin prisma acestei evaluari si
considera® ca este de asteptat ca Croatia sa respecte dispozitiile Pactului de stabilitate si de

crestere.

6 In temeiul articolului 9 alineatul (2) din Regulamentul (CE) nr. 1466/97.
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(24) Din perspectiva bilantului aprofundat realizat de Comisie si a acestei evaluari, Consiliul a
examinat Programul national de reforma pentru 2019 si Programul de convergenta pentru
2019. Recomandarile sale, formulate in temeiul articolului 6 din Regulamentul (UE) nr.
1176/2011, se reflectd in recomandarile 1-4 de mai jos. Politicile fiscal-bugetare mentionate
in recomandarea 1 contribuie, printre altele, la corectarea dezechilibrelor legate de nivelul

ridicat al datoriei publice,
RECOMANDA ca, in perioada 2019-2020, Croatia si intreprindi actiuni astfel incat:

1.  Sa consolideze cadrul bugetar si monitorizarea datoriilor contingente la nivel central si local.
Sa reduca fragmentarea teritoriala a administratiei publice si sa rationalizeze repartizarea

functionala a competentelor.

2. Saduca la bun sfarsit reforma educatiei si sa imbunatdteasca accesul la educatie si formare la
toate nivelurile, precum si calitatea si relevanta acestora pe piata muncii. Sa consolideze
prestatiile sociale si s amelioreze capacitatea acestora de a reduce sdracia. Sa consolideze
masurile si institutiile legate de piata muncii, precum si coordonarea acestora cu serviciile
sociale. Sa introduca, in consultare cu partenerii sociali, cadre armonizate de stabilire a

salariilor in sectorul administratiei publice si al serviciilor publice.

3. Saaxeze politica economicd legata de investitii pe cercetare si inovare, pe transportul urban si
feroviar durabil, pe eficienta energetica, pe sursele regenerabile de energie si pe infrastructura
de mediu, tindnd seama de disparitatile regionale. Sa amelioreze capacitatea administratiei de

a elabora si de a pune 1n aplicare proiecte si politici publice.

4.  Saimbunatateasca guvernanta corporativa a intreprinderilor de stat si sa accelereze vanzarea
acestor intreprinderi si a activelor neproductive. Sa consolideze prevenirea si sanctionarea
coruptiel, in special la nivel local. Sa reduca durata procedurilor judiciare si sa aduca
imbunatatiri comunicarii electronice in instante. Sa reduca taxele parafiscale cele mai

impovardtoare si reglementarea excesiva a pietei produselor si serviciilor.
Adoptata la Bruxelles,
Pentru Consiliu
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