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Arende: Forslag till EUROPAPARLAMENTETS OCH RADETS DIREKTIV om

battre arbetsvillkor for plattformsarbete

— Gemensamt uttalande fran Belgien, Luxemburg, Malta, Nederlanderna,
Portugal, Rumanien, Slovenien och Spanien

For delegationerna bifogas ett gemensamt uttalande fran Belgien, Luxemburg, Malta,

Nederlidnderna, Portugal, Ruménien, Slovenien och Spanien om ovanndmnda fOrslag.

10107/23 ADD 2 ch/GGles 1
LIFE.4 SV



Uttalande fran likasinnade medlemsstater for ett ambitiost direktiv om plattformsarbete

Regeringarna i Belgien, Luxemburg, Malta, Nederlanderna, Portugal, Ruménien, Slovenien och
Spanien vardesétter de anstrangningar och adtaganden som gjorts av flera pa varandra foljande
rddsordférandeskap och Europeiska kommissionen for att na en allmén riktlinje om forslaget till
direktiv om forbattring av arbetsvillkoren for plattformsarbete. Vi gratulerar det svenska

ordforandeskapet till att ha lyckats astadkomma en allmén riktlinje 1 dag.

Vi vilkomnar dagens allminna riktlinje som ett viktigt steg mot ett béttre skydd for
plattformsarbetare. De kommande forhandlingarna med Europaparlamentet utgor ett unikt tillfalle
att ytterligare sdkerstélla réttvisa och vérdiga arbetsvillkor for arbetstagare pa digitala plattformar i

hela Europa.

Detta direktiv dr en viktig réttsakt som syftar till att hantera utmaningarna i samband med
framtidens arbete. EU har moéjlighet att vara virldsledande nér det géller att forbéttra arbetsvillkoren
for plattformsarbetare och faststélla riktmérket for en rattvis och inkluderande digital omstéllning

for miljoner arbetstagare som inte bor vara uteslutna fran en meningsfull social dialog.

Redan fran borjan av forhandlingarna har det varit var gemensamma 6nskan att anta ett direktiv
med hogsta ambitionsniva, ett direktiv som skapar ritt balans mellan en verklig forbéttring av
arbetsvillkoren for personer som utfor plattformsarbete, oavsett deras sysselsittningsstatus, och en
hallbar utveckling av plattformsekonomin. Ett direktiv som bidrar till lika villkor i EU men som
ocksa mojliggdr en korrekt klassificering av personer som arbetar via digitala plattformar och som

innebdr en verklig forbattring av deras arbetsvillkor.

Den text som dr foremal for dagens godkdnnande i rddet omfattar framsteg i fraga om algoritmisk
hantering, behovet av minsklig 6vervakning av dessa processer och arbetstagarnas ritt till
information, samt insynen i arbetet via digitala plattformar. Allt detta &r viktiga steg som bidrar till

rittigheterna for alla plattformsarbetare.
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Dessutom ér faststéllandet av en motbevisbar presumtion om anstéllning ett viktigt steg for att
skydda plattformsarbetarna. I sin nuvarande utformning ar dock den motbevisbara réttsliga
presumtionen om anstéllningsforhallandet 1 dagens allménna riktlinje mindre ambitids och
dndamalsenlig 4n den som kommissionen foreslar. Den motbevisbara rittsliga presumtionen bor
aktiveras enligt tydliga och transparenta normer och mekanismer som alla medlemsstater delar och

som respekterar réttspraxis frdn Europeiska unionens domstol och nationella domstolar.

Dessutom ér det nddvandigt att faststélla en réttslig presumtion utan begrénsningar eller undantag,
eftersom detta endast skulle vidmakthalla den nuvarande obalansen mellan de digitala plattformarna
(4ven ndr de anvander mellanhdnder) och de personer som utfor arbete via digitala plattformar,
vilket har lett till tusentals falska egenforetagare i Europa och otrygga arbetsvillkor. Vi kommer
ocksa att striva efter att utvidga tillimpningsomradet for den réttsliga presumtionen till

skatteforfaranden, straffréttsliga forfaranden och socialforsikringsforfaranden.

I syfte att hélla lagstiftningsprocessen pa rétt spar och dirmed gora det mojligt att inleda
forhandlingar med Europaparlamentet, och med hénsyn till uppmaningarna till atgirder fran flera
berdrda parter, underlittade var likasinnade grupp i dag, om &n med olika réstningsstandpunkter

men dock en gemensam vilja att forbéttra texten, radets antagande av den allménna riktlinjen.
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