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NOTA 

van: het secretariaat-generaal van de Raad 

aan: de delegaties 

Betreft: Voorstel voor een RICHTLIJN VAN HET EUROPEES PARLEMENT EN 
DE RAAD betreffende de verbetering van de arbeidsvoorwaarden bij 
platformwerk 

- Gezamenlijke verklaring van België, Luxemburg, Malta, Nederland, 
Portugal, Roemenië, Slovenië en Spanje 

  

Voor de delegaties gaat hierbij een gezamenlijke verklaring van België, Luxemburg, Malta, 

Nederland, Portugal, Roemenië, Slovenië en Spanje over bovengenoemd voorstel. 

 

 

 

___________________ 
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Verklaring van gelijkgestemde lidstaten voor een ambitieuze richtlijn platformwerk 

 

De regeringen van België, Luxemburg, Malta, Nederland, Portugal, Roemenië, Slovenië en Spanje 

waarderen de inspanningen en de inzet van de opeenvolgende voorzitterschappen van de Raad van 

de EU en de Europese Commissie om tot een algemene oriëntatie te komen over het voorstel voor 

een richtlijn betreffende de verbetering van de arbeidsvoorwaarden bij platformwerk. Wij feliciteren 

het Zweedse voorzitterschap met het bereiken van een algemene oriëntatie vandaag. 

Wij zijn ingenomen met deze algemene oriëntatie als een belangrijke stap in de richting van een 

betere bescherming van platformwerkers. De komende onderhandelingen met het Europees 

Parlement bieden een unieke kans om eerlijke en waardige arbeidsomstandigheden voor digitaal-

platformwerkers in heel Europa verder te waarborgen. 

Deze richtlijn is een belangrijk wetgevingsinstrument om de uitdagingen in verband met werken in 

de toekomst aan te pakken. De EU heeft de kans om wereldleider te zijn bij het verbeteren van de 

arbeidsomstandigheden voor platformwerkers en het stellen van de norm voor een eerlijke en 

inclusieve digitale transitie voor miljoenen werknemers die niet mogen worden uitgesloten van een 

zinvolle sociale dialoog. 

Vanaf het allereerste begin van de onderhandelingen was het onze gemeenschappelijke wens om 

een zo ambitieus mogelijke richtlijn aan te nemen die het juiste evenwicht biedt tussen een echte 

verbetering van de arbeidsomstandigheden van mensen die platformwerk verrichten, ongeacht hun 

arbeidsstatus, en een duurzame ontwikkeling van de platformeconomie. Een richtlijn die weliswaar 

bijdraagt tot een gelijk speelveld in de EU, maar tegelijkertijd een correcte kwalificatie mogelijk 

maakt van mensen die via digitale platformen werken, en die tot een echte verbetering van hun 

arbeidsomstandigheden leidt. 

De tekst die vandaag door de Raad is goedgekeurd, omvat de vooruitgang op het gebied van 

algoritmisch beheer, de noodzaak van menselijk toezicht op deze processen en de informatierechten 

van werknemers, evenals transparantie binnen het digitaal-platformwerk. Dit zijn allemaal 

belangrijke stappen die bijdragen tot de rechten van alle platformwerkers. 
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Bovendien is de invoering van een weerlegbaar vermoeden van een arbeidsrelatie een belangrijke 

stap voor de bescherming van platformwerkers. In de huidige opzet is het weerlegbare wettelijke 

vermoeden van de arbeidsverhouding in de algemene oriëntatie van vandaag echter minder 

ambitieus en doeltreffend dan wat door de Commissie is voorgesteld. Het weerlegbaar wettelijk 

vermoeden moet worden geactiveerd op basis van duidelijke en transparante normen en 

mechanismen, die door alle lidstaten worden gedeeld, met inachtneming van de jurisprudentie van 

het Hof van Justitie van de Europese Unie en de nationale rechterlijke instanties. 

Bovendien is het noodzakelijk een wettelijk vermoeden zonder beperkingen of afwijkingen in te 

voeren, aangezien daardoor het huidige gebrek aan evenwicht tussen de digitale platforms (ook bij 

het gebruik van tussenpersonen) en de personen die digitaal-platformwerk verrichten, dat heeft 

geleid tot het bestaan van duizenden schijnzelfstandigen in Europa en tot onzekere arbeids-

omstandigheden, gewoon in stand zou blijven. Wij zullen er ook naar streven de reikwijdte van het 

wettelijk vermoeden uit te breiden tot fiscale, strafrechtelijke en socialezekerheidsprocedures. 

Om het wetgevingsproces op schema te houden en aldus de onderhandelingen met het Europees 

Parlement te kunnen beginnen, en rekening houdend met de oproepen tot actie van verschillende 

belanghebbenden, heeft onze gelijkgestemde groep vandaag meegewerkt aan het bereiken van de 

algemene oriëntatie door de Raad, zij het met verschillende stemstandpunten maar met een 

gemeenschappelijk verlangen om de tekst te verbeteren. 

 

 

 

 

_______________________ 
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