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darba nosacijumu uzlabo$anu platformu darba

— Belgijas, Luksemburgas, Maltas, Niderlandes, Portugales, Rumanijas,
Slovénijas un Spanijas kopigs pazinojums

Pielikuma pievienots Belgijas, Luksemburgas, Maltas, Niderlandes, Portugales, Rumanijas,

Slovénijas un Spanijas kopigs pazinojums par minéto priekslikumu.
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Lidzigi domajosu dalibvalstu pazinojums saistiba ar veérienigu direktivu par platformu darbu

Belgijas, Luksemburgas, Maltas, Niderlandes, Portugales, Rumanijas, Slovénijas un Spanijas
valdibas augstu vérté vairaku ES Padomes prezidentvalstu un Eiropas Komisijas centienus un
apnémibu vienoties par vispargju pieeju attieciba uz Direktivu par darba nosacijumu uzlaboSanu
platformu darba. M@s apsveicam prezidentvalsti Zviedriju ar Sodien panakto vienosanos par

vispargjo pieeju.

Esam parliecinati, ka Sodienas vispargja pieeja ir svarigs panakums cela uz platformu darba néméju
aizsardzibas uzlaboSanu. Gaidamas sarunas ar Eiropas Parlamentu ir unikala iesp&ja digitalo

platformu darba néméjiem visa Eiropa nodros$inat taisnigus un cienpilnus darba apstaklus.

St direktiva ir svarigs tiesibu akts, ar kuru ieceréts risinat problémas, kas saistitas ar darba nakotni.
Eiropas Savienibai ir iesp&ja kliit par pasaules lideri platformu darba némeju darba apstaklu
uzlaboSana un kriterija noteikSana attieciba uz taisnigu un ieklaujosu digitalo pareju neskaitamiem

darba n€mgjiem, kurus nevajadz&tu izsleégt no jégpilna sociala dialoga.

Jau kops paSa sarunu sakuma mums bija kopiga vélme pienemt maksimali vérienigu direktivu, kura
biitu pareizi lidzsvarota reala platformu darba némeéju darba apstaklu uzlaboSana (neatkarigi no ta,
kads ir vinu nodarbinatibas statuss) un platformu ekonomikas ilgtsp€jiga attistiba. Direktivu, kas
veicina vienlidzigus konkurences apstaklus un vienlaikus lauj pareizi klasificet cilvékus, kuri strada

ar digitalo platformu starpniecibu, un kuras iespaida tiek reali uzlaboti vinu darba apstakli.

Teksta, kas Sodien iesniegts apstiprinaSanai Padomg, ir ietverts progress attieciba uz algoritmisku
parvaldibu, noteikts, ka §ie procesi ir jauzrauga cilvékam, un paredzetas darba némeju tiesibas uz
informaciju, ka art digitalo platformu darba parredzamiba. Tie ir svarigi soli, kas sekmé visu

platformu darba némegju tiesibas.
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Svarigs solis platformu darba némgju aizsardzibas joma ir arT tas, ka ir noteikta atspékojama
prezumpcija par nodarbinatibu. Tomer Sodienas vispargja pieeja ieklauta atspekojama juridiska
prezumpcija par darba attiecibam nav tik verieniga un efektiva ka ta, ko ierosinaja Komisija.
Atspekojama juridiska prezumpcija biitu jaiedarbina saskana ar skaidram un parredzamam normam
un mehanismiem, kas ir kopigi visam dalibvalstim un kas atbilst Eiropas Savienibas Tiesas un

valstu tiesu judikatirai.

Turklat juridiska prezumpcija ir janosaka bez ierobezojumiem vai atkapém, jo tas tikai saglabatu
nelidzsvarotibu, kas Sodien pastav starp digitalajam platformam (tostarp tam, kas izmanto
starpniekus) un individiem, kas veic digitalo platformu darbu, un kuras rezultata Eiropa pastav
tukstoSiem nelstu pasnodarbinato un nedrosi darba apstakli. M&s ar1 planojam paplasinat juridiskas
prezumpcijas tvérumu, lai aptvertu arT tos procesus, kas saistiti ar nodokliem, kriminaltiestbam un

socialo nodroSinajumu.

Lai var€tu turpinat likumdosanas procesu un sakt sarunas ar Eiropas Parlamentu, un uzklaustjusi
vairaku attiecigo ieinteres€to personu aicinajumu rikoties, misu l1dzigi domajoso grupa — lai arT ar
atSkirigam balsoSanas nostajam, bet ar kopigu vélmi uzlabot tekstu — Sodien veicinaja vispargjas

pieejas pienemsSanu Padome.

10107/23 ADD 2 bvi/DAK/gmi 3
LIFE.4 LV



		2023-06-13T14:47:04+0000
	 Guarantee of Integrity and Authenticity


	



