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från: Rådets generalsekretariat 

till: Delegationerna 

Ärende: Förslag till EUROPAPARLAMENTETS OCH RÅDETS DIREKTIV om 
bättre arbetsvillkor för plattformsarbete 

‒ Uttalande från Litauen 
  

För delegationerna bifogas ett uttalande från Litauen om den ovannämnda rekommendationen. 
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Uttalande från Litauen 

 

Litauen stöder syftena med detta direktiv, att förbättra arbetsvillkoren för plattformsarbetstagare och 

skydda personer som utför plattformsarbete när det gäller behandling av personuppgifter genom 

användning av automatiserade övervaknings- eller beslutssystem. 

Litauen anser att direktivet inte bör begränsa, utan snarare främja, den sociala dialogen mellan 

personer som utför plattformsarbete och digitala arbetsplattformar och deras företrädare. Detta 

direktiv bör vara förenligt med kommissionens riktlinjer för tillämpning av unionens konkurrensrätt 

på kollektivavtal som rör arbetsvillkoren för egenföretagare utan anställda. Vi anser att åtgärder 

eller regler som krävs enligt lag eller kollektivavtal inte ska beaktas vid automatisk tillämpning av 

den rättsliga presumtionen och omklassificering av status. 

Samtidigt betonar Litauen att den rättsliga presumtionen, kriterierna för den, tröskeln för den 

rättsliga presumtionen, tillämpningen av den rättsliga presumtionen och motbevisningen av den bör 

vara proportionerliga och inte skapa en administrativ börda för äkta egenföretagare. 
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