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darba nosacijumu uzlabo$anu platformu darba
— Lietuvas pazinojums

Pielikuma pievienots Lietuvas pazinojums par minéto priekslikumu.
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Lietuvas pazinojums

Lietuva atbalsta §1s direktivas mérkus, proti, uzlabot platformu darba néméju darba apstaklus un
personu, kas veic platformu darbu, aizsardzibu attieciba uz to personas datu apstradi, izmantojot

automatiz€tas uzraudzibas vai lémumu pienemsanas sistémas.

Lietuva uzskata, ka Sai direktivai vajadzetu nevis ierobezot, bet gan drizak veicinat socialo dialogu
starp personam, kas veic platformu darbu, un digitalajam darba platformam, un to parstavjiem. Sai
direktivai biitu jasaskan ar Komisijas Pamatnostadném par ES konkurences tiesibu piemé&rosanu
kopligumiem, kuros paredzgeti individualo paSnodarbinato personu darba nosacijumi. M&s uzskatam,
ka pasakumi vai noteikumi, kas prasiti likuma vai kopligumos, nav uzskatami par tadiem, kas

automatiski iedarbina juridisko prezumpciju un liek mainit statusa klasifikaciju.

Taja pasa laika Lietuva uzsver, ka juridiskajai prezumpcijai, tas kriterijiem, robezvértibai, pie kuras
juridiska prezumpcija tiek iedarbinata, juridiskas prezumpcijas piem&rosanai un tas atspékosanai
vajadzetu bit samerigai un nevajadz&tu radit administrativu slogu patiesi pasnodarbinatam

personam.
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