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Kaldi: a Tanacs Faétitkarsaga

Cimzett: a delegaciok

Targy: Javaslat — AZ EUROPAI PARLAMENT ES A TANACS IRANYELVE a

platformalapu munkavégzés munkakorilmeényeinek javitasarol
— Litvania nyilatkozata

Mellékelten tovabbitjuk a delegacioknak a Litvania altal a fent emlitett javaslattal kapcsolatban tett

nyilatkozatot.
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Litvania nyilatkozata

Litvania tamogatja ezen iranyelv arra irdnyulo célkitlizéseit, hogy javuljanak a platform-
munkavallalok munkakdriilményei, €s fokozodjon a platformalaptt munkat végzé személyek
védelme személyes adataiknak automatizalt nyomonkovetési vagy dontéshozatali rendszerek

hasznalata révén torténod kezelése tekintetében.

Litvania ugy véli, hogy az iranyelvnek nem szabadna korlatoznia, hanem inkabb eld kellene
mozditania a platformalapti munkat végzo személyek és a digitalis munkaplatformok, valamint
képviseldik kozotti szocialis parbeszédet. Az iranyelvnek dsszhangban kell 4llnia az unios
versenyjognak az egyéni Onfoglalkoztatok munkakoriilményeire vonatkozé kollektiv szerzodésekre
torténd alkalmazasardl sz610, az Eurdpai Bizottsag altal kozzétett irdanymutatassal. Véleményiink
szerint a jogszabalyok vagy kollektiv szerzddések altal eldirt intézkedések vagy szabalyok nem
vehetok figyelembe a jogi vélelem automatikus alkalmazéséanak, illetve a jogallas atsoroldsanak

céljabol.

Litvania ugyanakkor hangstlyozza, hogy a jogi vélelmezésnek, az ahhoz sziikséges kritériumoknak,
a jogi vélelem alkalmazasara vonatkoz6 kiiszobértéknek, valamint a jogi vélelem alkalmazasanak ¢€s
megdontésének aranyosaknak kell lenniiik, és ezek nem roéhatnak adminisztrativ terheket a valodi

onfoglalkoztatokra.
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